' 4

T.C. MERSIN BUYUKSEHIR BELEDIYESI

T.C.

MERSIN BUYUKSEHIR BELEDIYESIi

DENETIM KOMISYONU RAPORU

(2025 MALI YILI HESAP VE ISLEMLERI)




ICINDEKILER

I o DAY AN AK e ——— 1
I = AMAGQC ettt ettt ettt ettt 2
IE = SUNUS oottt sttt e et e et e st s st st e st et e st et esease s 2
IV - INCELEME VE ARASTIRMALAR .........oooootoiiieeeeeeeeeeeeeeeeeeeenrens 3
A - BELEDIYE GELIRLERI BUTCESI .......oooioiiiioeeeeeeeeeeeeeeeeeeeenen s 3
B - BELEDIYE GIDERLERI BUTCESI.........c.coooooiiiiiiiiiieeeeeeeee e 3
C - 2025 MALI YILI GELIR — GIDER GERCEKLESME ORANLARI .......... 4
C - 2025 MALI YILI TAHSILATIN TAHAKKUKA ORANI...........ccoeveveun.. 4
D - 2025 MALI YILI PERSONEL GIiDER ORANI CETVELI .....cccovcoveeve. 4
E - 2025 MALI YILI GELIR BUTCESI........cocooooviiiieeeeeeeeeeeeeee e 5
F - 2025 MALI YILI GIDER BUTCESI........cccoooiiiiieeeeeeeeeeeeeeeeee e 6

G - 2025 MALI YILI ODENEK CETVELI - A TUM BIiRIMLER ICMALI ....7

G - 2025 YILI PERSONEL DAGILIMI .....ooooooooeoeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e, 8



I-DAYANAK

5393 Sayii Belediye Kanunu’nun 25. Maddesi’ne gore Belediye Meclisi her Ocak ay1
toplantisinda Belediyenin bir dnceki yil gelir ve giderleri ile bunlara iliskin hesap kayit ve islemlerinin
denetimi i¢in kendi tiyeleri arasindan gizli oy ile ve liye sayisi tigten az besten fazla olmamak iizere bir
denetim komisyonu olusturur.

““Komisyon her siyasi parti grubunun meclisteki iiye sayisina oranlanmasi suretiyle olusur.”’
hiikmiine istinaden meclisimizin 12/01/2026 tarih ve 01 sayili karari ile Cem BARUT, Mahmut
DONMEZ, Feride ASLAN BILGIC, ilhan COKGUN ve Muhammet Emin TUNCAZ Denetim
Komisyonu Uyeligine secilmistir.

15/01/2026 tarihinde Denetim Komisyonumuz Mersin Biiyiiksehir Belediyesi Hizmet Binasi
Toplantt Salonu’nda komisyonumuza tahsis edilen yerde ilk toplantisini gergeklestirmis olup,
Komisyon Bagkanligina Cem BARUT, Baskan Vekilligine ise Mahmut DONMEZ’in se¢ilmesine oy
birligi ile karar verilmistir.

Komisyonumuzca; Belediyemizin 2025 Mali Yili Gelir ve Gider Biitgesi, ihale ana dosyalari,
o6deme emri ve ekleri belgeleri, harcama evraklari, dogrudan temin ve bunlara iliskin kayit ve belgeleri
is ve islemleri acisindan denetim konusu yapilmistir.

2025 Mali Y1l Biit¢esi’nin hazirlanmasi i¢in Belediye Baskani tarafindan Belediye birimlerine
11/06/2024 tarih ve 804808 sayili yazi ile Biitce Cagrisi yapildigi, Belediye birimlerince Performans
Esasli hazirlanan tekliflerin Mali Hizmetler Dairesi Baskanlig1 tarafindan birlestirilerek Belediye
Bagkanina sunuldugu goriilmiistiir.

Mali Hizmetler Dairesi Bagkanliginca birlestirilen Biitce Tasaris1, Belediye Baskani tarafindan
incelenmis, incelenen Biitge Tasaris1 27/08/2024 tarih ve 854178 sayili yazi ile Belediye Enclimeninde
gorligiillmek tizere Belediye Bagkani tarafindan havale edilmis ve Biitge Tasaris1 Teklifi Belediye
Enciimeni tarafindan 18/09/2024 tarih ve 1951 sayili karari ile kabul edilerek Biitge Tasarisinin
Belediye Bagkani tarafindan Belediye Meclisine sunuldugu goriilmiistiir.

2025 Mali Yili biit¢e tahmininin 27.500.000.000,00 TL, 2026 Mali Yili biitce tahmininin
30.250.000.000,00 TL ve 2027 Mali Yili biitge tahmininin 34.787.500.000,00 TL olarak Biitce
Tasarisinin hazirlandigi tespit edilmistir.

Gelir gider biitce tasarisi ve biitge tahminlerinin Belediye Meclisinin 26/11/2024 tarih ve 688
sayil1 karar1 ile kabul edildigi biitce hazirlama siirecinin Mahalli Idareler Biitce ve Muhasebe
Yonetmeliginde belirtilen siire, esas ve usullere uygun olarak yapildigi goriilmiistiir.




I- AMAC

Komisyonumuz yaptigi ¢calisma ile Belediyenin 2025 Mali Y1l1 Gelir ve Giderlerinin yani sira
bunlara iliskin hesap ve kayit islemlerinin incelenip degerlendirilmesinde;

5216 sayil Biiyiiksehir Belediye Kanunu,

5393 sayili Belediye Kanunu,

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu,

2464 sayili Belediye Gelirler Kanunu,

4734 sayilh Kamu Thale Kanunu,

2886 sayili Devlet Thale Kanunu,

3194 sayili Imar Kanunu,

2942 sayth Kamulastirma Kanunu,
237 sayilh Tasit Kanunu,

6183 sayili Amme Alacaklari Kanunu,

4749 sayth Kamu Finansman ve Bor¢ Yonetimi Kanunu,

6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu,

5510 sayil Sosyal Sigortalar ve Genel Saghk Sigortasi Kanunu,
213 sayilt Vergi Usulii Kanunu,

2872 sayili Cevre Kanunu,
657 sayuli Devlet Memurlar: Kanunu,

4857 sayih i§ Kanunu,

6245 sayiti Harcirah Kanunu ile bunlara bagli yonetmelikler ve bakanlik genelgeleri

ile ilgili diger mevzuatlar esas alinarak;

Belediyenin kurulus semasinda yer alan daire baskanliklari ve buna bagl tiim birimlerin
caligmalarinda kaynaklarin daha ekonomik ve verimlilik esaslarina gore yonetilip yonetilmediginin
degerlendirilmesi, ayrica kurumun zarara ugratilip ugratilmadiginin tespiti i¢in tamamen bagimsiz ve
objektif bir denetim amaglanmustir.

I11- SUNUS

Denetim Komisyonumuz, yasadan kaynaklanan gorevini icra etmek icin, 2025 Mali Y1l ile
ilgili aylik ve yillik mizan degerleri, kesin hesap, biit¢e gelirlerinin ekonomik siniflandirilmasi
tablosu, biitge giderlerinin fonksiyonel siniflandirilmasi tablosu, 6denek listesi gibi mali veriler ve
bunlara konu olan gelir-gider evraklari, islemler ve islemlere konu olan belgeler tizerinde; fiziki
inceleme ve sayim, dogrulama, belgelerin incelenmesi ve karsilagtirma, yeniden hesaplama, kayit
sisteminin gozden gegirilmesi, gozlem, soru sorma, hesaplar arasi iliski kurma, hesaplama ve
karsilastirma yoluyla incelemeler yapilmistir. Ayrica 4734 sayti Kamu Thale Kanunu kapsaminda
incelenmesine gerek duyulan dogrudan temin, pazarlik ve agik ihale usulii yontemiyle yapilan
alimlara ait dosyalar taranip, harcamaya konu olan belgeler sondajlama (6rnekleme) yontemiyle
incelenmistir.

Incelemeler sirasinda 2025 Mali Yili gelir - gider ve gelir - giderlere konu islemlerle ilgili
olarak, bilgisine gereksinim duyulan birim harcama yetkilileri, daire bagkanlari ve miidiirleriyle
gorlismeler yapilarak, alinan cevaplara dair degerlendirmeler de rapora yansitilmistir.

Raporumuzun Inceleme ve Arastirmalar bolimiinde biitge ve kesin hesap karsilastirmalari,
Belediyenin gelirleri ve giderleri, gergeklesme oranlari, personel gider orani cetveli ve personel
dagilimi tablosu ana bagliklar halinde incelenmistir.

Raporumuzun Senug¢ bolimiinde ise Denetim Komisyonumuzun Kkanaat, tespit,
degerlendirme, goriis, oneri ve karar1 yer almaktadir.




IV- INCELEME VE ARASTIRMALAR

A — BELEDIYE GELIiRLERI BUTCESI
2025 MALI YILI GELIiR BUTCESI VE GERCEKLESME ORANI

Kody Gelir Ayt Ad: Tahmint | Gelir | Oram 3
01 | Vergi Gelirleri 205.350.000,00 354.616.310,99 172,69%
03 | Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri 976.150.000,00 1.644.384.133,35 168,46%
04 | Alinan Bagis ve Yardimlar ile Ozel Gelirler 42.000.000,00 29.935.258,02 71,27%

05 | Diger Gelirler 20.276.500.000,00| 20.739.280.762,25 102,28%
06 | Sermaye Gelirleri 3.000.000.000,00 570.371.975,39 19,01%
Genel Toplam 24.500.000.000,00 | 23.338.588.440,00 |  95,26%
B - BELEDIYE GIDERLERI BUTCESI
2025 MALI YILI GIDER BUTCESI VE GERCEKLESME ORANI

Kodu Gider Ayrinti Ady Gider Biitge | Gergeklesen | Gergeklesme
01 |Personel Giderleri 1.565.990.000,00 1.332.909.747,33 85,12%
02 | posyal Guveniik Kurumiarina Deviet 168.680.000,00|  140.453.609,84|  83,27%
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 16.594.752.000,00| 14.066.318.864,54 84,76%
04 | Faiz Giderleri 480.000.000,00 519.544.946,59 108,24%
05 | Cari Transferler 779.563.000,00 817.194.546,31 104,83%
06 | Sermaye Giderleri 5.325.190.000,00 5.030.272.671,02 94,46%
07 | Sermaye Transferleri 292.825.000,00| 951.033.653,15 324,78%
09 | Yedek Odenekler 2.293.000.000,00 0,00 0,00%

Giderler Toplam 27.500.000.000,00 | 22.857.728.128,78 | 83,12%




BUTCE iNCELEMELERI

C — 2025 MALI YILI GELIR - GIDER GERCEKLESME ORANLARI

GELIR BUTCE | GERCEKLESEN GIDER BUTCE | GERCEKLESEN
YIL|  rAHMINI GELIiR ORAN TAHMINI GIDER ORAN

2025 |24.500.000.000,00| 23.338.588.440,00 | 95,26% |27.500.000.000,00 | 22.857.728.128,78 | 83,12%

C — 2025 MALI YILI TAHSILATIN TAHAKKUKA ORANI

DONEMI TAHAKKUK TAHSILAT ORAN

01.01.2025 — 31.12.2025 23.686.003.302,25 23.338.588.440,00 98,53 %

D — 2025 MALI YILI PERSONEL GIDER ORANI CETVELI

iLi MERSIN
KURUMU MERSIN BUYUKSEHIR BELEDIYESI
NUFUSU 1.954.279

A=EN SON YIL C= YENIDEN . 2 E= CARIi YILDA

_ . 5 D= CARI YIL BUTCE ; _
R tToe | pEGERUEME | SONUCU OLUSAN | PERSONEL GIDERLERY | b SStPR, - | Grres el
GELIRLERI ORANI GELIR (HEEREE S ODENECEK | (D + E/C x 100)
TOPLAMI A HARCAMA KALEMI) .
+ (A x B/100) NET UCRET

14.764.221.346,70 43,93% 21.250.143.784,31 1.332.909.747,33 3.517.704.261,09 22,83%




E - 2025 MALI YILI GELIR BUTCESI

. Gelir Biitce Gerg¢eklesen Gerceklesme
e Gelir Ayrinti Adi Tahmini Gelir Oram %
01 Vergi Gelirleri 205.350.000,00 354.616.310,99| 172,69%
01| 3 | Pahilde Alinan Mal ve Hizmet 22.250.000,00|  33.175.392,55| 149,10%
Vergileri
01| 6 |Harglar 183.100.000,00 321.440.918,44| 175,55%
03 Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri 976.150.000,00 | 1.644.384.133,35| 168,46%
03| 1 | Mal ve Hizmet Satis Gelirleri 846.900.000,00| 1.129.528.945,32| 133,37%
03| 6 |Kira Gelirleri 129.000.000,00 514.639.238,03| 398,95%
03| 9 | Diger Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri 250.000,00 215.950,00 86,38%
04 ét‘l‘;fl‘;fagls VR ET AT 027 42.000.000,00|  29.935.258,02| 71,27%
04 1 | Yurt Disindan Alinan Bags ve 15.000.000,00 1626.243,80|  10,84%
Yardimlar
04| 4 | Kurumlardan ve Kisilerden Alman 2000.000,00|  5.074.347,84| 253,72%
Yardim ve Bagislar
04| 5 | Proje Yardimlar1 25.000.000,00 23.234.666,38 92,94%
05 Diger Gelirler 20.276.500.000,00 [ 20.739.280.762,25| 102,28%
05| 1 | Faiz Gelirleri 49.900.000,00 75.041.760,45| 150,38%
05| 2 | Kisi ve Kurumlardan Alinan Paylar 19.914.700.000,00| 20.326.477.917,37| 102,07%
05| 3 |Para Cezalari 129.900.000,00 146.859.081,76| 113,06%
05| 9 | Diger Cesitli Gelirler 182.000.000,00 190.902.002,67 | 104,89%
06 Sermaye Gelirleri 3.000.000.000,00 570.371.975,39 19,01%
06| 1 | Tasinmaz Satis Gelirleri 2.991.000.000,00 570.371.975,39 19,07%
06 | 2 | Tasinir Satis Gelirleri 9.000.000,00 0,00 0,00%
Genel Toplam 24.500.000.000,00 | 23.338.588.440,00| 95,26%




F - 2025 MALI YILI GIDER BUTCESI

. Gider Biitce Gerceklesen Gerc¢eklesme
as Gider Ayrint1 Adu Tahmini Gider Oram %
01 Personel Giderleri 1.565.990.000,00 | 1.332.909.747,33 85,12%
01|1|Memurlar 1.324.590.000,00| 1.196.713.257,05 90,35%
01| 2 | Sozlesmeli Personel 1.320.000,00 0,00 0,00%
01| 3| Isciler 217.940.000,00 118.295.758,25 54,28%
01 | 4 | Gegici Personel 670.000,00 805.064,10 120,16%
01| 5 | Diger Personel 21.470.000,00 17.095.667,93 79,63%
02| |Sosval Giivenfil Kurumuna Deviet Prim 168.680.000,00|  140.453.699,84|  83.27%
02| 1| Memurlar 134.020.000,00 122.795.961,25 91,63%
02 | 2 | S6zlesmeli Personel 210.000,00 0,00 0,00%
02| 3 | Isciler 34.450.000,00 17.657.738,59 51,26%
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 16.594.752.000,00 | 14.066.318.864,54 84,76%
031 | Uretime Yonelik Mal ve Malzeme Alimlart 1.434.050.000,00 797.138.609,67 55,59%
03| 2 | Tuketime Yonelik Mal ve Malzeme Alimlari 2.623.027.000,00| 2.133.279.234,27 81,33%
03| 3| Yolluklar 9.720.000,00 5.056.045,31 52,02%
03 | 4 | Gorev Giderleri 212.835.000,00 280.389.374,99 131,74%
03 | 5 | Hizmet Alimlar 11.045.613.000,00| 9.257.585.581,73 83,81%
03| 6 | Temsil ve Tamitma Giderleri 411.430.000,00 334.522.687,87 81,31%
03| 7 | Menkul Mal, Gayrimaddi Hak Alm, Bakimve | 229 767 000 00| 1.204.837.222,71|  154,52%
Onarim Giderleri
03| 8 | Gayrimenkul Mal Bakim ve Onarim Giderleri 77.770.000,00 53.165.746,99 68,36%
03 |9 | Tedavi ve Cenaze Giderleri 600.000,00 344.361,00 57,39%
04 Faiz Giderleri 480.000.000,00 519.544.946,59 | 108,24%
04 | 2 | Diger I¢ Bor¢ Faiz Giderleri 400.000.000,00 486.852.138,02 121,71%
04 | 3 | D1s Borg Faiz Giderleri 80.000.000,00 32.692.808,57 40,87%
05 Cari Transferler 779.563.000,00 817.194.546,31| 104,83%
05| 1| Gorev Zararlari 66.070.000,00 57.904.825,22 87,64%
05| 2 | Hazine Yardimlan 39.000.000,00 39.544.773,34 101,40%
05| 3 | Kar Amact Giitmeyen Kuruluglara Yapilan 42.010.000,00|  80.416.252,54| 191,42%
Transferler

05 | 4 | Hane Halkina Yapilan Transferler 232.483.000,00 214.482.617,00 92,26%
05 | 8 | Gelirlerden Ayrilan Paylar 400.000.000,00 424.846.078,21 106,21%
06 Sermaye Giderleri 5.325.190.000,00| 5.030.272.671,02 94,46%
06 | 1 | Mamul Mal Alimlar1 424.620.000,00 836.028.063,70 196,89%
06 | 2 | Menkul Sermaye Uretim Giderleri 95.780.000,00 62.579.248,20 65,34%
06 | 3 | Gayri Maddi Hak Alimlari 54.000.000,00 188.801.148,17 349,63%
06 | 4 | Gayrimenkul Alimlar1 ve Kamulastirmasi 179.000.000,00 255.098.236,90 142,51%
06 | 5 | Gayrimenkul Sermaye Uretim Giderleri 4.418.650.000,00| 3.504.670.604,53 79,32%
06 | 6 | Menkul Mallarin Biiyiik Onarim Giderleri 54.000.000,00 31.446.008,69 58,23%
06 | 7 | Gayrimenkul Biiyiik Onarim Giderleri 99.140.000,00 151.649.360,83 152,96%
07 Sermaye Transferleri 292.825.000,00 951.033.653,15| 324,78%
07 |1 | Yurti¢i Sermaye Transferleri 292.825.000,00 951.033.653,15 324,78%
09 Yedek Odenekler 2.293.000.000,00 0,00 0,00%
09 | 3 | Yatirimlar1 Hizlandirma Odenegi 200.000.000,00 0,00 0,00%
09 | 6 | Yedek Odenek 2.093.000.000,00 0,00 0,00%

GENEL TOPLAM 27.500.000.000,00 | 22.857.728.128,78 83,12%




G- 2025 MALI YILI ODENEK CETVELI — A TUM BiRiIMLER ICMALI

Kurumsal
i . . Gider Biitce Gerceklesen Gerceklesme
Kod Birim Ad1 o :
Tahmini Gider Oram %
ol
4633|0101 | Genel Sekreterlik 5.500.000,00 4.679.740,91| 85,09%
46330102 | Ozel Kalem Miidiirliigii 170.350.000,00| 124.796.029,71| 73,26%
46 (33|01 | 04 | Mali Hizmetler Dairesi Bagkanlig1 3.538.765.000,00 | 1.959.702.837,56 55,38%
46|33 01 | 05 | Insan Kaynaklart ve Egitim Dairesi | g 75 600 000 00| 7.582.190521,03|  77.77%
Baskanlig1
46|33/ 01 | 07 | Basin Yaym ve Halkla lliskiler 88.000.000,00|  60.088.39652| 68.28%
Dairesi Bagkanlig1
46(33| 01 | 10 | Bilgi islem Dairesi Baskanlig 350.000.000,00| 1.137.740.997,01| 325,07%
46|33 o1 | 11 | Makine Ikmal Balim ve Onarim 2.070.000.000,00| 2.175.321.244,02| 105,09%
Dairesi Bagkanligi
46|33 01 | 12| Destek Hizmetleri Dairesi Baskanlig1 948.000.000,00| 927.506.052,24| 97,84%
46 (33| 01 | 18 | Y22 Isleri ve Kararlar Dairesi 4.000.000,00 3.492.303.62| 87,31%
Bagkanligi
46 33|01 | 20 | Teftis Kurulu Baskanlig1 300.000,00 0,00 0,00%
46|33 01 | 21 | i¢ Denetim Birimi Baskanlhg 35.000,00 0,00]  0,00%
463301 | 24| 1.Hukuk Miisavirligi 32.000.000,00 34.185.618,63| 106,83%
46|33 | 01 | 30 | §evre Koruma ve Kontrol Dairesi 455.000.000,00| 391.587.94431| 86,06%
Bagkanligi
46|33 01 | 31 | Klim Degisikligi ve Sifir Atk Dairesi | g4 550 000 00| 807.912.600,79|  97,34%
Baskanlig1
46|33 01 | 32| Emlak ve istimlak Dairesi Bagkanhg: 259.000.000,00| 380.169.121,63| 146,78%
46|33 01 | 34| Etiit ve Projeler Dairesi Baskanlig: 27.750.000,00 82.258.615.25| 296,43%
463301 | 35| Fen isleri Dairesi Baskanlig: 764.000.000,00| 970.186.568,68| 126,99%
46 (33|01 | 36 | imar ve Sehircilik Dairesi Baskanlig1 147.500.000,00 10.177.109,83 6,90%
46|33 01 | 38 | itfaiye Dairesi Baskanlig 173.500.000,00 166.496.098,81 95,96%
46 33| 01 | 39 | Park ve Bahgeler Dairesi Bagkanlig1 695.000.000,00 492.424.137,65 70,85%
46(33| 01 | 40 | Muhtarlik Isleri Dairesi Baskanlig 62.000.000,00 23.924.991,22 38,59%
46| 33| 01 | 41 | Genelik ve Spor Hizmetleri Dairesi 150.000.000,00|  188.092.718,56 | 125,40%
Baskanlig1
46|33 01 | 42| Afet Isleri Dairesi Bagkanlig1 48.000.000,00 3.582.706,26|  7,46%
46|33 01 | 43 | Yol Yapim Bakim ve Onarim Dairesi |, 1, 000.000,00| 3.177.636.697,25|  79,44%
Bagkanligi
46|33 01 | 44 | Killttir ve Sosyal Isler Dairesi 271.000.000,00|  294.532.066.89| 108,68%
Baskanligi
46|33 01 | 45 Saglik isleri Dairesi Baskanlig1 34.000.000,00 28.689.038.31| 84,38%
46|33 |01 | 46 | Sosyal Hizmetler Dairesi Bagkanligi 827.000.000,00 654.756.388,73 79,17%
46 (33|01 | 47 | Tarimsal Hizmetler Dairesi Baskanligi 318.000.000,00 168.241.313,85 52,91%
46|33/ 01| 48| Ulasim Dairesi Baskanhg: 1.205.000.000,00| 606.763.397,85| 50,35%
46|33 01 | 49 | Veteriner Isleri Dairesi Baskanlig1 0,00 151.231.239,33 0,00%
46 (33|01 | 50 | Zabita Dairesi Bagkanlig1 12.000.000,00 14.576.679,69| 121,47%
46|33 01 | 51 | Kadm ve Aile Hizmetleri Dairesi 44.000.000,00|  43.785.803.24| 99.51%
Baskanligi
46 |33| 01 | 52 | Mezarliklar Dairesi Bagkanlig1 220.300.000,00 190.999.149,40 86,70%
Genel Toplam 27.500.000.000,00 | 22.857.728.128,78| 83,12%




G - 2025 YILI PERSONEL DAGILIMI

MEMUR | GECici isci KAiDSFgLU KU:gUR IMARAS. |
DAIRE BASKANLIKLARI o Toplam
Erkek | Kadin | Erkek | Kadin | Erkek | Kadin | Erkek | Kadin | Erkek | Kadin
AFET ISLERI VE RISK YONETIMI
DAIRESI BASKANLIGI 6 3 1 6 6 1 1 24
BASIN, YAYIN VE HALKLA ILISKILER
DAIRESI BASKANLIGI 4 2 2 1 o1 9 1 140
BASKANLIK - Kalite Y6netimi ve Kent 1 2 3 1 7
Aragtirmalar1 Sube Midiirligi
BASKANLIK - Ozel Kalem Miidiirliigii 2 11 15 5 1 34
BASKANLIK - Protokol ve Térenler Sube
Midiirliisi 1 3 1 6
udarligi

BILGI ISLEM DAIREST BASKANLIGI 9 1 23 7 1 46
CEVRE KORUMA VE KONTROL
DAIRESI BASKANLIGI 18 1 230 144 259 5 659
DESTEK HiZMETLERI DAIRESI
BASKANLIGI 11 4 2 69 75 42 9 212
EMLAK VE ISTIMLAK DAIRESI
BASKANLIGI 14 10 1 6 5 1 37
ETUT VE PROJELER DAIRESI
BASKANLIGI 15 6 12 11 1 45
FEN ISLERI DAIRESI BASKANLIGI 17 4 1 121 17 160
GENCLIK VE SPOR HIZMETLERI
DAIRESI BASKANLIGI 6 3 45 25 1 80
GENEL SEKRETERLIK 9 4 1 16 20 1 1 52
HUKUK MUSAVIRLIGI 8 12 1 1 11 11 1 45
IC DENETIM BIRIMi BASKANLIGI 5 2 2 1 10
IKLIM DEGISIKLIGI VE SIFIR ATIK
DAIRESI BASKANLIGI 9 3 1 18 26 23 2 82
IMAR VE SEHIRCILIK DAIRESI
BASKANLIGI 32 15 1 1 14 10 2 1 76
INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM
DAIRESI BASKANLIGI 13 12 2 13 12 53
ITFAIYE DAIREST BASKANLIGI 361 19 9 241 6 636
KADIN VE AILE HIZMETLERI DAIRESI
BASKANLIGI 1 9 1 40 122 2 5 180
KULTUR, SANAT VE SOSYAL ISLER
DAIRESI BASKANLIGI 6 13 1 2 136 112 6 3 279
MAKINE IKMAL, BAKIM VE ONARIM
DAIRESI BASKANLIGI ! 1 9 187 16 4 3 221
MALI HIZMETLER DAIRESI
BASKANLIGI 21 21 6 18 21 2 1 91
MEZARLIKLAR DAIREST BASKANLIGI 15 1 101 26 13 1 161
MUHTARLIK ISLERI DAIRESI
BASKANLIGI 89 31 768 139 471 48 1.552
PARK VE BAHCELER DAIRESI
BASKANLIGI 20 2 1 167 95 99 45 429
REHBERLIK VE TEFTIS KURULU
BASKANLIGI 7 3 1 3 3 1 18
SAGLIK ISLERI DAIRESI BASKANLIGI 16 14 1 1 3 25 28 121 132 341
SOSYAL HIZMETLER DAIRESI
BASKANLIGI 14 11 1 209 346 22 21 624
TARIMSAL HiZMETLER DAIRESI
BASKANLIGI 11 4 22 15 2 56
ULASIM DAIRESI BASKANLIGI 30 6 2 940 216 1.197
VETERINER ISLERI DAIRESI
BASKANLIGI 22 4 4 1 212 46 6 1 296
YAZI ISLERI VE KARARLAR DAIRESI
BASKANLIGI 4 6 4 10 9 2 1 36
YOL YAPIM, BAKIM VE ONARIM
DAIRESI BASKANLIGI 10 5 319 21 395
ZABITA DAIRESI BASKANLIGI 246 23 2 4 77 29 154 54 589
Genel Toplam 1.060 | 261 3 1 47 33 | 4126 | 1.718 | 1.245 | 341 8.835




V- SONUC

Evraklar tizerinde 6rnekleme yontemiyle yapilan incelemeler neticesinde;

Tahsilatlarin bilgisayar makbuzlar1 ve vezne alindilari ile yapildigi, tahsilatlarin siiresi i¢erisinde
banka hesaplarina aktarildigi, 2025 yilinda kasadan yapilan d6demelerin Devlet Muhasebesi Genel
Yonetmeligi’nin 10. Maddesine uygun olarak yapildigi goriilmiistiir.

Yapilan tahsilatlarin Maliye Bakanligi tarafindan yayinlanan genel tebligde belirtilen limiti agsan
kisminin belediyenin banka hesabina intikal ettirildigi ve bdylece giinliik kasa limitlerinin asilmadig,
posta ¢eki hesabina yatirilan paralarin deftere islendigi, yetkilendirilen veznedar tarafindan tahsilatin
ilgilileri adina diizenlenen makbuzlar1 keserek defterdeki yerine makbuz numaralarinin islendigi
goriilmiistiir.

Tahsilatlarin hizlandirilmasi i¢in vadesinde 6deme yapmayan miikelleflere yazili 6deme emri
diizenlenerek tebligatlarin yapildigi ve neticesinde takip edildigi, Resmi Kurum ve Kuruluslardan
alacaklarin takibinin yapildig: tespit edilmistir.

Mali Hizmetler Dairesi Baskanlig1 tarafindan, geciken alacaklarin tahsilati ile ilgili olarak daire
baskanlig1 biinyesindeki Gelirler Sube Midiirliigii, Takip Sefligi tarafindan 6183 sayili Amme
Alacaklart Kanunu’na gore haciz tatbik edilmek suretiyle tahsilatlarin yapildigi goriilmiistiir.

Biiyiiksehir Belediyesine ait taginmazlarin  kiracilarindan  kira  bedellerini ~ siiresinde
o0demeyenlere 2004 sayili Icra ve Iflas Kanunu hiikiimlerine gore islem yapilmasi i¢in dosyalarin 1.
Hukuk Miisavirligi’'ne gonderildigi gorilmistiir.

Yine 6rnekleme suretiyle yapilan denetimlerde;

2025 yil1 igerisinde Belediyemizce yiiriitiilen is ve islemlerin belgeleri ile birlikte yevmiye tarihi
ve sira numarasi verilmek suretiyle kayitlara girdigi, Mal ve Hizmet Alimlar1 sirasinda kullanilabilir
odenek agisindan biitge durumunun kontrol edildigi, yapilan harcamalarin Odeme Emri Belgesi ile
muhasebelestirildigi tespit edilmistir.

Odeme Emri Belgesi ve ekindeki belgeler, belgeyi diizenleyen Gider Gergeklestirme Gorevlisi
ve Harcama Yetkilisi tarafindan eksiksiz dolduruldugu tespit edilmistir.

Harcirahlarm, vekalet iicretlerinin, maktu mesailerini Ozel Hizmet Tazminatlariin usuliine
uygun ddendigi, Mal ve Hizmet Alimlari igin 10.000.000,00 TL, Yapim Isleri i¢in 30.000.000,00
TL’yi asan harcamalarin On Mali Kontrollerinin yapilmasi yasal zorunluluk oldugundan, denetimlerde
bu konularla ilgili On Mali Kontroliin Mali Hizmetler Dairesi Baskanlig1 biinyesindeki I¢ Kontrol ve
On Mali Kontrol Sube Miidiirliigii tarafindan yapildigi ve “‘Kontrol Edilmistir ve Uygun
Goriilmiigtiir’’ serhinin diisiildiigi tespit edilmistir.

2025 yilinda Mal ve Hizmet Alimlar1 ve Yapim Islerine ait ihale ve dogrudan temin dosyalari
ornekleme yontemiyle incelenmis olup, ihalelerdeki is ve islemlerin 4734 sayili Kamu Thale Kanunu
ve 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu hiikiimlerine uygun oldugu, hak edislere ve
yasal kesintilere ait evraklarin yasal hiikiimlere uygun oldugu ve I¢ Genelge hiikiimlerine gore
islemlerin yapildig1 goriilmiistiir.




TESPITLER, DEGERLENDIRMELER VE ONERILER;

1. Sosyal Hizmetler Dairesi Baskanligi tarafindan Sosyal Belediyecilik kapsaminda ekonomik
olarak dezavantajli ailelerin ¢ocuklarina LGS ve YKS Sinavlarina yonelik agilan iicretsiz
kurslarda egitim ve Ogretimi destekleyerek ciddi basari orani yakalandigi ve {niversiteyi
kazanan tim Mersin’li 6grencilere 6grenim yardimlar1 yapildig: tespit edilmistir. Bunun yani
sira MERCEK Mesleki Egitim Merkezinin yaptig1 faaliyetlerin yerinde oldugu tespit edilmis
olup, bu tiir Mesleki Egitim Merkezlerinin yayginlastirilmasit komisyonumuzca onerilmistir.
Ayrica dar gelirli ailelere yapilan ayni ve nakdi yardimlarin esit/adil sekilde yapildigi, Sosyal
Destek Karti (Halk Kart) projesi ile ihtiyag sahibi ve dezavantajli vatandaglara saglanan
aligveris kartiyla her ay kartlarina yatirilan miktar kadar yerel esnaftan aligveris yapmalarina
olanak saglandigi, bu projenin 13 ilgede hem dar gelirli vatandaslara, hem de yerel esnafa
destek oldugu tespit edilmistir. Asevinde pisirilen ve paketlenen yemeklerin giinliik olarak
Mahalle Mutfaklarinda dar gelirli vatandaslara ulastirildigi, ¢esitli mahallelerde taziye evlerinin
kuruldugu, 1 Ekmek 1 Corba Projesi ile her giin farklt mahalle ve ilgelerde, soguk kis
giinlerinde vatandasin i¢inin 1sitildigi, Hos Geldin Bebek Paketi ile yeni dogan bebek sahibi
ailelere destek saglandigi komisyonumuzca goriilmiistiir.

2. Saglik Isleri Dairesi Bagkanligi biinyesinde Hasta Nakil Hizmeti, Evde Kisisel Bakim, Evde
Fizik Tedavi, Saglik, Medikal Malzeme Destegi, Engelli Bireylere ve Ailelerine yonelik
yapilan saglik, yardim, egitim ve benzeri hizmetlerin ¢ok yerinde oldugu komisyonumuzca
uygun gorilmiistiir.

3. Mezarliklar Dairesi Bagkanlig1 tarafindan uygulanan cenaze nakil, defin ve taziye hizmetlerinin
hassasiyetle yiiriitiildiigti, Sehitlik ve Mezarliklarda yapilan bakim, onarim, temizlik, ¢evre
diizenlemesi ve peyzajin ilgili mevzuatlara uygun olarak devam ettirildigi komisyonumuzca
tespit edilmistir. Ahsap Tabut ve Mezar Tahtas1 Alimlarmnin Tarsus Acik Ceza Infaz Kurumu s
Yurdu Miidiirliigii’nden temin edilmesi komisyonumuzca memnuniyetle karsilanmistir. Ayrica
bu tiir projelerde dezavantajli gruplar ile ortaklagilmasi komisyonumuzca dnerilmistir.

4. Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Baskanlig1 biinyesinde yiiriitiilen ¢evre temizligi, deniz dibi
ve ylizeyi temizligi, biyosidal ilaglama uygulamalari, sivrisinekle miicadele ve c¢evre
konusunda farkindalik yaratmak adina gelecege daha temiz bir yagsam alani birakabilmek icin
ilkokul ve anaokullarinda c¢evre bilinglendirme egitimleri vererek topluma g¢evreci bireyler
kazandirma yolunda basaril1 bir sekilde faaliyetlerine devam etmekte oldugu komisyonumuzca
goriilmektedir. Tarsus Kulak Mevkiinden Cesmeli’ye kadar olan Biiyliksehir Belediyesi yetki
sahas1 dahilinde denizlerin denetimini ve korunmasini amaglayan; Elektronik Gemi Denetim
Sistemi ile 26 Hareketli ve 26 Termal Kamera sayesinde 7/24 esash izleme ve denetim
yapilmasmi miimkiin kilan Biiyiiksehir Belediyesine ait yetki sahasinin tamami aktif olarak
izlenebildigi goriilmiistir. Bahse konu sistemle liman sahasi, agikta bulunan demirleme sahasi,
samandiralar bolgesi de dahil olmak iizere yiiksek ¢oziiniirliik ve yiiksek zoom 6zelligine sahip
kameralar gerek ¢evre kirliligi gerekse de emniyet, asayis ve giimriik konularinda ilgili tiim
kamu kurum ve kuruluslarina yardimci olabilmek amaciyla 7/24 kayit esasiyla, disaridan
miidahaleye ve siber gilivenligin saglanmasi amaciyla kapali devre ve internet erisimi
bulunmayan radiolink sistemiyle veri aktarimi yapan bir sistem {izerine insa edilmis oldugu ve
sistemin meteorolojik set, ais, radar vb. teknolojik ekipmanlarla desteklenerek siirdiiriilen
caligmalarin Mersin’e ¢ok biiylik fayda sagladig tespit edilmistir.




Cografi Bilgi Sistemi tabanli Vektorle Miicadele Yazilimi Sistemi sayesinde ilaglama
caligmalarint personellerdeki cihazlara uygulama sistemi iizerinden anlik bildirilip, ilaglama
caligmalarinin yonetimi, hasere iireme kaynaklarinin ve ilaglama periyotlarinin diizenli olarak
takip edilmesi, ¢aligmalarin anlik izlenmesi, raporlanmasi ve etkin bir sekilde yiiriitiillmesine
cok verimli katki sagladig tespit edilmistir.

Etiit ve Projeler Dairesi Baskanlig1 tarafindan iiretilen; meydan, cadde, sokak, yaya alanlari,
yesil alanlar, rekreasyon alanlar1 gibi kentsel kamusal alanlardaki tasarlamalar ve Belediyenin
sorumlulugundaki yerlerde cadde, yol, yaya alt/iist gegitleri, koprii, menfez, sanat yapilar1 ve
katli kavsaklara ait tiim etiit ve projeler Mersin’in cehresine gozle goriliir bir 151k tuttugu
komisyonumuzca gézlemlenmistir.

Fen Isleri Dairesi Baskanlig1 calismalariyla yapilan hizmet binalari, bolge parklari, hayvanat
bahgeleri, hayvan barinaklari, ylik ve yolcu terminalleri, kiitiiphane, miize, spor, dinlenme ve
eglence yerleri gibi tiim bina ve sosyal tesislerin yapim, bakim ve onarimlarin1 gerceklestirerek
Mersin halkina kazandirmak adina verilen hizmetlerin gerekli teknik hassasiyet ve mali disiplin
ile ylirtitildigi tespit edilmistir.

Iklim Degisikligi ve Sifir Atik Dairesi Bagkanli1 marifetiyle yiiriitiilen faaliyetlerin en basinda
MERCAN 100. Y1l Iklim ve Cevre Bilim Merkezi Mersin halkina ve ¢cocuklarimiza kazandirilan
en 6nemli eserlerden oldugu goriilmektedir. Kati atiklarin tasinmasi ve bertarafi, evsel nitelikli
atiklardan elektrik enerjisi iiretimi, organik atiklardan kompost iiretimi, iklim degisikligi ve sifir
atik projeleriyle tiim atiklarin ayr1 ayri toplanmasi ve geri kazanimin saglanmasi hakkinda
yapilan tiim hizmetlerin topluma ve cevremize ¢ok faydali oldugu goriilmiistiir. Ayrica
MERCAN Bilim Merkezi’nin ulusal diizeyde taninirliginin arttirilmasi konusu komisyonumuzca
onerilmistir.

Genglik ve Spor Dairesi Bagkanlig: faaliyetleriyle genglere yonelik yerel, ulusal ve uluslararasi
kuruluslarla ortak projeler gelistirirdigi, bu projeleri destekledigi ve bunlarin uygulamaya
konulmasini sagladig goriilmiistiir. Spora tesvik etmek amaciyla genglere ¢esitli spor kurslar
ve spor malzemeleri vermesi ve amator spor kuliiplerine ayni ve nakdi yardim yaparak her
tiirlii amator spor karsilasmalarini diizenleyerek yurt i¢i ve yurt disindaki miisabakalarda basari
gosteren Ogrencilere, sporculara, teknik yoneticilere ve antrendrlere odiiller vermesi
komisyonumuzca takdir edilmistir.

Kadin ve Aile Hizmetleri Dairesi Bagkanligi tarafindan verilen hizmetler ile kadmin
toplumdaki konumunun gii¢lendirilmesi, kadin emeginin degerlendirilmesi, kadin ve ¢ocuklara
yonelik siddetin dnlenmesi, kadinlarin ve ¢ocuklarin bedensel, ruhsal ve sosyal yonden en iyi
sekilde yasamalarima katki saglamak amaciyla projeler iiretildigi, danismanlik ve rehberlik
hizmeti verildigi, egitici programlar yliritiildiigi, cesitli etkinlikler yapildigi ve yapilan
etkinliklere katki saglandigi tespit edilmistir. Kadinlar ve ¢ocuklara yonelik en dogru sosyal
hizmet modellerini uygulayarak gelistirilen Kadin Konuk Evleri, Kadin Danigsma Merkezi ve
Cocuk Merkezli Tesisler, Kadin ve Cocuk Kamplar1 kurarak kadinlarimizin ve ¢ocuklarimizin
toplumda huzur, baris ve refah icinde yasayarak rol almalarini saglamalar1 adina gereken
hassasiyetin gosterildigi hizmetlerin basarili oldugu komisyonumuzca uygun gorilmiistiir.
Dezavantajli kadinlara yonelik sosyal proje ve etkinliklerin arttirilmasi ve ilgili Sivil Toplum
Kuruluslari ile ortaklasilmasi komisyonumuzca onerilmistir.
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Afet Isleri Dairesi Baskanligi tarafindan Mersin Ili Afet Sakinim Plan1 Kapsaminda Deprem
Sakinim Stratejik Eylem Plani olusturularak her tiirlii afeti en az can ve mal kaybiyla
atlatabilmek igin gerekli hareket tarzini belirleyici hazirliklar1 yiiriiterek afet bilincinin
gelismesine yonelik ¢alismalar yapildig: tespit edilmistir. Bunun yani sira ilgili dairenin afet
konularinda egitim ve projeler iiretmeleri igin biit¢elerinin degerlendirilmesinde daha hassas
davranilmasi komisyonumuzca onerilmistir.

Kiiltiir ve Sosyal Isler Dairesi Baskanlig1 hizmetleri ile halki sosyal ve kiiltiirel faaliyetlerle
bulusturarak giinliik hayatin, olumsuz ekonomik sartlarin stres ve yorgunlugundan
uzaklastirmak adina diizenlenen festivaller, konserler, tiyatro etkinlikleri, halk danslari
etkinlikleri ve kiitiiphane hizmetleri ile toplumun sosyallesmesine ¢ok biiyiik katki sagladiklari
komisyonumuzca uygun goriilmiistiir. Ayrica yapilan kiiltiirel ve sosyal etkinliklerde, Mersin
Mozaigini olusturan tiim toplumsal dil ve kiiltiirel zenginliklere yer verilmesi komisyonumuzca
onerilmistir.

Park ve Bahgeler Dairesi Bagkanligi tarafindan yiiriitiilen Mersin il genelinde park, yesil alan,
kavsak ve refiijjlerin bakim ve onarimi, ¢igeklendirilmesi, bu alanlara otomatik sulama
sistemlerinin kurulmasi, hobi parklarin olusturulmasi ve ¢ocuk oyun gruplarinin parklara
kazandirilmasi gibi hizmetleri yiiriiterek Mersin’in daha yasanabilir, daha modern hale gelmesi
icin gerceklesen hizmetlerinin dogaya ve insanliga verilen hassasiyetin Onemini ortaya
koydugu komisyonumuzca goriilmektedir. Bunun yani sira yesil alanlarin arttirilmasi, ayrica
Mersinimizin simgesi olan Turung Agaglarinin yayginlagtirilmasi  komisyonumuzca
onerilmistir.

Basin Yaym ve Halkla Iliskiler Dairesi Baskanlig1 ¢alismalari ile belediyenin tiim hizmetlerinin
ve faaliyetlerinin medya araciligi ile halka tamitilmasinda ve reklam kampanyalari
yiiriitiilmesinde faaliyetler gergeklestirdigi, belediyenin basin yayin kurum ve kuruluslariyla
iliskileri koordine ederek haber ve bilgi akisini sagladigi ve gorevini halka hizmet anlayisi ile
yerine getirdigi tespit edilmistir.

Tarimsal Hizmetler Dairesi Bagkanligi biinyesinde tarimin gelistirilmesi, yerel tohumun
desteklenerek bugday ve nohut iiretiminin diizenli artmast i¢in zirai ilag ve giibre destekleri,
fide-fidan-nergis sogani1 destekleri ile lavanta, kantaron, adagayi, passiflora, avokado, incir,
ceviz, badem, ali¢ destekleri, sulama borusu destekleri, makine ve ekipman destekleri ile tiriin
cesitliligini olusturmak ve tarimsal arazilerde en yiiksek faydayr saglamak i¢in Mersin
Biiyiiksehir Belediyesi’nin her zaman ¢ift¢inin yaninda oldugu komisyonumuzca
goriilmektedir. Ayrica Tarimsal Hizmetler Dairesi’nin ¢iftgilerimize yaptiklar1 bircok destegin
yaninda ‘ATA Tohumu’ desteginin arttiritlmas1 komisyonumuzca énerilmistir.

Veteriner Isleri Dairesi Baskanligi tarafindan siirdiiriilen hizmetlerde; yaptign ve islettigi
mezbahalar ve kesim yerlerinde gerekli hijyenik sartlar1 saglayarak Mersin Haklina hizmet
ettigi, et satis yerlerini, mevzuata uygun sekilde ilgili kurum ve kuruluslarla isbirligi i¢inde
denetledigi, biyolojik cesitliligin korunmasi kapsaminda evcil ve yabani hayvanlarin dogal
yasam ortamindaki yasam kosullarinin azami diizeyde saglandigi, teknik, saglik, refah ve
hijyen sartlarin1 tasiyan Tarsus Hayvanat Bahgesinin isletildigi, sahipsiz ve giicten diismiis
hayvanlarin rehabilitasyonunu saglamak amaciyla barinaklarda barinmalarini ve beslenmelerini
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saglamak amaciyla hizmet verdigi, sahipsiz hayvanlar1 sahiplendirme hizmetini vererek faydali
oldugu komisyonumuzca goézlemlenmistir.

Ulasim Dairesi Baskanligi tarafindan yiiriitiillen Mersin geneli yol, kavsak ve trafik diizenleme
calismalari, dogalgaz ile galisan ¢evre dostu yeni otobiislerin kente kazandirilmasi ile toplu
tasima hizmetlerini ¢evreye en az zararla devam ettirdigi, Mersin genelinde genisligin elverdigi
caddelerde bisiklet yollarinin yapilmasi, Toplu Tagima Yerleskesinin tamamlanmasi ve Hafif
Rayli Sistem Metro Hattinin yapimina baglanmasi ulasim konusunda Mersin’e yapilan en
bliylik yatirnmlardan biri oldugu komisyonumuzca goriilmistiir. Engelsiz Ulasim Projesi ile
engelli vatandaslarin Mersin33Kart dijital uygulamasi lizerinden engel grubunu belirleyerek,
yolculuk zamaninda gidecegi yere iligkin bilgileri girerek yolculuk esnasinda ihtiyact olan
engel durumunu, binecegi duragi, inecegi duragi, refakatg¢i bilgilerini belirterek giivenli bir
sekilde yolculuklarmi yaptiklar1 goriilmekte olup projenin engelli vatandaslarimiza ve
yakinlarina ¢ok faydali oldugu komisyonumuzca tespit edilmistir. Ayrica Cevre Dostu
Elektrikli Toplu Tasima Araglarinin alindigr tespit edilmis olup sayisinin arttirilmasi
komiyonumuzca 6nerilmistir.

Yol Yapim Bakim ve Onarim Dairesi Baskanlig1 hizmetleriyle Belediyenin yetki alanindaki
mabhalleleri ilge merkezine baglayan yollar, meydan, bulvar, cadde ve ana yollar yapilmasi, bu
yollarin karla miicadele ¢aligmalarinin yiiriitiilmesi; bu yollarda gerekli goriilen yerlerde sanat
yapilari, kavsak, orta refiij, kaldirim, viyadiik, koprii, tasit alt ve {ist gegitlerinin yapilmasi ve
yikima hazir hale getirilen yapilarin giivenlik tedbirlerinin alinmasini saglayarak yikimlarinin
yapilmast konusunda, gorevi kapsamindaki tas ocaklari, santiyeler ve ilgili diger tesisler ile
Mersin’in  yollarim1  giivenli ve konforlu hale getirmek igin yiiriitiilen faaliyetler
komisyonumuzca uygun bulunmustur.

Bilgi Islem Dairesi Baskanlig: tarafindan Belediyenin tiim birimlerinde ve tiim faaliyetlerinde
gerekli bilisim cihazlarinin ve yazilimlarini kurmak, internet erisimini saglamak, teknik servis
hizmetlerini yapmakla gorevlerini yerine getirmek adina Belediye biinyesindeki sistem,
donanim ve yazilim ihtiyacini belirleyip, temin edip hizmetin devamliligini saglamak i¢in
caligmalarini basart ile siirdiirdiigli goriilmektedir.

Makine Ikmal Bakim ve Onarim Dairesi Baskanligi ¢aligmalari ile Belediye biinyesindeki tiim
ara¢ ve i makinelerinin tamir, bakim ve onarimlarinin saglandigi, akaryakit ve madeni yag
ihtiyacinin belirlenip alim1 yapilarak dagitim, kullanim ve stok kontroliiniin saglandigi, trafik
tescil islemlerinin yapildigi, fenni muayene, egzoz muayenesi, zorunlu mali trafik sigortasi
islemlerinin yaptirildigi, otoyol gegisleri ile ilgili islemleri yaptigi, trafik cezalarin takip ettigi
goriilmiis, temel gorevlerini gereken hassasiyet ve teknik beceri ile siirdiirdiigii tespit edilmistir.

Destek Hizmetleri Dairesi Baskanligi tarafindan belediyenin tiim birimlerinin ortak ihtiyaci
olan kirtasiye, temizlik malzemeleri ve benzeri ihtiyaglar1 ihale yontemiyle en uygun sekilde
temin edip, ambar stok takibi, muhafazasi ve birimlere dagitimmi sagladiklari
komisyonumuzca goriilmiistiir.
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Emlak ve Istimlak Dairesi Baskanlig1 ¢alismalari ile Biiyiiksehir Belediyesi miilkiyetinde olan
taginmazlarin Belediye Baskani adina sevk ve idaresini gergeklestirme konusunda ilgili kanun
ve yonetmeliklere gore satig, kiralama ve emlak yonetimini sagladigi tespit edilmistir.

Imar ve Sehircilik Dairesi Bagkanligi diizenli kentlesmeyi saglamak igin Mersin’in konut,
sanayi ve ticaret alani ihtiyacimi karsilamak amaciyla imarli ve alt yapili arsalar iiretirerek
vatandasa faydali oldugu goriilmiistiir. flge belediyelerinin nazim imar planina uygun olarak
hazirlayacaklar1 uygulama imar planlarii inceleyerek, meclise sundugu ve uygulanmasini
denetledigi tespit edilmistir. Nazim imar planinin yiiriirlige girdigi tarihten itibaren bir yil
icinde uygulama imar planlarimi ve parselasyon planlarmi yapmayan ilge belediyelerinin
uygulama imar planlarin1 ve parselasyon planlarimi yaparak c¢alismalarina devam ettigi
komisyonumuzca gézlemlenmistir.

Itfaiye Dairesi Bagkanlig1 her tiirlii yangin, su baskini, kaza, ¢cdkme, patlama, mahsur kalma ve
benzeri durumlarda son teknoloji ekipman, donanim, koruyucu malzeme, kamera, goriintii ve
telsiz sistemleri ile teknik kurtarma gerektiren olaylara miidahale ettigi, 112 Acil Cagri
Merkezi’ne gelen ihbar ile AKOM Amirliginde kullanilan dijital haritalama ve konum tabanl
sistemler sayesinde olaya en yakin ve uygun ekibin tespit edilip, olay yerine en kisa siirede
ulasarak minimum reaksiyon siiresi ile olaya miidahale ederek hem can hem de mal kayiplarim
azaltmak amaciyla yangin sondiirme ve ilk yardim hizmetlerini yirittigi ve sivil savunma
hizmetlerini basarili bir sekilde yerine getirdigi tespit edilmistir.

Mubhtarlik Isleri Dairesi Baskanlig1 merkez disinda kalan Anamur, Bozyazi, Aydincik, Giilnar,
Mut, Erdemli, Siliftke, Camliyayla ve Tarsus ilgelerindeki Sube Miidiirliikleri aracilig: ile
Belediyenin gorevlerinin tespiti ile i ve islemlerinin yiiriitiilmesi konusunda tiim birimlere
yardimci oldugu komisyonumuzca goriilmuistiir.

Zabita Dairesi Baskanligi Biiyiliksehir Belediyesi sinirlari iginde, kara yolu ile yolcu tasima
hakkina sahip gercek ve tiizel kisiler tarafindan kurulan sehirlerarasi otobiis terminalleri ile her
tiurli akaryakit ile sivilastirilmis petrol gazi (LPG) ve sivilastirilmis dogal gaz (LNG)
istasyonlarina, isyeri agma ve c¢alisma ruhsatt verme ve denetleme isleri yam sira
sorumlulugunda bulunan gida, mezbaha, patlayict ve yanicti madde depolarina ilgili
mevzuatlara gore izin ve ruhsatlarini verip denetledikleri tespit edilmistir.

Yazi isleri ve Kararlar Dairesi Bagkanlig1 calismalariyla Biiyliksehir Belediye Meclisinin ve
Enclimeninin calismalarina iliskin sekretarya islemlerinin yiiriitiildiigi, belediyenin kurum
arsivi faaliyetlerinin yiiriitiildiigli, birim arsivlerinin koordine edildigi, Belediyenin i¢ ve dis
yazigmalarinin ilgili mevzuatlara ve Elektronik Belge Yonetim Sistemi’ne uygun yiirlitiilmesini
saglamasinin yaninda belge yonetimine iligkin gerekli diizenlemelerin de yapildigi, Biiyiiksehir
Belediyesi adma gelen evraklarin kabulii, kaydi ve dagitimi ile gonderilecek evraklarin
dagitimmin ve posta iglemlerinin tiim asamalar ile takip edildigi komisyonumuzca
gorilmiistir.
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Insan Kaynaklar1 ve Egitim Dairesi Baskanhig1 c¢alismalariyla insan Kaynaklart Y&netim
Sisteminin gelistirilmesi ve uygulanmasini saglayarak memur, is¢i ve sozlesmeli personelin
mali 6zliik haklarina iliskin her tiirlii haciz, nafaka, temlik, disiplin takip islemlerini yiirtittigi
ve sirket iscilerinin, belediye birimlerinde hizmet alimi kapsaminda ¢aligtirilmasiyla ilgili tim
islemlerle ilgilenerek personele iliskin; performans, tanima, takdir, 6diillendirme, Oneri sistemi
ve personel bilgi bankasi ile ilgili veriler hazirladigi goriilmiis olup birimlerden aldig1 puantaj,
bilgi ve belgeleri esas alarak memur, is¢i, sozlesmeli personel ve sirket personellerinin mali
ozlik haklarina iligkin tahakkuklarimi hazirlayarak Mali Hizmetler Dairesi Baskanligi’na
gonderdigi ve Hizmet i¢i egitim ihtiyaglarinin tespit, plan ve organizasyonunu yaparak
egitimlerin verilmesi konusunda sorumlulugunu yerine getirdigi ve ayrica Belediyede mevzuat
dahilinde staj yapacak olan dgrencilerin staj islemlerini de yurittigi komisyonumuzca tespit
edilmistir.

1. Hukuk Miisavirligi’nin Belediyeye karsi acilmis davalarda belediyeyi savundugu, taraf
oldugu davalan yiiritme, yonetme ve neticelendirme goérevlerini yerine getirirken, Belediye
adina icra takibi de yaparak agilan icra takiplerinin ile ilgili yasal islemlerini yiiriittiigi
goriilmis olup, Belediye adina davaya esas olacak delil tespiti, ihtarname ve benzeri islemleri
gerceklestirirme islemlerinin yani sira; mevzuatta agik olarak diizenlenmemis hukuki bakimdan
tereddiidii olan konularda belediyenin ilgili birimlerince birim goriisii belirtilerek sorulan
hususlarda hukuki goriisler verdigi komisyonumuzca tespit edilmistir.

Rehberlik ve Teftis Kurulu Baskanligi tarafsizligi ilke edinerek, belediye teskilati ve bagh
kuruluslartyla, Biiyiiksehir Belediye Baskanliginin yonetimi ve denetimi altindaki kisileri
denetlerken, birimlerin faaliyetleriyle her tiirlii islemleri ve etkinlikleri ile ilgili olarak teftis,
denetim, inceleme ve sorusturma islerini yiiriittigli ve onleyici tedbirler aldig1 goriilmiis olup,
mevzuat1 ve uygulamay takip ederek kurumsal politikalar konusunda tavsiyelerde bulundugu
ve tiim personelin meslek i¢i egitimine katki sagladigi komisyonumuzca uygun goriilmiistiir.

I¢ Denetim Birimi Baskanlig1 calismalari ile I¢ Denetgilerin idari veya cezai yonden sug teskil
eden, sorusturma veya On inceleme yapilmasii gerektiren durumlara iligkin tespitlerini st
yoneticiye bildirdigi, kurulun diizenlemeleriyle uyumlu olarak Kalite Giivence Ve Gelistirme
Programi’ni hazirladigi ve sonuglarint donemsel raporlar araciligiyla iist yoneticiye sundugu
ayrica I¢ Denetgi ile Denetim Gozetim Sorumlusu arasinda olusan goriis ayriliklarmi
hassasiyetle ¢ozdiigii komisyonumuzca tespit edilmistir.

Ozel Kalem Miidiirliigii Baskanlik makaminin sekretarya hizmetlerini yiiriiten birim olarak
belediye meclisi, belediye enclimeni ve belediyede hizmet veren tiim birimlerin bagkanlik
makamiyla is birligi ve koordinasyon iginde olmasini sagladigi goriilmektedir. Belediye
Baskaninin imza, onay ve havalesi gercken evraklarin makama sunulup ilgili birimlere
iletilmesi is ve iglemlerini yliriitmekte olup, Baskanlik makaminda gerceklesen ziyaret, davet,
karsilama, agirlama gibi faaliyetleri gerceklestirdigi ve ayni sekilde makama gelen talep ve
sikayetleri birimlere aktarip siireci takip ettigi goriilmiistiir. Resmi protokol disinda kalan
organizasyonlart diizenleyerek, temsil, toren ve agirlama faaliyetlerini yiritirken; bilim,
kiiltiir, sanat, edebiyat ve spor alanlar1 ile ilin tanitimina katki saglayacak diger alanlarda
basarili ¢alismalar1 goriilen kisiler, kamu kurum ve kuruluslari, meslek kuruluslar1 ve sivil
toplum kuruluslart i¢in tamitim ve iftihar toplantilar1 diizenledigi komisyonumuzca
gorilmiistiir.
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Genel Sekreterlik olarak Biiyiiksehir Belediyesinde hizmetlerin yiiriitiilmesi; Belediye Baskani
adina onun direktifi ve sorumlulugu altinda mevzuat hiikiimlerine, belediyenin amag¢ ve
politikalarna, stratejik planina ve yillik programlarina uygun olarak, genel sekreter ve
yardimcilar1 tarafindan saglandigi, Genel Sekreterlik, gorev yetkilerinin izin verdigi olgiide
belediyenin mali yetki ve sorumluluklarin personele verilerek, mevzuata aykiri faaliyetlerin
onlenmesi ve i¢ kontrol sisteminin kurulup gozetilmesi konusunda ¢aligmalarini en {ist diizeyde
stirdiirdiigii komisyonumuzca tespit edilmistir.

Mali Hizmetler Dairesi Bagkanlig1 biinyesinde donemsel olarak hazirlanan mali tablolar ve diger
raporlar ile belediyenin nakit akis1 hareketlerini ve gelirini artirmaya yonelik faaliyetler i¢in tiim
birimlerle koordineli sekilde calistigi, Muhasebe Kayitlarini ilgili mevzuatlara gore Muhasebe
flke ve Standartlarina uygun olarak, diizenli ve giincel tuttugu, degisen mevzuat gergevesinde,
hizmet i¢i egitimlerle calisanlar1 destekleyerek birimde yiiriitiilen faaliyetlerin veriminin
arttirllmasinda rol oynadigi komisyonumuzca goriilmiistiir.

4734 Sayili Kamu Ihale Kanunu'nun 62 nci maddesi (1) bendinde "Bu Kanunun 21 ve 22 nci
maddelerindeki parasal limitler dahilinde yapilacak harcamalarin yillik toplami, idarelerin
biitcelerine bu amagla konulacak 6deneklerin %10'unu Kamu Thale Kurulunun uygun goriisii
olmadik¢a asamaz." diizenlemesi yer almaktadir. Bu kanuna gore Mali Hizmetler Dairesi
Bagkanlig: tarafindan mali takibi ve raporlama siireci izlenen 2025 yili i¢inde yapilan Mal
Alimi, Hizmet Alim1 ve Yapim Islerinde Dogrudan Temin / Pazarlik Usulii Limit Ustii Durumu
incelemesi neticesinde, 22/D ve 21/F Harcama Toplaminin 1.761.265.720,52 TL oldugu, 22/D
ve 21/F Net Biitce Odenegi Toplaminin 24.737.462.657,84TL oldugu goriilmiis olup Harcama
Toplamimin Net Biitce Odenegine oranlanmasi ile Gergeklesme Oraninin %7,12 oldugu tespit
edilmistir. Siirdiiriilen ¢aligmalar neticesinde meydana gelen mali disiplin ve basarinin devamini
komisyonumuzca dileriz.

Tim Harcama birimleri komisyonumuzca tek tek denetlendikten sonra, Mersin Biiyiiksehir
Belediyesi kurumsal kimligi oturmus, ilgili dairelere liyakatli kadrolar atanmis ve bunlarin
sonucu olarak da kaynaklarin daha ekonomik ve verimlilik esaslarina gore yonetilmesini esas
alan ciddi bir mali disiplin saglandigi ve kurumun zarara ugratilmadigr komisyonumuzca tespit
edilmis olup, bu basarili hizmetlerin kamu yarar ile mali disiplin ilkesinde devam ettirilmesini
temenni ederiz.




5393 sayih Belediye Kanunu’nun 25. maddesi geregince Mersin Biiyiiksehir Belediye
Meclisi’nce olusturulan komisyonumuzca 5018 sayih Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol
Kanunu’nun amacina yonelik olarak Belediye kaynaklarmmin Kkullanmilmasinda hesap
verilebilirligi ve mali saydamhg1 saglamak iizere tespit edilen denetim sonuclar1 yukaridaki
boliimlerde degerlendirilmis olup, Mersin Biiyiiksehir Belediye Meclisi’ne arz olunur.

Is bu rapor komisyonumuzca oy coklugu ile kabul edilmistir. 31 / 03 / 2026
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Cem BARUT Mahmut DONMEZ
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Mersin Biiyiiksehir Belediyesi 2025 Mali Yih Denetim Komisyonu Raporuna muhalefet
serhimizdir.

Denetim Komisyonu’nun c¢alisma alant 5393 sy.K. 25.md. ne gore, “ bir onceki yil gelir ve
giderleri ile bunlara iliskin hesap kayit ve islemlerinin denetimidir .

Ana raporda belirtilen Mersin’imize ve Mersin’lilere faydali hizmetler i¢in, biz muhalefet
temsilcisi Komisyon iiyeleri de ilgili Birimlerimize, Idareci ve personeline tesekkiir ediyoruz.

Ancak asagida belirtilen hususlarda, bir denetim komisyonu raporundan ziyade Idareyi daha etkin,
verimli, faydali faaliyetlerde bulunmaya tesfik etme amaciyla, olumlu bir yaklasimla kaleme alindigin
disiindiiglimiiz ¢ogunluk goriisiinden ayrildigimizi Meclis’imizin ve Mersin’lilerin takdirlerine
arzediyoruz.

1. Oncelikle Belediye gelirlerinin biiyiik bir kismmin merkezi idareden gelen gelirlerden olustugu
tespit edilmis olup, Belediyemizin 6z gelirlerinin artirilmas: konusunda detayli ¢alismalarin
yapilmasinin uygun olacagi degerlendirilmistir.

2. Belediye Birimlerimizin hemen hepsinde, fiyat istiinligii sagladigi bilinen ve mal ve hizmet
teminlerinde esas usul olmasi gereken acik ihale yontemi yerine mal ve hizmet alimlarinda
genellikle, 4734 sy. K. 22/d md. ne gore ‘Dogrudan Temin’ usuliiniin tercih edildigi adeta
Belediyemizin esas edinim usulii haline geldigi ve bazi dogrudan temin kalemlerinde birim
fiyatlarin piyasanin tizerinde oldugu gozlemlenmistir. Mal ve hizmet alimlarina iliskin dogrudan
temin yontemi ile yapilanlar yasal oranlari gegmemekle birlikte, mal ve hizmet alimlar ile ilgili
kalitenin arttirilmasi ve kaynaklarin rasyonel kullanilmasi agisindan dogrudan temin alimlarinin
azaltilmasi, bunun yerine acik ihale alimlarinin yapilmasinin kamusal fayda saglayacagi
degerlendirilmektedir.

3. Yine alimlarda 21/f Pazarlik usulii ihalelerin sayisinin fazla oldugu goriilmiistiir. Pazarlik usulii
alimlarda sartlarin uygunlugunun kontrol edilerek alimlarin yapilmasi uygun olacaktir.

4. Dogrudan temin ve pazarlik usulii alimlarda katilimer firma sayisinin artirilmasi, alinan hizmet
kalitesini ve fiyat politikasin1 olumlu yonde etkileyecektir. Farkli iiriinlerin ayr1 firmalardan
alinmas1 konusunda istigal ve uzmanlik alaninin gozetilmesi, hem kaliteli tiriin hem de dogru
fiyata ulasmay1 miimkiin kilacaktir.

5. Acik ihale yapilan ve bir sebeple iptal edilen alimlarda, yeniden yapilan teminin hukuki sorun
olmayan durumlarda yeniden agik ihale yontemi ile yapilmasimmin faydali olacagi
distiniilmektedir.

6. Yapim isleri ihalelerinde, islerin uzmanlik alanlarina gore tasnif edilmesi yapilan isin kalitesini
artiracak, maliyetini diislirecek ve is bitirme siirecini hizlandirarak is kabullerini daha gercekei
hale doniistiirecektir.

7. Yatirrmcir ve lIcract Daire Baskanliklari harcamalarinda oransal olarak azalma oldugu
gorilmiistiir. Kentimizin cografi biliyiikliigli ve hizmet beklentisinin yogunlugu diisiiniildiigiinde
daha fazla yatirnma ihtiya¢ oldugu goriilmektedir. Bir sehri biiyiiten, kiymetlediren refahini
arttiran, orada yapilan yeni, faydali, isabetli alt ve iist yap1 yatimlaridir. Dolayisiyla yatirim
harcamalarinin biitcede olmasi gereken seviyeye cekilmesi gerektigi degerlendirilmistir. Yine
yatirim ve hizmet dnceliginin, adil ve 6zenli bir degerlendirmeyle tespiti gerekmektedir.
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Belediyemizce bir kisim mal, hizmet alimlarinin Belediyemiz sirketlerinden temin edildigi
goriilmistiir. Her ne kadar belediyemiz sirketleri de olsa bu teminlere iligskin ihalelerin yapildigi
asamalarda, tam rekabetin saglanmasinin Kamunun menfaatine olacagi degerlendirilmektedir.

Belediyeye bagli kuruluslar, sirketler ve diger ilge belediyeleri ile hesaplagsma-mahsuplasma
islemlerinin zamaninda yapilmasi, bilango ve borg-alacak takibi a¢isindan 6nem arzetmektedir.

Belediyemizin kullanmakta oldugu hizmet binalarinin énemli bir kisminin kiralik oldugu tespit
edilmistir. Mevcut kullanilan binalarin, yapilisi itibariyle belediye binasi olarak planlanmadigi,
dolayistyla maksada uygun olmadigi, bu sebeple tadilat, bakim onarim giderleri ve kiralariyla
Belediye biitgesini énemli 6lgiide olumsuz etkiledigi dikkate alindiginda yine Belediyemizin
biiyiikliigii, mali giicti ve fiziki imkéanlar1 degerlendirildiginde bu 6nemli ihtiyacin giderilmesinin,
sOzii edilen giderlerin biitgeye olumsuz etkisini ortadan kaldiracagi gibi yapilan hizmetlerin
kalitesini de yiikseltecegi agiktir.

Yine Belediyemiz biinyesinde hizmet veren is makinalar1 ve diger araglarin 6zmal haline
dontistiirtildiigii oranda kaynaklarin daha rasyonel kullanilmis olacagi degerlendirilmektedir.

Toplu tasima araglarimizin yenilestirilmesi, tasima kalitesini ve konforunu yiikseltmesinin
yanisira, giderlerimizin azalmasina da yardimci olmustur. Ancak Toplu tasima hizmetlerinde
Oonemli oranda zararlar olustugu tespit edilmistir. Bu zararin azaltilmasi konusunda tedbirlerin
alinmas1 faydali olacaktir. Ayrica Mersin trafiginin geldigi son sikintili durum goz Oniine
alindiginda, bu hususta da gerekli c¢alismalarin ivedilikle neticelendirilmesi gerektigi
distiniilmektedir.

Temsil agirlama giderleri biitiin kamu ve 6zel kurumlarda oldugu {izere Belediyemizde de zorunlu
harcama kalemlerindendir. Ote yandan tasarruf edilebilecek en énemli harcama kalemlerinin
basinda geldigi de bilinmektedir. 2025 yilinda Belediyemizde temsil agirlama, ikramlik, yemek,
cicek, promosyon giderlerinin, mevzuatimizin bir pargasi olan * Tasarruf Tedbirleri Genelgesi “
nde vazedilen hiikiimlere de aykirilik teskil ettigi dikkate alindiginda, 6ntimiizdeki donemlerde bu
kalem harcamalarda daha 6zenli davranilmasi ve israftan kaginilmasi gerektigi anlagilmaktadir.

Basin Yaym ve Halkla Iliskiler Dairesi Baskanligi’nin harcamalarmin biiyiik kisminin Idarenin
tek tarafli tamitimi i¢in kamuoyu arastirmalari, reklam ve tanitim spotlari ile yerel ve genel
medyanin desteklenmesi mahiyetinde kullanildigi goriilmiistiir. Moda tabirle bir tiir © yandas
medya  olusumuna sebep olan bu durum, “ Haber kutsal, yorum hiir ” mottosuyla tarafsiz haber
ve yorum iiretmesi gereken medyanin bu dogrultuda g¢aligamamasi sonucunu dogurmakta,
dolayisiyla Mersin’imize haber ve yorumlariyla saglayacaklart katkinin Oniine ge¢mektedir.
Belediyenin Web sitesi dahil bu konuda yapilan ¢alismalarin tarafsiz, adil ve objektif kriterlere
uygun sekilde yiiriitiilmesi gerektigi diisiiniilmektedir. Zira Belediyemizde Idare ve yine
halkimizin bir kisminin tercihiyle gelen muhalefet bir biitiindiir ve muhalefetin de fikirlerinin
Mersin’lilere aktarilmasi, bu hususta da adil davranilmasi gerekliligi aciktir.

Yine anket hizmet alimlari, tanitim ve organizasyon giderlerinin ¢ok yiiksek oldugu, bu hususta
da yapilan harcamalarin “ Tasarruf Tedbirleri Genelgesi ““ ndeki hiikiimlere aykirilik teskil ettigi
ve kamu kaynaklarinin daha dikkatli kullanilmast gerektigi diisiiniilmektedir. Harcanan paralarin
blytikligli gozoniline alindiginda bu hizmetlerin Belediyemiz bilinyesinde olusturulacak bir birim
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yada Belediye Sirketi vasitasiyla deruhte edilmesinin, temel belediyecilik hizmetlerine
aktarilabilecek dnemli bir kaynak tasarrufu saglayacagi degerlendirilmektedir.

Belediyemizin yaygin bir sekilde senlik, festival, konser gibi faaliyetler yaptig1 gézlemlenmistir.
Bu faaliyetlerde yapilan harcamalarin diizeyinin yine * Tasarruf Tedbirleri Genelgesi
hikkiimlerine aykirilik teskil ettigi goriilmektedir. Bu faaliyetlerde organizasyon giderleri ile
birlikte hesaplara yansiyan fahis rakkamlar 6demek yerine, makul biitceli faaliyetlerin yerel
sanatcilarla yiiriitilmesinin, Sehrimizin sosyal yasami yaninda Belediyemizin ekonomik durumu
acisindan da faydali olacagi diistiniilmektedir.

Belediyemiz tarafindan yaptirilan bir kisim mimari projelerin ve imar planlarinin belediyemiz
personeli tarafindan yapilmasi ve zorunlu durumlar haricinde disaridan hizmet alimi
yapilmamasinin faydali olacagi diisiiniilmektedir.

Yeni lretilen kent meydani, sanat yapilar1 ve parklarimizin peyzajinda ahsap ve yesil dokunun
betonarmeye gore daha 6n plana ¢ikacagi bir yapi tarzinin benimsenmesinin sehir estetigine daha
uygun olacag diisliniilmektedir.

Biitcede ayirilan ciddi kaynak ve yeni teknolojik yazilim ve sistemlerle yapilan miicadelenin bu
sene sinek ve hasereyle miicadelede basarili olmasi ve bu yaz Mersin’in bu yonden rahat bir sezon
gecirmesi limit ve temennimizdir.

Belediyemizin zengin arsa potfOyii, fiziki ve mali imkanlar1 gz Oniine alindiginda, Belediyemiz
kaynaklariin belirttigimiz surette ekonomik, etkin ve verimli kullanilmasi halinde toplumun,
secim doneminde vaadedilen sosyal konut projesinin bir an once gerceklestirilmesi yoniindeki
beklentileri karsilanabilecektir.

Belirttigimiz 6ne ¢ikan bu hususlara iliskin, denetim komisyonu cogunluk goriisiinde Mersin
Biiyiiksehir Belediyesi kurumsal kimligi, tim kadrolarin liyakati, kaynaklarin ekonomik ve
verimlilik esaslarma gore yonetildigi, ciddi bir mali disiplin saglandigi ve kurumun zarara
ugratilmadigi hususlarindaki miitalaasina katilmadigimizi, goériis ve Onerilerimizle Mersin ve
Mersin’lilere faydali hizmetlerin yapilmasi i¢in ¢aligmalara destek olacagimizi hemsehrilerimizin
takdirlerine arzederiz. 31.03.2026

MUHAMMET EMIN TUNCAZ ILHAN COKGUN




