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MERSIN BUYUKSEHIR BELEDIYESI
Etik Komisyonu 2015-2019 Yih Faaliyetleri

5176 sayili Kamu Gorevlileri Etik Kurulu Kurulmasi ve Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasi
Hakkinda Kanunun 3.maddesi, Kamu Gérevlileri Etik Davranis ilkeleri ile Basvuru Usul ve Esaslar
Hakkinda Yonetmelik hiikiimleri ile Mersin Biiylik sehir Belediyesi Etik Komisyonu Calisma ve
Esaslar1 Yonergesinin 7.maddesine dayanilarak hazirlanan ¢er¢evede; Kurumumuzda etik kiiltiiriinii
yerlestirmek ve gelistirmek, personelin etik davranis ilkeleri konusunda karsilastiklari sorunlarla ilgili
olarak tavsiyelerde ve yonlendirmede bulunmak ve etik uygulamalar1 degerlendirmek iizere kurulmus
olan Etik Komisyonumuza ait 2015-2019 yillar1 Faaliyet Raporu asagidaki sekildedir.

Belediyemiz etik komisyonu 2015 yilinda olusturulmus;
Ayni y1l Etik davranig rehberi hazirlanarak biitiin birimlere dagitilmistir. Belediye hizmet
binalaria toplamda 10 adet dilek-sikayet kutusu agilmistir.
2016 yilinda belediyemiz birimlerine yazi yazilarak birim etik davranis kurallarinin
olusturulmast iie ilgili caligmalara baslanilmstir,
Belediye personeline ‘’Herkes Kendi Isine Baksin Degil Herkes Kendi Icine Baksin’’ isimli
Tiyatro Oyunu sergilenmistir.
31 Mayis 2016 tarihinde Kongre Merkezi Biiyiik Salonda toplam 630 personelimizin katilim
sagladigi Etik Egitimi gergeklestirilmistir.
Etik Afisleri hazirlanarak yayilimi saglanmistir.
Belediyemiz memur ve kadrolu is¢i personeline “’Tesekkiir Mektubu’’ olusturularak personele
dagitimi gerceklestirilmistir.

2017 yilinda Belediyemiz ve Mersin Universitesi isbirligi ile Kongre Merkezi Biiyiik Salonda
Belediye Personelimize ‘Etik Kurallar1 Etkinligi’ gerceklestirilmistir.

2018 yilinda Belediye Personeline Yonelik “’Kamu Yonetiminde Etik Davranis ve Degerler
Egitimi’’ gerceklestirilmistir.
2019 yilinda Belediye Personeline Yonelik ’Kamu Yonetiminde Etik Davranig ve Degerler
Egitimi’’ gerceklestirilmistir.




