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Hiçbir şeye ihtiyacımız yok, 
yalnız bir şeye ihtiyacımız vardır; 

çalışkan olmak



5018 Sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu’nun 
41. Maddesine dayanılarak ve Kamu idarelerince Hazırlanacak 
Faaliyet Raporlan Hakkında Yönetmelik’e uygun olarak hazırlanan 
faaliyet raporu takdirinize sunulmuştur.

Stratejik planımızın üçüncü uygulama yılına ait olan faaliyet 
raporunda hedefler ve gerçekleşmelerine ait bilgiler ayrıntılı 
olarak açıklanmıştır.

Ülkemizin ve kentimizin içinden geçtiği zorlu süreçler de 
dikkate alındığında, yerel yönetimlerin önemi bir kez daha ortaya 
çıkmaktadır. 

Bu gerçek ışığında, her ne kadar Adrese Dayalı Nüfus Kayıt 
Sistemi (ADNKS) kentimizin nüfusu 1 milyon 900 bini aşmış olsa 
da, Mersin’de birlikte yaşadığımız ve ADNKS’ye kayıtlı olmayan 
yabancılarla birlikte 2 milyon 700 bini aşan bir nüfusa hizmet 
ettiğimiz dikkatlerden kaçırılmamalıdır.

Mersin’imiz hiç şüphesiz ki her şeyin en iyisini hak etmektedir. 

Bu bilinçle; çevreyi, doğayı ve insanı önceleyen bir yaklaşımla 
altyapıdan üstyapıya, ulaşımdan tarım ve kırsal kalkınmaya, 
eğitimden sağlığa kadar her alanda proje ve yatırımlarımızı hayata 
geçiriyoruz. 

Proje, destek ve çalışmalarımız için kaynaklarımızı planlayarak 

bir yandan vatandaşlarımızın ve kentimizin ihtiyaçlarını 
karşılarken, uyguladığımız hizmetlerimizle her bir ilçemizin 
değerleriyle birlikte, yaşamaktan gurur duyulan bir Mersin’i inşa 
etmek hedefiyle gece gündüz demeden çalıştık, çalışmaya da 
devam ediyoruz.  

Yola çıkarken verdiğimiz sözleri de birer birer yerine getirmenin 
haklı gururunu yaşıyoruz. Aynı kararlılıkla; yorulmadan, usanmadan 
kentimizin geleceğini inşa etmek için gayretimizi sürdüreceğiz.  
Mersin’in hak ettiği şeffaf, katılımcı ve adaletli yönetim 
anlayışımızla bundan sonra da var gücümüzle çalışmaya, 
üretmeye devam edeceğiz.

Gelecek kuşaklara daha kalkınmış ve refah içinde bir Mersin 
bırakabilmek adına, kentimizi bekleyen tüm risk tanımlarının 
gözden geçirilmesi ve buna uygun çalışmaların hayata geçirilmesi 
de kaçınılmazdır. Bu yüzden, hayata geçirdiğimiz ve geçireceğimiz 
tüm proje, hizmet ve faaliyetlerimizde altyapıya, teknolojiye, 
yeniliğe ve insana daha fazla yatırım yapmayı sürdürmeye 
kararlıyız.

2022 yılı Faaliyet Raporu’nu sunarken; çalışmalarımızda 
bizleri destekleyen başta değerli meclis üyelerimiz olmak üzere, 
bu raporun hazırlanmasında emeği geçen çalışma arkadaşlarıma, 
bizleri yalnız bırakmayan öneri ve destekleriyle katkıda bulunan 
tüm hemşehrilerime teşekkürlerimi sunuyorum.

Gelecek günlerin, ülkemiz ve tüm hemşerilerimiz için daima 
sağlıklı ve aydınlık olmasını diliyorum. 

BAŞKAN SUNUŞU

Değerli Mersinliler, 
Kıymetli Meclis Üyeleri;
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2022 YILI SONU MERSİN BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ MECLİS ÜYELERİ

Haluk BOZDOĞAN
Tarsus Belediye Başkanı

Mükerrem TOLLU
Erdemli Belediye Başkanı

Atsız Afşın YILMAZ
Toroslar Belediye Başkanı

Sadık ALTUNOK
Silifke Belediye Başkanı

Alpaslan ÜNÜVAR
Gülnar Belediye Başkanı

Abdullah ÖZYİĞİT
Yenişehir Belediye Başkanı

Hidayet KILINÇ
Anamur Belediye Başkanı

Ferat AKTAN
Aydıncık Belediye Başkanı

Mustafa Muhammet GÜLTAK
Akdeniz Belediye Başkanı

Volkan ŞEKER
Mut Belediye Başkanı

İsmail TEPEBAĞLI
Çamlıyayla Belediye Başkanı

Neşet TARHAN
Mezitli Belediye Başkanı

Mustafa ÇETİNKAYA
Bozyazı Belediye Başkanı

Vahap SEÇER
Büyükşehir Belediye Başkanı
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CUMHURİYET HALK PARTİSİ MECLİS ÜYELERİ

Ali UYAN
Tarsus

Ali BOLTAÇ
Tarsus

Abdurrahman YILDIZ 
Yenişehir

Ali DİNSEVER
Tarsus

Gülcan KIŞ
Yenişehir

Haşim TULUK
Yenişehir

X 

CUMHURİYET HALK PARTİSİ MECLİS ÜYELERİ 

     

Ali UYAN 
Tarsus 

Ali BOLTAÇ 
Tarsus 

Ali DİNSEVER 
Tarsus 

Ünzile KURU 
Tarsus 

Hasan Özalp ÖNAL 
Toroslar 

 

   “  

Tuncay GÖKÇEL 
Toroslar 
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Yenişehir 
Gülcan KIŞ 
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Haşim TULUK 

Yenişehir 
Murat SAKUÇOĞLU 
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Özgür EMİRE 
Yenişehir 

Zekeriya ÖZGÜR 
Yenişehir 

Muhittin ERTAŞ 
Akdeniz 

Serhat Servet 
DÖVENCİ 

Akdeniz 
Ali DOĞANER 

Mezitli 
 

     

Bedri DURSUN 
Mezitli 

Mehmet Semih 
NANE 
Mezitli 

Ümran TİMUR 
Mezitli 

Abbas ÇEVİK 
Silifke 

Erden DOĞRUÖZ 
Silifke 
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Hasan Özalp ÖNAL 
Toroslar 

 

   “  

Tuncay GÖKÇEL 
Toroslar 

Abdurrahman 
YILDIZ 

Yenişehir 
Gülcan KIŞ 

Yenişehir 
Haşim TULUK 

Yenişehir 
Murat SAKUÇOĞLU 

Yenişehir 
 

     

Özgür EMİRE 
Yenişehir 

Zekeriya ÖZGÜR 
Yenişehir 

Muhittin ERTAŞ 
Akdeniz 

Serhat Servet 
DÖVENCİ 

Akdeniz 
Ali DOĞANER 

Mezitli 
 

     

Bedri DURSUN 
Mezitli 

Mehmet Semih 
NANE 
Mezitli 

Ümran TİMUR 
Mezitli 

Abbas ÇEVİK 
Silifke 

Erden DOĞRUÖZ 
Silifke 

 

Tuncay 
GÖKÇEL

Toraslar

Ünzile KURU
Tarsus

Hasan Özalp 
ÖNAL
Toraslar

X 

CUMHURİYET HALK PARTİSİ MECLİS ÜYELERİ 

     

Ali UYAN 
Tarsus 

Ali BOLTAÇ 
Tarsus 

Ali DİNSEVER 
Tarsus 

Ünzile KURU 
Tarsus 

Hasan Özalp ÖNAL 
Toroslar 

 

   “  

Tuncay GÖKÇEL 
Toroslar 

Abdurrahman 
YILDIZ 

Yenişehir 
Gülcan KIŞ 

Yenişehir 
Haşim TULUK 

Yenişehir 
Murat SAKUÇOĞLU 

Yenişehir 
 

     

Özgür EMİRE 
Yenişehir 

Zekeriya ÖZGÜR 
Yenişehir 

Muhittin ERTAŞ 
Akdeniz 

Serhat Servet 
DÖVENCİ 

Akdeniz 
Ali DOĞANER 

Mezitli 
 

     

Bedri DURSUN 
Mezitli 

Mehmet Semih 
NANE 
Mezitli 

Ümran TİMUR 
Mezitli 

Abbas ÇEVİK 
Silifke 

Erden DOĞRUÖZ 
Silifke 

 

X 

CUMHURİYET HALK PARTİSİ MECLİS ÜYELERİ 

     

Ali UYAN 
Tarsus 

Ali BOLTAÇ 
Tarsus 

Ali DİNSEVER 
Tarsus 

Ünzile KURU 
Tarsus 

Hasan Özalp ÖNAL 
Toroslar 

 

   “  

Tuncay GÖKÇEL 
Toroslar 

Abdurrahman 
YILDIZ 

Yenişehir 
Gülcan KIŞ 

Yenişehir 
Haşim TULUK 

Yenişehir 
Murat SAKUÇOĞLU 

Yenişehir 
 

     

Özgür EMİRE 
Yenişehir 

Zekeriya ÖZGÜR 
Yenişehir 

Muhittin ERTAŞ 
Akdeniz 

Serhat Servet 
DÖVENCİ 

Akdeniz 
Ali DOĞANER 

Mezitli 
 

     

Bedri DURSUN 
Mezitli 

Mehmet Semih 
NANE 
Mezitli 

Ümran TİMUR 
Mezitli 

Abbas ÇEVİK 
Silifke 

Erden DOĞRUÖZ 
Silifke 

 

X 

CUMHURİYET HALK PARTİSİ MECLİS ÜYELERİ 

     

Ali UYAN 
Tarsus 

Ali BOLTAÇ 
Tarsus 

Ali DİNSEVER 
Tarsus 

Ünzile KURU 
Tarsus 

Hasan Özalp ÖNAL 
Toroslar 

 

   “  

Tuncay GÖKÇEL 
Toroslar 

Abdurrahman 
YILDIZ 

Yenişehir 
Gülcan KIŞ 

Yenişehir 
Haşim TULUK 

Yenişehir 
Murat SAKUÇOĞLU 

Yenişehir 
 

     

Özgür EMİRE 
Yenişehir 

Zekeriya ÖZGÜR 
Yenişehir 

Muhittin ERTAŞ 
Akdeniz 

Serhat Servet 
DÖVENCİ 

Akdeniz 
Ali DOĞANER 

Mezitli 
 

     

Bedri DURSUN 
Mezitli 

Mehmet Semih 
NANE 
Mezitli 

Ümran TİMUR 
Mezitli 

Abbas ÇEVİK 
Silifke 

Erden DOĞRUÖZ 
Silifke 

 

Muhittin ERTAŞ
Akdeniz

Serhat Servet 
DÖVENCİ

Akdeniz

Ali DOĞANER
Mezitli

X 

CUMHURİYET HALK PARTİSİ MECLİS ÜYELERİ 

     

Ali UYAN 
Tarsus 

Ali BOLTAÇ 
Tarsus 

Ali DİNSEVER 
Tarsus 

Ünzile KURU 
Tarsus 

Hasan Özalp ÖNAL 
Toroslar 

 

   “  

Tuncay GÖKÇEL 
Toroslar 

Abdurrahman 
YILDIZ 

Yenişehir 
Gülcan KIŞ 

Yenişehir 
Haşim TULUK 

Yenişehir 
Murat SAKUÇOĞLU 

Yenişehir 
 

     

Özgür EMİRE 
Yenişehir 

Zekeriya ÖZGÜR 
Yenişehir 

Muhittin ERTAŞ 
Akdeniz 

Serhat Servet 
DÖVENCİ 

Akdeniz 
Ali DOĞANER 

Mezitli 
 

     

Bedri DURSUN 
Mezitli 

Mehmet Semih 
NANE 
Mezitli 

Ümran TİMUR 
Mezitli 

Abbas ÇEVİK 
Silifke 

Erden DOĞRUÖZ 
Silifke 

 

X 

CUMHURİYET HALK PARTİSİ MECLİS ÜYELERİ 

     

Ali UYAN 
Tarsus 

Ali BOLTAÇ 
Tarsus 

Ali DİNSEVER 
Tarsus 

Ünzile KURU 
Tarsus 

Hasan Özalp ÖNAL 
Toroslar 

 

   “  

Tuncay GÖKÇEL 
Toroslar 

Abdurrahman 
YILDIZ 

Yenişehir 
Gülcan KIŞ 

Yenişehir 
Haşim TULUK 

Yenişehir 
Murat SAKUÇOĞLU 

Yenişehir 
 

     

Özgür EMİRE 
Yenişehir 

Zekeriya ÖZGÜR 
Yenişehir 

Muhittin ERTAŞ 
Akdeniz 

Serhat Servet 
DÖVENCİ 

Akdeniz 
Ali DOĞANER 

Mezitli 
 

     

Bedri DURSUN 
Mezitli 

Mehmet Semih 
NANE 
Mezitli 

Ümran TİMUR 
Mezitli 

Abbas ÇEVİK 
Silifke 

Erden DOĞRUÖZ 
Silifke 

 

X 

CUMHURİYET HALK PARTİSİ MECLİS ÜYELERİ 

     

Ali UYAN 
Tarsus 

Ali BOLTAÇ 
Tarsus 

Ali DİNSEVER 
Tarsus 

Ünzile KURU 
Tarsus 

Hasan Özalp ÖNAL 
Toroslar 

 

   “  

Tuncay GÖKÇEL 
Toroslar 

Abdurrahman 
YILDIZ 

Yenişehir 
Gülcan KIŞ 

Yenişehir 
Haşim TULUK 

Yenişehir 
Murat SAKUÇOĞLU 

Yenişehir 
 

     

Özgür EMİRE 
Yenişehir 

Zekeriya ÖZGÜR 
Yenişehir 

Muhittin ERTAŞ 
Akdeniz 

Serhat Servet 
DÖVENCİ 

Akdeniz 
Ali DOĞANER 

Mezitli 
 

     

Bedri DURSUN 
Mezitli 

Mehmet Semih 
NANE 
Mezitli 

Ümran TİMUR 
Mezitli 

Abbas ÇEVİK 
Silifke 

Erden DOĞRUÖZ 
Silifke 

 Özgür EMİRE 
Yenişehir

Bedri DURSUN
Mezitli

Zekeriya ÖZGÜR
Yenişehir

Ahmet ÖZTÜRK
Mezitli

Ümran TİMUR
Mezitli

Murat 
SAKUÇOĞLU

Yenişehir

X 

CUMHURİYET HALK PARTİSİ MECLİS ÜYELERİ 

     

Ali UYAN 
Tarsus 

Ali BOLTAÇ 
Tarsus 

Ali DİNSEVER 
Tarsus 

Ünzile KURU 
Tarsus 

Hasan Özalp ÖNAL 
Toroslar 

 

   “  

Tuncay GÖKÇEL 
Toroslar 

Abdurrahman 
YILDIZ 

Yenişehir 
Gülcan KIŞ 

Yenişehir 
Haşim TULUK 

Yenişehir 
Murat SAKUÇOĞLU 

Yenişehir 
 

     

Özgür EMİRE 
Yenişehir 

Zekeriya ÖZGÜR 
Yenişehir 

Muhittin ERTAŞ 
Akdeniz 

Serhat Servet 
DÖVENCİ 

Akdeniz 
Ali DOĞANER 

Mezitli 
 

     

Bedri DURSUN 
Mezitli 

Mehmet Semih 
NANE 
Mezitli 

Ümran TİMUR 
Mezitli 

Abbas ÇEVİK 
Silifke 

Erden DOĞRUÖZ 
Silifke 

 

X 

CUMHURİYET HALK PARTİSİ MECLİS ÜYELERİ 

     

Ali UYAN 
Tarsus 

Ali BOLTAÇ 
Tarsus 

Ali DİNSEVER 
Tarsus 

Ünzile KURU 
Tarsus 

Hasan Özalp ÖNAL 
Toroslar 

 

   “  

Tuncay GÖKÇEL 
Toroslar 

Abdurrahman 
YILDIZ 

Yenişehir 
Gülcan KIŞ 

Yenişehir 
Haşim TULUK 

Yenişehir 
Murat SAKUÇOĞLU 

Yenişehir 
 

     

Özgür EMİRE 
Yenişehir 

Zekeriya ÖZGÜR 
Yenişehir 

Muhittin ERTAŞ 
Akdeniz 

Serhat Servet 
DÖVENCİ 

Akdeniz 
Ali DOĞANER 

Mezitli 
 

     

Bedri DURSUN 
Mezitli 

Mehmet Semih 
NANE 
Mezitli 

Ümran TİMUR 
Mezitli 

Abbas ÇEVİK 
Silifke 

Erden DOĞRUÖZ 
Silifke 

 

X 

CUMHURİYET HALK PARTİSİ MECLİS ÜYELERİ 

     

Ali UYAN 
Tarsus 

Ali BOLTAÇ 
Tarsus 

Ali DİNSEVER 
Tarsus 

Ünzile KURU 
Tarsus 

Hasan Özalp ÖNAL 
Toroslar 

 

   “  

Tuncay GÖKÇEL 
Toroslar 

Abdurrahman 
YILDIZ 

Yenişehir 
Gülcan KIŞ 

Yenişehir 
Haşim TULUK 

Yenişehir 
Murat SAKUÇOĞLU 

Yenişehir 
 

     

Özgür EMİRE 
Yenişehir 

Zekeriya ÖZGÜR 
Yenişehir 

Muhittin ERTAŞ 
Akdeniz 

Serhat Servet 
DÖVENCİ 

Akdeniz 
Ali DOĞANER 

Mezitli 
 

     

Bedri DURSUN 
Mezitli 

Mehmet Semih 
NANE 
Mezitli 

Ümran TİMUR 
Mezitli 

Abbas ÇEVİK 
Silifke 

Erden DOĞRUÖZ 
Silifke 

 

X 

CUMHURİYET HALK PARTİSİ MECLİS ÜYELERİ 

     

Ali UYAN 
Tarsus 

Ali BOLTAÇ 
Tarsus 

Ali DİNSEVER 
Tarsus 

Ünzile KURU 
Tarsus 

Hasan Özalp ÖNAL 
Toroslar 

 

   “  

Tuncay GÖKÇEL 
Toroslar 

Abdurrahman 
YILDIZ 

Yenişehir 
Gülcan KIŞ 

Yenişehir 
Haşim TULUK 

Yenişehir 
Murat SAKUÇOĞLU 

Yenişehir 
 

     

Özgür EMİRE 
Yenişehir 

Zekeriya ÖZGÜR 
Yenişehir 

Muhittin ERTAŞ 
Akdeniz 

Serhat Servet 
DÖVENCİ 

Akdeniz 
Ali DOĞANER 

Mezitli 
 

     

Bedri DURSUN 
Mezitli 

Mehmet Semih 
NANE 
Mezitli 

Ümran TİMUR 
Mezitli 

Abbas ÇEVİK 
Silifke 

Erden DOĞRUÖZ 
Silifke 

 

X 

CUMHURİYET HALK PARTİSİ MECLİS ÜYELERİ 

     

Ali UYAN 
Tarsus 

Ali BOLTAÇ 
Tarsus 

Ali DİNSEVER 
Tarsus 

Ünzile KURU 
Tarsus 

Hasan Özalp ÖNAL 
Toroslar 

 

   “  

Tuncay GÖKÇEL 
Toroslar 

Abdurrahman 
YILDIZ 

Yenişehir 
Gülcan KIŞ 

Yenişehir 
Haşim TULUK 

Yenişehir 
Murat SAKUÇOĞLU 

Yenişehir 
 

     

Özgür EMİRE 
Yenişehir 

Zekeriya ÖZGÜR 
Yenişehir 

Muhittin ERTAŞ 
Akdeniz 

Serhat Servet 
DÖVENCİ 

Akdeniz 
Ali DOĞANER 

Mezitli 
 

     

Bedri DURSUN 
Mezitli 

Mehmet Semih 
NANE 
Mezitli 

Ümran TİMUR 
Mezitli 

Abbas ÇEVİK 
Silifke 

Erden DOĞRUÖZ 
Silifke 

 

Erdal KARAN
Anamur

Mustafa Umut 
YILMAZ
Anamur

Abbas ÇEVİK
Silifke

Salahattin 
ARSLAN 

Mut

Erden 
DOĞRUÖZ

Silifke

Ahmet GÖKULU 
Gülnar

X 

CUMHURİYET HALK PARTİSİ MECLİS ÜYELERİ 

     

Ali UYAN 
Tarsus 

Ali BOLTAÇ 
Tarsus 

Ali DİNSEVER 
Tarsus 

Ünzile KURU 
Tarsus 

Hasan Özalp ÖNAL 
Toroslar 

 

   “  

Tuncay GÖKÇEL 
Toroslar 

Abdurrahman 
YILDIZ 

Yenişehir 
Gülcan KIŞ 

Yenişehir 
Haşim TULUK 

Yenişehir 
Murat SAKUÇOĞLU 

Yenişehir 
 

     

Özgür EMİRE 
Yenişehir 

Zekeriya ÖZGÜR 
Yenişehir 

Muhittin ERTAŞ 
Akdeniz 

Serhat Servet 
DÖVENCİ 

Akdeniz 
Ali DOĞANER 

Mezitli 
 

     

Bedri DURSUN 
Mezitli 

Mehmet Semih 
NANE 
Mezitli 

Ümran TİMUR 
Mezitli 

Abbas ÇEVİK 
Silifke 

Erden DOĞRUÖZ 
Silifke 

 

X 

CUMHURİYET HALK PARTİSİ MECLİS ÜYELERİ 

     

Ali UYAN 
Tarsus 

Ali BOLTAÇ 
Tarsus 

Ali DİNSEVER 
Tarsus 

Ünzile KURU 
Tarsus 

Hasan Özalp ÖNAL 
Toroslar 

 

   “  

Tuncay GÖKÇEL 
Toroslar 

Abdurrahman 
YILDIZ 

Yenişehir 
Gülcan KIŞ 

Yenişehir 
Haşim TULUK 

Yenişehir 
Murat SAKUÇOĞLU 

Yenişehir 
 

     

Özgür EMİRE 
Yenişehir 

Zekeriya ÖZGÜR 
Yenişehir 

Muhittin ERTAŞ 
Akdeniz 

Serhat Servet 
DÖVENCİ 

Akdeniz 
Ali DOĞANER 

Mezitli 
 

     

Bedri DURSUN 
Mezitli 

Mehmet Semih 
NANE 
Mezitli 

Ümran TİMUR 
Mezitli 

Abbas ÇEVİK 
Silifke 

Erden DOĞRUÖZ 
Silifke 

 

XI 

    

Erdal KARAN 
Anamur 

Mustafa Umut 
YILMAZ 
Anamur 

Salahattin ARSLAN 
Mut 

Ahmet GÖKULU 
Gülnar 

 

MİLLİYETÇİ HAREKET PARTİSİ MECLİS ÜYELERİ 

     

Mahmut TAT 
Tarsus 

Mehmet ÇELİK 
Tarsus 

Ahmet DURAK 
Toroslar 

Haluk MUTLUAY 
Toroslar 

Hayrettin ORĞUN 
Toroslar 

 

     

Fahrettin KILINÇ 
Yenişehir 

Bünyamin ÖNEL 
Mezitli 

Duran KARA 
Erdemli 

Mehmet TOPKARA 
Erdemli 

Mustafa AKIN 
Erdemli 

 

     

Ali USCA 
Silifke 

Rahmi İLİK 
Silifke 

Ahmet ÇETİN 
Anamur 

Kazım KILINÇ 
Anamur 

Burak PARÇA 
Mut 

XI 

    

Erdal KARAN 
Anamur 

Mustafa Umut 
YILMAZ 
Anamur 

Salahattin ARSLAN 
Mut 

Ahmet GÖKULU 
Gülnar 

 

MİLLİYETÇİ HAREKET PARTİSİ MECLİS ÜYELERİ 

     

Mahmut TAT 
Tarsus 

Mehmet ÇELİK 
Tarsus 

Ahmet DURAK 
Toroslar 

Haluk MUTLUAY 
Toroslar 

Hayrettin ORĞUN 
Toroslar 

 

     

Fahrettin KILINÇ 
Yenişehir 

Bünyamin ÖNEL 
Mezitli 

Duran KARA 
Erdemli 

Mehmet TOPKARA 
Erdemli 

Mustafa AKIN 
Erdemli 

 

     

Ali USCA 
Silifke 

Rahmi İLİK 
Silifke 

Ahmet ÇETİN 
Anamur 

Kazım KILINÇ 
Anamur 

Burak PARÇA 
Mut 

XI 

    

Erdal KARAN 
Anamur 

Mustafa Umut 
YILMAZ 
Anamur 

Salahattin ARSLAN 
Mut 

Ahmet GÖKULU 
Gülnar 

 

MİLLİYETÇİ HAREKET PARTİSİ MECLİS ÜYELERİ 

     

Mahmut TAT 
Tarsus 

Mehmet ÇELİK 
Tarsus 

Ahmet DURAK 
Toroslar 

Haluk MUTLUAY 
Toroslar 

Hayrettin ORĞUN 
Toroslar 

 

     

Fahrettin KILINÇ 
Yenişehir 

Bünyamin ÖNEL 
Mezitli 

Duran KARA 
Erdemli 

Mehmet TOPKARA 
Erdemli 

Mustafa AKIN 
Erdemli 

 

     

Ali USCA 
Silifke 

Rahmi İLİK 
Silifke 

Ahmet ÇETİN 
Anamur 

Kazım KILINÇ 
Anamur 

Burak PARÇA 
Mut 

XI 

    

Erdal KARAN 
Anamur 

Mustafa Umut 
YILMAZ 
Anamur 

Salahattin ARSLAN 
Mut 

Ahmet GÖKULU 
Gülnar 

 

MİLLİYETÇİ HAREKET PARTİSİ MECLİS ÜYELERİ 

     

Mahmut TAT 
Tarsus 

Mehmet ÇELİK 
Tarsus 

Ahmet DURAK 
Toroslar 

Haluk MUTLUAY 
Toroslar 

Hayrettin ORĞUN 
Toroslar 

 

     

Fahrettin KILINÇ 
Yenişehir 

Bünyamin ÖNEL 
Mezitli 

Duran KARA 
Erdemli 

Mehmet TOPKARA 
Erdemli 

Mustafa AKIN 
Erdemli 

 

     

Ali USCA 
Silifke 

Rahmi İLİK 
Silifke 

Ahmet ÇETİN 
Anamur 

Kazım KILINÇ 
Anamur 

Burak PARÇA 
Mut 
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MİLLİYETÇİ HAREKET PARTİSİ MECLİS ÜYELERİ

Mahmut TAT 
Tarsus

Fahrettin KILINÇ
Yenişehir

Ali USCA
Silifke

Yusuf Maksudi 
DUMAN 

Mut

Mehmet ÇELİK
Tarsus

Bünyamin ÖNEL
Mezitli

Rahmi İLİK
Silifke

Turhan TUNA
Bozyazı

Ahmet DURAK 
Toroslar

Duran KARA
Erdemli

Ahmet ÇETİN
Anamur

Osman ÇÖL
Gülnar

Osman YASİN
Çamlıyayla

Haluk MUTLUAY 
Toroslar

Mehmet 
TOPKARA 

Erdemli

Kazım KILINÇ
Anamur

Ahmet YALÇIN
Aydıncık

Hayrettin ORĞUN 
Toroslar

Mustafa AKIN 
Erdemli

Burak PARÇA
Mut

Nazım ÇABUK
Aydıncık

XI 

    

Erdal KARAN 
Anamur 

Mustafa Umut 
YILMAZ 
Anamur 

Salahattin ARSLAN 
Mut 

Ahmet GÖKULU 
Gülnar 

 

MİLLİYETÇİ HAREKET PARTİSİ MECLİS ÜYELERİ 

     

Mahmut TAT 
Tarsus 

Mehmet ÇELİK 
Tarsus 

Ahmet DURAK 
Toroslar 

Haluk MUTLUAY 
Toroslar 

Hayrettin ORĞUN 
Toroslar 

 

     

Fahrettin KILINÇ 
Yenişehir 

Bünyamin ÖNEL 
Mezitli 

Duran KARA 
Erdemli 

Mehmet TOPKARA 
Erdemli 

Mustafa AKIN 
Erdemli 

 

     

Ali USCA 
Silifke 

Rahmi İLİK 
Silifke 

Ahmet ÇETİN 
Anamur 

Kazım KILINÇ 
Anamur 

Burak PARÇA 
Mut 

XI 

    

Erdal KARAN 
Anamur 

Mustafa Umut 
YILMAZ 
Anamur 

Salahattin ARSLAN 
Mut 

Ahmet GÖKULU 
Gülnar 

 

MİLLİYETÇİ HAREKET PARTİSİ MECLİS ÜYELERİ 

     

Mahmut TAT 
Tarsus 

Mehmet ÇELİK 
Tarsus 

Ahmet DURAK 
Toroslar 

Haluk MUTLUAY 
Toroslar 

Hayrettin ORĞUN 
Toroslar 

 

     

Fahrettin KILINÇ 
Yenişehir 

Bünyamin ÖNEL 
Mezitli 

Duran KARA 
Erdemli 

Mehmet TOPKARA 
Erdemli 

Mustafa AKIN 
Erdemli 

 

     

Ali USCA 
Silifke 

Rahmi İLİK 
Silifke 

Ahmet ÇETİN 
Anamur 

Kazım KILINÇ 
Anamur 

Burak PARÇA 
Mut 

XI 

    

Erdal KARAN 
Anamur 

Mustafa Umut 
YILMAZ 
Anamur 

Salahattin ARSLAN 
Mut 

Ahmet GÖKULU 
Gülnar 

 

MİLLİYETÇİ HAREKET PARTİSİ MECLİS ÜYELERİ 

     

Mahmut TAT 
Tarsus 

Mehmet ÇELİK 
Tarsus 

Ahmet DURAK 
Toroslar 

Haluk MUTLUAY 
Toroslar 

Hayrettin ORĞUN 
Toroslar 

 

     

Fahrettin KILINÇ 
Yenişehir 

Bünyamin ÖNEL 
Mezitli 

Duran KARA 
Erdemli 

Mehmet TOPKARA 
Erdemli 

Mustafa AKIN 
Erdemli 

 

     

Ali USCA 
Silifke 

Rahmi İLİK 
Silifke 

Ahmet ÇETİN 
Anamur 

Kazım KILINÇ 
Anamur 

Burak PARÇA 
Mut 

XI 

    

Erdal KARAN 
Anamur 

Mustafa Umut 
YILMAZ 
Anamur 

Salahattin ARSLAN 
Mut 

Ahmet GÖKULU 
Gülnar 

 

MİLLİYETÇİ HAREKET PARTİSİ MECLİS ÜYELERİ 
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ÜNZİLE KURU
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I- GENEL BİLGİLER
A- MİSYON VE VİZYON

TEMEL İLKE 
VE 

DEĞERLERİMİZMİSYON

VİZYON

Mersinlilere 
sosyal adalet, 
sürdürülebilirlik ve 
verimlilik ilkeleri 
çerçevesinde 
hizmet sunarak, 
ilimizdeki kentsel ve 
kırsal yerleşimlerin 
niteliğinin ve 
yaşanabilirlik 
düzeyinin 
yükseltilmesi, 
ekonomik ve 
sosyal kalkınmanın 
desteklenmesi.

Yaşanabilirlik 
düzeyi, 

sosyoekonomik 
refah seviyesi 

yüksek, kentsel 
ve kırsal 

yerleşmeleri ile 
çağdaş dünyanın 
nitelik düzeyine 

ulaşmış bir 
Mersin.

* Kamu yararını esas alan
* Kentli haklarını esas alan

* Kalkınmacı
* Sosyal adaleti esas alan

*Etik, verimlilik ilkelerine bağlı
* Şeffaf ve hesap verebilirlik

* İşbirliğine açıklık ve 
katılımcılık, yenilikçilik

* Teknolojik gelişime, yenilik 
ve değişimlere açıklık

* Çocuk ve kadın haklarının 
yapı taşlarını 

oluşturan kent
*Doğal, çevre, tarihi ve 

kültürel değerlere 
duyarlı bir belediye 

anlayışı çerçevesinde 
hizmet etmek.
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B- YETKİ, GÖREV VE SORUMLULUKLAR
Büyükşehir Belediyelerinin görev, yetki ve 
sorumlulukları 5216 sayılı Büyükşehir Belediye 
Kanununun ile 5393 Belediye Kanununda 
düzenlenmiştir.
Büyükşehir Belediyesinin Görev, Yetki ve 
Sorumlulukları (5216 S.K.md.7) 

a) İlçe (...) belediyelerinin görüşlerini alarak 
büyükşehir belediyesinin stratejik plânını, yıllık 
hedeflerini, yatırım programlarını ve bunlara uygun 
olarak bütçesini hazırlamak.
b) Çevre düzeni plânına uygun olmak kaydıyla, 
büyükşehir belediye (...) sınırları içinde 1/5.000 ile 
1/25.000 arasındaki her ölçekte nazım imar plânını 
yapmak, yaptırmak ve onaylayarak uygulamak; 
büyükşehir içindeki belediyelerin nazım plâna 
uygun olarak hazırlayacakları uygulama imar 
plânlarını, bu plânlarda yapılacak değişiklikleri, 
parselasyon plânlarını ve imar ıslah plânlarını aynen 
veya değiştirerek onaylamak ve uygulanmasını 
denetlemek; nazım imar plânının yürürlüğe girdiği 
tarihten itibaren bir yıl içinde uygulama imar 
plânlarını ve parselasyon plânlarını yapmayan ilçe 
(...) belediyelerinin uygulama imar plânlarını ve 
parselasyon plânlarını yapmak veya yaptırmak.
c) Kanunlarla büyükşehir belediyesine verilmiş görev 
ve hizmetlerin gerektirdiği proje, yapım, bakım ve 
onarım işleriyle ilgili her ölçekteki imar plânlarını, 
parselasyon plânlarını ve her türlü imar uygulamasını 
yapmak ve ruhsatlandırmak, 20.7.1966 tarihli ve 775 
sayılı Gecekondu Kanununda belediyelere verilen 
yetkileri kullanmak.
d) Büyükşehir belediyesi tarafından yapılan 
veya işletilen alanlardaki işyerlerine büyükşehir 
belediyesinin sorumluluğunda bulunan alanlarda 
işletilecek yerlere ruhsat vermek ve denetlemek.
e) Belediye Kanununun 69 ve 73 üncü maddelerindeki 
yetkileri kullanmak.
f) Büyükşehir ulaşım ana plânını yapmak veya 
yaptırmak ve uygulamak; ulaşım ve toplu taşıma 
hizmetlerini plânlamak ve koordinasyonu sağlamak; 
kara, deniz, su ve demiryolu üzerinde işletilen 
her türlü servis ve toplu taşıma araçları ile taksi 
sayılarını, bilet ücret ve tarifelerini, 
zaman ve güzergâhlarını belirlemek; durak yerleri 
ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri 
yerler üzerinde araç park yerlerini tespit etmek ve 
işletmek, işlettirmek veya kiraya vermek; kanunların 
belediyelere verdiği trafik düzenlemesinin 
gerektirdiği bütün işleri yürütmek
g) Büyükşehir belediyesinin yetki alanındaki 
mahalleleri ilçe merkezine bağlayan yollar, meydan, 
bulvar, cadde ve ana yolları yapmak, yaptırmak, 
bakım ve onarımı ile bu yolların temizliği ve karla 
mücadele çalışmalarını yürütmek; kentsel tasarım 
projelerine uygun olarak bu yerlere cephesi bulunan 
yapılara ilişkin yükümlülükler koymak; ilân ve 

reklam asılacak yerleri ve bunların şekil ve ebadını 
belirlemek; meydan, bulvar, cadde, yol ve sokak ad 
ve numaraları ile bunlar üzerindeki binalara numara 
verilmesi işlerini gerçekleştirmek.
h) Coğrafî ve kent bilgi sistemlerini kurmak
i) Sürdürülebilir kalkınma ilkesine uygun olarak 
çevrenin, tarım alanlarının ve su havzalarının 
korunmasını sağlamak; ağaçlandırma yapmak; 
gayrisıhhî işyerlerini, eğlence yerlerini, halk sağlığına 
ve çevreye etkisi olan diğer işyerlerini kentin belirli 
yerlerinde toplamak; inşaat malzemeleri, hurda 
depolama alanları ve satış yerlerini, hafriyat toprağı, 
moloz, kum ve çakıl depolama alanlarını, odun ve 
kömür satış ve depolama sahalarını belirlemek, 
bunların taşınmasında çevre kirliliğine meydan 
vermeyecek tedbirler almak; büyükşehir katı atık 
yönetim plânını yapmak, yaptırmak; katı atıkların 
kaynakta toplanması ve aktarma istasyonuna 
kadar taşınması hariç katı atıkların ve hafriyatın 
yeniden değerlendirilmesi, depolanması ve bertaraf 
edilmesine ilişkin hizmetleri yerine getirmek, 
bu amaçla tesisler kurmak, kurdurmak, işletmek 
veya işlettirmek; sanayi ve tıbbî atıklara ilişkin 
hizmetleri yürütmek, bunun için gerekli tesisleri 
kurmak, kurdurmak, işletmek veya işlettirmek; deniz 
araçlarının atıklarını toplamak, toplatmak, arıtmak 
ve bununla ilgili gerekli düzenlemeleri yapmak.
j) Gıda ile ilgili olanlar dâhil birinci sınıf gayrisıhhî 
müesseseleri ruhsatlandırmak ve denetlemek, 
yiyecek ve içecek maddelerinin tahlillerini yapmak 
üzere laboratuvarlar kurmak ve işletmek
k) Büyükşehir belediyesinin yetkili olduğu veya 
işlettiği alanlarda zabıta hizmetlerini yerine 
getirmek.
l) Yolcu ve yük terminalleri, kapalı ve açık otoparklar 
yapmak, yaptırmak, işletmek, işlettirmek veya 
ruhsat vermek.
m) Büyükşehirin bütünlüğüne hizmet eden sosyal 
donatılar, bölge parkları, hayvanat bahçeleri, hayvan 
barınakları, kütüphane, müze, spor, dinlence, 
eğlence ve benzeri yerleri yapmak, yaptırmak, 
işletmek veya işlettirmek; gerektiğinde amatör 
spor kulüplerine nakdî yardım yapmak, malzeme 
vermek ve gerekli desteği sağlamak, amatör takımlar 
arasında spor müsabakaları düzenlemek, yurt içi ve 
yurt dışı müsabakalarda üstün başarı gösteren veya 
derece alan sporculara, teknik yönetici, antrenör ve 
öğrencilere belediye meclis kararıyla ödül vermek.
n) Gerektiğinde mabetler ile sağlık, eğitim ve kültür 
hizmetleri için bina ve tesisler yapmak, kamu kurum 
ve kuruluşlarına ait bu hizmetlerle ilgili bina ve 
tesislerin her türlü bakımını, onarımını yapmak ve 
gerekli malzeme desteğini sağlamak.
o) Kültür ve tabiat varlıkları ile tarihî dokunun ve 
kent tarihi bakımından önem taşıyan mekânların 
ve işlevlerinin korunmasını sağlamak, bu amaçla 
bakım ve onarımını yapmak, korunması mümkün 
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olmayanları aslına uygun olarak yeniden inşa etmek.
p) Büyükşehir içindeki toplu taşıma hizmetlerini 
yürütmek ve bu amaçla gerekli tesisleri kurmak, 
kurdurmak, işletmek veya işlettirmek, büyükşehir 
sınırları içindeki kara ve denizde taksi ve servis 
araçları dahil toplu taşıma araçlarına ruhsat vermek. 
(Ek cümle: 16/5/2018- 7144/14 md.) Büyükşehir 
içindeki toplu taşıma hatlarıyla ilgili olarak; şehir 
merkezine olan uzaklık, nüfus ve hattı kullanan 
sayısı kriterleri esas alınarak tespit edilecek hatlarla 
ilgili toplu taşıma hizmetlerinin işlettirilmesine karar 
vermek.
r) Su ve kanalizasyon hizmetlerini yürütmek, bunun 
için gerekli baraj ve diğer tesisleri kurmak, kurdurmak 
ve işletmek; derelerin ıslahını yapmak; kaynak suyu 
veya arıtma sonunda üretilen suları pazarlamak.
s) Mezarlık alanlarını tespit etmek, mezarlıklar tesis 
etmek, işletmek, işlettirmek, defin ile ilgili hizmetleri 
yürütmek.
t) Her çeşit toptancı hallerini ve mezbahaları 
yapmak, yaptırmak, işletmek veya işlettirmek, imar 
plânında gösterilen yerlerde yapılacak olan özel hal 
ve mezbahaları ruhsatlandırmak ve denetlemek.
u) İl düzeyinde yapılan plânlara uygun olarak, doğal 
afetlerle ilgili plânlamaları ve diğer hazırlıkları 
büyükşehir ölçeğinde yapmak; gerektiğinde diğer 
afet bölgelerine araç, gereç ve malzeme desteği 
vermek; itfaiye ve acil yardım hizmetlerini yürütmek; 
patlayıcı ve yanıcı madde üretim ve depolama 
yerlerini tespit etmek, konut, işyeri, eğlence yeri, 
fabrika ve sanayi kuruluşları ile kamu kuruluşlarını 
yangına ve diğer afetlere karşı alınacak önlemler 
yönünden denetlemek, bu konuda mevzuatın 
gerektirdiği izin ve ruhsatları vermek.
v) Sağlık merkezleri, hastaneler, gezici sağlık üniteleri 
ile yetişkinler, yaşlılar, engelliler, kadınlar, gençler 
ve çocuklara yönelik her türlü sosyal ve kültürel 
hizmetleri yürütmek, geliştirmek ve bu amaçla 
sosyal tesisler kurmak, meslek ve beceri kazandırma 
kursları açmak, işletmek veya işlettirmek, bu 
hizmetleri yürütürken üniversiteler, yüksekokullar, 
meslek liseleri, kamu kuruluşları ve sivil toplum 
örgütleri ile işbirliği yapmak.
y) Merkezî ısıtma sistemleri kurmak, kurdurmak, 
işletmek veya işlettirmek.
z) Afet riski taşıyan veya can ve mal güvenliği 
açısından tehlike oluşturan binaları tahliye etme 
ve yıkım konusunda ilçe belediyelerinin talepleri 
hâlinde her türlü desteği sağlamak.
aa) Bisiklet yollarının ve şeritlerinin, bisiklet ve 
elektrikli skuter park ve şarj istasyonlarının, yaya 
yollarının ve gürültü bariyerlerinin planlanması, 
projelendirilmesi, yapımı, bakımı ve onarımıyla ilgili 
işleri yürütmek.
bb) Gerektiğinde cemevleri için bina ve tesisler 
yapmak, bu bina ve tesislerin her türlü bakımını, 
onarımını yapmak ve gerekli malzeme desteğini 
sağlamak.
 Büyükşehir belediyeleri birinci fıkranın (c) bendinde 
belirtilen yetkilerini, imar plânlarına uygun olarak 
kullanmak ve ilgili belediyeye bildirmek zorundadır. 

(Değişik ikinci cümle: 12/11/2012-6360/7 md.) 
Büyükşehir belediyeleri birinci fıkranın (l), (s), 
(t) bentlerindeki görevleri ile temizlik hizmetleri 
ve adres ve numaralandırmaya ilişkin görevlerini 
belediye meclisi kararı ile ilçe belediyelerine 
devredebilir, birlikte yapabilirler. (Ek üç cümle: 
16/5/2018- 7144/14 md.) Büyükşehir belediyeleri, 
birinci fıkranın (p) bendinin ikinci cümlesinde yer 
alan kriterler esas alınarak büyükşehir belediye 
meclisi kararıyla belirlenen yerlerdeki toplu taşıma 
hatlarının işletmesinin o bölgede kurulu taşıma 
birlik veya kooperatiflerinden temin edilmesine 
karar verebilir. Bu durumda ihaleye katılacaklarda 
ve kullanılacak taşıma araçlarında aranacak 
şartlar belediyelerce belirlenir. Taşıma birlik veya 
kooperatiflerine, belediye bütçelerinden toplu 
taşıma hizmetlerinden ücretsiz veya indirimli olarak 
yararlanacaklara ilişkin gelir desteği ödemeleri 
yapılabilir.

ALTYAPI HİZMETLERİ
Büyükşehir Belediyesinin Görev, Yetki ve 
Sorumlulukları (5216 S.K.md.8)

Büyükşehir içindeki alt yapı hizmetlerinin 
koordinasyon içinde yürütülmesi amacıyla 
büyükşehir belediye başkanı ya da görevlendirdiği 
kişinin başkanlığında, yönetmelikle belirlenecek 
kamu kurum ve kuruluşları ile özel kuruluşların 
temsilcilerinin katılacağı alt yapı koordinasyon 
merkezi kurulur. Büyükşehir ilçe (,..)(1) belediye 
başkanları kendi belediyesini ilgilendiren konuların 
görüşülmesinde koordinasyon merkezlerine üye 
olarak katılırlar. Alt yapı koordinasyon merkezi 
toplantılarına ayrıca gündemdeki konularla ilgili 
kamu kurumu niteliğindeki meslek kuruluşlarının 
(oda üst kuruluşu bulunan yerlerde üst kuruluşun) 
temsilcileri de davet edilerek görüşleri alınır.
Alt yapı koordinasyon merkezi, kamu kurum ve 
kuruluşları ile özel kuruluşlar tarafından büyükşehir 
içinde yapılacak alt yapı yatırımları için kalkınma 
plânı ve yıllık programlara uygun olarak yapılacak 
taslak programları birleştirerek kesin program 
hâline getirir. Bu amaçla, kamu kurum ve kuruluşları 
ile özel kuruluşlar alt yapı koordinasyon merkezinin 
isteyeceği coğrafî bilgi sistemleri dâhil her türlü 
bilgi ve belgeyi vermek zorundadırlar. Kesin 
programlarda birden fazla kamu kurum ve kuruluşu 
tarafından aynı anda yapılması gerekenler ortak 
programa alınır. Ortak programa alınan alt yapı 
hizmetleri için belediye ve diğer bütün kamu kurum 
ve kuruluşlarının bütçelerine konulan ödenekler, alt 
yapı koordinasyon merkezi bünyesinde oluşturulacak 
alt yapı yatırım hesabına aktarılır.
Ortak programa alınan hizmetler için kamu kurum ve 
kuruluş bütçelerinde yeterli ödeneğin bulunmadığının 
bildirilmesi durumunda, büyükşehir belediyesi veya 
ilgisine göre bağlı kuruluş bütçelerinden bu hizmetler 
için kaynak ayrılabilir. Kamu kurum ve kuruluşları alt 
yapı ortak yatırım hizmetleri için harcanan miktarda 
ödeneği, yeniden değerleme oranını da dikkate 



2022 YILI FAALİYET RAPORU

17

alarak ertesi yıl bütçesinde ayırır. Ayrılan bu ödenek 
belediye veya ilgili bağlı kuruluşunun hesabına 
aktarılır. Bu bedel ödenmeden ilgili kamu kurum veya 
kuruluşu, büyükşehir belediyesi sınırlarında yeni bir 
yatırım yapamaz.
Ortak programa alınmayan yatırımlar için bakanlıklar, 
ilgili belediye ve diğer kamu kurum ve kuruluşları 
alt yapı koordinasyon merkezi tarafından belirlenen 
programa göre harcamalarını kendi bütçelerinden 
yaparlar.
Koordinasyon merkezleri tarafından alınan ortak 
yatırım ve toplu taşımayla ilgili kararlar, belediye 
ve bütün kamu kurum ve kuruluşlarıyla ilgililer için 
bağlayıcıdır.
Alt yapı koordinasyon merkezinin çalışma esas ve 
usulleri ile bu kurullara katılacak kamu kurum ve 
kuruluş temsilcileri, Çevre ve Şehircilik Bakanlığı 
tarafından çıkarılacak yönetmelikle belirlenir. Çevre 
ve Şehircilik Bakanlığı, çıkarılacak bu yönetmeliğin, alt 
yapı yatırım hesabının kullanılması ve ödenek tahsisi 
ve aktarmasına ilişkin kısımları hakkında, Maliye 
Bakanlığı ve Devlet Plânlama Teşkilâtı Müsteşarlığının 
görüşünü alır.

ULAŞIM HİZMETLERİ
Büyükşehir Belediyesinin Görev, Yetki ve 
Sorumlulukları (5216 S.K.md.9)

Büyükşehir içindeki kara, deniz, su, göl ve demiryolu 
üzerindeki her türlü taşımacılık hizmetlerinin 
koordinasyon içinde yürütülmesi amacıyla 
büyükşehir belediye başkanı ya da görevlendirdiği 
kişinin başkanlığında, yönetmelikle belirlenecek 
kamu kurum ve kuruluşları ile, Türkiye Şoförler ve 
Otomobilciler Federasyonunun görevlendireceği ilgili 
odanın temsilcisinin katılacağı Ulaşım Koordinasyon 
Merkezi kurulur. İlçe belediye başkanları kendi 
belediyesini ilgilendiren konuların görüşülmesinde 
koordinasyon merkezlerine üye olarak katılırlar. 
Ulaşım Koordinasyon Merkezi toplantılarına ayrıca 
gündemdeki konularla ilgili üye olarak belirlenmeyen 
ulaşım sektörü ile ilgili kamu kurumu niteliğindeki 
meslek kuruluşlarından ihtisas meslek odalarının 
temsilcileri de davet edilerek görüşleri alınır.
Bu Kanun ile büyükşehir belediyesine verilen trafik 
hizmetlerini plânlama, koordinasyon ve güzergâh 
belirlemesi ile taksi, dolmuş ve servis araçlarının 
durak ve araç park yerleri ile sayısının tespitine ilişkin 
yetkiler ile büyükşehir sınırları dahilinde il trafik 
komisyonunun yetkileri ulaşım koordinasyon merkezi 
tarafından kullanılır.
Ulaşım koordinasyon merkezi kararları, büyükşehir 
belediye başkanının onayı ile yürürlüğe girer.
Ulaşım koordinasyon merkezi tarafından toplu taşıma 
ile ilgili alınan kararlar, belediyeler ve bütün kamu 
kurum ve kuruluşlarıyla ilgililer için bağlayıcıdır.
Koordinasyon merkezinin çalışma esas ve usulleri 
ile bu kurullara katılacak kamu kurum ve kuruluş 
temsilcileri, Çevre ve Şehircilik Bakanlığı ile 
İçişleri Bakanlığı tarafından müştereken çıkarılan 
yönetmelikle belirlenir.

Büyükşehir belediyelerine bu Kanun ile verilen görev 
ve yetkilerin uygulanmasında, 13.10.1983 tarihli ve 
2918 sayılı Karayolları Trafik Kanununun bu Kanuna 
aykırı hükümleri uygulanmaz.
Ulaşımdan kaynaklanan emisyonların azaltılması 
amacıyla bisikletli ulaşımın yaygınlaştırılmasına 
yönelik; bu Kanun kapsamında hazırlanacak ulaşım 
ana planlarında bisikletli ulaşıma yer 
verilmesi ya da bisikletli ulaşım ana planının 
hazırlanması esastır. Bakanlıkça, talep hâlinde mahalli 
idarelere teknik destek verilebilir. Bu fıkraya ilişkin 
idari ve teknik usul ve esaslar Çevre ve Şehircilik 
Bakanlığınca çıkarılan yönetmelikle belirlenir.

İMAR DENETİMİ
Büyükşehir belediyesinin imar denetim yetkisi(5216 
S.K.md.11)

Büyükşehir belediyesi, ilçe (...) belediyelerinin imar 
uygulamalarını denetlemeye yetkilidir. Denetim 
yetkisi, konu ile ilgili her türlü bilgi ve belgeyi 
istemeyi, incelemeyi ve gerektiğinde bunların 
örneklerini almayı içerir. Bu amaçla istenecek her 
türlü bilgi ve belgeler en geç onbeş gün içinde verilir. 
İmar uygulamalarının denetiminde kamu kurum 
ve kuruluşlarından, üniversiteler ve kamu kurumu 
niteliğindeki meslek kuruluşlarından yararlanılabilir.
Denetim sonucunda belirlenen eksiklik ve aykırılıkların 
giderilmesi için ilgili belediyeye üç ayı geçmemek 
üzere süre verilir. Bu süre içinde eksiklik ve aykırılıklar 
giderilmediği takdirde, büyükşehir belediyesi eksiklik 
ve aykırılıkları gidermeye yetkilidir.
Büyükşehir belediyesi tarafından belirlenen ruhsatsız 
veya ruhsat ve eklerine aykırı yapılar, gerekli işlem 
yapılmak üzere ilgili belediyeye bildirilir. Belirlenen 
imara aykırı uygulama, ilgili belediye tarafından üç ay 
içinde giderilmediği takdirde, büyükşehir belediyesi 
3.5.1985 tarihli ve 3194 sayılı İmar Kanununun 32 ve 
42 nci maddelerinde belirtilen yetkilerini kullanma 
hakkını haizdir. Ancak 3194 sayılı Kanunun 42 nci 
madde kapsamındaki konulardan dolayı iki kez ceza 
verilemez
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C- İDAREYE İLİŞKİN BİLGİLER
1- FİZİKSEL YAPI

Taşınmazlar

Sıra No Taşınmazın Cinsi Taşınmazın Sayısı

1 İdare Binaları 218

2 Eğitim ve Öğretim Amaçlı Bina ve Tesisler 17

3 Sağlık Hizmeti Amaçlı Bina ve Tesisler 4

4 Sosyal ve Kültürel Amaçlı Bina ve Tesisler 53

5 Spor Amaçlı Bina ve Tesisler 19

6 Turizm ve Dinlenme Amaçlı Bina ve Tesisler 15

7 Konutlar 219

8 Ticari Amaçlı Bina ve Tesisler 606

9 Depolama Amaçlı Binalar 13

10 Tarihi ve Sanatsal Yapılar 1

11 Sanayi ve Üretim Amaçlı Bina ve Tesisler 7

12 Tarımsal Amaçlı Bina ve Tesisler 2

13 Askeri Bina ve Tesisler 1

14 Arsalar 621

15 Araziler 241

16 Ormanlar 1

17 Yeraltı ve Yerüstü Düzenleri (Enerji Nakil Hatları, Yollar, Otogar vb.) 229

18 Meydanlar 65

19 Parklar ve Yeşil Alanlar 36

20 Rekreasyon Alanları 3

21 Otoparklar 5

22 Pazar Yeri 3

23 Genel Mezarlıklar 2.087

24 Umuma Ait Binalar 1

TOPLAM 4.467
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Sıra No Taşıtın Cinsi Araç Sayısı

1 Akaryakıt Tankeri 2

2 Hasta Nakil Ambulansı 17

3 Arazöz 14

4 Asfalt Distribitörü 1

5 Cenaze Aracı 65

6 Çekici 16

7 Çöp Kompaktörü 1

8 Dozer 12

9 Finiser 2

10 Forklift 8

11 Freze Makinası 1

12 Hayvan Ambulansı 1

13 İtfaye Aracı 101

14 Kamyon 158

15 Kamyonet 237

16 Kanal Kazıcı (Beko Loder) 32

17 Kaya Delici 1

18 Kurtarıcı 2

19 Loder (Lastik Tekerli Yükleyici) 14

20 Excavatör 18

21 Minibüs 11

22 Motosiklet 26

23 Otobüs 532

24 Otomobil 154

25 Özel Amaçlı Araçlar 3

26 Römork (Yarı Römork-Lowbed-Rolleytank) 23

27 Silindir (Asfalt-Yama) 30

28 Traktör 23

29 Vidanjör 1

30 Vinç 1

31 Yapım Greyderi 29

32 Yol Süpürme Makinası 16

TOPLAM 1.552

Taşıtlar
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2- ÖRGÜT YAPISI
5216 sayılı Büyükşehir Belediye Kanunu’na göre Büyükşehir 
Belediye idaresi; Büyükşehir Belediye Meclisi, Büyükşehir 
Belediye Encümeni ve Büyükşehir Belediye Başkanından 
oluşmaktadır.

Büyükşehir Belediye Başkanı, büyükşehir belediye idaresinin 
başı ve tüzel kişiliğinin temsilcisidir. Büyükşehir Belediye 
Başkanı, ilgili kanunda gösterilen esas ve usullere göre 

büyükşehir belediyesi sınırları içindeki seçmenler tarafından 
doğrudan seçilir.

Büyükşehir Belediye Meclisi, Büyükşehir Belediyesi’nin 
karar organıdır ve ilgili kanunda gösterilen esas ve usuller 
göre seçilen üyelerden oluşur. Büyükşehir Belediye Başkanı 
Büyükşehir Belediye Meclisinin Başkanı olup, büyükşehir 
içindeki diğer belediyelerin başkanları, Büyükşehir Belediye 

BAŞKAN
BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE MECLİSİ

TEFTİŞ KURULU 
BAŞKANLIĞI

İÇ DENETİM BİRİMİ 
BAŞKANLIĞI GENEL SEKRETER

İÇ DENETİM ŞB. MDGENEL SEKRETERLİK ŞB. MD. GENEL 
SEKRETERLİK 

ŞB. MD.

KARİYER 
MERKEZİ ŞB. 

MD.

KENT 
KONSEYİ ŞB. 

MD.

DIŞ İLİŞKİLER 
VE PROJELER 

ŞB. MD.

İNSAN KAYNAKLARI VE EĞİTİM DAİ. B.

MEMUR ÖZLÜK İŞL. ŞB. MD. AYKOME ŞB. MD İDARİ VE MALİ İŞL. ŞB. MD.

YOL VE ASFALT ŞB. MD. KALİTE VE KONTROL ŞB.MD
İŞÇİ ÖZLÜK İŞL. ŞB. MD.

MALİ ÖZLÜK İŞL. ŞB. MD.
EĞİTİM ŞB. MD.

HİZM. AL. PER. İŞL. ŞB. MD.

YOL YAPIM BAK. ONA. DAİ. BAŞK.

GENEL SEKRETER YARDIMCISI

YAZI İŞLERİ VE KARARLAR 
DAİ. BAŞK.

BİLGİ İŞLEM DAİRESİ 
BAŞKANLIĞI

TARIMSAL HİZM. DAİ. 
BAŞK.

BASIN YAY. VE HALKLA 
İLŞ. DAİ. BAŞK.

MALİ HİZMETLER 
DAİRESİ BAŞK.

İKLİM DEĞİŞİKLİĞİ VE 
SIFIR ATIK D.BŞK.

 MUHT. İŞLERİ DAİ. 
BAŞK.

ÇEVRE KOR. VE KON. 
DAİRESİ BAŞKANLIĞI

DESTEK HİZ.DAİRESİ 
BAŞKANLIĞI

EMLAK ve İSTİMLAK 
DAİRESİ BAŞK.

GENEL SEKRETER YARDIMCISI

YAZI İŞLERİ ŞB. MD. GELİRLER ŞB. MD ÇEVRE KORUMA VE DENETİM ŞB. MD.

SİSTEM VE  DONANIM ŞB. MD

SİSTEM VE  DONANIM ŞB. MD

KAMULAŞTIRMA ŞB. MD.

BİLGİ EDİNME ŞB. MD. 
MECLİS KAR. ŞB. MD. MUHASEBE ŞB. MD.

MERKEZ İLÇELERİ ŞB. MD.

GÜLNAR ŞB. MD.

MUT ŞB. MD.

TARSUS ŞB. MD.

BOZYAZI ŞB. MD.

SAHİL DEN. VE TATİL 
YER. ŞB. MD.

ANAMUR  ŞB. MD.

 ERDEMLİ ŞB. MD

SİLİFKE ŞB. MD.

ÇAMLIYAYLA ŞB. MD.

AYDINCIK ŞB. MD

TEMİZLİK HİZMETLERİ ŞB. MD.

YAZILIM VE YÖN.ŞB. MD.

YAZILIM VE YÖN.ŞB. MD.

KİRA ŞB. MD.

BASIN VE HALKLA 
İLİŞKİLER ŞB. MD.ARŞİV ŞB. MD. BÜTÇE ve KES. HES. ŞB. MD. DENİZCİLİK HİZMETLERİ VE

DENETİMİ ŞB. MD.

BİLİŞİM TEKN. ŞB. MD.

BİLİŞİM TEKN. ŞB. MD.

EMLAK YÖN.VE TAHSİS ŞB. MD.

ENCÜMEN KAR.ŞB. MD. İLAN VE REKLAM ŞB. MD.

SIFIR ATIK YÖNETİMİ ŞB.MD. İHALELİ İŞLER  ŞB. MD.
İKLİM DEĞ. ve YENİLEBİLİR ENERJİ ŞB.MD. İDARİ VE MALİ İŞLER ŞB. MD.
İKLİM ve ÇEVRE BİLİM MERKEZİ ŞB. MD. TAŞ. MAL VE AMB. ŞB. MD.

BÜTÇE İÇİ İŞLET. ŞB. MD.

İÇ KONTROL VE ÖN MALİ KON.ŞB. MD.
STRATEJİ GELİŞTİRME VE İZLEME ŞB.MD.

Organizasyon Şeması
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Meclisi’nin doğal üyesidir. 
Büyükşehir Belediye Meclisi, her ayın ikinci haftası önceden 
meclis tarafından belirlenen günde mutat toplantı yerinde 
toplanır.

Büyükşehir Belediye Encümeni, belediye başkanının 
başkanlığında, belediye meclisinin kendi üyeleri arasından bir 
yıl için gizli oyla seçeceği beş üye ile biri genel sekreter, biri 
mali hizmetler birim amiri olmak üzere belediye başkanının 

her yıl birim amirleri arasından seçeceği beş üyeden oluşur. 
Belediye Başkanı’nın katılamadığı toplantılarda, encümen 
toplantılarına genel sekreter başkanlık eder.

Büyükşehir Belediyesi teşkilâtı; norm kadro esaslarına 
uygun olarak genel sekreterlik, daire başkanlıkları ve 
müdürlüklerden oluşur. Birimlerin kurulması, kaldırılması 
veya birleştirilmesi büyükşehir belediyesi meclisinin kararı ile 
olur

BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE ENCÜMENİ

1. HUKUK 
MÜŞAVİRLİĞİ

ÖZEL KALEM 
MÜDÜRLÜĞÜ

PROTOKOL VE 
TÖRENLER ŞUBE 

MÜDÜRLÜĞÜ

KALİTE YÖNETİMİ VE 
KENT ARAŞTIRMALARI 

ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

 MERKEZ ŞB. MD. ZABITA HİZ. ŞB. MD. TRAFİK ZABITA ŞB. MD. İDARİ VE MALİ İŞL. ŞUB. MÜD.
UYGUNLUK VE RUHS. ŞB. MD.
MÜDAHALE VE KOOR. ŞB. MD.

SİVİL SAVUNMA ŞB. MD.
AFET ARAMA VE KUR.ŞB. MD.
İTFAİYE EĞİTİM ŞB. MD.

DENETLEME ZABITA ŞB. MD.
OTOGARLAR ŞB. MD.

ÖZEL GÜV. HİZ. ŞB. MD. HALLER ŞB. MD.
RUHSAT VE DEN. ŞB. MD.

ZABITA DAİRESİ BAŞKANLIĞI İTFAİYE DAİRESİ BAŞKANLIĞI

FEN İŞLERİ DAİRESİ 
BAŞKANLIĞI

PARK VE BAHÇELER DAİ. 
BAŞK.

MAKİNA İKM. BAK. VE 
ONARIM DAİ. BAŞK.

ETÜT VE PROJELER DAİRESİ 
BAŞK.

İMAR VE ŞEHİRCİLİK 
DAİ. BAŞK.

KADIN VE AİLE HİZMETLERİ 
DAİRESİ BAŞK.

GENÇLİK VE SPOR HİZ.  
DAİRESİ BAŞKANLIĞI

SOSYAL HİZMETLER DAİ. 
BAŞK.

SAĞLIK İŞLERİ DAİ. 
BAŞK.

MEZARLIKLAR DAİRESİ 
BAŞKANLIĞI

KÜLTÜR VE SOSYAL 
İŞLER DAİ. BAŞK.

ULAŞIM DAİRESİ 
BAŞKANLIĞI

GENEL SEKRETER YARDIMCISI GENEL SEKRETER YARDIMCISI

İHALELİ İŞLER ŞB.MD. KADIN ŞB. MD.

SOSYAL HİZ. ŞB. MD. HALK SAĞLIĞI VE DEN. ŞB.MD.

ŞEHİT AİLE. VE GAZİ HİZ. ŞB. MD. İŞ SAĞ.VE GÜV.ŞB. MD.

MEZAR. CEN. VE DEF. HİZ. ŞB. MD.

PARK BAH. PROJE. ŞB. MD.

MAK. İKM., SEVK K. VE 
MA.HZ. ŞB. MD.

SANAT YAPILARI ŞB. MD.

ULAŞ. KOOR. MRK. (UKOME) ŞB. MD.

RUHSAT. VE DEN. ŞB. MD.

HARİTA ŞB. MD.
KUDEB KOR.UYG.DEN.ŞB. MD.

PLANLAMA ŞB. MD.
PRO. VE RUH., ZEM. İNC. 
VE LAB. ARAŞ. ŞB. MD.

İMAR VE DENETİM ŞB. MD.
NAZIM PLAN ve KEN. 

DÖN. ŞB. MD.

ENERJİ İŞLERİ ŞB. MD. GÖNÜLLÜLER ŞB. MD.

SOSYAL YARDIM. ŞB. MD. ENGELLİLER ŞB. MD.

İDARİ VE MALİ İŞL. ŞB. MD.

MEZAR. BAKIM VE ONA. ŞB. MD.

PARK BAH. YAP. VE ONA. ŞB. MD.

MAK. BAK. ONA. ŞB. MD.
KENTSEL TASARIM ŞB. MD.

ULAŞIM PLAN. ŞB. MD.

TRAFİK HİZM. ŞB. MD.

YAPIM BAK. ONA. ŞB. MD. AİLE VE ÇOCUK ŞB. MD.

EĞİTİM HİZM. ŞB. MD. SAĞLIK HİZ.ŞB. MD.

İDARİ VE MALİ İŞLER ŞB. MD.

TARİHİ ÇEVRE KORUMA 
ŞB. MD.

TOPLU TAŞIMA  ŞB. MD.

RAYLI SİSTEM ŞB. MD.

İDARİ VE MALİ İŞL. ŞB. MD.

GENÇ. VE SPOR HİZ. ŞB. MD. KÜLTÜR HİZ. VE SANAT TOPLULUKLARI ŞB. MD.
SPOR TESİSLERİ ŞB. MD. KÜLTÜR TESİSLERİ VE KÜTÜPHANELER ŞB. MD.

KENT KATILIMI İLE SİVİL TOPLAMLA 
İLİŞKİLER ŞB.MD.

TURİZM VE TANITIM ŞB. MD.
ŞEHİR TİYATROLARI ŞB.MD.
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3- BİLGİ VE TEKNOLOJİK KAYNAKLARI

Sıra No Sistem Donanımları Sayısı
1 Fiziksel Sunucu 73
2 Sanal Sunucu 215
3 Kameralar 1.654

TOPLAM 1.942

Sıra No Kullanıcı Donanımları Sayısı
1 Bilgisayar (Masaüstü- Notebook- Tablet-PC) 2.488
2 Yazıcı 816
3 Tarayıcı 125
4 Fotokopi Makinesi 65

TOPLAM 3.494

Sıra No Kullanılan Yazılımlar
1 3D Görüntü Oluşturma Yazılımı
2 3D Mimari Görselleştirme Yazılımı
3 3D Modelleme Tasarım
4 Grafik Tasarım Yazılımı
5 Video Konferans Yazılımı
6 Ses Düzenleyici
7 Ses İşleme Yazılımı
8 3D Parametrik Modelleme Aracı
9 3D Orman Paket Eklentisi

10 Uzaktan Yönetim Masaüstü Paylaşım Yazılımı
11 Adobe Creative Cloud
12 Ağ Erişim Sistemi Forescout
13 Akıllı Bisiklet Paylaşım Sistemi
14 Akıllı Şehir Yönetim Platformu
15 Akıllı Ücret Toplama Sistemi
16 Antivirüs Yazılımı
17 Araç Takip Sistemi
18 ArcGIS Sunucu ve Masaüstü Yazılım
19 Arttırılmış Sanal Gerçeklik Yazılımı
20 AutoDesk AutoCAD LT
21 Buyapar Yazılımı
22 Coğrafi Bilgi Sistemi
23 Dershane Modülü (Portal)
24 Dijital Kütüphane Yazılımı
25 E-Belediye Portalı
26 Ekran Okuma Yazılımı
27 E-Muhtarım Web Sitesi ve Mobil Uygulama
28 Engelli Veritabanı Modülü (Portal)
29 Envanter Yönetim ve Varlık Keşif ASMA
30 E-Ticaret Platformu

Sıra No Kullanılan Yazılımlar
31 EV SSL Sunucu Sertifikası
32 Veteriner Programı
33 Gönüllü Katılım Modülü (Portal)
34 Görselleştirme ve Animasyon Yazılımı
35 Güvenlik Duvarı-Firewall
36 Hafriyat Takip Yazılımı

37 Hakediş ve Sözleşme İşlemleri Uygulama ve 
Kontrol Yazılımı

38 Hal Otomasyonu

39 HES Kodu Sorgulama ve Ulaşım Kartına 
Entegre Sitesi

40 Çağrı Merkezi Yazılımı
41 Hukuk Otomasyon Arşiv Otomasyon
42 Isı Takip İzlem Sistemi
43 İcraMatik Yazılımı
44 ideCAD Statik IDS v10
45 İK Maaş Programı
46 İK Personel Özlük Modülü (Portal)
47 İSG- Ramak Kala Olayı Takip Modülü (Portal)
48 İş Sağlığı ve Güvenliği Yönetim Sistemi

49 İş Yeri Açma ve Çalıştırma Ruhsat Takibi (Otogar)

50 İtfaiye Modülü (Portal)
51 Kalite Yönettim Sistemi

52 Kurumsal Hakediş ve Yaklaşık Maliyet 
Programı

53 Kurumsal Web Sayfası
54 Kurumsal Web Sitesi İçerik Yönetim Sistemi

55 Kütüphane Yazılımı

56 Log Yönetimi Yazılımı

57 Mail Yönetim Merkezi
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Sıra No Kullanılan Yazılımlar
57 Mail Yönetim Merkezi
58 Merci Randevu Takip Programı
59 Mevzuat ve İçtihat Bilgi Bankası Yazılımı
60 Mezbahane Otomasyonu
61 Microsoft Office Programları
62 Mobil Uygulama Yazılımı (MBB)
63 Monitoring (Ağ İzleme) Yazılımı
64 Mty Mekanik Tesisat Yazılımı
65 Harita Tabanlı Çizim Programı
66 Nikâh Yazılımı(e-belediye modülü)
67 Olay Kayıt Toplama Sistemi
68 Online Depo Stok Takip Yazılımı
69 Online Sertifika Oluşturma Sistemi
70 Öğrenim Yardımı Modülü (Portal)
71 Passgate Şifre Yönetim Sistemi
72 Personel Değerlendirme Sistemi (Portal)
73 Personel Devam Kontrol Sistemi (PDKS)
74 Personel Öneri Sistemi Modülü (Portal)
75 Power BI Veri Analizi Yazılımı
76 Proje Takip  modülü  (Portal)
77 Sanal Santral Yazılımı
78 Sanallaştırma Yazılımı
79 Satın Alma Modülü (Portal)
80 Sıramatik Cihaz ve Yazılımı

81 SMTP Mail Gateway için Anti-Spam ve Anti-
virüs Yazılımı

82 Sosyal Yardım Başvuru Yönetim Modülü 
(Portal)

83 SSL Wildcard Sunucu Sertifikası
84 Süreç Peformans Yönetim Sistemi
85 Tarımsal Erken Uyarı Sistemi
86 Tarsus Hayvan Parkı Web Sayfası
87 Taşınmaz Bilgi Sistemi
88 TeksinMersin Uygulaması

89 Türkçe Ses Sentezleyici, Braille Çevirici ve 
Ekran Büyütme Yazılımı

90 Ulaşım Web Portalı
91 Uzaktan Eğitim Yazılımları
92 Veri Envanter Yazılımı
93 Veri Maskeleme Yazılımı
94 Veri Sızıntısı Engelleme Sistemi
95 Veri Yedekleme Yazılımı
96 Video Montaj Programı
97 VR MERSİN
98 Web Portal ve Api Servis Yazılımı
99 WhattoMersin Web Portalı

100 Windows 10 Enterprise (2010)

Sıra No Kullanılan Yazılımlar
101 Windows 2012 Standard
102 Windows Server 2012 R2 Data Center
103 Yama Yönetimi Yazılımı
104 Yapay Zeka Destekleme Veri Analiz Sistemi
105 Yetkili Hesap Yönetimi Yazılımı
106 Yönetim Bilgi Sistemi

107 Yük Dengeleme ve Uygulama Duvarı Sistemi 
( F5 ASM)

108 Yük Dengeleme ve Uygulama Duvarı Sistemi 
( F5 LTM)

109 Mobil NVR Sistemi

110 Yol Ağı Veri Modeli Oluşturma ve Güzergâh 
Planlaması İçin Eklenti

111 Corpus Mevzuat ve İçtihat Bilgi Bankası
112 İtfaiye Bilgi Sistemi
113 Bilgisayarlı Muhasebe Yazılımı
114 Evde Sağlık Hizmetleri Otomasyon
115 Öğrenci Takip Sistemi
116 Yurt Yönetim Otomasyon
117 Web Tabanlı Eğitim Otomasyon
118 Otomatik Fotoğraf Ölçeklendirme

119 Araç Ruhsat Bilgi Sistemi (E-Belediye 
Entegrasyon)

120 Akıllı Doküman Arşiv Yönetimi
121 Sosyal Faaliyet Süreç Takibi
122 Test Envanteri
123 Yolcu Bilgilendirme Sistemi
124 Mobil Destekli Dinamik Anket
125 Domain Active Directory
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Tablo 10 Birimlere Göre Kadro Durumu

Birimi MEMUR SÖZLEŞMELİ 
PERSONEL

KADROLU 
İŞÇİ

GEÇİCİ 
İŞÇİ

ŞİRKET 
PERSONELİ

Genel 
Toplam

Basın Yayın Ve Halkla İlişkiler Dairesi Başkanlığı 7 2 5 49 63

Özel Kalem Müdürlüğü 6 2 104 112

Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı 14 2 6 34 56

Çevre Koruma Ve Kontrol Dairesi Başkanlığı 23 13 1 496 533

Destek Hizmetleri Dairesi Başkanlığı 18 14 180 212

Emlak Ve İstimlak Dairesi Başkanlığı 19 2 3 14 38

Etüt Ve Projeler Dairesi Başkanlığı 5 7 3 14 29

Fen İşleri Dairesi Başkanlığı 39 11 13 107 170

Gençlik Ve Spor Hizmetleri Dairesi Başkanlığı 8 13 62 83

Genel Sekreterlik 10 2 1 35 48

Hukuk Müşavirliği 13 7 8 16 44

İç Denetim Birimi Başkanlığı 8 3 11

İklim Değişikliği Ve Sıfır Atık Dairesi Başkanlığı 9 1 5 120 135

İmar Ve Şehircilik Dairesi Başkanlığı 44 7 4 2 26 83

İnsan Kaynakları Ve Eğitim Dairesi Başkanlığı 27 2 6 25 60

İtfaiye Dairesi Başkanlığı 105 48 1 134 288

Kadın Ve Aile Hizmetleri Dairesi Başkanlığı 8 4 4 97 113

Kültür Ve Sosyal İşler Dairesi Başkanlığı 22 2 23 175 222

Makine İkmal Bakım Ve Onarım Dairesi Başkanlığı 9 2 29 144 184

Mali Hizmetler Dairesi Başkanlığı 51 2 21 39 113

Mezarlıklar Dairesi Başkanlığı 14 11 112 137

Muhtarlık İşleri Dairesi Başkanlığı 264 2 125 1 1.546 1.938

Park Ve Bahçeler Dairesi Başkanlığı 13 3 27 379 422

Sağlık İşleri Dairesi Başkanlığı 33 1 10 1 228 273

Sosyal Hizmetler Dairesi Başkanlığı 24 1 18 468 511

Tarımsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı 50 30 134 214

Teftiş Kurulu Başkanlığı 14 6 1 6 27

Ulaşım Dairesi Başkanlığı 32 8 29 1.039 1.108

Yazı İşleri Ve Kararlar Dairesi Başkanlığı 8 7 19 34

Yol Yapım Bakım Ve Onarım Dairesi Başkanlığı 18 6 15 315 354

Zabıta Dairesi Başkanlığı 215 44 1 322 582

GENEL TOPLAM 1.130 76 541 8 6.442 8.197
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0-5 YIL : 4.343

5-10 YIL : 2.552

10-15 YIL : 249

15-20 YIL : 154

21-25 YIL : 509

25-30 YIL : 186

31 YIL VE ÜSTÜ : 204
5-10 YIL

31 %

10-15 YIL
3 %

15-20 YIL
2 %

21-25 YIL
6 %

21-25 YIL
6 %

25-30 YIL
2 %

0-5 YIL
53 %

HİZMET 
SÜRESİNE 

GÖRE 
DAĞILIMI

0-22 YAŞ: 18

22-35 YAŞ: 2.272

35-45 YAŞ: 3.014

45-55 YAŞ: 2.281

56 YAŞ VE ÜZERİ: 612

56 YAŞ VE 
ÜZERİ 7%

22 - 35 YAŞ
28%

0 - 22 YAŞ
0,22%

35 - 45 YAŞ
37%

45 - 55 YAŞ
28 %

YAŞ 
GRUPLARINA 

GÖRE 
DAĞILIM

4- İNSAN KAYNAKLARI
Amaç ve hedeflerimize ulaşabilmemiz için her şeyden önce insan kaynakları planlamasına yer verilmelidir. Bu doğrultuda 

Belediyemiz, kalite ve verimliliği arttırmak amacıyla ihtiyaç duyduğu nitelik ve unvanda personel istihdamına önem vermiştir.
Mersin Büyükşehir Belediyesinde görev yapan personel verileri aşağıdaki tablo ve grafiklerde sunulmuştur.

İLKOKUL
19 %

ORTAOKUL
16 %

LİSE
24 %

YÜKSEK LİSANS
2 %

MESLEK 
LİSESİ

7 %

ÖN LİSANS
11 %

LİSANS
20 %

ÖĞRENİM 
DURUMLARINA 
GÖRE DAĞILIMI

Okumuyor: 6
Okuryazar :76
İlkokul : 1.572
Ortaokul ve Dengi : 1.274
Lise : 1.996
MeslekLisesi : 590
ÖnLisans : 881
Lisans : 1.672
YüksekLisans : 125
Doktora : 5

MEMUR
14%

SÖZLEŞMELİ PERSONEL
0,94%

KADROLU İŞÇİ
7%

GEÇİCİ İŞÇİ
0,10%

ŞİRKET PERSONELİ
79%

PERSONEL 
DURUMU

MEMUR: 1.130

SÖZLEŞMELİ PERSONEL: 76

KADROLU İŞÇİ: 541

GEÇİCİ İŞÇİ: 8

ŞİRKET PERSONELİ: 6.442
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5- SUNULAN HİZMETLER
Belediyemizin 2020-2024 Stratejik Planına uygun olarak sunulan hizmetlerimiz :

KURUMSAL YÖNETİŞİM HİZMETLERİ

•	 Memur Personel İşe Giriş İşlemleri
•	 Memur ve Sözleşmeli Personel Emeklilik İşlemleri
•	 Görevde Yükselme ve Unvan Değişikliği İşlemleri
•	 Hususi Pasaport Talebi İşlemleri
•	 Askerlik İşlemleri
•	 Sözleşmeli Personel Alımı İstifa İşlemleri
•	 Memur Personel Terfi İşlemleri
•	 Memur Personel İntibak İşlemleri
•	 Memur ve Sözleşmeli Personel İzin İşlemleri
•	 Memur ve Sözleşmeli Personel Disiplin İşlemleri
•	 Memur Personel Hizmet Belgesi İşlemleri
•	 Memur ve Sözleşmeli Personel Sendika Üyeliği İşlemleri
•	 Mal Beyanı İşlemleri
•	 Birimlerin Gider ve Personel Bütçesi İşlemleri
•	 Çalışma Belgesi İşlemleri
•	 İşçi Personel Özlük İşlemleri
•	 İşçi Personel Emeklilik İşlemleri
•	 İşçi Personel alımı İstifa İşlemleri
•	 Emekli İşçi Personel Derece –Kademe İntibak İşlemleri
•	 Staj İşlemleri
•	 Hizmet İçi Eğitim Planlama ve Düzenleme İşlemleri
•	 İşçi Personel İzin İşlemleri
•	 İşçi Personel Disiplin İşlemleri
•	 İşçi Personel Çalışma Belgesi ve Dilekçe Talepleri
•	 İşçi Personel Sendikal İzin İşlemleri
•	 Mahkemelerden Gelen Bilgi ve Belge Talep Yazıları
•	 İşçi Maaş ve Fazla Mesai Tahakkuk İşlemleri
•	 Sosyal Haklar Tahakkuk İşlemleri
•	 Yurtiçi Geçiçi Görev Yollukları İşlemleri
•	 Emeklilik ve Kıdem Tazminatı İşlemleri
•	 Sosyal Güvenlik İşlemleri
•	 İkramiye ve Tahakkuk İşlemleri
•	 Sendika Aidat Listesinin Gönderilmesi İşlemleri
•	 İş Göremezlik Belgesinin Takip İşlemleri
•	 Türkiye İstatistik Kurumunun 3 Aylık Formlarının 

Düzenlenmesi
•	 Memur Maaş ve Fazla Mesai Tahakkuk İşlemleri
•	 Emeklilik Tahakkuk İşlemleri
•	 Sürekli Görev Yollukları İşlemleri
•	 Emekli Kesenekleri İşlemleri
•	 Şirket Personeli Mali ve İdari Özlük İşlemleri
•	 Personel Kimlik Kartı İşlemleri
•	 Sistem ve Donanım Taleplerinin Karşılanma Hizmetleri
•	 Arıza Bakım ve Onarım Hizmetleri
•	 Bilgi Güvenliği ve KVKK Uyum Süreci Çalışmaları
•	 Sistem Yönetimine ilişkin İşlemler
•	 Sistem Yedekleme Faaliyetlerine İlişkin İşlemler
•	 Haberleşme Sistemleri Yönetimi Hizmetleri
•	 Yazılım ve Web İşlemleri 
•	 Kurumsal Web Sayfaları Yönetimi 
•	 Yönetim Bilgi Sistemi Destek İşlemleri 
•	 E-belediye Hizmetleri
•	 İç ve Dış Kaynaklı Bilişim Tabanlı Proje Faaliyetleri
•	 Bilişim Etkinliklerinin Düzenlenmesine İlişkin Hizmetler
•	 Taşınmaz Bilgilerinin Güncellenmesi Faaliyetleri

•	 Taşınmazların Satışı Faaliyetleri  
•	 Taşınmazların Kurum içi ve Kurum dışı Tahsisi 

Faaliyetleri
•	 Kamu Kurumlarına Bedelsiz Taşınmaz Devir Faaliyetleri
•	 İpotek Terkin Faaliyetleri
•	 Hisse Satış Faaliyetleri
•	 Kamu Kurum ve Kuruluşlarından Bedelsiz Taşınmaz 

Devir Alma Faaliyetleri
•	 Kamu Kurum ve Kuruluşlardan Tahsis Alınması 

Faaliyetleri
•	 Bağış Yoluyla Taşınmaz Edinimi Faaliyetleri
•	 Taşınmaz Satın Alınması Faaliyetleri
•	 Taşınmazların Kiraya Verilmesi Faaliyetleri
•	 Taşınmazların Ecrimisil Faaliyetleri
•	 Kamulaştırma Faaliyetleri
•	 Kamu kurum ve Kuruluşlarından Bedel Karşılığı 

Taşınmaz Devir Alma Faaliyetleri
•	 İmar Yollarının Örtü Bedellerinin Kamulaştırılması
•	 Hizmet Amacıyla Gerçek ve Tüzel Kişilerden 

Taşınmazların Kiralanması
•	 Belediyemize ait araçların bakım onarım hizmetleri,
•	 Belediyemize ait taşıtların sigorta işlemleri,
•	 Belediyemize ait taşıtların periyodik bakım ve muayene 

işlemleri,
•	 Belediyemize ait araçların akaryakıt işlemleri,
•	 Bakım-onarım atölyelerinde kullanılmak üzere yedek 

parça ve malzeme temini,
•	 Araç giydirme, dönüştürme, araç üstü nakit platform 

işlemleri,
•	 Belediyemize ait basınçlı kaplar ve kaldırma 

ekipmanlarının periyodik bakım ve kontrolleri Yürüyen 
merdivenlerin periyodik bakım ve onarımları,

•	 Çalışmalarını, Başkanlık Makamından aldığı talimatlar 
doğrultusunda sürdürmek.

•	 Yapılacak toplantı gün ve saatlerini ilgili ünitelere 
bildirmek.

•	 Belediye Başkanı adına kutlama mesajı göndermek.
•	 Başkanlık sekretaryasını düzenlemek.
•	 Başkanlık Makamının randevularını planlamak.
•	 Belediye içindeki tüm daire başkanlarının ve 

müdürlüklerin, alt kademe belediyelerinin ve diğer 
şehir belediyelerinin ve vatandaşın Belediye Başkanı 
ile iletişim ve köprü görevini sağlamak

•	 İlimize gelen Cumhurbaşkanı, TBMM Meclis Başkanı, 
Milletvekili, yurtiçinden ve yurt dışından gelen 
Bürokrat ve diğer illerin Protokol üyelerini en iyi şekilde 
ağırlamak

•	 Planlama, Koordinasyon ve organizasyon işlemleri 
kapsamında organizasyon veya etkinlikle ilgili ön bilgi 
almak, organizasyon veya etkinliği gerçekleştirmek.

•	 Başkanlığa gelen randevu talebini almak, randevu 
talebini programa almak, randevu programını Başkana 
sunmak, randevu vermek veya randevuyu ertelemek, 
randevu gün ve saatini belirlemek, randevuyu Belediye 
Başkanının günlük, haftalık, aylık programına almak ve 
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randevu talep eden kurum ve kuruluşlara bilgi vermek.
•	 Temsil, tören ve ağırlama faaliyetlerini yürütmek,
•	 Mersin Büyükşehir Belediyesi ve dış paydaşlarla birlikte 

düzenlemiş olan 160 etkinliğin protokol duyurusu, 
oturma düzeni, alan düzenleme, organizasyon takibi 
vs. gerçekleştirilmiştir.

•	 Yönetim Sistemlerinin Kurulması İşlemleri
•	 Yönetim Sistemlerinin Sürdürülmesi İşlemleri
•	 İç Tetkik İşlemleri
•	 Yönetimin Gözden Geçirmesi İşlemleri
•	 Düzeltici Faaliyet İşlemleri
•	  Dış Tetkik İşlemleri
•	 Kalibrasyon İşlemleri
•	 Kıyaslama İşlemleri
•	 Öneri Sistemi İşlemleri
•	 İyileştirme Çalışmaları
•	 Çağrıyı Alma İşlemleri
•	 Çağrıyı Sonlandırma İşlemleri
•	 Analiz ve Raporlama İşlemleri
•	 Hizmetler, duyurular etkinlik ve faaliyetler ile ilgili 

haber içerikleri üretmek, yerel ve ulusal basına servis 
etmek

•	 Hizmetler, duyurular etkinlik ve faaliyetler ile ilgili 
tanıtım ve bilgilendirme videoları hazırlanmak, bu 
videoları sosyal medya, bilgi ekranları ve otobüslerdeki 
ekranlarda yayınlatmak 

•	 Belediye ve Belediye Başkana ait fotoğraf ve video 
arşivi hazırlamak.

•	 Hizmetler, duyurular etkinlik ve faaliyetler ile ilgili 
radyo spotları üretmek ve yayınlanmasını sağlamak

•	 Afiş, Billboard, Broşür Gibi Materyallerin tasarımı 
ve bastırılması ile Belediye Faaliyetleri ve Hizmet 
Tanıtımını Sağlamak.

•	 Ulusal ve yerel basında çıkan haberleri takip etmek, 
raporlamak ve arşivlemek.

•	 CİMER, Açık Kapı, diğer Resmi iletişim kanallarından 
ve dilekçe ile gelen vatandaşların bilgi edinme, görüş, 
talep, şikâyet ve önerilerin karşılanmasının sağlanması

•	 İhtiyaç duyduğu tabela tasarımları ve üretimini 
sağlamak.

•	 Ortak Mal/hizmet alım ihalelerine destek sağlamak.
•	 Taşınır Kayıt sistemini oluşturmak, taşınırların birimler 

arasında dağıtımını ve dağılımını organize etmek.
•	 Mersin Büyükşehir Belediyesi İktisadi ve Sosyal 

Tesis İşletmesi bünyesinde Halk Ekmek Fabrikasının 
işletilmesi.

•	 18 Noktada Mersin Büyükşehir Belediyesi birimlerine 
temizlik ve çay hizmeti işlemlerini yürütmek.

•	 43 adet ekmek satış noktasında Mersin halkına kaliteli 
ve sağlıklı ekmek üretim hizmetini gerçekleştirmek.

•	 Etüt ve Projelendirme hizmetleri yapılması 
kapsamında, Kamu hizmet yapıları ( sağlık, spor, sosyal 
ve kültürel) projelendirme çalışmaları, kentsel tasarım 
projeleri, sanat yapıları projeleri ve tarihi çevre koruma 
projelerinin yapılması ve yaptırılması.

•	 Belediye adına yapılması muhtemel projeler ile ilgili 
çalışma grupları oluşturmak, Belediyenin yapı, süreç 
ve hizmetlerini etkileyen iç ve dış çevre faktörlerini 
incelemek, veri analizi yapmak veya yaptırmak. 

•	 Birimler arası koordinasyon toplantıları,

•	 Vatandaşlardan ve ilgili daire başkanlıklarından gelen 
taleplere ait iş ve işlemler,

•	 Kent Konseyi iş ve işlemleri,
•	 İlimizin istihdam olanaklarına katkı sağlayacak, 

işgücü piyasası aktörlerini harekete geçirecek ziyaret, 
toplantılar ve etkinliklerin organizasyon hizmetleri,

•	 İş arayan ve öğrencilerle mülakat simülasyonu ve 
bilgilendirme, rehberlik hizmetleri,

•	 İş arayanlara, öğrencilere ve işverenlere yönelik 
kapasite geliştirici eğitim hizmetleri,

•	 Büyükşehir Belediye birimlerinin yurt dışı ilişkilerinde 
destek, yurt dışı kurum ve kuruluşlarla işbirliği 
protokollerini hazırlanması, koordine edilmesi, 
tercüme hizmeti ve üye kuruluşlarla ilgili ilişkiler, 
uluslararası konferans, toplantı ve küresel gündemlerin 
takip edilmesi,

•	 Küresel, uluslararası ve ulusal gündemleri, konferans 
ve toplantıları takip ederek Makamı ve ilgili daire 
başkanlıklarının bilgilendirilmesi,

•	 Farklı uluslara mensup belediyeler ile kardeş kent 
ilişkilerine ait iş ve işlemler,

•	 Mersin Büyükşehir Belediyesi’nin vizyon ve misyonu 
doğrultusunda AB Programları, AB Müktesebatı, 
Küresel ve Yerel Eylem Planları, Cumhurbaşkanlığı 
Stratejik Planları, Kalkınma Planları, Bölgesel Planlar 
doğrultusunda ilgili yenilikçi uygulamaları araştırılması, 
sunulması, belediyemizin stratejik hedeflerine 
uygun projeler hazırlanması, başvurulması, proje 
faaliyetlerinin gerçekleşmesini desteklenmesi ve proje 
raporlamalarının yapılması,

•	 Mersin Büyükşehir Belediyesi Daire Başkanlıkları 
tarafından başvurusu yapılacak olan projelerin 
koordinasyonuna ait iş ve işlemler.

•	 Büyükşehir Belediyesi adına davaya esas olacak delil 
tespiti, ihtarname ve benzeri işlemleri yapmak; yargı 
mercilerinde dava açmak, 

•	 Belediyeye karşı açılmış davalarda Belediyeyi 
savunmak, taraf olduğu davaları yürütmek, yönetmek 
ve neticelendirmek,

•	 Büyükşehir Belediyesi adına icra takibi açmak ve 
neticelendirmek, 

•	 Belediyeye karşı açılan icra takipleri ile ilgili yasal 
işlemleri yürütmek,

•	 Mevzuatta açık olarak düzenlenmemiş hukuki 
bakımdan tereddütlü olan konularda Belediyenin 
ilgili birimlerince birim görüşü belirtilerek sorulan 
hususlarda istişari mahiyette hukuki görüş vermek,

•	 Hukuk Müşavirliğinin görevleriyle ilgili konulardaki 
tebligatı gerektiğinde tebellüğ ederek bu konudaki 
işlemleri yürütmek,

•	 İç Denetim Birimi Başkanlığı, iç denetçileri vasıtasıyla 
danışma ve denetim hizmeti sunmaktadır. 

•	 Belediyemizin değerlerine katkı sunulmakta, 
kaynaklarının etkin ve verimli kullanılıp, 
kullanılmadığını iç denetçiler vasıtasıyla denetlemekte 
ve değerlendirmekte, bağımsız bakış açısıyla kuruma 
nesnel güvence verilmesi, danışma ve denetim hizmeti 
sunulmasını sağlamaktadır.

•	 Muhtar Bilgi Sisteminden gelen talepleri 
değerlendirerek gerekli işlemleri yapmak.
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•	 Muhtarlarından ve Vatandaşlardan gelen talepleri 
değerlendirerek gerekli işlemleri yapmak.

•	 Sahil kesiminde bulunan eksiklikleri tespit etmek, 
tespit edilen eksikleri raporlamak ve ilgili birimlere 
göndermek, raporlanan işleri takip ederek, 
gerçekleştirilmesini sağlamak.

•	 Teftiş 
•	 İnceleme
•	 Soruşturma
•	 Ön İnceleme
•	 Diğer İşler (Görüş, Araştırma, Komisyon Ve Diğer 

Görevlendirmeler)
•	 Belediye Meclis ve Encümen çalışmalarının sekretaryasını 

yürütmek. 
•	 Büyükşehir Belediyesi adına gelen evrakların kabulü, 

kaydı ve ilgili birimlere  gönderilmesi  ile  kurum dışına 
gönderilecek evrakların dağıtım ve posta işlemlerini 
yürütmek. 

•	 Kurum arşivi olarak saklama süresi tamamlanan ve 
saklanmasına lüzum kalmayan belgeleri Ayıklama ve 
İmha Komisyon çalışmaları sonucunda geri dönüşüme 
kazandırmak. 

•	 Birim arşivine işlemi tamamlanan arşivlik malzemeleri 
devir-teslim almak, diğer birim arşivlerinde uygulama 
birlikteliği sağlamak için gerekli bilgi ve beceri paylaşımı 
yapmak.

•	 Bitkisel İhtiyacın Belirlenmesi ve Bitki Üretimi 
•	 Park, Bahçe, Yeşil Alanların, Cadde ve Bulvar Refüj 

ve Kavşaklarının Peyzaj Düzenlemelerinin Proje ve 
Uygulamasını Yapmak 

•	 Bitki Dikimi ve Bakımı
•	 Budama İşlemleri 
•	 Çim Alan Oluşturma ve Bakım İşlemleri
•	 İlaçlama ve Gübreleme İşlemleri 
•	 Park, Bahçe ve Yeşil Alanların Temizliği 
•	 Ağaç ve Bitkilerin Sulama ve Sulama Sistemlerinin 

Kurulumu ve Bakımını Yapmak
•	 13 ilçe mezarlıklarının temizlik işlemleri
•	 13 ilçe mezarlıklarının ilaçlama ,budama ve ot biçme 

işlemleri
•	 Sürdürülebilir kalkınma ilkesine uygun olarak çevrenin 

korunmasını sağlamak; ayrıca inşaat malzemeleri, 
hurda, hafriyat toprağı, moloz, kum, çakıl, odun ve 
kömür maddelerinin taşınmasında çevre kirliliğine 
meydan vermeyecek tedbirler almak,

•	 Hafriyat ve inşaat atıklarının yeniden değerlendirilmesi, 
depolanması ve bertaraf edilmesine yönelik hizmetleri 
yerine getirmek, bu amaçla tesisler kurmak, kurdurmak, 
işletmek veya işlettirmek,

•	 Büyükşehir atık yönetim planlarını yapmak veya 
yaptırmak,

•	  Katı atıkların kaynakta toplanması ve aktarma 
istasyonuna kadar, taşınması hariç katı atıkların yeniden 
değerlendirilmesi, depolanması ve bertaraf edilmesine 
ilişkin hizmetleri yerine getirmek, bu amaçla tesisler 
kurmak, kurdurmak, işletmek veya işlettirmek; sanayi 
ve tıbbî atıklara ilişkin hizmetleri yürütmek, bunun 
için gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak, işletmek veya 
işlettirmek;

•	 Katı atık depolama alanlarının ıslah ve rehabilitasyonunu 
yapmak veya yaptırmak,

•	 Büyükşehir belediyesi tarafından yapılan faaliyetlerde, 
Çevre Yönetim Sistemi ISO- 14001 sisteminin 
yürütülmesine, geliştirilmesine yönelik çalışmalar yapmak 
veya yaptırmak,

•	 Katı atıklardan oluşan biyogazdan elektrik enerjisi 
üretimine yönelik çalışmalar yapmak, gerektiğinde elektrik 
santrali kurmak, kurdurmak, işletmek ve işlettirmek,

•	 Büyükşehir entegre atık yönetim planını, İl Sıfır Atık 

Yönetim Sistemi Planına uyumlu hale getirmek,
•	 Büyükşehir Belediyesi sıfır atık yönetim sistemi 

uygulamasının ve İlçe belediyeleri tarafından yürütülen 
sıfır atık yönetim sistemi uygulamalarının iyileştirilmesi 
ve yaygınlaştırılması ile ilgili iş ve işlemleri yürütmek; 
İlçe belediyeleri tarafından yürütülen sıfır atık yönetim 
sistemi uygulamalarına yönelik işbirliği ve koordinasyonu 
sağlamak,

•	 İklim, çevre ve sıfır atık konularında bilinç ve farkındalık 
arttırmaya yönelik kurum içi ve kurum dışı eğitim ve diğer 
faaliyetlerde bulunmak ve ilgili kurum ve kuruluşlarla 
işbirliği yapmak.

•	 Katı atık ücret tarifleri ile ilgili iş ve işlemleri yürütmek,
•	 İklim ve Çevre Bilim Merkezi kurmak, işletmek, 

işlettirmek
•	 Kentin çevre gelişim planına uygun olarak yerel iklim 

eylem planının hazırlanması ve kentin enerji kaynakları 
kullanılarak temiz enerji kullanımının yaygınlaştırılması 
konusunda çalışmalar yapmak, Bu kapsamda;

•	 İklim değişikliği sonucunda oluşan etkileri en aza 
indirebilmek ve hassas ekosistemler (su, deniz ve 
karasal) ile biyolojik çeşitliliğin korunması için Küresel 
Sürdürülebilir Kalkınma Amaçlarına uygun olarak su, 
deniz, hava, tarım, enerji, atık, yeşil binalar konularında 
ulusal ve uluslararası kurum, kuruluş, üniversite, vakıf, 
STK vb. ile planlama ve çalışmalar yapmak/yaptırmak, 
projeler hazırlamak/hazırlatmak ve uygulamak,

•	 İklim değişikliği ile mücadele ve yenilenebilir enerji 
politikalarının izlenmesi, bu hususta ulusal ve 
uluslararası çalışmaların takibi, yönetmelikler ve 
uluslararası sözleşmeler kapsamında kurumumuzun 
yerine getirmekle yükümlü olduğu çalışmaların 
koordinasyonunun sağlanması, takibi ve gerekli 
raporları hazırlamak ve hazırlatmak,

•	 İklim değişikliği ile ilgili iş ve işlemler ile iklim değişikliği 
eylem planını yürütmek,

•	 Çevre Şikâyetlerinin Değerlendirilmesi
•	 Çevresel Etki Değerlendirilmesi (ÇED) Kurum Görüşü 

Verilmesi
•	 Gürültü kirliliğine ilişkin şikayetleri değerlendirmek, 

gürültünün önlenmesine yönelik teknik çalışmaları 
yapmak 

•	 Çevre Eğitimleri Verilmesi

ÇEVRE VE SAĞLIK HİZMETLERİ YÖNETİMİ HİZMETLERİ
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KÜLTÜR VE SOSYAL DESTEK HİZMETLERİ 

•	 Atık Pillerin, Bitkisel Atık Yağların Toplanması, Tekstil 
Atıklarının Toplanması, Kaynağında Ayrılması ve 
Toplanması Konusunda Koordinasyonun Sağlanması

•	 Gürültü Yönetimi Çalışmalarını Yürütmek
•	 Sorumluluk alanında bulunan hayvan barınağı, 

mezbaha, otogar ve hal bulunan yerlerde temizlik ve 
ilaçlama faaliyetlerini yürütmektedir.

•	 15m ve üzeri genişliğe sahip cadde, sokak, bulvar ve 
köy bağlantı yolları ile meydanların temizliği,

•	 Merkez ve ilçelerde mekanik temizlik yapılmaktadır.
•	 İlimiz merkez ve ilçelerinde biyosidal ürün uygulama 

ve kontrolleri (sinek, haşere, fare vb. İlaçlama işleri) 
yapılmaktadır.

•	 Birimimize gelen şikayetlerin yetki ve mevzuatlar 
kapsamında değerlendirmek ve gereğini yerine 
getirmek.

•	 Deniz araçlarına atık alım hizmeti sağlamak ve düzenli 
olarak kayıt altına almak.

•	 Birime ait tesislerde deniz yüzeyi temizliği ve deniz 
kirliliğinin izlenmesi görevlerinin yerine getirilmesini 
sağlamak.

•	 Kirliliği denetimleri, idari yaptırımlar, kullanılan deniz 
araçlarının bakım, onarım, sevk ve idaresi ile nesli 
tükenmekte olan deniz canlılarına ilişkin görevlerin 
yerine getirilmesini sağlamak.

•	 Hayvan Kesim Hizmetleri
•	 Kurban Kesim Hizmetleri
•	 Hayvan Sağlığı Hizmetleri
•	 Hayvanat Bahçesi Tür ve Çeşitliliği Arttırmaya Yönelik 

İşlemler
•	 Hayvanat Bahçesi Hayvan Bakım, Besleme ve Tedavi 

Süreci İşlemleri
•	 Yaban Hayvanları Rehabilitasyon ve Tedavi İşlemleri

•	 Sahipsiz Hayvanların Sahiplendirilmesi İşlemi
•	 Beslenme Odakları Oluşturma İşlemleri
•	 Sahipli Hayvanların Kayıt İşlemleri
•	 Sertifikalı Eğitim Verilmesi
•	 Mersin’e Özgü Hayvanların Irk, Tescil ve Islah Hizmetleri
•	 Hayvan Mezarlığı İşlemleri
•	 Gıda ve İşyeri Denetim Hizmetleri
•	 Onkoloji Transfer Aracı Hizmeti
•	 Kadın Sağlığı Danışma Merkezi Hizmeti
•	 Hasta Nakli ve Ambulans Hizmetleri
•	 İlkyardım Eğitim Merkezi Hizmetleri
•	 İSG Kapsamında Çalışanların Periyodik Muayene/Tahlil 

ve Tetkik Hizmetleri
•	 Acil Durum Hizmetleri
•	 İş Sağlığı ve Güvenliği Eğitimleri
•	 İş Sağlığı ve Güvenliği Kapsamında Saha Denetimleri 

Hizmeti
•	 İş Sağlığı ve Güvenliği Kapsamında Rehberlik ve 

Koordinasyon Hizmetleri
•	 İSG Kapsamında iş Kazaları ve Meslek Hastalıkları 

Bildirimi Hizmetleri
•	 İSG Risk Değerlendirme Hizmeti
•	 İş Sağlığı ve Güvenliği Kapsamında İşe Giriş ve Periyodik 

Muayene Hizmetleri
•	 Görüntülü Destek Hattı Hizmeti
•	 Kurum Hekimliği Hizmetleri
•	 İşyeri Hekimliği Hizmetleri
•	 Evde Sağlık, Bakım ve Destek Hizmetleri 
•	 Yaşlı Destek Hizmetleri
•	 Psikolojik Danışmanlık ve Destek Hizmetleri
•	 Sağlık Alanında Bilinçlendirme ve Bilgilendirme 

Faaliyetleri
•	 Belediye Etkinliklerinde Sağlık Hizmeti Sağlaması

•	 Tanıtım, kültür etkinlikleri ve dayanışma hizmetleri
•	 Mersin turizminin geliştirilmesi ve tanıtılması 

hizmetleri
•	 Kent müzesi ve kütüphane hizmetleri
•	 Tiyatro oyunlarının sahnelenmesi ve belgesel 

filmlerinin sergilenmesi, turneler düzenlenmesi, kurslar 
düzenlenmesi ve amatör tiyatronun desteklenmesi 
hizmetleri

•	 Konservatuvar hizmetleri (kurslar, müzik eğitimi, müzik 
festivalleri, ses yarışmaları, bando, kent orkestrası ve 
halk oyunları gösterilerinin düzenlenmesi)

•	 Kongre merkezi hizmetleri 

•	 Kültürel etkinlikler düzenlenmesi hizmetleri 
•	 Spor Kursları
•	 Bilinçli Spor Faaliyeti
•	 Desteklenen Spor Faaliyetleri
•	 Ulusal ve Uluslararası Spor Müsabakaları
•	 Amatör Spor Kulüplerine Ayni ve Nakdi Yardım
•	 Başarılı Olmuş Sporcu ve Antrenörlerin Ödüllendirilmesi
•	 Etkinlikler ve Organizasyonlar
•	 Spor Sahaları Bakım ve Onarımları
•	 Kır Çiçekleri Sporcu Yetiştirme Merkezi
•	 Yenişehir Seyfi Alanya Spor Salonu/Hazır 

Bulundurulması

SÜRDÜRÜLEBİLİR KENT VE TOPLUM DÜZENİ HİZMETLERİ

•	 Engelli Bireyler Medikal Malzeme  Desteği  
•	 Medikal Malzeme Bakım Onarım Hizmetleri
•	 Engelli Birey Transfer Hizmeti
•	 Engelli Bireylere Yönelik İşaret Dili Tercümanlığı  
•	 Görüntülü Destek Hattı Hizmeti
•	 Mola Evi  Hizmeti 
•	 Duyu Bütünleme ve Ergoterapi Birimi Hizmetleri
•	 Engelli Birey Mesleki Eğitim Kursları Hizmeti

•	 Empati ve Farkındalık Çalışmaları  
•	 Erişilebilirlik Çalışmaları Hizmetleri
•	 Engelli Birey Sportif Faaliyetler ile Sportif Beceri Kursları  

Hizmeti
•	 Engelli Aileleri Danışmanlık ve Sosyal Aktivite Hizmetleri
•	 Engelli Bireylerin Sosyal Hayata Katılım Faaliyetleri
•	 Dezavantajlı kesimlerin toplumda aktif bir şekilde yer 

almalarını sağlamaya yönelik sosyal hizmet faaliyetleri 
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yürütülmesi
•	 İhtiyaç sahibi vatandaşlara gıda, giyim ve temizlik 

malzemesi yardımı yapılması
•	 İhtiyaç sahiplerinin sıcak yemek ihtiyacının karşılanması
•	 İhtiyaç sahiplerinin kıyafet ihtiyacının karşılanması
•	 Bebekleri olan dar gelirli aileler için bebek paketi desteği 

sunulması 
•	 Hamile kadınlara gebelikleri boyunca süt yardımı 

yapılması 
•	 İhtiyaç sahibi vatandaşlara gıda kolisi hizmeti sunulması
•	 Çölyak Hastası bireylere glütensiz ekmek ve un yardımı 

yapılması
•	 Vatandaşlarımıza çorba hizmeti sunulması
•	 Çocukların sağlıklı beslenmelerine katkı sağlamak 

amacıyla okullara süt, kuruyemiş dağıtımları yapılması
•	 Doğal afetler ve yangından zarar gören vatandaşlara ev 

eşyası yardımı ve ev tadilatı hizmeti sunulması
•	 İlkokul öğrencilerine kırtasiye seti desteği sunulması 
•	 Üniversite öğrencilerine öğrenim yardımı yapılması
•	 Üniversite öğrencilerine yurt hizmeti sunulması 
•	 Üniversite ve Lise giriş sınavlarına hazırlanmak amacıyla 

ücretli kurs desteği alamayan başarılı lise son sınıf ve 8. 
Sınıf öğrencilerine ücretsiz kurs desteği verilmesi

•	 Mersin ilinde lise-üniversite çağında eğitimine devam 
etmeyen veya devam etmekte güçlük yaşayan çocuk 
ve gençlere psikolojik danışmanlık, eğitimsel mesleki 
rehberlik, oyun terapisi hizmeti verilmesi

•	 Vatandaşlarımızın kişisel gelişim ve becerilerine katkıda 
bulunmak ve meslek öğrenebilmeleri amacıyla Mesleki 
Eğitim ve Meslek Edindirme Kurs hizmeti verilmesi

•	 Yaş almış vatandaşlarımızın yaşam kalitesini arttırmaya 
ve aktif yaşlanmalarını sağlamaya yönelik hizmetler 
yürütülmesi

•	 Vatandaşlarımıza mobil kuaför hizmeti verilmesi
•	 Mersin’de ki Üniversite veya Kamu Hastanelerinde 

tedavi gören hasta ve hasta yakınlarına geçici olarak 
kalabilecekleri konaklama hizmeti, psiko-sosyal destek 
ve yemek hizmeti verilmesi 

•	 Üniversite öğrencilerine çamaşır yıkama-kurutma-ütü 
hizmeti verilmesi

•	 Dini gün ve aylar ile özel günlerde manevi birlikteliği 
tesis etmek amacıyla iftar yemekleri verilmesi, aşure, 
kandil simidi dağıtımları yapılması

•	 Cenaze sahibi ailelerin baş sağlığı ve taziye ziyaretine 
gelen misafirlerini ağırlamaları amacıyla Taziye Evi 
hizmeti verilmesi 

•	 İlimiz 4 merkez ilçesinde ve Tarsus ilçesinde ikamet eden 
cenaze sahibi ailelere taziye yemeği hizmeti verilmesi

•	 Göç ile İl’imize gelen bireylere sosyal uyum çalışmaları 
yapılması

•	 Şehitlerimizi anmaya yönelik özel günlerde, dini ve milli 
bayramlarda ev ziyaretleri, mevlit, taziye yemeği ve 
kurbanlık vermek gibi faaliyetler düzenlenmesi

•	 Evlendirme iş ve işlemlerinin yürütülmesi
•	 Farkındalık Eğitimleri (Çocuk Hakları)
•	 Kamp Etkinlikleri
•	 Geri Dönüşüme Yönelik Farkındalık Çalışmaları ve 

Faaliyetleri
•	 Kadın ve Çocuk Sağlığına Yönelik Sportif Çalışmalar
•	 Oyun Atölyeleri

•	 Çocuk Gelişimine Yönelik Atölye Çalışmaları
•	 Psiko – Sosyal Çalışmalar
•	 Çocuk Gelişim Merkezleri
•	 Çocuk İşçiliği İle Mücadele Çalışmaları
•	 Çocuk Hakları Bilgilendirme Çalışması
•	 Koruma Altındaki Çocuklarımızın Sosyalleşmesi, Spora 

Yönelik Teşvik ve Kaliteli Vakit Geçirmelerine Yönelik 
Faaliyetler

•	 Kurs Faaliyetleri 
•	 Okul Öncesi Eğitim
•	 Mesafeler Bilime Engel Değil- Bilim Teknoloji Atölyesi
•	 Çocuk Sokağı Çalışmaları
•	 Doğa Bizi Çağırıyor Gezileri
•	 Kırsal Mahalle Buluşmaları
•	 Çocuk Eğitim Hizmetleri ve Atölye Faaliyetleri
•	 Kadınlara Yönelik Eğitim ve Bilgilendirme Faaliyetleri
•	 Gönüllülerin Koordinasyonu
•	 Mahalle Çalışmaları
•	 Makrome Atölyesi
•	 Mevlana Kadın ve Çocuk Atölyesi 1-2
•	 Çoraptan Oyuncak Bebek Yapma Atölyesi
•	 Meslek Edindirme Kursları (Punch, Makrome, Çarpana,      

Yün Örgü, Hasır Örgü, Dikiş Atölyeleri)
•	 Okuma – yazma kursları
•	 Terzihane
•	 Kadın Şube Müdürlüğü
•	 Psikolojik Danışmanlık
•	 Eşitlik Çalışmaları
•	 Yönlendirici Hukuki Danışmanlık
•	 Şiddet Farkındalık Çalışmaları
•	 Mahremiyet Eğitimleri
•	 Yerel Eşitlik Eylem Planı Uygulama ve İzlemeleri
•	 Kadın Konukevi Hizmeti
•	 Ayrımcılıkla Mücadele Çalışmaları
•	 Şiddetle Mücadele Çalışmaları
•	 Üretici Kadınlara Eğitim Programları
•	 Üretici Kadın Stantları
•	 Meslek Edindirme Kursları
•	 Yarınlara Farkındalık – Mahalle Gezileri
•	 Kadınlara Photoshop Eğitimi
•	 Kadınlara Sosyal Faaliyetler
•	 Ötüken Vadi Kadın ve Çocuk Atölyesi – Dikiş Atölyeleri
•	 Hayat Dolu Buluşmalar Eğitimleri
•	 Silifke Gazi Çiftliği
•	 Mut Taşhan
•	 Terapi Merkezi
•	 Otogar Kadın Danışma Merkezi
•	 Online Terapi
•	 Kadın Danışma Merkezi
•	 Defin İşlemleri
•	 Şehir İçi + İlçe Nakil İşlemi
•	 Uçak Nakil İşlemleri
•	 Bebek Defin İşlemleri
•	 Taziye İşlemleri
•	 Çadır Kurulum Hizmetleri
•	 Çevre Düzeni Planı hazırlanması
•	 1/5000 ölçekli Nazım İmar Planı hazırlanması
•	 1/5000 ölçekli Nazım İmar Planı değişiklikleri yapılması
•	 Uygulama İmar Planı değişiklikleri yapılması
•	 Halihazır harita ve plankote yapım işlemleri
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•	 Yerleşik alan tespitlerinin onaylanması
•	 İmar planı uygulamaları
•	 Totem yerlerinin kontrolü
•	 İmar kontrol ve denetim işlemleri
•	 İmar Kanununa aykırı yapıların kontrolü ve denetimi
•	 İmar Durum Belgesi düzenlenmesi
•	 775 Sayılı Gecekondu Kanunu 18. Madde uygulaması
•	 Coğrafi Bilgi Sistemi ve Kent Bilgi Sistemi süreci
•	 Numarataj işlemlerinin yapılması
•	 Adres tespiti işlemlerinin yapılması
•	 Veri güncelleme ve veri sunumu yapılması
•	 Tematik harita ve raporlama yapılması
•	 Kentsel dönüşüm işlemleri
•	 5366 Sayılı Kanun kapsamında işlerin yapılması
•	 5393 Sayılı Kanun kapsamında işlerin yapılması
•	 6306 Sayılı Kanun kapsamında işlerin yapılması
•	 Koruma uygulama ve denetim işlemleri
•	 Arkeolojik Sit Alanlarının ve tescilli yapıların korunması
•	 Basit Onarım Ön İzin ve Onarım Uygunluk Belgelerinin 

düzenlenmesi
•	 Ruhsatlandırma ve zemin etüt işlemleri
•	 Yapı inşaat ruhsatlarının verilmesi
•	 Yapı kullanım izni verilmesi
•	 Zemin hizmetleri
•	 UKOME Sekretarya Hizmetleri 
•	 Geçiş Yolu İzin Belgesi İşlemleri
•	 Ulaşım Planlama İşlemleri
•	 Ulaşım Ana Planı İşlemleri
•	 Trafik Sinyalizasyon Sistemleri Kurulması ve Bakım Onarım 

İşlemleri
•	 Düşey/ Yatay İşaretleme İşleri
•	 Trafik Güvenliği İşleri
•	 Hemzemin Geçit Kontrol İşleri
•	 Raylı Sistem Kurulum İşleri
•	 Ticari Plaka Artırım, Satış ve Vize İşlemleri
•	 Tahsis, Ruhsat, Güzergâh Belgesi işleri
•	 Toplu Taşıma Hizmetleri
•	 Hat ve Durak İşleri
•	 Kurum Dışı Araç Karşılama İşleri
•	 Yangınlara müdahale etmek ve söndürmek.
•	 Her türlü kaza, çökme, patlama, mahsur kalma ve benzeri 

durumlarda teknik kurtarma gerektiren olaylara müdahale 
etmek.

•	 İlk yardım hizmetlerini yürütmek; arazide, su üstü ve su 
altında her türlü arama ve kurtarma çalışmalarını yapmak.

•	 Su baskınlarına müdahale etmek. Doğal afetler ve 
olağanüstü durumlarda kurtarma çalışmalarına katılmak.

•	 Talep edilmesi halinde işletmelere uygunluk raporu 
verilmesi, Belediye sınırları dışındaki olaylara müdahale 
etmek.

•	 Belediye sınırları içinde bacaları temizleme hizmetleri, 
Talep edilmesi halinde orman yangınlarının söndürülmesi 
çalışmalarına katılmak.

•	 Türk bayrağı asmak, afiş, poster, flama, tanıtım ve benzeri 
süsleme materyallerini asmak., Ücretli su tahliyesi yapmak, 
talep doğrultusunda Belediye Meclisince belirlenen ücret 
karşılığında arazöz ile su taşımak.

•	 Sivil Savunma hizmetlerini vermek., Yangın ve kurtarmayla 
alakalı hizmet içi, hizmet dışı eğitim verilmesi.

•	 Kalite, Ar-ge, Personel Amirliği, Arşiv Amirliği, Satın Alma 

Amirliği, Bakım Onarım Amirliklerinin iş ve işlemlerinin 
sevk ve idaresini yapmaktadır.

•	 Dilenci Denetimleri
•	 Seyyar Satıcıların Denetlenmesi
•	 Trafik Denetimleri
•	 Kaldırım İşgali Denetimleri
•	 Faaliyetten Men Kararının Uygulanması
•	 Mühür Fekki İşlemleri
•	 Bulunmuş Eşya ve Malların Geri İade İşlemleri
•	 İlan Reklam ve Afiş Denetimleri
•	 Gürültü Denetimleri
•	 Hayvan Sağlığı Denetimleri
•	 Fırın ve Gıda Denetimleri
•	 İmar İle İlgili Faaliyetlerin Denetimi
•	 Kamu Malına Zarar Verme İşlemleri
•	 Altyapı Hizmetleri Denetimleri
•	 Tutanakların Basımı Kayıt Altına Alınması 
•	 Tutanak Düzenleme İşlemleri
•	 İşyeri Kiracılık Hakkı ve Devir İşlemleri (İptal)
•	 Hal İşyerlerinin Kayıt İşlemleri 
•	 Hal Denetim Faaliyetleri 
•	 Ürünlerin Hale Giriş ve Çıkışlarının Denetimleri (Ürünlerin 

istatistiksel verilerinin kaydı)
•	 Rusum Ödeme Kontrol İşlemleri
•	 Terminal Giriş ve Çıkışların Kontrolü
•	 Terminal Sahasının Denetimi (Çevre, personel, ekipman 

vb…)
•	 Sınıf Gayrisıhhi Müessese Ruhsat İşlemleri
•	 2. Sınıf Akaryakıt ve LPG Satış İstasyonu ile İkinci ve Üçüncü 

Sınıf Gayrisıhhi Müessese Ruhsat İşlemleri 
•	 Sıhhi Müessese Ruhsat İşlemleri
•	 Güvenlik Hizmetleri İş ve İşlemleri
•	 Üst Yapı Yapım Bakım Onarım Hizmetleri
•	 Kent Mobilyaları Üretim Hizmetleri
•	 Paydaşlara ait Üst Yapım Bakım Onarım Hizmetleri
•	 Tarihi Binalara ait Bakım Onarım Hizmetleri
•	 Arıza Onarım Bakım Hizmetleri
•	 Peryodik Bakım Hizmetleri
•	 Aydınlatma Hizmetleri
•	 İhaleli İşler Hizmetleri
•	 İdari ve Mali İşler Hizmetleri
•	 Sanat Yapısı Yapımı, Bakımı ve Onarımı
•	 Sıcak Asfalt Yol Yapım, Bakım ve Onarım
•	 Sathi Asfalt Yol Yapım, Bakım ve Onarım
•	 Yeni Yol Açma 
•	 Yol Genişletme
•	 Stabilize Malzemeli Yol Bakım ve Onarım
•	 Kaldırım ve Tretuvar Yapım, Bakım ve Onarım
•	 Yıkım İşleri
•	 Büz ve Box Döşeme Faaliyetleri 
•	 AYKOME Faaliyetleri 
•	 Karla Mücadele Çalışmaları
•	 Asfalt, Bordür, Kilit taşı vb. Üretimi
•	 Reglaj Çalışmaları
•	 Taş Duvar Örme
•	 Kent Estetiğine Yönelik Kent Mobilyalarının Yapımı, Bakımı 

ve Onarımını Yapmak
•	 Kent Estetiğine Yönelik Sanatsal Obje Üretimi ve 

Restorasyonu
•	 Kent-Bis Akıllı Bisiklet İşlemleri
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6- YÖNETİM VE İÇ KONTROL
Yönetim

5216 sayılı Büyükşehir Belediyesi Kanunu’na göre 
Büyükşehir Belediyesinin organları: Büyükşehir Belediye 
Meclisi, Büyükşehir Belediye Encümeni ve Büyükşehir 
Belediye Başkanıdır. Büyükşehir Belediye Başkanı, 
Büyükşehir Belediye Meclisinin Başkanı olup, Büyükşehir 
içindeki diğer belediyelerin başkanları, Büyükşehir Belediye 
Meclisinin doğal üyesidir. Mersin Büyükşehir Belediye 
Meclisinin üye tam sayısı 79’dur. Büyükşehir Belediye 
Meclisi her ayın ikinci haftası önceden Meclis tarafından 
belirlenen günde mutat toplantı yerinde toplanır.

5216 sayılı Büyükşehir Belediyesi Kanunu’nun “İhtisas 
Komisyonları” başlıklı 15. maddesine göre; İhtisas 
komisyonları, her siyasî parti grubunun ve bağımsız 
üyelerin büyükşehir belediye meclisindeki üye sayısının 
meclis üye tam sayısına oranlanması suretiyle oluşur. İmar 
ve Bayındırlık Komisyonu, Çevre ve Sağlık Komisyonu, 
Plan ve Bütçe Komisyonu, Eğitim, Kültür, Gençlik ve Spor 
Komisyonu ile Ulaşım Komisyonu kurulması zorunlu 
komisyonlardan olup; zorunlu komisyonlar dışında, Tarım 
ve Hayvancılık Komisyonu, Engelliler Komisyonu, Amatör 
Spora Destek Komisyonu, Temizlik Komisyonu, Yurt Dışı 
İlişkiler Komisyonu, Kadın ve Erkek Fırsat Eşitliği Komisyonu, 
Etkinlikler ve Tanıtım Komisyonu, Mersin Büyükşehir 
Belediyesi’nin Ortak Olduğu Şirketlerin Hesaplarını 
İnceleme Komisyonu, Ekonomik Kalkınma ve Turizm 
Komisyonu, İşsizlikle Mücadele Komisyonu ile Kamu ve 
Özel Sektör Yatırımları Koordine ve İzleme Komisyonları da 
Mersin Büyükşehir Belediye Meclisi tarafından kurulmuştur. 
İhtisas komisyonları 7’şer kişiden oluşmaktadır.

Büyükşehir Belediye Encümeni, belediye başkanının 
başkanlığında belediye meclisinin kendi üyeleri arasından 
bir yıl için gizli oyla seçeceği beş üye ile biri genel sekreter, 
biri mali hizmetler birim amiri olmak üzere belediye 
başkanının her yıl birim amirleri arasından seçeceği beş 
üyeden oluşur. Yazı İşleri ve Kararlar Dairesi Başkanı, 
Emlak ve İstimlak Dairesi Başkanı, Zabıta Dairesi Başkanı, 
Mersin Büyükşehir Belediye Encümeni’nin diğer üyeleridir. 
Belediye başkanının katılamadığı toplantılarda, encümen 
toplantılarına genel sekreter başkanlık eder.

Teşkilat yapımızda doğrudan Başkana bağlı 6 adet birim 
belirlenmiştir. Bunlar; Özel Kalem Müdürlüğü, Hukuk 
Müşavirliği, Teftiş Kurulu Başkanlığı, İç Denetim Birim 
Başkanlığı, Protokol ve Törenler Şube Müdürlüğü, Kalite 
Yönetimi ve Kent Araştırmaları Şube Müdürlüğü’dür. 
Belediyenin 26 adet hizmet birimi alan ve amaçlarına göre 
ilgili Genel Sekreter Yardımcılıklarına bağlıdır.

Mersin Büyükşehir Belediyesinde başkan, genel sekreter, 
genel sekreter yardımcıları, daire başkanları, müdürler, 
memur, şef ve işçilerden oluşan hiyerarşik bir yapı 
bulunmaktadır.

İç Kontrol

İdarenin amaçlarına, belirlenmiş politikalara ve mevzuata 
uygun olarak faaliyetlerin etkili, ekonomik ve verimli bir 
şekilde yürütülmesini, varlık ve kaynakların korunmasını, 
muhasebe kayıtlarının doğru ve tam olarak tutulmasını, 
malî bilgi ve yönetim bilgisinin zamanında ve güvenilir 
olarak üretilmesini sağlamak üzere idare tarafından 
oluşturulan organizasyon, yöntem ve süreçle iç denetimi 
kapsayan malî ve diğer kontroller bütünüdür.(5018 sayılı 
KMYKK m. 55)

İç kontrol sistemi yaratmış olduğu ortamlarla muhasebe 
bilgilerinde güvenirliliği sağlarken, aynı zamanda da 
belediyemizin karşılaşabileceği riskleri tanımlar ve bu 
risklere karşı alınabilecek önlemleri belirler. 5018 sayılı 
Kamu Malî Yönetimi ve Kontrol Kanun’un 56. maddesinde 
iç kontrolün amacı, 57. maddesinde kontrolün yapısı ve 
işleyişi belirlenmiştir. İlgili 57. madde düzenlemesinde 
Kamu idarelerinde mali yönetimin ve kontrol sisteminin, 
harcama birimleri, muhasebe, mali hizmetler, ön mali 
kontrol ve iç denetçilerden oluşması gerektiği, kamu 
idarelerindeki yönetim sistemlerinin etkili ve sistemli bir 
kontrol sisteminin oluşabilmesi için yöneticilerin dürüst 
mesleki bilgilere ve değerlere sahip olması, mevzuata aykırı 
faaliyetlerde bulunulmaması, saydamlığın ve şeffaflığın 
olması, üst yöneticilerin bu sorumlulukları göz önüne alarak 
gerekli önlemleri alması gerektiği belirtilmiştir.

Bu amaçla; kurumumuzda iç kontrol sistemini ve 
sürekliliğini hayata geçirmiş ve aynı zamanda da amaç 
edinmiş bulunmaktayız.

Kurumumuz bünyesinde hizmetlerinin etkin ve verimli 
yürütülebilmesi amacıyla İç Kontrol Sistemi yapılanması 
üst yöneticiler, birimler ve çalışanlar tarafından koordineli 
şekilde devam etmektedir.

Belediyemiz iç kontrolü kurmak ve uygulamak amacıyla 
hazırlanan “Kamu İç Kontrol Standartlarına Uyum Eylem 
Planı” 2021-2022 yılları için güncellemesi yapılarak Hazine 
ve Maliye Bakanlığına sunulmuştur. İç kontrol standartlarına 
uyum eylem planında yer alan eylemlerin gerçekleşme 
sonuçları düzenli olarak izlenmekte, planın yenilenmesi 
çalışmalarının takibi yapılmakta ve raporlanmaktadır.

Kurumumuzda belirlenmiş olan iş tanımlarına uygun tüm 

•	 Park, Bahçe, Yeşil Alanların, Cadde ve Bulvar Refüj ve 
Kavşaklarının Peyzaj Düzenlemelerinin Yapısal, Bitkisel 
ve Alt Yapı Projelerinin Hazırlanması ve Proje Ar-Ge 
İşlemleri

•	 Tarım ve Hayvancılığı Geliştirme Hizmetleri(Tarım 
Üreticileri Hayvan Yetiştiricileri Üretici Kooperatifleri Ve 
Birlikleri Desteklemek Amacıyla Tarım Ve Hayvancılığı 

Geliştirilmesine Yönelik Projeler Üretmek Ve Uygulamak)
•	 Destekleme Projeleri Hizmetleri(Fide, Fidan, Soğan, 

Tohum, Hayvan Desteği Projeleri yapmak.)
•	 Eğitim ve Etkinlik Hizmetleri(Üretici Eğitimleri, Tarımsal 

Fuar, Etkinlik ve Organizasyonlar düzenlemek.)
•	 Tarımsal Yapılar ve Sulama Hizmetleri (Sulama Borusu 

Desteği Projeleri yapmak.)
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birimlerin süreçleri ve iş akış şemaları çıkarılmış ve her yıl 
yenileme çalışmaları yapılmıştır. Bunun yanında hassas 
görevler tanımlanmış ve risk, risklere karşı kontrol ve 
tedbirler ile risk eylem planlarının yeniden değerlendirilmesi 
yapılmıştır.

İç kontrol sistem farkındalığının arttırılması amacıyla 
yöneticiler ve personele İç Kontrol Algı eğitimi verilmektedir. 
Ayrıca kurumsal web sayfamızda iç kontrol sekmesi adı 
altında broşürler, mevzuatlar, prosedürler hazırlanmış ve 
yayınlanmıştır.

Mersin Büyükşehir Belediyesi Görev Yetki Ve Sorumlulukları 
İle Çalışma Usul ve Esaslarına Dair Yönetmelikte birimlerin 
görev dağılımları açıkça yer almaktadır. Tüm birimler 
yönetmelik ve birim yönergelerini bu doğrultuda 

hazırlamaktadır.

Ayrıca ön mali kontrol faaliyetleri; 5018 sayılı Kamu Mali 
Yönetimi ve Kontrol Kanunu ile Hazine ve Maliye Bakanlığı 
tarafından yayımlanan İç Kontrol ve Ön Mali Kontrole İlişkin 
Usul ve Esaslar doğrultusunda Belediyemizin harcamalara 
yönelik ön mali kontrol işlemleri Mali Hizmetler Birimimize 
bağlı Ön Mali Kontrol Şube Müdürlüğümüz tarafından 
yerine getirilmektedir.

Ön Mali Kontrol İşlemleri Yönergesi Ön Mali Kontrole 
İlişkin Usul Ve Esaslara uygun olarak hazırlanmış ve ön mali 
kontrol uygulamaları bu doğrultuda yerine getirilmektedir. 
İdarenin ön mali kontrol işlemleri ile ilgili yıllık ön mali 
kontrol değerlendirme raporu hazırlanmakta ve ilgili 
yöneticilerin görüşüne sunulmaktadır.
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II- AMAÇ VE HEDEFLER
A- İDARENİN AMAÇ VE HEDEFLERİ

Hedef 1.1: İhtiyaç duyulan eğitim konularında hazırlanan programların sunulması 
ve insan kaynağının geliştirilmesi

Hedef 1.2: Etkin işleyiş ve koordinasyonu sağlayacak iletişim, bilişim sistemlerinin 
geliştirilmesi ve uygulamaya konulması
Hedef 1.3: Kurumsal kaynakların etkin ve verimli kullanılmasının sağlanması

Hedef 1.4: Ortak kurum kültürü ile veriye dayalı hizmet sunumunun sağlanması, 
hizmet kalitesinin ve etkinliğinin sürekli ölçülüp iyileştirilmesi

Hedef 3.1 : Kentin somut ve somut olmayan külterel mirasının belirlenmesine 
yönelik destek verilmesi ve kültür hizmetlerinin bu tespite göre belirlenmesi
Hedef 3.2 : Kültür varlıklarının ve hizmetlerinin erişilebilir olmasını 
sağlayacak planlama ve uygulamanın yapılması, kültür ve sanat faaliyetlerinin 
yaygınlaştırılması
Hedef 3.3 : Kentin ilgili paydaşlarıyla turizm hizmetlerini sürdürebilir turizm 
ekseninde şekillendirecek planlama ve uygulamanın yapılması; sürdürülebilir 
turizm ile ilgili farkındalık yaratılması
Hedef 3.4 : Spor faaliyetlerine erişilebilirliğin sağlanması, prestijli spor 
organizasyonlarına ev sahipliği yapılması, spor turizminin geliştirilmesi

Hedef 5.1 : Kentin fiziki planların sosyal adalet, refah ve sosyal uyumu pekiştirecek 
şekilde uygulanması
Hedef 5.2 : Çevre dostu, erişilebilir, ekonomik, hızlı ve güvenli hizmet ağı için; trafik, 
toplu taşıma ve ulaşım hizmetlerinin modernizasyonunu gerçekleştirilmesi
Hedef 5.3 : Kentin afet ve acil durumlara ne kadar hazırlıklı ve dirençli olduğunun tespit 
edilmesi ve Belediye Afet Eylem Planı çok paydaşlı istişare süreçleriyle şekillendirilmesi

Hedef 5.4 : Kentin alt ve üst yapısına yönelik nitelikli projelerin geliştirilmesi ve uygulanması

Hedef 5.5 : Toplum düzeni ve güvenliğine katkı sağlanması

Hedef 5.6 : Kentin doğal kaynakları, sürdürülebilir tarım ve sanayi potansiyelleri ile lojistik 
avantajının daha etkin kullanacak politikaları ilgili paydaşlarla belirlemek, uygulamak

Hedef 2.1: Kentteki yeşil alanların herkes için erişilebilir mesafede olmasını ve 
kullanılabilmesini sağlayacak hizmet sunum ve planlamasının yapılması
Hedef 2.2: Kentin atık yönetimi "Sıfır Atık" yaklaşımına entegre çevre dostu olarak 
iyileştirilmesi çalışmasının sürdürülmesi
Hedef 2.3: Çevrenin korunmasının sürdürülebilirliğini sağlayacak faaliyetleri yürütmek
Hedef 2.4: Ulusal İklim Eylem Planına Uygun İl Düzeyi İklim Eylem Planının çok paydaşlı 
çalıştaylarla desteklenerek hazırlanması ve uygulamaya konulması
Hedef 2.5: Güvenli, sağlıklı ve ekonomik gıda bağını güçlendirecek uygulamalar yapılması
Hedef 2.6: Sokakta yaşayan canlılara hayvan haklarına uygun yaşam alanlarının oluşturulması 
ve model çalışmalar ile hayvan sevgisinin çocuklara ve topluma kazandırılması
Hedef 2.7: Koruyucu ve tedavi edici sağlık hizmetlerinin sunulması ve rutin kontroller ile 
işyerlerinin hijyen standartlarına uygun olması

Hedef 4.1 : Cinsiyeti, yaşı, engelliliği ve sosyo-ekonomik durumu nedeniyle 
dezavantaj yaşayan kesimleri güçlendiren ve toplumun aktif bireyleri olarak yer 
almalarını sağlayan hizmet çeşitliliğinin sağlanması ve sunulması

Hedef 4.2 : Sosyal koruma hizmetlerinin dönüştürücü ve birey ile haneyi 
güçlendirici etkilerinin sistematik şekilde izlenmesini sağlayacak fonksiyonel 
izleme ve değerlendirme sistematiğinin geliştirilmesi

AMAÇ 1 

İhtiyaç analizine dayanarak 
kurumsal gelişim çalışmalarının 

yürütülmesi, kurumsal performansın 
yükseltilmesi, belediyenin daha 
kapsayıcı, etkin ve sürdürülebilir 

hizmet sunumunun sağlanması

AMAÇ 3 

Belediyenin çeşitlenen kültür 
hizmetleriyle somut ve somut 

olmayan kültürel mirasın 
korunması, teşvik edilmesi ve 
gelecek nesillere bozulmadan 

aktarılması

AMAÇ 5 

Kentin altyapı ve üst yapı 
hizmetleriyle toplumsal refahın, 

içermenin ve markalaşmanın 
ivme 

AMAÇ 2 

Kentte sağlık ve kaliteli 
yaşam hizmetleri, 

sürdürülebilir 
çevre ve ekolojik 

korumayı destekleyen 
hizmet sunumunun 

sağlanması

AMAÇ 4 

Belediyenin sosyal destek 
hizmetleri ile sosyal içermenin, 

sosyal uyumun ve toplumsal 
birlikteliğin kapsayıcı bir anlayışla 

desteklenmesi
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İstikrarlı Ve Güçlü Ekonomi

181.

Ekonominin, enflasyon oluşturmayan, kaliteli büyüme patikasına girmesini destekleyecek şekilde kamu mali 
disiplini korunacak ve harcama politikası plan hedeflerine azami düzeyde tesir edecek şekilde uygulanacaktır. 
Bu kapsamda; program bütçe sistemine geçilecek, harcama gözden geçirmeleri yapılacaktır. Vergi adaletini 
güçlendirici ve vergi tabanını genişletici revizyonlar yapılacak, yerel yönetimlerin öz gelirleri artırılacaktır. Plan 
dönemi sonunda GSYH’ya oranla kamu kesimi borçlanma gereğinin yüzde 1,7, genel devlet açığının yüzde 1,8, 
merkezi yönetim bütçe açığının ise yüzde 2 olarak gerçekleşmesi hedeflenmektedir.

Maliye Politikası

263. Vergi adaletinin güçlendirilmesi, vergi tabanının genişletilmesi ve vergi hasılasının artırılmasını sağlayacak 
şekilde vergi sisteminde revizyonlar yapılacaktır.

263.7. Gayrimenkul sahipliği üzerinden alınan vergiler diğer tasarruf araçlarının vergilendirilmesi dikkate alınmak 
suretiyle yeniden değerlendirilecektir

264. Yerel yönetimlerin mali yapılarını güçlendirmek amacıyla öz gelirleri artırılacaktır
264.1. Belediye Gelirleri Kanunu yeniden düzenlenecektir

264.2.

Gayrimenkullerin vergilendirilmesinde esas alınan alım satım değerinin belirlenmesi ve beyanına ilişkin 
yeni bir sistem devreye sokulmak suretiyle vergide adalet pekiştirilecek ve vergileme etkinleştirilecektir. Bu 
çerçevede ilgili bakanlıklar sistemin tasarımı ve uygulamasına ilişkin düzenlemeler ile gerekli altyapıyı birlikte 
oluşturacaklardır.

Lojistik Ve Ulaştırma

511.
Ulaştırma sektöründe bakım-onarım hizmetlerinin zamanında ve yeterli düzeyde karşılanmasını sağlayacak bir 
yapı tesis edilecek, ulaştırma altyapılarının yeterli hizmet seviyesinde tutulmasına yönelik gerekli yatırımlara 
ağırlık verilecektir.

511.2.
Yapım ve teknik müşavirlik işlerine ilişkin ihalelerde kaliteden ödün vermeden hizmet alımlarının yapılması 
sağlanacak, bakım ve onarım hizmetlerinin ağırlıklı olarak özel kesim marifetiyle performans esaslı 
sözleşmelerle yürütülmesi için gerekli hukuki ve kurumsal düzenlemeler hayata geçirilecektir.

511.5.
Karayolu ağında enerji ve zaman tasarrufunu, trafik güvenliğini, karayolu kapasitesinin etkin kullanımını 
sağlayan Akıllı Ulaşım Sistemleri (AUS) ile ilgili mimari yerel yönetimleri de kapsayacak şekilde tamamlanarak 
uygulamaya konulacaktır.

İstihdam Ve Çalışma Hayatı
570. Kadınların işgücü piyasasına katılımlarını kolaylaştırıcı ve istihdamlarını artırıcı uygulamalar geliştirilecektir
571. Gençlerin işgücü piyasasına aktif katılımları desteklenecek ve istihdam edilmeleri kolaylaştırılacaktır.

571.7. Yerel yönetimler, bölgelerindeki iş ve işgücü potansiyellerini dikkate alarak gençlerin istihdamını artırmaya 
yönelik uygulamaları destekleyecektir.

Ailenin Güçlendirilmesi
598 Aile dostu çevre ve mekânların yaygınlaşması için çalışmalar yürütülecektir.

598.1. Aile bireylerinin birlikte güvenli zaman geçirebilecekleri ve paylaşımlarını artırabilecekleri ulaşılabilir mekânlar 
yaygınlaştırılacaktır.

598.2. Yerel yönetimlerin bu kapsamdaki faaliyetleri desteklenecektir
Sosyal Hizmetler, Sosyal Yardımlar Ve Yoksullukla Mücadele

627. Sosyal yardım programlarının etkinliği artırılacaktır.
627.2. Başta yerel yönetimler olmak üzere diğer kamu kurum ve kuruluşlarıyla karşılıklı veri paylaşımı sağlanacaktır
627.3. Kırsalda sosyal yardımlara erişim kolaylaştırılacak, yerel yönetimlerin bu alandaki rolü artırılacaktır.

628. İnsan odaklı sosyal politikalar çerçevesinde sosyal hizmet modellerinin çeşitlendirilmesi ve yaygınlaştırılması 
sağlanacaktır.

628.1. Engelli ve yaşlı bakımı hizmetlerine ilişkin standartlar geliştirilecek ve bu hizmetleri veren personelin niteliği ve 
niceliği artırılacaktır.
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628.2. Sosyal hizmetler yaygınlaştırılarak daha etkin hale getirilecek, kırılgan kesimlere yönelik sosyal hizmet 
programlarının niteliği ve niceliği artırılacaktır.

628.3. Toplum temelli bakım hizmetleri kapsamında gündüzlü bakım hizmetleri yaygınlaştırılacaktır

628.4. Gezici tarım işçilerinin sosyal hizmetlerden faydalanmalarının kolaylaştırılmasına yönelik uygulamalar 
geliştirilecektir

Kültür Ve Sanat

632.
Kentsel tasarımların, imar planlarının, toplu konutlar ve kamu binalarının peyzaja, şehrin dokusuna, estetiğine 
ve kimliğine katkı sağlamasına özen gösterilecek ve kentsel dönüşüm uygulamalarının kültürel kimliğe ve 
yapıya uygunluğu gözetilecektir

632.1. Yerel yönetimler ve ilgili kamu kurumlarının, şehre kimlik katan önemli mekânlara ilişkin markalaştırma 
uygulamaları teşvik edilip yaygınlaştırılacaktır

Nüfus Ve Yaşlanma
655. Uzun süreli bakıma gereksinim duyan yaşlılar için hizmetler çeşitlendirilecek ve yaygınlaştırılacaktır.

655.2.
Farklı kurumlar tarafından sunulan uzun süreli evde bakım hizmetlerinde bütünlük ve kurumlar arası eşgüdüm 
sağlanacak, yerel yönetimlerin hizmet sunumunda daha fazla rol almasına imkân verecek düzenlemeler 
yapılacaktır

Şehirleşme

674.
Şehirlerimiz kalkınma vizyonuyla eşgüdüm içerisinde, çok merkezli, karma kullanımı destekleyen, özellikle 
erişilebilirliği sağlayan bir yaklaşımla planlanacak; mekânsal planlarda topoğrafyayla ahengin sağlanması ve 
afet riski, iklim değişikliği, coğrafi özellikler ve tarihi değerlerin gözetilmesi esas alınacaktır.

674.1.
Nazım planlarda yeni alt merkezler tanımlanacak, alt ölçekli planlarda alt merkezlere toplu ulaşım ve yaya 
ulaşımının sağlanması için gerekli teknik standartlar belirlenecek, Mekânsal Plan Yapım Yönetmeliği bu 
standartlar doğrultusunda revize edilecektir.

674.2.
Şehirlerin özgün kimliğini geliştirmek üzere; doğal, tarihi ve kültürel değerlerin korunması ve yeniden 
canlandırılması için İller Bankası A.Ş Genel Müdürlüğü (İLBANK) tarafından yerel yönetimlere yönelik destek 
programı geliştirilecektir

675.
Başta açık ve yeşil alanlar olmak üzere şehirlerdeki kamusal alanların korunması; erişim ve güvenliğinin 
artırılması; kadınlara, çocuklara, yaşlılara, engellilere duyarlı olarak insan-tabiat ilişkisi çerçevesinde yeniden 
kurgulanması sağlanacaktır.

675.1. Kamusal alanların erişim ve güvenliğinin artırılması için mahalle bazında kırılgan kesimlere yönelik olarak yerel 
yönetimlerin ihtiyaç analizi yaptırması ve hizmet kalitesinin artırılması desteklenecektir

676. Yeşil şehir vizyonu kapsamında yaşam kalitesinin artırılması ve iklim değişikliğine uyumu teminen 
şehirlerimizde Millet Bahçeleri yapılacak ve yeşil alanların miktarı artırılacaktır.

676.1.
Şehirlerimizde sağlıklı yaşam alanları oluşturmak, kentsel yeşil alan standartlarını ve yaşam kalitesini 
yükseltmek için Millet Bahçeleri 81 ile yaygınlaştırılacak, 2023 yılına kadar 81 milyon m² alanda Millet Bahçesi 
çalışmaları Çevre ve Şehircilik Bakanlığı, TOKİ, İLBANK ve belediyelerin finansmanıyla yürütülecektir

677.
Mekânsal planlama sistemi, merkezi kuruluşlarla işbirliği içerisinde belirlenen ilke ve kurallar çerçevesinde, 
mahalle düzeyinde etkili katılım mekanizmalarını, izleme ve denetleme süreçlerini içerecek şekilde 
geliştirilecek; planlama ve uygulamanın mahalli idareler tarafından yapılması esas olacaktır.

677.1. Planlama sürecinde etkili katılım, izleme ve denetleme modeli geliştirilecek, mevzuat bu çerçevede 
güncellenecektir.

677.2. Planlama yetkisi olan merkezi kuruluşların, plan yapımında esas alınacak ilke ve kuralları, yetki alanları 
kapsamında kalan konular için yazılı hale getirmesi sağlanacak, bu amaçla idari düzenleme gerçekleştirilecektir

678. İmar uygulamalarında alt düzeydeki imar planlarının bütünlüğü korunacak, planlar uygulama araçlarıyla 
zenginleştirilecek ve plan bütününde yapılacak imar uygulamaları yaygınlaştırılacaktır.

678.1. İmar uygulamalarında kırsal ve kentsel yerleşmeleri dikkate alan katılımcılık ve finansman alanında yenilikçi 
yaklaşımlar geliştirilecektir

679. Şehirleşmede yatay mimari esas alınacak; kentsel ortak yaşam, kentsel aidiyet, mahalle kültürü ve 
kent bilincini geliştirecek strateji ve uygulamalar yaygınlaştırılacaktır.

679.1. İnsan odaklı, yatay mimariyi yansıtan başarılı örnek yerleşimler belirlenecek ve değerlendirme raporu 
hazırlanacaktır.

679.2. “Medeniyetimizi yaşatan şehir beratı” ve “özgün mahalle sertifikası” verilmesine altlık oluşturacak 
kılavuzlar hazırlanacaktır
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628.2. Sosyal hizmetler yaygınlaştırılarak daha etkin hale getirilecek, kırılgan kesimlere yönelik sosyal hizmet 
programlarının niteliği ve niceliği artırılacaktır.

628.3. Toplum temelli bakım hizmetleri kapsamında gündüzlü bakım hizmetleri yaygınlaştırılacaktır

628.4. Gezici tarım işçilerinin sosyal hizmetlerden faydalanmalarının kolaylaştırılmasına yönelik uygulamalar 
geliştirilecektir

680. Haritacılık alanında konumsal hassasiyet, dijitalleşme ve yeni teknolojilerin kullanımı güçlendirilecek, kurumlar 
arası koordinasyon ve işbirliği geliştirilerek birlikte üretim ve veri paylaşımı yoluyla mükerrerlikler önlenecektir.

680.1. Ulusal harita üretimi işlerinde baz alınacak olan kentsel alanlardaki konumsal hassasiyet altyapısı 
yenilenecektir.

680.2. Çok boyutlu kadastro/harita üretimi tamamlanacaktır

681. Kamu ve özel sektör kuruluşlarınca yapılacak yatırımlara temel oluşturmak üzere sayısal hale gelmiş güncel, 
güvenilir kadastro verileri sunulacak, mülkiyet verileri elektronik ortama aktarılacaktır.

681.1. Mülkiyete ilişkin işlemler kanuni kısıtlar çerçevesinde elektronik ortama taşınacaktır.
681.2. Tüm Türkiye'de tek koordinat sistemine geçilerek kadastro modernizasyonu tamamlanacaktır

681.3. Tüm tapu işlem belgeleri elektronik ortama aktarılarak tapu işlemleri mekâna bağlı kalınmaksızın elektronik 
ortamda gerçekleştirilecektir

682. Kentlerin yaşam kalitesi seviyelerinin izlenmesine altlık teşkil etmek üzere ölçme ve değerlendirme araçları 
geliştirilecektir.

682.1. İl, ilçe ve mahalle ölçeğinde kentsel veri altyapısının oluşturulması ve paylaşılması için kurumsal, teknik ve 
yasal altyapı güçlendirilecektir

683.
Yerel yönetimlerin akıllı şehir stratejilerini ve izleyecekleri yol haritalarını hazırlamaları teşvik edilecek, akıllı 
şehir projelerinin ulusal katmanda önceliklendirilen alanlar ve kabiliyetler dikkate alınarak seçilmesi ve hayata 
geçirilmesi sağlanacak, akıllı şehir uygulamalarına yönelik yerli üretimin geliştirilmesi desteklenecektir.

683.1. Yerel yönetimlere akıllı şehir stratejilerini ve izleyecekleri yol haritalarını hazırlamalarına yönelik Ulusal Akıllı 
Şehir Stratejisi ve Eylem Planı esas alınarak rehberlik sağlanacaktır.

683.2. Akıllı şehir projeleri, büyükşehir belediyeleri ve 51 il belediyesi öncelikli olmak üzere akıllı şehir olgunluk 
değerlendirmesi ve kaynak tahsis kısıtları göz önünde bulundurularak önceliklendirilecektir.

683.3. Akıllı şehir uygulamalarında yerli teknoloji uygulamalarının desteklenmesinin yöntemleri analiz edilecek, ihale 
süreçlerinde esas alınacak yerli üretim oranı başta olmak üzere kriterler belirlenecektir.

683.4. Akıllı şehir ekosistemi analiz edilerek girişimciler, sistem geliştiriciler, teknoloji sağlayıcılar gibi sektörün tüm 
paydaşları oluşturulacak dijital platformda buluşturulacaktır

684. Gayrimenkul değer artışlarının etkili yönetimiyle kentsel mekân ve hizmet kalitesinin artırılması, kentsel 
hizmetlerin yaygınlaştırılması ve geliştirilmesine yönelik faaliyetlere kaynak oluşturması sağlanacaktır

Kentsel Dönüşüm

689 Afet tehlikesi ve riski altındaki alanlar ile bu alanlar dışındaki riskli yapıların bulunduğu arsa ve araziler, fen ve 
sanat norm ve standartlarına uygun, sağlıklı ve güvenli yaşamayı esas alacak şekilde dönüştürülecektir.

690. Kentsel dönüşüm; yatay mimari anlayışıyla, yaşam kalitesini yükseltme ve kentlilik bilincini geliştirme amacı 
çerçevesinde tarihi merkezlerin yenilenmesini içerecek şekilde yürütülecektir.

690.1.

Kentsel dönüşüm uygulamalarında tarihi kent merkezi alanlarının yenilenmesinin yaygınlaştırılması, bu 
kapsamda yerel yönetimlerle paylaşımlı bir finansman modeli oluşturulması sağlanacak ve 81 ilde tarihi kent 
merkezleri kent kimliğini ön plana çıkaracak şekilde dönüştürülerek, yatay mimari ve insan odaklılık anlayışıyla 
tasarımları gerçekleştirilecektir.

691. Kentsel dönüşüm uygulamalarında il bazında hazırlanan kentsel dönüşüm stratejileri esas alınacaktır.

691.1
İl ve ilçe bazında riskli ve rezerv alanlara ilişkin verileri, sosyal yapı analizini, ekonomik bütünleşme, altyapı 
durumu, finansman modelleri ve il bazında dönüşüm hedeflerini içeren kentsel dönüşüm stratejileri 
hazırlanacaktır.

692.
Kentsel dönüşüm projeleri katılımcılık esasları dikkate alınarak, kentsel dönüşüm alanlarında öncelikle 
yerinde dönüşüm ilkesi benimsenerek, mevcut sosyal yapının mekânsal ihtiyaçlarını göz önünde bulunduran 
çözümlerle kent dokusuyla uyumlu ve alan bazlı olarak yürütülecektir.

692.1. Kentsel dönüşüm uygulamaları öncesinde sosyal etki analizi yapılacaktır.

692.2. Kentsel dönüşüm projelerinde katılımcılık esasları tanımlanacak ve sürecin işbirliği içeresinde 
ilerlemesi sağlanacaktır
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693. Afet riskli alanların tespiti ve ilanına ilişkin mevcut kriterler geliştirilecek ve netleştirilecek; yüksek öncelikli 
alanlar çok ölçütlü değerlendirme sistemiyle önceliklendirilerek ivedilikle dönüştürülecektir

693.1.

Kentsel dönüşüm uygulamalarında yerleşim alanı bazında önceliklendirme için çok ölçütlü değerlendirme 
modeli, can ve mal kaybına neden olma açısından afet riskleri, tehlikesi, etkilediği nüfusun büyüklüğü, mali ve 
finansal gereksinim, rezerv alanın mevcudiyeti gibi parametrelerin esas alındığı kriterler ve puanlama sistemi 
çerçevesinde geliştirilecek ve yerleşim alanları bu kapsamda önceliklendirilecektir.

693.2. Tehlikeli ve riskli alanlardaki yapıların risk önceliklendirilmesi yapılarak ülke çapında konutların ve şehir içinde 
kalmış sanayi sitelerinin illerden gelen talep ve ihtiyaçlara göre kentsel dönüşüm hizmetleri yürütülecektir.

693.3.
Kentsel dönüşüm projelerinde dönüşüm alanlarının altyapılarının oluşturulması, idari ve çevresel 
düzenlemeler ve kira yardımları ile hak sahiplerinin mali ihtiyaçlarının karşılanması için finansman modeli 
geliştirilecektir.

693.4. Kentsel dönüşüm uygulamalarına kaynak sağlanmasına yönelik hazineye ait sanayi parselleri küçük sanayi 
kooperatiflerine satılacaktır.

694. Kentsel dönüşüm uygulamaları ve imara yeni açılacak alanlar ile sanayi alanlarının dönüşümü kapsamında 
şehir planlaması yapılırken şehrin afet geçmişi, afet tehlikeleri ve riskleri göz önünde bulundurulacaktır

694.1. Mekânsal planlama faaliyetlerinde AFAD tarafından hazırlanan Afet Riski Azaltma Sisteminin kullanılması 
sağlanacaktır.

694.2. Afet risklerinin planlama aşamasında gözetilmesine yönelik imar planlaması kriterleri geliştirilecek ve afet 
tehlike ve risklerine uygun imar planlaması yapılması sağlanacaktır.

695. Kentsel dönüşüm çalışmalarının yerli ve yenilikçi malzemelerin üretilmesini destekleyecek şekilde yapılması 
sağlanacaktır.

695.1. Kentsel dönüşümün yerli ve yenilikçi üretimi destekleyecek şekilde uygulanmasına yönelik usul ve esaslar 
belirlenerek mevzuat bu yönde geliştirilecektir

Kentsel Altyapı

696.

Nüfusun sağlıklı ve güvenilir içme ve kullanma suyuna erişiminin sağlanması ve atık suyun insan ve çevre 
sağlığına etkilerinin en aza indirilerek etkin yönetiminin gerçekleştirilmesi; atıkların insan ve çevre sağlığına 
etkilerinin en aza indirilerek etkin yönetiminin gerçekleştirilmesi için azaltılması, geri dönüşüm ve geri 
kazanımın sağlanması ve bertaraf edilmesi; erişilebilir, güvenli, zaman ve maliyet yönünden etkin ve 
sürdürülebilir kentiçi ulaşım sistemlerinin oluşturulması temel amaçtır

697. Su kaynaklarının korunması, geliştirilmesi ve sürdürülebilir kullanımı kapsamında havza bazında yapılan plan, 
strateji ve eylem planları bir bütünlük içinde uygulamaya konulacaktır.

697.1.
Su kaynaklarının etkin kullanımı ve korunması amacıyla 25 havza için nehir havzası yönetim planları, sektörel 
su tahsis planları, havza master planları, kuraklık yönetim planları, taşkın yönetim planları, içme suyu havzaları 
koruma eylem planları tamamlanacaktır.

697.2 Arıtılmış atıksuların başta tarım olmak üzere yeniden kullanılması için havza bazında planlama yapılacak ve su 
kaynakları üzerindeki baskı azaltılacaktır.

697.3. Yeraltı suyu kütlelerinin kalite ve miktar durumu belirlenecektir.
697.4. Ulusal su bilgi sisteminin yaygınlaştırılması ve sürdürülebilirliği sağlanacaktır.

698. İçmesuyu ve atıksu hizmetlerinin verimli, yeterli ve standartlara uygun şekilde sunulması sağlanacak, sorumlu 
kurumların işletme performansı ve yatırım verimliliği iyileştirilecektir.

698.1. Büyükşehir belediyesi haricindeki yerlerde il bazında su kanalizasyon idarelerinin kurulması için mevzuat 
düzenlemesi yapılacaktır

698.2. İçme suyu yatırım ve hizmetlerinin sağlanmasında DSİ'nin içme suyu proje finansmanının sürdürülebilir bir 
yapıya kavuşturulmasını teminen geri ödeme sistemi geliştirilecektir

698.3. SUKAP programı fiziki kayıpların azaltılmasına yönelik olarak geliştirilecektir

698.4. Atıksu arıtma tesislerinin etkin şekilde çalıştırılması için KÖİ modeli yaygınlaştırılacak, atıksuya ilişkin denetim, 
teknik bilgi eksikliği ve kapasite gibi mevcut engellerin hızlı ve etkin şekilde üstesinden gelinecektir

699.

Katı atık yönetimi etkinleştirilerek atık azaltma, kaynakta ayırma, ayrı toplama, taşıma, geri kazanım, bertaraf 
safhaları ve düzensiz/vahşi döküm alanlarının rehabilitasyonu teknik ve mali yönden bir bütün olarak 
geliştirilecektir. Katı atık yönetiminde kaynak verimliliğinin ve çevresel sorumluluğun sağlanmasını teminen 
KÖİ başta olmak üzere uygulama araçları geliştirilecektir.

699.1. Katı atıkların geri dönüşümünde halkın bilinçlendirilmesi sağlanacaktır.
699.2. Sıfır Atık Projesi uygulamaları yaygınlaştırılacaktır.
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699.3. Geri kazanılmış ikincil ürüne ait teknik standartlar geliştirilecek, teşvik ve yönlendirme mevzuatı iyileştirilecektir.
699.4. Atıkların ayrı toplama sistemi yaygınlaştırılacaktır

700. Mali gücü yetersiz yerel yönetimlerin finanse etmekte zorlandıkları evsel nitelikli katı atıkların geri kazanım ve 
bertaraf tesisi projeleri ile aktarma istasyonu projelerinin bir program dâhilinde desteklenmesi sağlanacaktır.

700.1. Katı Atık Programının uygulanmasının yaygınlaştırılması sağlanacaktır.

701. Kentlerdeki imar ve ulaşım ile ilgili politika, karar ve yatırımlar koordineli olarak değerlendirilecek, özellikle imar 
planları ile ulaşım ana planlarının birbiriyle uyumlu bir şekilde hazırlanması ve güncellenmesi sağlanacaktır.

701.1. İmar planları ile ulaşım ana planlarının uyumlu olmasını sağlayacak bir koordinasyon mekanizması kurulacaktır.

701.2.
Kentiçi raylı sistem projelerinin incelenmesi, onaylanması ve belediyelerin raylı sistem projelerinin Ulaştırma 
ve Altyapı Bakanlığı tarafından devralınmasına ilişkin usul ve esasları düzenlemeye yönelik yönetmelikler 
hazırlanacak, raylı sistem tasarım kılavuzları güncellenecek, istatistiki veri altyapısı oluşturulacaktır

702.
Kentlerdeki trafik sıkışıklığının, kazaların ve hava kirliliğinin azaltılması amacıyla kentiçi ulaşımda arz yönlü 
politikalardan ziyade talep yönlü politikaların uygulanmasıyla özel araç yerine toplu taşıma sistemlerinin 
kullanımı özendirilecektir.

702.1.
Kentiçi toplu taşımada trafik yoğunluğu ve yolculuk talebindeki gelişmeler dikkate alınarak öncelikle otobüs, 
metrobüs ve benzeri sistemler tercih edilecek, bunların yetersiz kaldığı güzergâhlarda raylı sistem alternatifleri 
değerlendirilecektir.

702.2.
Raylı sistemlerin, işletmeye açılması beklenen yıl için doruk saat-tek yön yolculuk talebinin tramvay sistemleri 
için asgari 7.000 yolcu/saat, hafif raylı sistemler için asgari 10.000 yolcu/saat, metro sistemleri için ise asgari 
15.000 yolcu/saat düzeyinde gerçekleşeceği öngörülen koridorlarda planlanması şartı aranacaktır.

702.3. Toplu taşıma sistemleri kullanımının yaygınlaştırılmasını teminen tek kart ödeme sistemi hayata geçirilecektir

702.4. Büyükşehirlerde otopark alanlarının yanı sıra köprü, tünel gibi darboğaz oluşan altyapıların ücretlerinin 
dinamik fiyatlandırılması, park-et-bin ve tercihli yollar gibi uygulamalar hayata geçirilecektir.

703. Çevreci ulaşım modları geliştirilecek ve kentiçi ulaşımda motorsuz ulaşım türleri özendirilecektir
703.1. Yaya trafiğinin kesintisiz hale getirilmesi için yaya yolları ve kaldırımlar ile ilgili standartlar oluşturulacaktır.

703.2. Kent merkezlerinde tarihi ve kültürel cazibe noktaları ile alışveriş bölgelerinde motorlu taşıtlardan arındırılmış 
yaya bölgeleri oluşturulacaktır.

703.3. Bisiklet kullanımını teşvik etmek amacıyla yasal ve finansal destek mekanizmaları hayata geçirilecektir.
703.4. Bisiklet yolu master planı ve uygulama planı hazırlanacak, bu kapsamda yeni bisiklet yolları yapılacaktır.
703.5. Bisiklet paylaşım sistemleri kurulacaktır

704.
Mevcut altyapının daha verimli kullanılabilmesi, trafik güvenliğinin artırılması, ulaşım talebinin doğru bir 
şekilde yönetilebilmesi ve daha etkin bir planlama yapılabilmesini teminen ulusal ölçekte bir AUS Strateji 
Belgesi hazırlanacak, AUS mimarisi geliştirilecek ve AUS uygulamaları yaygınlaştırılacaktır.

704.1. Ulusal AUS Strateji Belgesi ve 2019-2022 Eylem Planı çalışmaları tamamlanıp uygulamaya konulacaktır.
704.2. AUS mimarisinin geliştirilmesine yönelik proje tamamlanacaktır

704.3 Özellikle büyükşehirlerde, kentiçi ulaşım ağında dinamik yolcu, sürücü ve yaya bilgilendirme sistemleri kurulacaktır

Çevrenin Korunması

712.
Çevre ve doğal kaynakların korunması, kalitesinin iyileştirilmesi, etkin, entegre ve sürdürülebilir şekilde 
yönetiminin sağlanması, her alanda çevre ve iklim dostu uygulamaların gerçekleştirilmesi, toplumun her 
kesiminin çevre bilinci ile duyarlılığının artırılması temel amaçtır

713.
Çevre konusunda kurum ve kuruluşların görev, yetki ve sorumlulukları netleştirilerek kamu, özel sektör, 
mahalli idareler ve STK'lar arasında koordinasyon ve işbirliği geliştirilecek, toplumun çevre bilinci artırılacak 
ve etkin çevre yönetimi sağlanacaktır.

713.1.
Kamu kurum ve kuruluşlarının birbirleri ve mahalli idareler ile yetki ve görevlerindeki uyumun geliştirilmesi, 
çatışmaların giderilmesine ve uygulamada eşgüdüm ile diğer paydaşlarla işbirliğinin güçlendirilmesine 
yönelik mevzuat çalışmaları gerçekleştirilecektir.

713.2.
Çevresel etki değerlendirmesi, stratejik çevresel değerlendirme, izin, lisans, izleme ve denetim mekanizmaları 
ve kapasiteleri geliştirilecek ve bu konularda mevzuat güçlendirilerek gerekli yazılım, makine ve teçhizat 
ihtiyacı giderilecektir.

713.3. Toplumun çevre bilincini artırmaya yönelik çevre ve doğa koruma ile sürdürülebilir üretim ve tüketim 
konularında eğitim ve bilinçlendirme çalışmaları gerçekleştirilecektir.
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713.4. Çevre etiket sistemi yaygınlaştırılacaktır.
719. Çevresel gürültünün değerlendirilmesi ve yönetimi geliştirilecektir.

719.1. Türkiye genelinde yerleşim alanlarının stratejik gürültü haritaları hazırlanacaktır.

Hukuk Devleti Ve Demokratikleşme

743.
Kamu hizmetlerinin vatandaşa en yakın idari birimler eliyle yürütülmesi ve vatandaş memnuniyetinin 
üst düzeye çıkarılması için yerel yönetimlerin hizmet sunma kapasitesinin artırılması, daha şeffaf ve 
hesap verebilir bir yapıya kavuşturulması amaçlanmaktadır.

Şeffaflık Ve Hesap Verebilirlik, İdari Yapılanma Ve Politika Yapımı
785. Yolsuzlukla etkin bir şekilde mücadele edilecektir.

785.2. Yerel yönetimlerde imar değişikliği, kaynak tahsisi, önceliklerin belirlenmesi gibi karar alma süreçleri 
şeffaflaştırılacak, internet üzerinden yayımlanacaktır.

785.5. Ortak olduğu şirketler ve iştirakler dâhil olmak üzere yerel yönetimlerde denetim ve hesap 
verilebilirlik mekanizması güçlendirilecektir.

Yerel Yönetimler

796.
Yerel yönetimlerin etkin, hızlı ve kaliteli hizmet sunabilen; dezavantajlı kesimlerin ihtiyaçlarını 
gözeten; katılımcı, mali sürdürülebilirliği sağlamış, şeffaf ve hesap verebilir bir yapıya kavuşturularak 
vatandaş memnuniyetinin üst düzeye çıkarılması temel amaçtır.

797. Yerel yönetimlerin stratejik planlarında yer alan öncelikleri ile kaynak tahsisleri arasındaki uyum 
artırılacaktır

797.1. Çevre ve Şehircilik Bakanlığı tarafından stratejik plan hazırlama zorunluluğu olan belediyelerde 
hizmet önceliklendirmesi yapmak üzere rehber geliştirilecektir.

797.2.
Çevre ve Şehircilik Bakanlığı tarafından geliştirilen rehber doğrultusunda büyükşehirlerden başlamak 
üzere, stratejik plan hazırlama zorunluluğu olan belediyelerde hizmet önceliklendirmesi-stratejik 
plan-kaynak tahsisi ilişkisini ele alan bir kıyas çalışması yapılması sağlanacaktır.

798. Yerel yönetim hizmetlerinin standardizasyonunu ve bu standartlara uyumun denetimini sağlayacak 
yöntem geliştirilecektir.

798.1. Yerel yönetimlerin hizmetlerinin idari, mali ve teknik asgari standartları tespit edilecek; bu 
standartların uygulamasına yönelik mevzuat düzenlemesi yapılacaktır.

799. Yerel yönetimlerde insan kaynağının uzmanlaşma düzeyi ve kapasitesi artırılacaktır.
799.1. Yerel yönetimlerde çalışan personelin niteliğini artırmaya yönelik eğitimler verilecektir.

800. Belediyelerin karar alma süreçlerinde vatandaşların katılım ve denetim rolü güçlendirilecektir.

800.1.

Dezavantajlı kesimlerin yerel yönetimlerdeki temsil ve karar alma süreçlerine katılım mekanizmaları 
güçlendirilecek, kent konseylerinde belirli bir oranda katılımı sağlanacak, alınacak önemli kararlarda 
halk oylamasına başvurulabilmesi gibi yollarla yerel hizmet sunumunda bu kesimlerin ihtiyaçlarının 
daha fazla dikkate alınması sağlanacaktır.

801. Yerel yönetimlerin hizmet sunumlarını etkinleştirmeye yönelik yeniden yapılanması sağlanacaktır.

801.1.
Yerel yönetimlerde optimum hizmet ve coğrafi alan büyüklüğü tespit edilerek yerel hizmet 
gereklerine uygun, çoklu ölçüt tasnif sistemine dayalı yerel yönetimlerin yeniden yapılandırılmasına 
ilişkin modelleme ve mevzuat çalışması yapılacaktır.

801.2. Köy yerleşik alanlarının sürdürülebilirliği sağlanacak, büyükşehirlerde köyden mahalleye dönüşen 
yerlerde hizmet erişimi kolaylaştırılacaktır.

801.3.
Büyükşehir belediyeleriyle büyükşehir ilçe belediyelerinin çakışan yetki ve sorumlulukları nedeniyle 
ortaya çıkan hizmet aksamalarının giderilmesi için görev tanımları etkinlik temelli olarak yeniden 
değerlendirilecektir.

802. Yerel yönetim hizmet sunumunda kentlerin nitelikleri ve dinamikleri dikkate alınarak kent esenliği ve 
güvenliği güçlendirilecektir.

802.1. Yerel yönetimlerin kent esenliği ve güvenliğine ilişkin projeleri desteklenecektir.

802.2. Küçük ölçekli belediyerin sosyal donatı projeleri için finansman modeli geliştirilecektir.

802.3.
Sokak hayvanlarına yönelik yapılacak düzenlemelerin ve önlemlerin etkinleştirilmesini sağlayacak 
mekanizmalar oluşturulacak, yerel yönetimlerin sokak hayvanlarının rehabilitasyonu projeleri 
desteklenecektir
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713.4. Çevre etiket sistemi yaygınlaştırılacaktır.
719. Çevresel gürültünün değerlendirilmesi ve yönetimi geliştirilecektir.

719.1. Türkiye genelinde yerleşim alanlarının stratejik gürültü haritaları hazırlanacaktır.

Hukuk Devleti Ve Demokratikleşme

743.
Kamu hizmetlerinin vatandaşa en yakın idari birimler eliyle yürütülmesi ve vatandaş memnuniyetinin 
üst düzeye çıkarılması için yerel yönetimlerin hizmet sunma kapasitesinin artırılması, daha şeffaf ve 
hesap verebilir bir yapıya kavuşturulması amaçlanmaktadır.

Şeffaflık Ve Hesap Verebilirlik, İdari Yapılanma Ve Politika Yapımı
785. Yolsuzlukla etkin bir şekilde mücadele edilecektir.

785.2. Yerel yönetimlerde imar değişikliği, kaynak tahsisi, önceliklerin belirlenmesi gibi karar alma süreçleri 
şeffaflaştırılacak, internet üzerinden yayımlanacaktır.

785.5. Ortak olduğu şirketler ve iştirakler dâhil olmak üzere yerel yönetimlerde denetim ve hesap 
verilebilirlik mekanizması güçlendirilecektir.

Yerel Yönetimler

796.
Yerel yönetimlerin etkin, hızlı ve kaliteli hizmet sunabilen; dezavantajlı kesimlerin ihtiyaçlarını 
gözeten; katılımcı, mali sürdürülebilirliği sağlamış, şeffaf ve hesap verebilir bir yapıya kavuşturularak 
vatandaş memnuniyetinin üst düzeye çıkarılması temel amaçtır.

797. Yerel yönetimlerin stratejik planlarında yer alan öncelikleri ile kaynak tahsisleri arasındaki uyum 
artırılacaktır

797.1. Çevre ve Şehircilik Bakanlığı tarafından stratejik plan hazırlama zorunluluğu olan belediyelerde 
hizmet önceliklendirmesi yapmak üzere rehber geliştirilecektir.

797.2.
Çevre ve Şehircilik Bakanlığı tarafından geliştirilen rehber doğrultusunda büyükşehirlerden başlamak 
üzere, stratejik plan hazırlama zorunluluğu olan belediyelerde hizmet önceliklendirmesi-stratejik 
plan-kaynak tahsisi ilişkisini ele alan bir kıyas çalışması yapılması sağlanacaktır.

798. Yerel yönetim hizmetlerinin standardizasyonunu ve bu standartlara uyumun denetimini sağlayacak 
yöntem geliştirilecektir.

798.1. Yerel yönetimlerin hizmetlerinin idari, mali ve teknik asgari standartları tespit edilecek; bu 
standartların uygulamasına yönelik mevzuat düzenlemesi yapılacaktır.

799. Yerel yönetimlerde insan kaynağının uzmanlaşma düzeyi ve kapasitesi artırılacaktır.
799.1. Yerel yönetimlerde çalışan personelin niteliğini artırmaya yönelik eğitimler verilecektir.

800. Belediyelerin karar alma süreçlerinde vatandaşların katılım ve denetim rolü güçlendirilecektir.

800.1.

Dezavantajlı kesimlerin yerel yönetimlerdeki temsil ve karar alma süreçlerine katılım mekanizmaları 
güçlendirilecek, kent konseylerinde belirli bir oranda katılımı sağlanacak, alınacak önemli kararlarda 
halk oylamasına başvurulabilmesi gibi yollarla yerel hizmet sunumunda bu kesimlerin ihtiyaçlarının 
daha fazla dikkate alınması sağlanacaktır.

801. Yerel yönetimlerin hizmet sunumlarını etkinleştirmeye yönelik yeniden yapılanması sağlanacaktır.

801.1.
Yerel yönetimlerde optimum hizmet ve coğrafi alan büyüklüğü tespit edilerek yerel hizmet 
gereklerine uygun, çoklu ölçüt tasnif sistemine dayalı yerel yönetimlerin yeniden yapılandırılmasına 
ilişkin modelleme ve mevzuat çalışması yapılacaktır.

801.2. Köy yerleşik alanlarının sürdürülebilirliği sağlanacak, büyükşehirlerde köyden mahalleye dönüşen 
yerlerde hizmet erişimi kolaylaştırılacaktır.

801.3.
Büyükşehir belediyeleriyle büyükşehir ilçe belediyelerinin çakışan yetki ve sorumlulukları nedeniyle 
ortaya çıkan hizmet aksamalarının giderilmesi için görev tanımları etkinlik temelli olarak yeniden 
değerlendirilecektir.

802. Yerel yönetim hizmet sunumunda kentlerin nitelikleri ve dinamikleri dikkate alınarak kent esenliği ve 
güvenliği güçlendirilecektir.

802.1. Yerel yönetimlerin kent esenliği ve güvenliğine ilişkin projeleri desteklenecektir.

802.2. Küçük ölçekli belediyerin sosyal donatı projeleri için finansman modeli geliştirilecektir.

802.3.
Sokak hayvanlarına yönelik yapılacak düzenlemelerin ve önlemlerin etkinleştirilmesini sağlayacak 
mekanizmalar oluşturulacak, yerel yönetimlerin sokak hayvanlarının rehabilitasyonu projeleri 
desteklenecektir
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1- BÜTÇE UYGULAMA SONUÇLARI

BÜTÇE GELİR KESİN HESABI

I II Gelir Ayrıntı Adı Bütçe İle Tahmin 
Edilen Ek Ödenek Gelir Bütçesi (Ek 

Ödenek Dahil)
2022 Yılı Net 

Tahsilat

Başlangıç 
Bütçesine 
Oranı %

Toplam 
Bütçeye 
Oranı %

01  Vergi Gelirleri 71.070.000,00 0,00 71.070.000,00 80.434.951,52 113,18% 113,18%

01 3
Dahilde Alınan 
Mal ve Hizmet 
Vergileri

21.500.000,00 0,00 21.500.000,00 16.424.322,21 76,39% 76,39%

01 6 Harçlar 49.570.000,00 0,00 49.570.000,00 64.010.629,31 129,13% 129,13%

03  
Teşebbüs 
ve Mülkiyet 
Gelirleri

257.820.000,00 0,00 257.820.000,00 256.845.991,44 99,62% 99,62%

03 1 Mal ve Hizmet 
Satış Gelirleri 214.320.000,00 0,00 214.320.000,00 221.742.298,63 103,46% 103,46%

03 3
KİT ve Kamu 
Bankaları 
Gelirleri

0,00 0,00 0,00 2.535.117,83 0,00% 0,00%

03 6 Kira Gelirleri 43.500.000,00 0,00 43.500.000,00 32.476.224,98 74,66% 74,66%

03 9
Diğer Teşebbüs 
ve Mülkiyet 
Gelirleri 

0,00 0,00 0,00 92.350,00 0,00% 0,00%

04  
Alınan Bağış ve 
Yardımlar ile 
Özel Gelirler

11.650.000,00 140.000.000,00 151.650.000,00 88.220.954,74 757,26% 58,17%

04 1
Yurt Dışından 
Alınan Bağış ve 
Yardımlar

2.650.000,00 0,00 2.650.000,00 898.343,84 33,90% 33,90%

04 4

Kurumlardan 
ve Kişilerden 
Alınan Yardım ve 
Bağışlar

5.500.000,00 0,00 5.500.000,00 0,00 0,00% 0,00%

04 5 Proje Yardımları 3.500.000,00 140.000.000,00 143.500.000,00 87.322.610,90 2494,93% 60,85%

05  Diğer Gelirler 2.738.460.000,00 2.098.910.200,00 4.837.370.200,00 4.643.735.622,57 169,57% 96,00%

05 1 Faiz Gelirleri 9.260.000,00 0,00 9.260.000,00 13.594.746,27 146,81% 146,81%

05 2
Kişi ve 
Kurumlardan 
Alınan Paylar

2.596.600.000,00 2.098.910.200,00 4.695.510.200,00 4.570.510.681,19 176,02% 97,34%

05 3 Para Cezaları 52.000.000,00 0,00 52.000.000,00 37.497.955,03 72,11% 72,11%

05 9 Diğer Çeşitli 
Gelirler

80.600.000,00 0,00 80.600.000,00 22.132.240,08 27,46% 27,46%

06  Sermaye 
Gelirleri

141.000.000,00 0,00 141.000.000,00 19.627.027,00 13,92% 13,92%

06 1 Taşınmaz Satış 
Gelirleri

141.000.000,00 0,00 141.000.000,00 0,00 0,00% 0,00%

06 2 Taşınır Satış 
Gelirleri

0,00 0,00 0,00 19.627.027,00 0,00% 0,00%

Genel Toplam 3.220.000.000,00 2.238.910.200,00 5.458.910.200,00 5.088.864.547,27 158,04% 93,22%
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BÜTÇE GİDER KESİN HESABI

I II Gelir Ayrıntı Adı Bütçe İle Verilen 
Ödenek Ek Ödenek Gider Bütçesi 

Toplamı
Bütçe Gideri 

Toplamı

Başlangıç 
Bütçesine 
Oranı %

Toplam 
Bütçeye 
Oranı %

01  Personel Giderleri 309.436.000,00 34.133.000,00 343.569.000,00 351.209.021,63 113,50% 102,22%

01 1 Memurlar 181.640.000,00 29.650.000,00 211.290.000,00 217.243.155,21 119,60% 102,82%

01 2 Sözleşmeli 
Personel 8.562.000,00 3.923.000,00 12.485.000,00 13.099.716,66 153,00% 104,92%

01 3 İşçiler 114.794.000,00 0,00 114.794.000,00 116.336.696,39 101,34% 101,34%

01 4 Geçici Personel 200.000,00 50.000,00 250.000,00 154.979,82 77,49% 61,99%

01 5 Diğer Personel 4.240.000,00 510.000,00 4.750.000,00 4.374.473,55 103,17% 92,09%

02 Sosyal Güvenlik 
Kurumu Giderleri 50.750.000,00 3.100.000,00 53.850.000,00 51.286.101,32 101,06% 95,24%

02 1 Memurlar 26.000.000,00 2.300.000,00 28.300.000,00 28.873.320,52 111,05% 102,03%

02 2 Sözleşmeli 
Personel 1.400.000,00 800.000,00 2.200.000,00 2.147.764,61 153,41% 97,63%

02 3 İşçiler 23.350.000,00 0,00 23.350.000,00 20.265.016,19 86,79% 86,79%

03  Mal ve Hizmet 
Alım Giderleri 1.791.205.000,00 1.236.024.460,00 3.027.229.460,00 2.779.427.572,43 155,17% 91,81%

03 1
Üretime Yönelik 
Mal ve Malzeme 
Alımları

251.124.000,00 145.525.000,00 396.649.000,00 329.518.923,78 131,22% 83,08%

03 2
Tüketime Yönelik 
Mal Ve Malzeme 
Alımları

392.496.500,00 569.758.000,00 962.254.500,00 874.537.234,92 222,81% 90,88%

03 3 Yolluklar 1.381.000,00 170.000,00 1.551.000,00 1.092.553,12 79,11% 70,44%

03 4 Görev Giderleri 41.840.000,00 15.290.000,00 57.130.000,00 31.075.790,87 74,27% 54,39%

03 5 Hizmet Alımları 958.573.500,00 382.262.460,00 1.340.835.960,00 1.246.206.879,68 130,01% 92,94%

03 6 Temsil ve Tanıtma 
Giderleri 19.675.000,00 8.250.000,00 27.925.000,00 65.749.333,96 334,18% 235,45%

03 7

Menkul Mal,G.
Maddi Hak 
Alım,Bkm. Ve Onr. 
Giderleri

81.696.000,00 110.299.000,00 191.995.000,00 172.645.832,95 211,33% 89,92%

03 8
Gayrimenkul Mal 
Bakım ve Onarım 
Giderleri

44.327.000,00 4.470.000,00 48.797.000,00 58.456.203,55 131,87% 119,79%

03 9 Tedavi ve Cenaze 
Giderleri 92.000,00 0,00 92.000,00 144.819,60 157,41% 157,41%

04  Faiz Giderleri 135.000.000,00 9.048.740,00 144.048.740,00 91.664.648,50 67,90% 63,63%

04 2 Diğer İç Borç Faiz 
Giderleri 120.000.000,00 5.500.000,00 125.500.000,00 89.610.527,89 74,68% 71,40%

04 3 Dış Borç Faiz 
Giderleri 15.000.000,00 3.548.740,00 18.548.740,00 2.054.120,61 13,69% 11,07%

05  Cari Transferler 107.442.000,00 31.560.000,00 139.002.000,00 165.548.060,66 154,08% 119,10%

05 1 Görev Zararları 13.000.000,00 360.000,00 13.360.000,00 11.487.160,29 88,36% 85,98%

05 2 Hazine Yardımları 4.850.000,00 0,00 4.850.000,00 9.092.288,71 187,47% 187,47%

05 3

Kar Amacı 
Gütmeyen 
Kuruluşlara Yapılan 
Transferler

4.414.000,00 5.550.000,00 9.964.000,00 8.676.961,45 196,58% 87,08%

05 4 Hane Halkına 
Yapılan Transferler 35.178.000,00 9.900.000,00 45.078.000,00 41.460.733,50 117,86% 91,98%
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05 8 Gelirlerden Ayrılan 
Paylar 50.000.000,00 15.750.000,00 65.750.000,00 94.830.916,71 189,66% 144,23%

06  Sermaye Giderleri 941.634.000,00 1.425.044.000,00 2.366.678.000,00 2.430.802.022,40 258,15% 102,71%

06 1 Mamul Mal 
Alımları 60.319.000,00 534.849.000,00 595.168.000,00 551.778.212,83 914,77% 92,71%

06 2 Menkul Sermaye 
Üretim Giderleri 18.475.000,00 2.574.000,00 21.049.000,00 11.969.383,49 64,79% 56,86%

06 3 Gayri Maddi Hak 
Alımları 7.300.000,00 5.400.000,00 12.700.000,00 15.489.806,08 212,19% 121,97%

06 4
Gayrimenkul 
Alımları ve 
Kamulaştırması

60.000.000,00 50.000.000,00 110.000.000,00 83.605.402,45 139,34% 76,00%

06 5
Gayrimenkul 
Sermaye Üretim 
Giderleri

721.640.000,00 775.447.400,00 1.497.087.400,00 1.731.838.224,93 239,99% 115,68%

06 6
Menkul Malların 
Büyük Onarım 
Giderleri

900.000,00 276.000,00 1.176.000,00 1.570.137,41 174,46% 133,52%

06 7
Gayrimenkul 
Büyük Onarım 
Giderleri

73.000.000,00 56.497.600,00 129.497.600,00 34.550.855,21 47,33% 26,68%

07  Sermaye 
Transferleri 9.533.000,00 0,00 9.533.000,00 62.230.523,67 652,79% 652,79%

07 1 Yurtiçi Sermaye 
Transferleri 9.533.000,00 0,00 9.533.000,00 62.230.523,67 652,79% 652,79%

09  Yedek Ödenek 315.000.000,00 0,00 315.000.000,00 289.979.000,00 92,06% 92,06%

09 1
Personel 
Giderlerini 
Karşılama Ödeneği

10.000.000,00 0,00 10.000.000,00 10.000.000,00 100,00% 100,00%

09 3
Yatırımları 
Hızlandırma 
Ödeneği

15.000.000,00 0,00 15.000.000,00 15.000.000,00 100,00% 100,00%

09 6 Yedek Ödenekler 290.000.000,00 0,00 290.000.000,00 264.979.000,00 91,37% 91,37%

Genel Toplam 3.660.000.000,00 2.738.910.200,00 6.398.910.200,00 5.932.167.950,61 162,08% 92,71%
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BÜTÇE GİDERLERİNİN FONKSİYONEL SINIFLANDIRILMASI

I II Fonksiyonel Ayrıntı Adı Bütçe Gideri Toplamı

01 1 Yasama ve Yürütme Organları, Finansal ve Mali İşler, Dışişleri Hizmetleri 307.715.309,23

01 3 Genel Hizmetler 1.686.802.669,23

03 1 Güvenlik Hizmetleri 2.671.609,46

03 2 Yangından Korunma Hizmetleri 18.169.927,31

03 3 Mahkeme Hizmetleri 3.896.495,99

04 1 Genel Ekonomik İşler ve Hizmetler 15.717.301,60

04 2 Tarım, Ormancılık, Balıkçılık ve Avcılık Hizmetleri 62.667.075,09

04 5 Ulaştırma Hizmetleri 2.002.043.988,48

05 3 Kirliliğin Azaltılması Hizmetleri 187.102.661,19

06 2 Toplum Refahı Hizmetleri 1.379.998.355,94

06 9 Sınıflandırmaya Girmeyen İskan ve Toplum Refahı Hizmetleri 14.354.674,69

07 2 Ayakta Yürütülen Tedavi Hizmetleri 5.365.408,40

08 1 Dinlenme ve Spor Hizmetleri 18.074.866,46

08 2 Kültür Hizmetleri 57.163.844,03

10 9 Sınıflandırmaya Girmeyen Sosyal Güvenlik ve Sosyal Yardım Hizmetleri 170.423.763,51

Genel Toplam 5.932.167.950,61

I II III IV AÇIKLAMA ÖNGÖRÜLEN GERÇEKLEŞEN

01     İÇ BORÇLANMA 190.000.000,00 169.731.931,91

01 8    MALİ KURULUŞLARDAN ALINAN FİNANSMAN 190.000.000,00 169.731.931,91

01 8 1   BANKALAR 190.000.000,00 -4.637.611,96

01 8 1 01  BORÇLANMA (+) 310.000.000,00 200.000.000,00

01 8 1 02  ÖDEME (-) -120.000.000,00 -204.637.611,96

01 8 9   DİĞER MALİ KURULUŞLAR 0,00 174.369.543,87

01 8 9 01  BORÇLANMA (+) 0,00 174.369.543,87

03     LİKİDE AMAÇ.TUT.NAK.MEVD.VE MENK.KIYMETLER DEĞİŞİKLİK 250.000.000,00 207.860.643,36

03 2    BANKALAR 250.000.000,00 207.860.643,36

03 2 1   BANKALAR 250.000.000,00 207.860.643,36

03 2 1 01  TÜRK LİRASI CİNSİNDEN BANKA HESAPLARI 250.000.000,00 207.860.643,36

NET FİNANSMAN: 440.000.000,00 377.592.575,27

FİNANSMANIN EKONOMİK SINIFLANDIRILMASI KESİN HESAP CETVELİ
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BÜTÇE GİDERLERİNİN KURUMSAL GERÇEKLEŞME TABLOSU

Kurumsal
Birim Adı Bütçe İle Verilen 

Ödenek Ek Ödenek Gider Bütçesi 
Toplamı

Bütçe Gideri 
Toplamı

Başlangıç 
Bütçesine 
Oranı %

Toplam 
Bütçeye 
Oranı %I II III IV

46 33 01 01 Genel Sekreterlik 650.000,00 295.000,00 945.000,00 748.765,00 115,19% 79,23%

46 33 01 02 Özel Kalem 
Müdürlüğü 15.620.000,00 3.000.000,00 18.620.000,00 24.281.536,35 155,45% 130,41%

46 33 01 04 Mali Hizmetler 
Dairesi Başkanlığı 524.910.000,00 29.828.740,00 554.738.740,00 264.009.051,06 50,30% 47,59%

46 33 01 05
İnsan Kaynakları 
ve Eğitim Dairesi 
Başkanlığı

1.055.904.000,00 292.843.000,00 1.348.747.000,00 1.359.431.904,01 128,75% 100,79%

46 33 01 07
Basın Yayın ve 
Halkla İlişkiler 
Dairesi Başkanlığı

12.660.000,00 4.500.000,00 17.160.000,00 17.891.603,43 141,32% 104,26%

46 33 01 09 Strateji Geliştirme 
Dairesi Başkanlığı 50.000,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00% 0,00%

46 33 01 10 Bilgi İşlem Dairesi 
Başkanlığı 37.260.000,00 50.000.000,00 87.260.000,00 143.597.781,91 385,39% 164,56%

46 33 01 11 Makine İkmal 
Dairesi Başkanlığı 231.150.000,00 512.800.000,00 743.950.000,00 674.926.239,01 291,99% 90,72%

46 33 01 12 Destek Hizmetleri 
Dairesi Başkanlığı 109.000.000,00 108.000.000,00 217.000.000,00 199.490.284,91 183,02% 91,93%

46 33 01 18
Yazı İşleri ve 
Kararlar Dairesi 
Başkanlığı

530.000,00 300.000,00 830.000,00 784.353,39 147,99% 94,50%

46 33 01 20 Teftiş Kurulu 
Başkanlığı 16.000,00 32.000,00 48.000,00 0,00 0,00% 0,00%

46 33 01 21 İç Denetim Birimi 
Başkanlığı 14.000,00 0,00 14.000,00 0,00 0,00% 0,00%

46 33 01 24 1.Hukuk 
Müşavirliği 5.330.000,00 5.000.000,00 10.330.000,00 3.896.495,99 73,10% 37,72%

46 33 01 30
Çevre Koruma ve 
Kontrol Dairesi 
Başkanlığı

245.330.000,00 81.894.000,00 327.224.000,00 159.770.804,09 65,12% 48,83%

46 33 01 31
İklim Değişikliği ve 
Sıfır Atık Dairesi 
Başkanlığı

0,00 0,00 0,00 27.331.857,10 0,00% 0,00%

46 33 01 32 Emlak ve İstimlak 
Dairesi Başkanlığı 78.406.000,00 50.441.000,00 128.847.000,00 105.720.895,49 134,84% 82,05%

46 33 01 34  Etüt ve Projeler 
Dairesi Başkanlığı 4.180.000,00 8.000.000,00 12.180.000,00 6.070.288,12 145,22% 49,84%

46 33 01 35  Fen İşleri Dairesi 
Başkanlığı 342.500.000,00 134.921.000,00 477.421.000,00 459.990.579,63 134,30% 96,35%

46 33 01 36  İmar ve Şehircilik 
Dairesi Başkanlığı 5.285.000,00 1.836.000,00 7.121.000,00 2.505.075,96 47,40% 35,18%

46 33 01 38  İtfaiye Dairesi 
Başkanlığı 10.635.000,00 11.271.000,00 21.906.000,00 18.169.927,31 170,85% 82,94%

46 33 01 39  Park ve Bahçeler 
Dairesi Başkanlığı 86.960.000,00 44.426.000,00 131.386.000,00 129.617.326,45 149,05% 98,65%

46 33 01 40  Muhtarlık İşleri 
Dairesi Başkanlığı 1.530.000,00 0,00 1.530.000,00 1.167.951,28 76,34% 76,34%

46 33 01 41  Gençlik ve Spor 
Dairesi Başkanlığı 12.215.000,00 6.280.000,00 18.495.000,00 18.074.866,46 147,97% 97,73%
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2 – TEMEL MALİ TABLOLARA İLİŞKİN AÇIKLAMALAR

3 – MALİ DENETİM SONUÇLARI
5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunun 68. maddesi ve 6085 sayılı Sayıştay Kanunu gereğince Sayıştay 

Başkanlığı tarafından dış denetim yapılmaktadır. 2022 yılı içerisinde Sayıştay Başkanlığı tarafından denetim yapılmıştır. 

2022 mali yılı denetimi 5393 sayılı Belediye Kanunu’nun 25. Maddesi gereğince Meclis Denetim Komisyonu tarafından 
sürdürülmektedir.

46 33 01 43
 Yol Yapım Bakım 
ve Onarım Dairesi 
Başkanlığı

631.000.000,00 688.400.000,00 1.319.400.000,00 1.293.403.213,05 204,98% 98,03%

46 33 01 44
 Kültür ve Sosyal 
İşler Dairesi 
Başkanlığı

17.100.000,00 7.750.000,00 24.850.000,00 57.163.844,03 334,29% 230,04%

46 33 01 45  Sağlık İşleri 
Dairesi Başkanlığı 3.735.000,00 0,00 3.735.000,00 5.365.408,40 143,65% 143,65%

46 33 01 46  Sosyal Hizmetler 
Dairesi Başkanlığı 85.320.000,00 54.750.000,00 140.070.000,00 166.124.905,81 194,71% 118,60%

46 33 01 47
 Tarımsal 
Hizmetler Dairesi 
Başkanlığı

41.800.000,00 29.145.000,00 70.945.000,00 62.667.075,09 149,92% 88,33%

46 33 01 48  Ulaşım Dairesi 
Başkanlığı 89.285.000,00 605.421.460,00 694.706.460,00 708.640.775,43 793,68% 102,01%

46 33 01 50  Zabıta Dairesi 
Başkanlığı 1.595.000,00 910.000,00 2.505.000,00 2.671.609,46 167,50% 106,65%

46 33 01 51
 Kadın ve Aile 
Hizmetleri Dairesi 
Başkanlığı

2.030.000,00 2.066.000,00 4.096.000,00 4.298.857,70 211,77% 104,95%

46 33 01 52  Mezarlıklar 
Dairesi Başkanlığı 8.000.000,00 4.800.000,00 12.800.000,00 14.354.674,69 179,43% 112,15%

Giderler Toplamı 3.660.000.000,00 2.738.910.200,00 6.398.910.200,00 5.932.167.950,61 162,08% 92,71%

2022 mali yılı Gider Bütçesi 3.660.000.000,00 TL tahmin edilmiş olup ek bütçe ile birlikte 6.398.910.200,00 TL olmuş, 
5.932.167.950,61 TL olarak gerçekleşmiştir. Gelir Bütçesi ise 3.220.000.000,00 TL tahmin edilmiş olup ek bütçe ile birlikte 
5.458.910.200,00 olmuş,  5.088.864.547,27 TL olarak gerçekleşmiştir. 

Gelir Bütçesi 
Mersin Büyükşehir Belediyesi 2022 mali yılı gelir bütçesi 3.220.000.000,00 TL tahmin edilmiş olup ek bütçe ile birlikte 
5.458.910.200,00 TL olduğu ve gerçekleşme tutarı ise; 5.088.864.547,27 TL’dir.
Gelir bütçesi ekonomik kodunun 1. düzeyine göre; 
01-Vergi Gelirleri ekonomik kodunda %113,18’lik tahsilat ile 80.434.951,52 TL, 
03-Teşebbüs ve Mülkiyet Gelirleri ekonomik kodunda %99,62’lik tahsilat ile 256.845.991,44 TL, 
04-Alınan Bağış ve Yardımlar ekonomik kodunda %58,17’lik tahsilat ile 88.220.954,74 TL, 
05-Diğer Gelirler ekonomik kodunda %96,00’lık tahsilat ile 4.463.735.622,57 TL, 
06-Sermaye Gelirleri ekonomik kodunda %13,92’lik tahsilat ile 19.627.027,00 TL gerçekleşme olmuştur. 

Gider Bütçesi 
Mersin Büyükşehir Belediyesi 2022 mali yılı Gider Bütçesi 3.660.000.000,00 TL tahmin edilmiş olup ek bütçe ile birlikte 
6.398.910.200,00 TL olduğu ve gerçekleşme tutarı ise 5.932.167.950,61 TL ’dir.

2022 yılında gider türlerinin gerçekleşen yılsonu toplam oranı; 
01-Personel Giderinde 2022 yılı 351.209.021,63 TL ayrılan bütçenin %102,22’dir,
02-Sosyal Güvenlik Kurumuna %95,24, 
03-Mal ve Hizmet Alım Giderlerinde %91,81, 
04-Faiz Giderlerinde %63,63, 
05-Cari Transferlerde %119,10, 
06-Sermaye Giderlerinde %102,71, 
07-Sermaye Transferlerinde %652,79,
09- Yedek Ödenekde ise %92,06 gerçekleşme olmuştur.
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ALAN 1
KURUMSAL YÖNETİŞİM

1-FAALİYET VE PROJE BİLGİLERİ
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STRATEJİK 
AMAÇ 

1

İhtiyaç analizine dayanarak kurumsal gelişim çalışmalarının yürütülmesi, kurumsal 
performansın yükseltilmesi, belediyenin daha kapsayıcı, etkin ve sürdürülebilir hizmet 
sunumunun sağlanması

Hedef  1.1 : İhtiyaç duyulan eğitim konularında hazırlanan programların sunulması ve 
insan kaynağının geliştirilmesi

Faaliyet Adı : Yıllık hizmet içi eğitim programlarının plana göre gerçekleştirilmesi
Faaliyet Adı : Personelin aidiyetini, moral ve motivasyonunu ve iç iletişimini arttırıcı sosyal, sportif vb. 
faaliyetler düzenlemesi ile mali haklarının düzenli ödenmesi ve iyileştirici çalışmalarda bulunulması.
Faaliyet Adı : Personel ihtiyaç analizine göre birimlerin personel ihtiyaçlarının karşılanması

İNSAN KAYNAĞI VE 
EĞİTİM FAALİYETLERİ:

2022 yılı staj başvuruları 
Cumhurbaşkanlığı Kariyer 
Kapısı üzerinden alınmış 

olup 122 öğrenciye sistem 
üzerinden teklif gönderilmiştir. 

Belediyemize başvuru 
yapmış olan 70 öğrencimizin 

tamamı stajını başarıyla 
tamamlamıştır.

2022 yılı Hizmet İçi 
Eğitim Planına Uyum 
Oranımız; % 100’dür.

30 Planlı, 35 Plan dışı, 
5 İl Dışı eğitim olmak 

üzere 21.660 Personel 
katılımıyla toplam 70 

Eğitim gerçekleştirilmiştir.

Sosyal Faaliyet 
Kulüpleri Projesi 

kapsamında; 

*Kültür Gezileri Kulübü 
tarafından 6 gezi, 

*Şiir Kulübü tarafından 
2 Etkinlik, 

*Tiyatro Kulübü 
tarafından 1 etkinlik 

gerçekleşmiştir.

Eğitim istatistikleri

*Planlı Eğitimler (Adet)	
30

*Plan Dışı Eğitimler (Adet)	
35

*İl Dışı Eğitimler (Adet)	
5

Eğitimlere Toplam; 8.130 
Kadın Personel, 13.548 
Erkek Personel katılım 

sağlamıştır.

Memur İşçi Ortalama 
eğitim saatimiz 18,08 
toplam eğitim saati 

ortalamamız 17,11 olarak 
gerçekleşmiştir. 

2022 yılı Hizmet İçi 
Eğitim Memnuniyet 

Oranı; % 91’dir
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2022 YILI HİZMET İÇİ EĞİTİM ÇALIŞMALARI DOĞRULTUSUNDA GERÇEKLEŞTİRİLEN EĞİTİMLER

PLANLI EĞİTİMLER PLAN DIŞI EĞİTİMLER

•	 Kamu İhale Mevzuatı Eğitimi (E-İhale/E-Eksiltme-
Yapım- Hizmet Alım-Mal Alım İhale İşlemleri)

•	 Yüksekte Güvenli Çalışma Eğitimi (Periyodik)
•	 Tce Perspektifinde Etkili İletişim Ve İş Hayatında 

Stres Yönetimi Ve Öfke Kontrolü Eğitimi (Zabıta-
İtfaiye-Ulaşım-Çağrı Merkezi-Güvenlik-Danışma Ve 
Protokol Personeline Yönelik) (Periyodik)

•	 6698 Sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanunu 
Eğitimi 

•	 Resmi Yazışma Kuralları-İmza Yetkileri Yönergesi-
Dosyalama Ve Arşiv İşlemleri Eğitimi (Arşiv 
Yönetmeliği) 

•	 Ts En Iso Yönetim Sistemleri Eğitimi (Ts En Iso 
9001:2015)

•	 İlk Yardım Eğitimi
•	 Mesleki Eğitim 
•	 Robotik Kodlama Ebeveyn Farkındalık Eğitimi
•	 İşbaşı Oryantasyon Ve İş Etiği Eğitimi
•	 İş Sağlığı Ve Güvenliği Eğitimi 
•	 Duygu Stres Yönetimi, Verimli Çalışma Ve 

Motivasyon Eğitimi
•	 Yüksekte Çalışma (Irata) Eğitimi
•	 Kalite Yönetimi Farkındalık Eğitimi
•	 İşaret Dili Öğreniyorum
•	 İç Kontrol Ve Stratejik Plan Eğitimi 
•	 Arabuluculuk Eğitimi
•	 Hijyen Ve İş Hijyeni Eğitimi
•	 Tce Perspektifinde Ebeveyn Mahremiyet Farkındalık 

Eğitimi
•	 İleri Sürüş Teknikleri Eğitimi
•	 Kbrn Farkındalık Eğitimi (Tehlikeli Madde Müdahale)
•	 Yerel Eşitlik Eylem Planı Paket Eğitimi  (Basın Ve 

Halkla İlişkiler Personeline Yönelik Medya Ve 
Söylemlerde Cinsiyet Eşitliği Eğitimi)

•	 İş Etiği Ve Kamu Yönetiminde Etik Eğitimi 
•	 Personel Mevzuatı Eğitimi 
•	 Ebrd Çevre Ve Sosyal Yönetim Planları İle Çevre Ve 

Sosyal Konular Aksiyon Planı Farkındalık Eğitimi
•	 Tce Perspektifinde İletişimde Empati-Hitabet Ve 

Diksiyon Eğitimi
•	 5018 Sayılı Kamu Mali Yönetimi Ve Kontrol Kanunu 

Eğitimi / Taşınır Mal Yönetmeliği - Taşınmaz Mal 
Yönetmeliği Mevzuat Eğitimi-Bütçe Ve Kesin Hesap 
Eğitimi

•	 Belediye Kanunları Eğitimi (5393-5216- Belediye Çatı 
Yönetmeliği Vb.)

•	 İstihdam Ve Çalışma Hayatı Eğitimi
•	 Süreç Ve Risk Yönetimi Eğitimi

•	 Badv Proje Eğitimi 
•	 Netcad Eğitimi
•	 Akıllı Şehirler Yönetim Platformu Eğitimi (Belediye 

Akademisi Uzaktan Eğitim Portalı)
•	 Afet Farkındalık Eğitimi
•	 Özel Kalem Müdürlüğü Personeli Eğitim Programı
•	 Akıllı Şehirler Yönetim Platformu Eğitimi (Taşınır Kayıt 

Yetkililerine Yönelik)
•	 Yanındayız Derneği Eğitimleri
•	 A-2 Tipi Mühendislik Akustiği Eğitimi 
•	 Şoförlere Yönelik Engelli Çocukların Farkındalık Eğitimi
•	 Qudra -2 Proje Döngüsü Eğitimi
•	 Enhancer Proje Eğitimi
•	 Terörle Mücadele Bilgilendirme Ve Önleme Faaliyetleri 

Eğitimi
•	 Tbb Eğitimleri (Şubat-Mart)
•	 Biyosidal Ürün Uygulayıcı Eğitimi
•	 Alo 185 Çağrı Merkezi Personeli Oryantasyon Eğitimi
•	 Afet Farkındalık Eğitimi-Deprem Anı Tahliye Ve 

Toplanma Alanı Uygulamaları Eğitimi
•	 Empati Ve Farkındalık Eğitimi 
•	 Siber Güvenlik Teknolojileri Ve Uygulamaları Eğitimi
•	 Yanındayız Derneği Yerel Yönetimlerde Toplumsal 

Cinsiyet Eşitliği Eğitimi
•	 Sivil Savunma Eğitimi 
•	 İl Afet Risk Azaltma Planı İzleme Ve Değerlendirme 

Sistemi Eğitimi
•	 Cpd Ve/Veya Irca Onaylı Iso/Iec 27001 Bilgi Güvenliği 

Yönetim Sistemi Baş Tetkikçi Eğitimi
•	 Ceıd Toplumsal Cinsiyete Duyarlı Veri İzleme Eğitim
•	 Aile Danışmanlığı Destek Hizmet Eğitimi 
•	 İdari Ve Cezalı Hal Rüsum Tutanaklarının Tanzimi Ve 

İlgili Birimlere Sevk İşlemi Eğitimi 
•	 Mezarlıklar Dairesi Başkanlığı Personeline Yönelik 

Psikolojik Destek Eğitimi
•	 Akıllı Şehir Yönetim Platformu Performans Bütçe 

Eğitimleri
•	 Asbestle Mücadelede Eğitimi
•	 En İyi Narkotik Polisi Anne-Narkorehber Ve Gençlik 

Modülü Eğitimleri
•	 Kültür Ve Sosyal İşler Dairesi Başkanlığı Personeline 

Yönelik Offıce Eğitimi
•	 Karayolu Yol Trafik Kanunu Eğitimi
•	 Çağrı Merkezi Personeline Yönelik İmla Kuralları Eğitimi
•	 Korumalı Hemzemin Geçitlerin İşletilmesi Eğitimi
•	 Uygulamalı Excel Eğitimi
•	 İl Afet Risk Azaltma Planı (İrap) Eğitim Ve Seminer 

Programı
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STRATEJİK 
AMAÇ 

1

İhtiyaç analizine dayanarak kurumsal gelişim çalışmalarının yürütülmesi, kurumsal performansın 
yükseltilmesi, belediyenin daha kapsayıcı, etkin ve sürdürülebilir hizmet sunumunun sağlanması

Hedef  1.2 : Etkin işleyiş ve koordinasyonu sağlayacak iletişim, bilişim sistemlerinin geliştirilmesi 
ve uygulamaya konulması

Faaliyet Adı : Yazılım taleplerinin karşılanması ve mevcut yazılımların güncel tutulması
Faaliyet Adı : ISO 27001 Bilgi güvenliği yönetim sistemi standardı ve kişisel verilerin korunması kanunu 
çalışmalarının yapılması
Faaliyet Adı : Bilişim tabanlı faaliyetlerin uygulanması
Faaliyet Adı : e-belediyecilik uygulamalarının arttırılması 
Faaliyet Adı : Kurum içi bilgi teknolojileri alt yapısının güncel teknolojiler ile 7/24 kesintisiz olarak hizmet 
sunulmasının sağlanması

BİLİŞİM HİZMETLERİ FAALİYETLERİ:
Birimlerden gelen talepler doğrultusunda geliştirilen yazılımlar,

Tiyatro Bileti Online 
Satış Platformu

Online Sertifika Sistemi

Merci Randevu Takip 
Sistemi

Kilikya Ultra Maratonu

Tarsus Festivali

14. Uluslararası Tarsus Yarı Maratonu

Kent Tasarım 
Yarışması Web Sitesi

Evcil Hayvan Sahiplendirme 
Web Sitesi

Yapılan Bakım 
Sözleşmesi 

Adedi

14 
ADET

15 
ADET

41 
ADET

Gerçekleştirilen 
Lisans Yenileme 

İşlemi

Yeni Yazılım 
Adedi

(21 yeni yazılım 
+ 20 ayrı paket program)
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Belediyemiz tüm birimlerinde kullanıma açılan 
taşınır, satınalma, bütçe, tahakkuk ve tahsilat vb. 
işlemlerin yürütüldüğü sistem olan Akıllı Şehir 
Yönetim Platformuna 01.01.2022 tarihinde geçiş 
yapılmış olup, personele gerekli eğitim ve yetkiler 
sürekli verilmektedir.

Elektronik Ücret Toplama Sistemi Projesi kart basımı 
ve otobüslerde uygulama işlemleri çalışmaları ile 
Otobüs Biniş İniş Sayıları İçin Görüntü İşleme Projesi 
yapılmıştır.

25. Doğu Akdeniz Uluslararası Turizm ve Seyahat 
Fuarında (EMITT) VR Mersin tanıtım faaliyetleri 
kapsamında 1 adet teknoloji tabanlı platform 
kurulmuştur.

Pandemi sonrası değişen turizm eğilimleri de dikkate 
alınarak; kentimizin turizm potansiyeli, tarihi ve kültürel 
mirası, turistik özellikleri ve değerleri konusunda yerel, ulusal 
ve uluslararası kamuoyunda farkındalık oluşturma; turistik 
ve kültürel değerleri yurtiçi ve yurtdışında tanıtmak amacıyla 
“What To Mersin Projesi” hazırlanmıştır. Bu doğrultuda 
projenin ikinci ve üçüncü aşaması olan içerik belirleme ve 
kontrol çalışmaları 2022 yılında sürdürülmüştür.

Dijital arşiv projesi kapsamında 6 milyon evrak 
taranmış olup, tarama işlemi birim ve daire 

başkanlığı bazında devam etmektedir.

Tapu ve Kadastro Genel Müdürlüğü (WEB 
Tapu) Veri Paylaşımı Güvenlik Taahhütnamesi 

ve Gizlilik Taahhüt Belgeleri imzalanmıştır.

8-10 Aralık 2022 tarihleri arasında İzmir’de 16. 
Uluslararası Turizm Ticaret Fuarı ve Kongresinde 
Belediyemizce 1 Adet teknoloji tabanlı led ekran 

kurulumu yapılmıştır. Dokunmatik ekranlarda, 
Mersin’de bulunan tarihi ve turistik yerlere ait 

360 derecelik görsellerin sanal tur gösterimi 
yapılmıştır.

E-belediyecilik Uygulamalarının artırılması 
kapsamında vatandaş portalı hizmete 

açılmıştır. Vatandaş portalı kapsamında 
“Borç Sorgulama, Borç Ödeme, Beyan 

Sorgulama ve Tahakkuk Sorgulama” işlemleri 
gerçekleştirilebilmektedir.
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ISO/IEC 27001 Bilgi 
Güvenliği Yönetim Sistemi 
Baş Tetkikçi Eğitimi 
Katılımcı Sayısı (adet)

Kişisel Verilerin 
Korunması Kanunu 
Eğitimi Katılımcı Sayısı 
(adet)

Yeni Santral Sayısı

KVKK Eğitim Başarı 
Oranı (yüzde)

Bilgisayar Montajı ve 
Tesisat Hizmetleri

Yeni Hat Sayısı

E-posta kullanıcı açma 
işlemi sayısı (adet)

Bilgisayar Kurulumu, 
Format Atma, Antivirüs, 
Ofis ve İşletim Sistemi 
Yükleme Hizmetleri

Yönet Wi-Fi Eklenen 
Otobüs sayısı

Domain kullanıcı açma 
işlemi sayısı (adet)	

Network Hizmetleri

Otobüs (Toplam)

Verilen VPN erişim 
yetkisi sayısı (adet)

IP Telefon Aktif 
Kullanıcı Sayısı 

Sabit Wi-Fi Tekil 
Kullanıcı Sayısı

Hosting üzerinden 
gerçekleştirilen 
domain ve subdomain 
tanımlama işlemleri 
sayısı (adet)

IP Telefon Arıza ve 
Yer Değişikliği

Mobil Wi-Fi Tekil 
Kullanıcı Sayısı

Vcenter üzerine 
kurulumu yapılan 
sanal sunucu sayısı 
(adet)

Analog Telefon 
Hizmetleri

Yer Seçim Belgesi

Bina içi Kablolama ve 
Kanallama işi

TTVPN (İnternet 
Kurulum Hizmetleri)

Analog Telefon 
Bağlantısı ve Nakil 
Hizmetleri

6

Metro Ethernet 
(İnternet Kurulum 
Hizmetleri)2

30
6

4

32
41

23
9

14
3 
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61
6

30
5.

61
4

5

39
9

DO
M

Aİ
N

SU
BD

OM
Aİ

N
30

87

50
3

11

50

Veri kurtarma hizmeti 
sayısı (adet)

 Tanımlanan TTVPN 
lokasyonu sayısı (adet)

USOM’dan gelen ve 
kapatılan zafiyet ve açık 
sayısı (adet)

ISO 27001 kapsamında 
gerçekleştirilen Bilgi Güvenliği 
ve Kişisel Verilerin Korunması 
Kanunu Farkındalık Eğitimi 
katılımcı sayısı (adet)

Siber Güvenlik 
Teknolojileri ve 
Uygulamaları Eğitimine 
katılım sağlayan 
personel sayısı (adet)

Teknik Servis Birimi 
Hizmetleri

Bilgisayar Bakım ve 
Onarım Hizmetleri

Yazıcı-Tarayıcı Fax 
Hizmetleri

45
30

1
5 16

40
84

96
4
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BB
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95

8

26
7

39
12

39
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TA
N

IM
LA

M
A

Kullanıcı Tanıtma İşlemi

Güvenlik Kamerası 
Hizmetleri

12
07

23
32

YAZILIM - DONANIM - EĞİTİM FAALİYETLERİ
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STRATEJİK 
AMAÇ 

1

İhtiyaç analizine dayanarak kurumsal gelişim çalışmalarının yürütülmesi, kurumsal performansın 
yükseltilmesi, belediyenin daha kapsayıcı, etkin ve sürdürülebilir hizmet sunumunun sağlanması

Hedef  1.3:  Kurumsal kaynakların etkin ve verimli kullanılmasını sağlamak

Faaliyet Adı : Belediyeye ait taşınmazların kiraya verilmesi ecrimisil işlemlerinin yapılması ve İmar 
Uygulaması yapılarak kamu eline geçmiş olan yol ve donatı alanlarının örtü bedellerinin karşılanarak 
kamulaştırma işlemlerini yapmak.
Faaliyet Adı : Taşıt ve makine teçhizatlarının bakım onarımlarını yapmak

TAŞINMAZ VE KAMULŞATIRMA FAALİYETLERİ:

İŞLEM 
TÜRÜ

İŞLEM 
ADETİ

TOPLAM  
KAMULAŞTIMA 

BEDELİ

83.605.402,45TL

2022 YILI KAMULAŞTIRMA İŞLEMLERİ

ARSA
ÖRTÜ (BİNA, AĞAÇ DUVAR VS.)
MAHKEME / İCRA / HARÇ
TOPLAM

106
37
94
237

EMITT 
2022

Dijital 
Dönüşüm 

Zirvesi

İzmir 
Travel 

Turkey 2022
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2022 YILINDA YAPILAN ÖNEMLİ KAMULAŞTIRMA PROJELERİ

Kasaplar Çarşısı
(Restorasyon 

Projesi)

2. Çevre Yolu
İsmet İnönü 

Bulvarı 
Vatan Caddesi ile 

Arıtma Tesisi Arası

Silifke Atayurt 
Gazi Çiftliği 

Tarsus - 
Çamlıyayla 

Eski Yolu İmar 
Planına Göre 

Açılması

Mahmudiye Mahallesi 
83 adada bulunan 72 

adet taşınmazdan oluşan 
Kasaplar Çarşısı Bakanlar 

Kurulunun 31.05.2015 
gün ve 29372 sayılı kararı 

ile ilan edilen Yenileme 
Alanı içerisinde kalmakta 

ve Mersin Büyükşehir 
Belediye Meclisinin 

14.08.2020 gün ve 454 
sayılı kararı ile ilan 

edilen 1. Etap Proje Alanı 
içerisinde yer almaktadır.

Mezitli ilçesinin, İsmet 
İnönü Bulvarına isabet 

eden Vatan Caddesi 
(otoban bağlantı yolu) 

ile Mezitli atık su arıtma 
tesisi arasındaki kısmın 
kamulaştırma işlemleri 

devam etmektedir.  

Silifke İlçesi Olukbaşı 
Mahallesinde bulunan ve 
1936 yılında Gazi Mustafa 
Kemal Atatürk tarafından 

kurulup Cumhuriyet 
tarihinin ilk tarım kredi 
kooperatifi olma özelliği 
taşıyan alanın, kuruluş 
amacına uygun şekilde 
işlevlendirilerek, turizm 

cazibe noktası haline 
getirilmesi amacıyla 

kamulaştırma çalışmalarına 
başlanılmıştır.

Tarsus İlçesi Çamlıyayla 
Bağlantı Yolunun 
Gazipaşa Caddesi 

Arasında Kalan 
Bölümünün İmar 

Planına Uygun Olarak 
Açılması Amacıyla 

Kamulaştırma Çalışmaları 
Tamamlanmıştır.

2022 YILI MERSİN BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ ADINA ALINAN TAHSİSLER

2022 YILINDA MERSİN BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİNCE VERİLEN TAHSİSLERİMİZ

ÇEVRE ŞEHİRCİLİK VE 
İKLİM DEĞİŞİKLİĞİ İL 
MÜDÜRLÜĞÜ (Milli 
Emlak Müdürlüğü)

İLÇE BELEDİYESİ MİLLİ EĞİTİM 
MÜDÜRLÜĞÜ

KURUMLAR ARASI 
TAHSİS

MERSİN 
ORMAN BÖLGE 
MÜDÜRLÜĞÜ

11 2 1

13

28
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Mersin Büyükşehir Belediyesi tarafından 13 adet taşınmazın kurumlar arası tahsisi yapılmıştır.

İLÇE  ANA TAŞINMAZ SAYISI KAT MÜLKİYETİ SAYISI TOPLAM TAŞINMAZ SAYISI
AKDENİZ İLÇESİ 211 157 368
ANAMUR İLÇESİ 149 149
AYDINCIK İLÇESİ 66 66
BOZYAZI İLÇESİ 103 21 124
ÇAMLIYAYLA İLÇESİ 61 61
ERDEMLİ İLÇESİ 336 238 574
GÜLNAR İLÇESİ 332 332
MEZİTLİ İLÇESİ 112 112
MUT İLÇESİ 460 460
SİLİFKE İLÇESİ 581 77 658
TARSUS İLÇESİ 464 102 566
TOROSLAR İLÇESİ 582 260 842
YENİŞEHİR İLÇESİ 154 1 155
TOPLAM 3611 856 4467

Makine ikmal  yerleşkesinin bulunduğu alanda; Hafifşase, 
Ağırşase, Oto Elektrikhane, Motorhane, Frenhane, 
Tornahane, Kaportahane, Oto Isıtma ve Soğutma Atölyeleri, 
Yağhane, Lastikhane, Döşemehane, Rot Balans Atölyesi, 
Trafik İşleri, Akaryakıt Birimi bulunmaktadır. Ayrıca İş 
makinelerine ve araçlara arazide bulundukları yerlerde 
müdahale edebilmek için tam donanımlı 3 adet mobil tamir 

aracı bulunmaktadır. Bunlarla da meydana gelen arızalara 
meydana geldiği yerde müdahale edilerek zamandan 
tasarruf edilerek arızalı aracın hızla görevine dönmesi 
sağlanmakta ve tamir maliyeti azaltılmaktadır. Yetkili bakım 
ve onarım firmalarından alınan mesleki eğitimler ile birlikte 
atölye ustalarımız alanlarında uzmanlaşmış olarak arızalara 
atölye içerisinde müdahale edebilmektedir.

TAŞIT, MAKİNE YAPIM BAKIM VE TAMİR ATÖLYELERİ FAALİYETLERİ:

BAKIM ONARIM (adet)

MOTORHANE

2740

OTO 
ELEKTRİK

1655

LASTİK 
DEĞİŞİMİ, LASTİK 

TAMİRİ

2846

ROT 
BALANS 

ATÖLYESİ

238

KAPORTA 
OTO 

BOYA

369

TORNAHANE

194

İŞ 
MAKİNELERİ 

ATÖLYESİ
656

MOTORSİKLET

115

OTO 
ISITMA VE 
SOĞUTMA

1452

DÖŞEMEHANE

150

FRENHANE

332

YAĞ 
EKLEME, YAĞ 
DEĞİŞİMİ, 
PERİYODİK 
YAĞ BAKIMI

4429
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TRAFİK TESCİL 
ÇALIŞMALARI 

(adet)

ARAÇ FENNİ 
MUAYENESİ

1143

ZORUNLU 
TRAFİK 
SİGORTASI

1396

ZORUNLU 
EGZOZ 
ÖLÇÜM 

MUAYENESİ

1078

RUHSAT, 
PLAKA, KAYIT 
VE TESCİL 
İŞLEMLERİ

475

DESTEK HİZMETLERİ FAALİYETLERİ:

MERSİN BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ EKMEK FABRİKASI EKMEK ÜRETİM TABLOSU

AY SOMUN 
EKMEK

KEPEK 
EKMEK

ÇAVDAR 
EKMEK

TAM 
BUĞDAY

ROLL 
EKMEK ISKARTA TOPLAM 

ÜRETİM ADEDİ
EYLÜL 736.085 15.720 6.060 9.870 202.050 5.580 975.365
EKİM 939.090 42.394 22.195 35.579 377.074 22.580 1.438.912
KASIM 1.003.534 53.571 26.317 49.495 771.027 2.165 1.906.109
ARALIK 948.696 130.499 45.992 7.868 670.964 16.490 1.820.509
TOPLAM 3.627.405 242.184 100.564 102.812 2.021.115 46.815 4.703.422

MERSİN BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ EKMEK FABRİKASI SATIŞ GELİRİ TABLOSU

EYLÜL 
AYI

1.844.609,60TL 2.565.894,82 TL 3.036.922,64 TL 2.972.091,25 TL 10.419.518,31 TL

EKİM
 AYI

KASIM 
AYI

ARALIK 
AYI

TOPLAM

Belediyemiz İmar İnşaat A.Ş. tarafından yapılan ekmek üretimi 7 Eylül 2022 tarihi itibari ile Mersin Büyükşehir Belediyesi 
bünyesinde üretime devam edilmiştir.
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MAL VE 
HİZMET 
ALIM 
İHALESİ 
SAYISI12 

Adet

DOĞRUDAN 
TEMİNLE 
MAL ALIMI 
SAYISI

45 
Adet

DMO 
ALIMLARI

10 
Adet

ELEKTRİK 
FATURASI 
ÖDEMESİ

4702 
Adet

SU 
FATURASI 
ÖDEMESİ

930 
Adet

GENEL AYDINLATMA 
GİDERİ OLARAK 

%20 Sİ 
ÖDENEN 
FATURA 
ADEDİ

9367 
Adet

DESTEK 
HİZMETLERİ 

FAALİYETLERİ

YAZI İŞLERİ FAALİYETLERİ:

Mersin Büyükşehir Belediyesine Gelen ve Giden Evrak Sayısı

Mersin Büyükşehir Belediyesi Meclisi tarafından 01.01.2022 - 31.12.2022 tarihleri arasında toplam 
23 birleşimde 686 karar alınmıştır.

2022 Yılında 3.818 adet Encümen Kararı alınmıştır.

OTURUM 
SAYISI

İHALE KARAR 
SAYISI

KARAR 
SAYISI

53 415

OLAĞAN TOPLANTI 
SAYISI

OLAĞAN 
BİRLEŞİM SAYISI

ALINAN TOPLAM 
KARAR SAYISI

12 23 686

GELEN EVRAK 
SAYISI

GİDEN EVRAK 
SAYISI

106.586 84.512

3403
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Geldiği Birim  Karar sayısı

Emlak ve İstimlak Dairesi Başkanlığı 617

İmar ve Şehircilik Dairesi Başkanlığı 100

Zabıta Dairesi Başkanlığı 3048

İnsan Kaynakları ve Eğitim Dairesi Başkanlığı 1

Mali Hizmetler Dairesi Başkanlığı 25

Ulaşım Dairesi Başkanlığı 3

Yol Yapım Bakım ve Onarım Dairesi Başkanlığı 17

Yazı İşleri ve Kararlar Dairesi Başkanlığı 1

Park ve Bahçeler Dairesi Başkanlığı 1

Fen İşleri Dairesi Başkanlığı 2

Destek Hizmetleri Dairesi Başkanlığı 3

Genel Toplam 3818

Birim Adı Klasör Adet

Yazı İşleri Şube Müdürlüğü 16

Encümen Kararları Şube Müdürlüğü 133

Meclis Kararları Şube Müdürlüğü 56

TOPLAM 205

Yapılan İşlemler 2022 YILI (Adet)

Karara Çıkmış Ancak Henüz Kesinleşmeyen Dava Sayısı 351

Duruşması Devam Eden Dava Sayısı (Derdest)                37

Arşiv Edilen Dosya Sayısı 498

Belediyemiz tarafından açılan dava sayısı 236

 Belediyemiz aleyhine açılan dava sayısı 1.474

Belediyemiz tarafından istenen tespit sayısı 7

Belediyemiz aleyhine başlatılan icra takip sayısı 93

Belediyemiz tarafından Başlatılan icra takip sayısı 461

İnfaz edilen icra takip sayısı 455

Görüş Sayısı 116

* Encümen Kararlarının Birimlere Göre Dağılımı

* Birim Arşivine 2022 yılında ıslak imzalı olarak üretilen belgeler mevzuata uygun şekilde devir-teslim işlemi yapılmıştır.

HUKUKSAL FAALİYETLER
Müşavirliğimiz Bünyesinde Bulunan Dava Dosyalarına İlişkin 2022 Yılı Verileri

•	 1.Hukuk Müşavirliğimiz tarafından aktif olarak takip edilen dosya sayısı 8.570 adettir.

•	 2022 Yılında arşiv ayıklama imha İşlemleri kapsamında miyadı dolmuş 25.390 kg evrak geri dönüşüme kazandırılmıştır.
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İÇ DENETİM FAALİYETLERİ

İNCELEME VE SORUŞTURMA FAALİYETLERİ

MUHTARLIK HİZMETLERİ FAALİYETLERİ

•	 İç Denetim Birim Başkanlığı tarafından 2022 yılında sistem denetimleri gerçekleştirilmiştir. 31.12.2022 tarihi 
itibariyle yapılan denetimler ve Başkanlık Makamının görevlendirmeleri neticesinde biten işlere ait istatistiki bilgi 
aşağıdaki tabloda verilmiştir.

•	 2022 yılında yapılan denetimler neticesinde toplam 49 adet bulgu, tespit ve öneriler ilgili birimler tarafından 
değerlendirilerek benimsenmiş ve eylem planları oluşturulmak suretiyle eksik ve hataların giderilmesine yönelik 
çalışmalar yapılmıştır.

Denetim 
Faaliyeti

Denetim 
Raporu 
Sayısı

12 49Denetim 
Bulgusu 

Sayısı

2022 YILI TEFTİŞ, İNCELEME VE SORUŞTURMA FAALİYETLERİ
Birim Teftişleri Sonucu Düzenlenen Rapor Sayısı 21
Gerçekleşen Soruşturma Sayısı 30
Gerçekleşen İnceleme Sayısı 22
Diğer Çalışmalar (Komisyon Görevlendirme, Görüş Talebi, Araştırma Ve Diğer Görevler) 10
İdareden Gelen İnceleme/Soruşturma (İhbar) Sayısı 44
Tamamlanan, Valilik Makamına İntikal Eden Dosya Sayısı 3
Tamamlanan, Cumhuriyet Savcılığına İntikal Eden Dosya Sayısı 2
Cimer Üzerinden Yönlendirilen, Tamamlanan İnceleme/Soruşturma 2

Mersin Büyükşehir Belediyesi olarak 9 ilçede (merkez 4 ilçe hariç) yürütülen hizmetler (ilaçlama, sosyal yardım, yol 
yapım, mezarlık,  park ve bahçe hizmetleri, evde bakım, itfaiye, zabıta v.b.) koordine edilerek icra edilmektedir.

Mersin büyükşehir belediyesi olarak muhtarlarımızla iletişimi güçlendirmek adına 2022 Yılında Alınan Talepler ve 
yapılan ziyaretler:

•	 Toplam Talep Sayısı: 39.122 adet ( Teksin, Cimer ve Doğrudan iletilen talepler )
•	 26.426 adet olumlu, 3.430 adet olumsuz ve geri iade olarak gerçekleşmiştir.
•	 Muhtar Ziyareti: 12.703

18 Ekim Batı Lokasyonu 
Muhtarlar Günü Etkinliği

20 Ekim Merkez İlçeler Muhtarlar 
Günü Etkinliği

25 Ekim Doğu Lokasyon 
Muhtarlar Günü etkinliği 

Mayıs ve Eylül Arası dönemi kapsayan 
Deniz Kaplumbağası Yuvası Uyarı Tabelası 
Yapım ve Dağıtım Faaliyeti

8 Haziran Sahil Denetim tarafından 
organize edilen Boğsak Dalış Etkinliği

7 Haziran Sahil Denetim tarafından organize 
edilen Erdemli, Silifke, Aydıncık ve Anamur 
İlçelerinde Sahil Temizliği Etkinliği

2022 yılı içerisinde yapılan etkinlik ve faaliyetler:
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KENT KONSEYİ FAALİYETLERİ

KARİYER MERKEZİ FAALİYETLERİ

•	 Mersin Büyükşehir Belediyesi Kent Konseyi olarak 2022 döneminde “katılımcı yönetim anlayışı ile birey ve kurumların 
yönetime doğrudan katılımını temin etmek” stratejik amaç ve “Büyükşehir belediye karar ve uygulamalarında 
halkın katılımı ve karar sürecine katkı sağlayarak, ortak akıl oluşturarak Mersinin gelişmesine yönelik faaliyetlerde 
bulunmak” stratejik hedefi çerçevesinde 187 adet toplantı, organizasyon ve etkinlik yapılmıştır.

•	 Mersin Büyükşehir Belediyesi Kent Konseyi olarak Çalışma Grupları, Komisyonlar ve Meclislerden Yürütme 
Kurulumuza gelen 9 Adet dilekçe Etkinlik Komisyonumuza iletilmiştir ve gerçekleştirilmiştir.

•	 Mersin Büyükşehir Belediyesi Kariyer Merkezi olarak 2022 döneminde Kariyer Merkezinin tanıtımını sağlamak, 
işgücü piyasası aktörleri arasında işbirliği ve koordinasyon sağlamak, özel sektöre rehberlik etmek, üniversite-sanayi 
işbirliğinde insan kaynakları alanında katkı sunmak ve öğrencilere yönelik etkinlikler başta olmak üzere 21 adet 
toplantı, organizasyon ve etkinlik yapılmıştır.

Kariyer Merkezi tarafından 2022 yılında gerçekleştirilen faaliyetler;

Toplantı Organizasyon ve Etkinlik 
•	 Kapasite Geliştirme Eğitim ve Programları
•	 Mesleki Eğitim Programları
	 -Finans ve Muhasebe 8 adet
	 -Lojistik Elemanı Kursu (2 adet)
	 -Satış Danışmanı Kursu
	 -Rezervasyon Elemanı Kursu
	 -Servis Elamanı Kursu (2 adet)
	 -Halkla İlişkiler ve Organizasyon Kursu
	 -Yönetici Asistanlığı Kursu
	 -Danışma Görevlisi Kursu
•	 Dijital Kayıt ve Özgeçmiş Oluşturma:
•	 Mülakat Simülasyonu 
•	 Kurum ve Kuruluş Ziyaret ve Temas
•	 Bilgilendirme ve Yönlendirme Hizmetleri

Öğrencilere 
Yönelik Eğitim 
ve Programlar

İş Arayanlara 
Yönelik Eğitim 
ve Programlar

İşverenlere 
Yönelik Eğitim 
ve Programlar

PROGRAM VE SAYILARI

6 31 4
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DIŞ İLİŞKİLER VE PROJE FAALİYETLERİ

MALİ HİZMETLER

Mersin Büyükşehir Belediyesi 
Dış İlişkiler ve Projeler olarak 
belediyemize ek kaynak 
sağlamak amacıyla 2022 
yılında 15 programa 15 hibe 
projesi ile başvuru yapılmıştır. 
Hibe projelerinin başvurusu 
gerçekleştirilmiş olup 
yürütmesi tamamlanan ve 
devam eden hibe projelerinin 
hak kazandığı farklı döviz 
cinslerinden hibe tutarları 
sırasıyla; 4.186.965,86 
Euro, 675.000,00 Dolar ve 
1.575.000,00 Türk Lirasıdır. 
Ayrıca 70.000 Dolar bütçeli 1 
hibe projesi değerlendirme 
sürecindedir.

2022 YILINDA ALINAN TOPLAM HİBE TUTARLARI

€ 4.186.965,86  

€ 4.186.965,86  

$ 675.000,00

$ 675.000,00

₺ 1.575.000,00

₺ 1.575.000,00
EURO
TL
DOLAR

EURO
TL
DOLAR

•	 2023 Yılı Performans Esaslı Bütçe hazırlanmış ve Meclis tarafından kabul edilmiştir. 
•	 2022 Yılında alınan bağış ve yardımların gelir kayıtları yapılmıştır.
•	 2022 Yılı içerisinde Encümen kararı, Meclis kararı ve Üst Yönetici Onayı ile gelen aktarma işlemleri 

gerçekleştirilmiştir.
•	 2021 Yılı Hesap Dönemi Sonunda Sayıştay’a Verilecek Defter, Mali Tablo ve Belgeler Hazırlanarak Sayıştay 

Başkanlığına gönderilmiştir.
•	 2021 Yılı Kesin Hesabı Meclise sunularak kabul edilmiştir. 2022 Yılı Kesin Hesabı Meclise sunulmak üzere hazır 

hale getirilmiştir.
•	 2022 Yılı içerisinde ortağı olduğumuz OSB ve şirketlerin işlemleri gerekli koordinasyon sağlanarak 

tamamlanmıştır.
•	 2022 yılında Muhtasar-KDV ve Damga Beyannameleri ve SGK beyanları dönemleri içerisinde gerekli iş ve 

işlemler gerçekleştirilmiş, aylık e-beyanların girişi yapılarak ödemeleri gerçekleştirilmiştir.
•	 Kamu Zararlarının Tahsiline İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmelik kapsamında takip ve tahsiline yönelik iş 

ve işlemler yapılmaktadır.
•	 İç ve Dış borçların taksitlerinin vadesinde ödenmesi sağlanmıştır.
•	 Belediye hesaplarının Kamu Hesapları Bilgi Sistemine aylık veri girişlerinin yapılması sağlanmıştır.
•	 Sayıştay tarafından yapılan denetim sonuçları incelenerek Denetim Raporu, sorgu ve ilamlar cevaplandırılmış ve 

takibi yapılmıştır.
•	 2022 yılında 75 adet ihale işlem dosyasının ön mali kontrolü yapılmıştır.
•	 İlan ve Reklam beyanlarının mahalle ve cadde bazında düzeltme işlemlerine devam edilmektedir.
•	 2023 Yılı Vergi, Resim, Harç ve Ücret tarifesi hazırlanmış Mecliste onaylanmıştır.
•	 İlgili mevzuat çerçevesinde tahakkuk eden belediye gelirlerinin takip ve tahsil işlemleri yapılmıştır.
•	 Belediyenin mülkiyetinde ve kullanımında olan taşınırların harcama birimlerine aktarılması ve izlenmesi 

sağlanmıştır.
•	 Büyükşehir Belediyesi WEB sitesi üzerinden mükelleflerin sicil ve borç sorgulama işine devam edilmektedir.
•	 Yapılan sicil çalışmalarına istinaden 2022 yılı içerisinde 351 adet mükerrer sicilin birleştirilmesi yapılmıştır.
•	 İç Kontrol Uyum Eylem Planı izlemesi yapılmıştır.
•	 İç kontrol kapsamında süreç güncellemesi yapılarak süreç performans izlemesi yapılmıştır.
•	 2023 Yılı Performans Programı hazırlanmıştır.
•	 Stratejik Plan İzleme ve Değerlendirmesi İle Performans Programı ve Yatırım Programı İzlemesi yapılmıştır.
•	 Kamu Hizmet Standardı ve Envanteri güncellenmiştir.
•	 2023 Yılı Yatırım Programı hazırlanmıştır.
•	 Bütünleşik Kentsel Gelişme Stratejisi Eylem Planı hazırlanmıştır.
•	 Türk iş Birliği ve Koordinasyon Ajansı Başkanlığı Sistemine 2022 Türkiye Kalkınma Yardımları Verileri Girilmiştir.
•	 Mersin Valiliği İl Koordinasyon Kurulu Yatırım İzleme Dosyaları Hazırlanarak Valiliğe sunulmuştur.
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ETÜT VE PROJE FAALİYETLERİ

YÖNETİM SİSTEMLERİ

İdaremizin yapacağı kentsel tasarım, tarihi çevre koruma ve sanat yapılarına ait 108 adet proje tamamlanmış ve 30 
adet proje hazırlanma işi devam etmektedir.

STRATEJİK 
AMAÇ 

1

İhtiyaç analizine dayanarak kurumsal gelişim çalışmalarının yürütülmesi, kurumsal performansın 
yükseltilmesi, belediyenin daha kapsayıcı, etkin ve sürdürülebilir hizmet sunumunun sağlanması

Hedef  1.4:  Ortak Kurum Kültürü ile veriye dayalı hizmet sunumunun sağlanması, hizmet 
kalitesinin ve etkinliğinin sürekli ölçülüp iyileştirilmesi

Faaliyet Adı : Temsil ağırlama tanıtım ve hizmetlerin iyileştirilmesi faaliyetleri
Faaliyet Adı : Entegre yönetim sisteminin sürekliliğinin sağlanması
Faaliyet Adı : Basın mensupları, cemiyet ziyaretleri ve basın bilgilendirme toplantıları yapılması

Entegre Yönetim Sistemi Kapsamında Yapılan Çalışmalar;

Belediyemizin Sahip Olduğu Belgeler 2022(Mart) 2022(Ekim)
Kalite Yönetim Sistemi Gözetim tetkiki
Çevre Yönetim Sistemi Gözetim tetkiki
İş Sağlığı ve Güvenliği Yönetim Sistemi Belge yenileme tetkiki
Yol Trafik Güvenliği Yönetim Sistemi Belge yenileme tetkiki

ALO 185 ÇAĞRI MERKEZİ İSTATİSTİKLERİ

ÇAĞRI 
İSTATİSTİKLERİ 

(2022)

GELEN 
ARAMALAR

CEVAPLANAN 
ARAMALAR

TOPLAM 
BEKLEME SÜRESİ 

(DK)

KUYRUKTA 
BEKLEME SÜRESİ 

(DK)
SERVİS SEVİYESİ

OCAK 57.307 55.049 18.976 0,3 96%
ŞUBAT 54.994 52.853 18.461 0,3 96,1%
MART 65.007 63.083 17.929 0,26 97%
NİSAN 71.440 68.176 31.381 0,43 95%
MAYIS 64.559 63.395 9.813 0,15 98,2%
HAZİRAN 76.949 74.710 22.697 0,28 97,1%
TEMMUZ 85.882 82.703 32.631 0,36 96,2%
AĞUSTOS 87.769 81.887 56.932 0,63 93,3%
EYLÜL 78.028 74.408 34.712 0,43 96%
EKİM 66.671 64.658 20.395 0,3 96%
KASIM 58.354 56.950 14.457 0,23 97,6%
ARALIK 61.361 59.795 16.713 0,26 97,4%

2022 Yılı içerisinde toplamda 828.321 adet çağrı gelmiş olup bunların 797.667 adedi cevaplanmıştır. Gelen çağrıların 
%96,30’u cevaplanmıştır.
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BASIN YAYIN VE  HALKLA İLİŞKİLER HİZMETLERİ

Özgün haber 
içeriği oluşturulmuş, 

ulusal ve yerel medya 
kuruluşlarına servis 

edilmiştir.

1448
ADET

Radyolarda 

yayınlanmak 

üzere radyo 

spotu hazırlanmış 

ve radyolarda 

yayınlatılmıştır

286 
ADET

2 
ADET

832 
ADET

Basın 
Bilgilendirme 

Toplantısı 
düzenlenmiştir                 Afiş, 

           Broşür, 
     Billboard, raket 
gibi basılı materyaller
ve sosyal medya, bilgi 
ekranları ve otobüs içi 
ekranlarda dijital olarak 
kullanılmak üzere görsel 
tasarım hazırlamıştır.

Sosyal 
medya 

ekibimiz
286 Özel 
İçerikli 
Video

98 adet 
Canlı 
Yayın

30 adet 
meclis 
canlı 

yayını
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T.C. TRABZON BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

76

ALAN 2
ÇEVRE VE SAĞLIK 

HİZMETLERİ YÖNETİMİ
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T.C. TRABZON BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

76

STRATEJİK 
AMAÇ 

2

Kentte sağlık ve kaliteli yaşam hizmetleri, sürdürülebilir çevre ve ekolojik korumayı destekleyen 
hizmet sunumunun sağlanması 

Hedef  2.1:  Kentteki yeşil alanların herkes için erişilebilir mesafede olmasını vekullanılabilmesini 
sağlayacak hizmet sunum ve planlamasının yapılması

Faaliyet Adı : Kentimize yeni park ve yeşil alanların yapılması, mevcut parkların bakım onarım 
çalışmalarının yapılması
Faaliyet Adı : Yeşil Mersin projesi ve Peyzaj Master planı doğrultusunda bitkilendirme çalışmaları 
Faaliyet Adı : Otomatik sulama sistemi ile orta refüj ve kavşakların sulanması 
Faaliyet Adı : Mevcut parkların revizyonu 
Faaliyet Adı : Gasilhanelerin dezenfeksiyonu
Faaliyet Adı : Mezarlıklarda ilaçlama, budama, ot kesimi ve temizliğin yapılması

YEŞİL ALAN VE BAHÇE HİZMETLERİ

Kişi Başına Düşen Yeşil Alan Miktarı (m² ) 2,86

DİKİM ÇALIŞMALARI

2.900 162.545 2.304.917

Ağaç
Çalı 

Grubu
Mevsimlik 

Çiçek

OTOMATİK SULAMA SİSTEMİ  ÇALIŞMALARI

90.000 40

Yeşil 
Alan 
(m² )

Refüjler
(km)

•	 Peyzaj Master Planı kapsamında Mersin’in bitki envanterinin oluşturulması amacı ile Mersin kent merkezinde 
42 caddenin ve Kültür Parktaki bitkilerin envanterleri çıkartılarak haritalara işlenmeye devam edilmektedir. 
Bu çalışmaları devam ettirerek kent genelindeki bitki envanterini ve Mersin kenti açık ve yeşil alanlar için 
bitkisel veri tabanı oluşturmayı hedeflemekteyiz. Bu şekilde karbon salınımı, su tutma kapasitesi gibi verilere 
ulaşılabilmesi amaçlanmıştır.

•	 Sorumluluk alanında bulunan cadde, bulvar, refüj, dönel kavşak ve yeşil alanlarda da düzenli olarak budama, 
form budaması, sulama, gübreleme ve temizlik çalışmaları yapılmıştır.

•	 1.330.000 m² yeşil alan ile 446 km (D400, cadde, bulvar) refüjde bakım onarım ve sulama çalışması yapılmıştır.

•	 Tarsus Ötüken Vadi Parkı 32.500 m²  park olup, otomatik sulama sistemi kurularak parkın yeşil alanlarında 
bulunan çim aksam yenilenerek bitkilendirmesi yapılmıştır. 

•	 Sorumluluk alanlarımızda bulunan park ve yeşil alanlar, cadde ve bulvar refüj ve kaldırımları, D-400 
karayolunda her türlü bakım, onarım çalışmaları, budama, tesviye, çim biçme, temizlik, sulama çalışmaları 
devam etmektedir. D-400 karayolu boyunca gerek duyulan bölgelerde toprak takviye ve tesviye çalışmaları ve 
bitkilendirme çalışmaları yapılmıştır.
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MEZARLIK VE MABETLERİN BAKIM ONARIM VE TEMİZLİK FAALİYETLERİ:

Mezarlıklarda ilaçlama, budama, ot kesimi ve temizliğin yapılması: 
Stratejik Amaç ve Hedef doğrultusunda sürdürülebilir çevre ve ekolojik korumayı desteklemeyi amaçlayarak mezarlık 
temizlik personelleri tarafından 2022 yılında 13 ilçedeki mezarlık alanlarında 2.101 kez ilaçlama, budama, ot kesimi ve 
temizliği yapılmıştır.2022 yılı Bakım ve Temizliği Yapılan mezarlık performans gösterge oranımız %100 gerçekleşmiştir.

Mabetlerin temizlik ve dezenfeksiyon işlemlerinin yapılması:
2022 yılında ibadethane temizlik personelleri tarafından 13 ilçenin mabetlerine temizlik ve dezenfeksiyon işlemleri 
uygulanmıştır

İLÇELER TEMİZLİK YAPILAN 
MEZARLIK SAYISI

İLAÇLAMA YAPILAN 
MEZARLIK SAYISI

BUDAMA VE OT BİÇME 
YAPILAN MEZARLIK SAYISI

Akdeniz 76 35 24
Yenişehir 38 5 4
Mezitli 64 9 8
Toroslar 105 34 39
Tarsus 317 125
Çamlıyayla 36 13
Erdemli 283 17 174
Silifke 123 15 100
Bozyazı 58 5 1
Gülnar 85 48
Aydıncık 64 1 14
Anamur 43 44 11
Mut 55 28
TOPLAM 1.347 165 589

İLÇELER TEMİZLİĞİ YAPILAN İBADETHANE 
SAYISI

Akdeniz 188
Anamur 77
Aydıncık 19
Bozyazı 46
Çamlıyayla 24
Erdemli 67
Gülnar 32
Mezitli 144
Mut 115
Silifke 169
Tarsus 350
Toroslar 197
Yenişehir 118
GENEL TOPLAM 1.546
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STRATEJİK 
AMAÇ 

2

Kentte sağlık ve kaliteli yaşam hizmetleri, sürdürülebilir çevre ve ekolojik korumayı destekleyen 
hizmet sunumunun sağlanması 

Hedef  2.2:  Kentin atık yönetimi  “Sıfır Atık” yaklaşımına entegre çevre dostu olarak iyileştirilmesi 
çalışmasının sürdürülmesi

Faaliyet Adı : Katı Atık Yönetim Faaliyetleri
Faaliyet Adı : Geri kazanım yöntemi ile enerji üretimi miktarının arttırılması
Faaliyet Adı : İklim değişikliği ve çevre bilinçlendirme eğitimlerinin arttırılması
Faaliyet Adı : Çevre denetim faaliyetlerinin arttırılması 
Faaliyet Adı : Hafriyat ve inşaat-yıkıntı atıklarının geri kazanım tesisi yapımı ve toplama taşıma 
sisteminin kurulması
Faaliyet Adı : İklim ve Çevre Bilim Merkezinin tamamlanması

ATIK YÖNETİM FAALİYETLERİ:
Mersin Büyükşehir Belediyesi İl nüfusunun %100 ‘üne Düzenli Depolama Tesislerinde Katı Atık Bertaraf hizmeti 
vermektedir. 

1.	 Mersin Katı Atık Bertaraf ve Düzenli Depolama Tesisi Yenişehir, Mezitli, Akdeniz ve Toroslar ilçesine ait evsel atıkların 
Akdeniz ilçemizde bulunan Katı Atık Düzenli Depolama ve Bertaraf Tesisine taşınımı gerçekleştirilmektedir.

Merkez Sarıibrahimli Katı Atık Düzenli Depolama Tesisinde Bertaraf Edilen Atık Miktarları

SİLİFKE AYDINCIK

43.362,08
TON

14.370,02
TON

11.185,24
TON

12.733,16
TON

54.765,76
TON

7.961,38
TON

3.709,70
TON

TOPLAM
148.087,34

TON
MUT BOZYAZI

ERDEMLİ ANAMUR

YENİŞEHİR

91.183,54
TON

78.120,07
TON

103.922,93
TON

65.356,52
TON

TOPLAM
338.583,06

TON

AKDENİZ

MEZİTLİ TOROSLAR

GÜLNAR

1.	 .

2.	 Silifke Göksu Katı Atık Bertaraf ve Düzenli Depolama Tesisi Silifke, Erdemli, Mut, Gülnar, Anamur, Aydıncık, Bozyazı 
ilçelerine ait evsel atıkların Katı Atık Aktarma İstasyonu vasıtasıyla aktarımı gerçekleştirilerek, Silifke Göksu Katı Atık 
Düzenli Depolama ve Bertaraf Tesisine taşınımı gerçekleştirilmektedir.

Silifke Göksu Katı Atık Düzenli Depolama Alanında Bertaraf Edilen Atık Miktarları
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TARSUS

98.208,02
TON

2.900,08
TON

TOPLAM
101.108,10

TON

ÇAMLIYAYLA

1.	 .
2.	 .

3.	 Tarsus Katı Atık Bertaraf ve Düzenli Depolama Tesisi Tarsus ve Çamlıyayla İlçelerine Ait evsel atıklar Katı Atık 
Aktarma İstasyonları vasıtasıyla aktarımı gerçekleştirilerek, Tarsus Gürlü Katı Atık Depolama Alanına taşınımı 
gerçekleştirilmektedir.

Tarsus Gürlü Katı Atık Depolama Alanında Bertaraf Edilen Atık Miktarları

Ayrıca Tarsus, Mersin Sarıibrahimli, Silifke Tosmurlu katı atık bertaraf tesislerimize firmalardan gelen 41.768,35 ton özel 
atığın bertarafı gerçekleştirilmiştir.

TOPLAM
629.546,85  
TON ATIK 
BERTARAF 

EDILDI.

Mersin 
Merkez 

Sarıibrahimli

Silifke
Göksu

Tarsus
Gürlü

Özel 
Firmalardan 
Gelen

338.583 
TON

148.087 
TON

101.108 
TON

41.768 
TON

KATI ATIKLARDAN ENERJİ ÜRETİMİ
Depo Gazından Elektrik Üretimi Tesisi: Mersin genelinde Merkez, Tarsus ve Silifke ilçelerinde faaliyetini sürdüren Biyokütle 
Elektrik Santrallerinde elektrik enerjisi üretimi gerçekleştirilmektedir.

Sarıibrahimli Katı Atık 
Düzenli Depolama Tesisi

Silifke Göksu Katı Atık 
Düzenli Depolama Alanı

Tarsus Gürlü Katı Atık 
Depolama Alanı

TOPLAM
ENERJİ ÜRETİMİ

49.545,55 
MW

3.346,61
 MW

11.495,98 
MW

64.388,14 
MW
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•	 Ayrıştırma Ünitesi: Kurulumu ve test çalışmaları tamamlanmıştır. Faal olarak çalışmaktadır
•	 Solucanlı Gübre Üretimi Ünitesi: İnşası tamamlanmış olup uygulamaya geçilmiştir. Çevre ve Şehircilik Bakanlığı proje 

onayı alınmıştır.
•	 Sızıntı Suyu Arıtma Tesisi: Faal olarak çalışmakta olup BKKR değerlerine uygun olarak MESKİ tarafından arıtma çıkış 

suyu kontrolü sağlanmaktadır.

TIBBİ ATIKLARIN TOPLANMASI VE STERİLİZASYONU İLE İLGİLİ SİSTEM KURULMASI
Mersin Büyükşehir Belediyesi sınırlarında bulunan sağlık kuruluşlarından toplanan tıbbi atıklar sterilizasyon yöntemi 

ile bertaraf edilmektedir. 31.12.2022 tarihine kadar 842 sağlık kuruluşu (Kamu ve özel hastaneler, aile sağlık merkezleri, 
diş hekimleri, muayenehaneler, sağlık kabinleri) ile protokol yapılmış olup 3 araçla hizmet verilmektedir.

2.954.134  
Kg

Bertarafı Yapılan Tıbbi Atık Miktarı 

Belediyemiz Faaliyetleri Sonucu Oluşan ve Bertarafa Gönderilen Tehlikeli Atık Miktarları

KONTAMİNE 
AMBALAJ

14.831 
KG

1.400 
KG

4.907
 KG

36
KG

850
KG

529 
KG

7.230 
KG

10.539 
KG 74.950 

KG

37.589 
KG

HAVA 
FİLTRESİ

YAĞ 
FİLTRESİ

FLORASAN ATIK 
KABLO

BASKI 
TONER

ATIK AKÜ

ELEKTRONİK 
ATIK

ÖTL

ATIK 
MOTOR 

YAĞI

TOPLAM
152.860 

KG

HAFRİYAT TOPRAĞI, İNŞAAT VE YIKINTI ATIKLARI

TÜM İLÇELERİMİZDE

118 ADET 94 ADET

SAHANIN 
DOLGU İŞLEMİ 

TAMAMLANMIŞTIR

REHABİLİTE 
DOLGU ALANI 

İZİNLENDİRİLMİŞTİR
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STRATEJİK 
AMAÇ 

2

Kentte sağlık ve kaliteli yaşam hizmetleri, sürdürülebilir çevre ve ekolojik korumayı destekleyen 
hizmet sunumunun sağlanması 

Hedef  2.3:  Çevrenin korunmasının sürdürülebilirliğini sağlayacak faaliyetleri yürütmek.

Faaliyet Adı : Deniz kirliliğini önlemeye yönelik sürdürülebilir proje faaliyetleri
Faaliyet Adı : Biyosidal ürün kullanmadan vektörle mücadele için balık üretimi faaliyeti
Faaliyet Adı : Mersin İli Gemilerden Atık Alım Tesisi Yapımı
Faaliyet Adı : Haşere, Temizlik, Gürültü Kirliliği şikayetlerinin çözüme ulaştırılması

ÇEVRE KORUMA VE DENİZ DENETİM FAALİYETLERİ:
MAVİ MERSİN İÇİN MAVİ BAYRAK PANELİ

DENİZ DİBİ TEMİZLİĞİ VE DALIŞ ETKİNLİĞİ

Deniz ve kıyı ortamı ile deniz canlılarının 
korunmasına yönelik, Türkiye Çevre 
Haftası kapsamında MESKİ, Mersin Çevre 
Şehircilik ve İklim Değişikliği İl Müdürlüğü, 
Mersin İl Turizm Müdürlüğü, TÜRÇEV, 
Mersin Üniversitesi ve İlimizde bulunan 
Turizm Tesis Yetkililerinin katılımı ile ‘Mavi 
Mersin İçin Mavi Bayrak’ isimli bir panel 
gerçekleştirilmiştir. Panelde, Mersin özelinde 
Mavi Bayrak uygulamasının geliştirilmesi 
ve yaygınlaştırılması noktasında bilgiler 
aktarıldı.

Mersin Büyükşehir Belediyesi Çevre 
Koruma ve Kontrol Dairesi öncülüğü 
ile beraber Çevre, Şehircilik ve İklim 
Değişikliği İl Müdürlüğü, Deniz Polisi 
ve Akdeniz Bölge Komutanlığı Sahil 
Güvenlik iş birliğinde gerçekleştirilen 
etkinliğe, Türkiye Çevre Eğitim Vakfı 
(TÜRÇEV), Girişimci İş Kadınları Derneği 
(GİŞKAD) ile Mersin Uğur Okulları da 
katılımları ile ‘Deniz Dibi Temizliği ve 
Dalış Etkinliği’ gerçekleştirilmiştir. 

İlimizde Mersin Liman Sahası mendirek içinde 
kalan bölgede (Çamlıbel Balıkçı Barınağı ve 
Atatürk Parkı bölgeleri dâhil) deniz yüzeyi 
temizleme aracı (deniz süpürgesi), deniz yüzeyi 
temizleme kepçesi, fiber temizlik teknesi 
ve donanımlı personel vasıtasıyla ile deniz 
yüzeyinde yüzer halde bulunan deniz çöpleri 
temizlenmektedir.  Deniz Yüzeyi Temizleme Aracı 
(Deniz Süpürgesi) ile hava ve deniz durumunun 
uygun olduğu durumlarda talep ve şikâyetler 
doğrultusunda noktasal temizleme faaliyetleri 
de gerçekleştirilmektedir.



2022 YILI FAALİYET RAPORU

77

Çamlıbel Barınağı’nda Toplanan Atık Miktarları

TOPLANAN 
ATIK TÜRÜ

Toplanan Atık Miktarı ( m³)
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IK KÜMÜLATİF 
TOPLAM             

(m³)

KÜMÜLATİF 
TOPLAM             

(kg)

Atık Su (m³) 5,815 5,93 2,61 2,54 4,43 6,380 2,92 2,264 11,49 14,1 8,5 5,9 72,8 -

Sintine Suyu(m³) 0,00 0,00 0,05 0,00 0,00 0,00 0,00 1,95 0,00 0,0 0,0 0,0 2,000 -

Katı Atık              
(Temizlik                                               
Teknesi ile)                
(kg)

0,00 718 1412 5500 3291 3120 2712 2755 2000 1460 2503 800

219,9

26.088,0

Katı Atık                  
(Temizlik Kepçesi 
ile)   (kg)

4419 4553 3355 1825 2375 4120 1695 2548 2213 1631 1640 1348 33.373,0

230 ADET 14 ADET4007 ADET 30.626.474,00

DENETLENEN
GEMİ SAYISI

TOPLAM 
CEZA MİKTARI

GEMİ
DENETİM SAYISI

CEZAİ İŞLEM 
UYGULANAN 
GEMİ SAYISI

2022 yılı içerisinde yetki alanımızda Deniz Denetim Faaliyetimiz ve Cezai Uygulamalarımıza ait veriler;

SİVRİSİNEK LARVALARI İLE MÜCADELE

Akdeniz, Aydıncık, Mezitli, Tarsus, Erdemli, Silifke ilçelerinde 79 adet mahallede 1.700 adet havuza, 38.150 adet lepistes 
balık kullanılarak Sivrisinek Larvaları ile mücadele gerçekleştirilmiştir.
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ÇEVRE ŞİKAYETLERİNİN DEĞERLENDİRİLMESİ

TEMİZLİK ŞİKAYETLERİNİN DEĞERLENDİRİLMESİ

HAŞERE ŞİKAYETLERİNİN DEĞERLENDİRİLMESİ

GÜRÜLTÜ DENETİMLERİ

Çevre konusunda vatandaşlarımızdan gelen şikayetler derhal yerinde incelenerek Çevre Kanunu ve diğer mevzuat uyarınca 
değerlendirilerek en kısa sürede çözümlenmesi sağlanmaktadır.

DİĞER 
ŞİKAYETLER

55
ADET

192 
ADET

TOPLAM
247

ŞİKAYET

GÜRÜLTÜ
ŞİKAYETLERİ

GÜRÜLTÜ KİRLİLİĞİ 
ŞİKAYETİ

78%

ÇEVRE KİRLİLİĞİ VE 
DİĞER ŞİKAYETLER

22%

2022 YILI SONUÇLANDIRILAN ŞİKAYETLER

GÜRÜLTÜ KİRLİLİĞİ ŞİKAYETİ ÇEVRE KİRLİLİĞİ VE DİĞER ŞİKAYETLER

Verilen yetki devrine istinaden, 2022 yılı içerisinde Çevresel Gürültünün Değerlendirilmesi ve Yönetimi Yönetmeliğini ihlal 
eden 10 adet işletmeye Çevre Kanununun 20/h maddesi uyarınca toplam 482.112,00 TL idari para cezası uygulanmıştır.

İdari para cezası uygulanan ilçeler ve uygulanan idari para cezaları aşağıdaki tabloda verilmiştir.

İLÇE VE İDARİ PARA CEZASI TOPLAM İDARİ PARA CEZASI
Erdemli 153.403,00 TL

482.112,00 TLAnamur 153.403,00 TL
Toroslar 175.306,00 TL

2022 yılında toplam temizlik şikayeti 1.749 adettir. 243 temizlik personeli, 3 adet su arazözü, 11 adet 1.5m³ Vakumlu yol 
süpürme aracı ve 19 adet 7/10m³ vakumlu yol süpürme aracı ve 2 adet 4m³ vakumlu yol süpürme aracı ile aralıksız ve 
planlı bir şekilde rutin olarak temizlik yapılmış olup şikayetler ekiplerimizce giderilmiştir.  
15m ve üstü yol ve caddeler ile Köy bağlantı yolları olan toplam yaklaşık 2.050.529 metre yolun temizliği düzenli 
yapılmaktadır. Bugüne kadar 13 İlçeye toplam 1.860 adet askılı çöp kovası dağıtılmıştır.

75.304 adet kaynak noktasında 372 Personel, 112 adet İlaçlama Aracı, 101 adet ULV, 16 adet Mist Blower, 14 adet 
Termal Fog, 97 adet Holder-Atomizör, 92 adet El Dumanlama ekipmanları ile yıl boyunca 20-25 günlük periyotlarla larva 
uçkun ve rezidüel ilaçlama yapılmaktadır. 2022 yılında toplam ilaçlama şikayeti 42.332 adettir ve şikayetler ekiplerimizce 
giderilmiştir. 2022 Yılı İlaç uygulama Sayısı 1.408.322 adettir.

2022 YILI SONUÇLANDIRILAN ŞİKAYETLER

ÇEVRE KİRLİLİĞİ VE 
DİĞER ŞİKAYETLER 

22%

GÜRÜLTÜ KİRLİLİĞİ 
ŞİKAYETLER 78%

ÇEVRE KİRLİLİĞİ VE DİĞER ŞİKAYETLER 22%GÜRÜLTÜ KİRLİLİĞİ ŞİKAYETLER 78%
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CANLI MÜZİK İZİN GÖRÜŞÜ VERİLMESİ

OKULLARDA ÇEVRE BİLİNÇLENDİRME VE FARKINDALIK EĞİTİMLERİ

Büyükşehir Belediyesinin görüşü, Daire Başkanlığımız tarafından diğer Daire Başkanlıkları ile yapılan yazışmalar 
sonucunda Çevre ve Şehircilik Bakanlığına Şube Müdürlüğü tarafından görüş gönderilmektedir. 01.01.2022-31.12.2022 Yılı 
içeresinde 85 adet ÇED Kurum Görüşü verilmiştir.

VERİLEN ÇED KURUM GÖRÜŞLERİ İLÇE SAYISI
Akdeniz 9
Yenişehir 4
Mezitli 3
Toroslar 6
Erdemli 12
Tarsus 11
Silifke 12
Mut 7
Gülnar 13
Anamur 7
Bozyazı 1

Çevre ve Şehircilik Bakanlığından Gürültü Yönetmeliği uyarınca yetki devri almamış olan İlçe Belediyeleri (Anamur, 
Bozyazı, Toroslar, Mut, Aydıncık, Erdemli, Gülnar, Çamlıyayla) sınırlarında bulunan işyerleri tarafından yapılan canlı 
müzik izin belgesi talepleri İşyeri Açma ve Çalışma Ruhsatlarına İlişkin Yönetmelik ve Gürültü Yönetmeliği kapsamında 
değerlendirilerek Çevre Koruma Müdürlüğünce bu ilçelere Canlı Müzik İzin Görüşü verilmektedir. 2022 Yılında toplam 12 
adet Canlı Müzik İzin Görüşü verilmiştir.

VERİLEN CANLI MÜZİK İZİN GÖRÜŞLERİ
İLÇE SAYISI

Erdemli 7
Silifke 1
Mut 2
Aydıncık 1
Bozyazı 1

Çevre konusunda farkındalık yaratarak çocuklarımızın çevreye daha duyarlı bireyler olarak yetiştirilmesine katkı 
sağlamak amacıyla okullarda çevre bilinçlendirme eğitimleri düzenlenmektedir. Eğitimlerde resim ve videolardan oluşan 
sunum, broşürler, afişler, geri dönüşüm kutuları gibi zengin ve çocukların dikkatini cezbeden materyaller kullanılmaktadır.

Anaokulu ve ilkokul 1. ve 2. Sınıflarda yapılan Çevreci Çocuk Çevre Farkındalık Etkinliklerinde, çocukların yaşına uygun 
olarak atıkların ayrıştırılmasına yönelik hazırlanan eğitim içeriği hikayeleştirilerek ve oyunlaştırılarak atıkların ayrıştırılması 
alışkanlığı geliştirilmektedir. 2022 yılı içerisinde 47 okulda 5.485 öğrenciye eğitim verilmiştir.

ÇEVRESEL ETKİ DEĞERLENDİRMESİ (ÇED) KURUM GÖRÜŞÜ VERİLMESİ

2022 YILINDA VERİLEN ÇED KURUM GÖRÜŞLERİ

AKDENİZ    YENİŞEHİR    MEZİTLİ     TOROSLAR     ERDEMLİ    TARSUS     SİLİFKE    MUT    GÜLNAR    ANAMUR    BOZYAZI

15%

8%

8%

14%

13%

14%

7 %

4 %

5 %

11 %
1%
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5-11 HAZİRAN ÇEVRE GÜNÜ ETKİNLİĞİ

Çevre konusunda vatandaşların dikkatini cezbetmek ve farkındalık oluşturmak için, 5 Haziran Dünya Çevre Günü ve 5-11 
Haziran Çevre Haftası münasebetiyle, her yıl çevre konusunda etkinlikler düzenlenmektedir.

2022 Yılında Da Çevre Günü Etkinlikleri Kapsamında, Özgecan Aslan Barış Meydanı’nda  5 Haziran Pazar 
Günü “İklim Ve Çevre Şenliği” Düzenlenmiş Ve Etkinlikler Bir Hafta Boyunca Devam Etmiştir.

TEMİZ AKDENİZ İÇİN EKOSİSTEM TABANLI İZLEME VE YÖNETİM PLANI PROJESİ

Mersin Büyükşehir Belediyesi olarak Adana, Hatay ve Antalya Büyükşehir Belediyeleri ve Orta Doğu Teknik Üniversitesi 
Deniz Bilimleri (ODTÜ DBE) tarafından denizlerimizin kirlenme sebeplerinin tespiti ve çözümü amacıyla ortak çalışmalar 
yürüterek deniz turizmini olumsuz etkileyen kirlilik kaynaklarının tespiti amaçlı Temiz Akdeniz proje çalışması yürütüldü. 
Seyhan Nehri ile Susanoğlu arasında kalan kıyı şeridinde deniz çalışmaları,  Taşucu ile Seyhan Nehri arasında 24 farklı 
istasyonda 15 günde bir örneklemeler alındı.

MERSİN İLİ DENİZ BİYOÇEŞİTLİLİĞİ İLE ATIKLARIN BİYOÇEŞİTLİLİĞE ETKİSİNİN İLKÖĞRETİM 
ÇOCUKLARINDA FARKINDALIK YARATMA EĞİTİMİ VE TEHLİKELİ DENİZANALARININ İZLENMESİ PROJESİ

Belediyemiz ve ODTÜ Deniz Bilimleri Enstitüsü ile 2016 yılından itibaren, ortaöğretim çocuklarında farkındalık yaratma 
adına eğitimler gerçekleştirilmektedir. Eğitime katılan okul ve öğrenciler İlimiz İl Milli Eğitim Müdürlüğü tarafından 
belirlenmektedir. 2022 yılı içerisinde; 5 okula, 105 öğrenciye eğitim verilmiştir.
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2023 yılı içerisinde faaliyetine 
başlanması planlanan İklim 
ve Çevre Bilim Merkezimiz 

ile özelikle çocuklarımız 
da  iklim ve çevre alanında 

farkındalık oluşturmak, eğitim 
düzenlemek ve kurulacak bilim 
atölyeleri ile bilimi sevdirerek 
çevre duyarlılığı oluşturmayı 

hedeflemekteyiz.

Mersin’de ‘Gelecek İçin Yelken 
Açıyoruz’  farkındalık etkinliği 

düzenlendi. (13.05.2022).
Türkiye Büyükelçisi seçilen Çiğli 

Belediye Başkanı Utku Gümrükçü 
ile Bear Sailing Yelken Takımı’nın 

başlattığı yolculuk, minimum 
karbon ayak izi kullanımı 

konusunda ülke çapında bir 
farkındalık oluşturmak adına 22 

Nisan’da başladı. 

Bisiklet Turu düzenlendi. Mersin 
Büyükşehir Belediyesi ile Mersin 
Valiliği Çevre, Şehircilik ve İklim 

Değişikliği İl Müdürlüğünün 
yürütücülüğünde düzenlenen 

Dünya Çevre Günü etkinliği 
kapsamında, temiz çevre ve iklim 
değişikliğine dikkat çekmek adına 

‘İklim İçin Bisiklet Turu’ düzenlendi. 
Yapılan bisiklet turunda, araç yerine 

bisiklet tercih eden her bisikletli, 
atmosfere 1,3 kg karbondioksit 

salınmasını engelledi (06.06.2022)

STRATEJİK 
AMAÇ 

2

Kentte sağlık ve kaliteli yaşam hizmetleri, sürdürülebilir çevre ve ekolojik korumayı destekleyen 
hizmet sunumunun sağlanması 

Hedef  2.4:  Ulusal İklim Eylem Planına Uygun İl Düzeyi İklim Eylem Planının çok paydaşlı 
çalıştaylarla desteklenerek hazırlanması ve uygulamaya konulması 

Faaliyet Adı : İklim Değişikliği Eylem Planına Hazırlık Çalışmaları

İKLİM DEĞİŞİKLİĞİNİ ÖNLEMEYE YÖNELİK FAALİYETLER:
İKLİM DEĞİŞİKLİĞİ VE YENİLENEBİLİR ENERJİ VE İKLİM VE ÇEVRE BİLİM MERKEZİ FAALİYET VE HİZMETLERİ

Sürdürülebilir Enerji ve İklim Eylem Planının Hazırlanması için hazırlık çalışmaları tamamlandı. Bu kapsamda 
TÜBİTAK ile çalışma yapılacak olup sözleşme onaylandı ve basın önünde imzalanarak kamuoyuna duyuruldu.

Sürdürülebilir Enerji ve İklim Eylem Planının Hazırlanması Proje faaliyetleri kapsamında paydaşlarımızla çevrimiçi 
konferans yoluyla 
06.09.2022 tarihinde bilgilendirme toplantısı gerçekleştirildi.
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STRATEJİK 
AMAÇ 

2

Kentte sağlık ve kaliteli yaşam hizmetleri, sürdürülebilir çevre ve ekolojik korumayı destekleyen 
hizmet sunumunun sağlanması 

Hedef  2.5.:  Güvenli, sağlıklı ve ekonomik gıda bağını güçlendirecek uygulamalar yapılması

Faaliyet Adı : Kurban kesim yerleri oluşturularak halkımızın kurbanlarının hijyeniik ortamda kesilmesi 
Faaliyet Adı : Mevcut kesimhanelerde HACCP planına uygun kontrollü kesim yapılması

MEZBAHANE HİZMETLERİ:

KURBAN KESİM YERLERİ OLUŞTURULARAK HALKIMIZIN KURBANLARININ HİJYENİK ORTAMDA 
KESİLMESİ VE MEVCUT KESİMHANELERDE HACCP PLANINA UYGUN KONTROLLÜ KESİM YAPILMASI

Belediyemiz bünyesinde faaliyet gösteren işletme onaylı Yakaköy, Tarsus, Silifke, Mut, Anamur, Gülnar ve Çamlıyayla 
kesimhanelerinde 2022 yılı içinde 2.668 adet büyükbaş hayvan ve 40.616 adet küçükbaş hayvan kesimi yapılarak frigolu 
araçlar ile et satış yerlerine nakli sağlanmıştır.

Kurban Bayramı nedeniyle hijyenik ortamda ve ehil kasaplar tarafından vatandaşlarımızı kurbanlarını kesmek üzere 
8’i kesimhane ve 24’ü mobil kesim ünitesi olmak üzere toplam 32 kesim noktası oluşturulmuştur. Kesim yerlerinde 
vatandaşlarımıza ait 111 adet büyükbaş ve 4.543 adet küçükbaş hayvanın kesimi ücretsiz gerçekleştirilerek poşetlendikten 
sonra kurban sahibine teslim edilmiştir.

Mezbahanelerde (Çamlıyayla, Tarsus, Yakaköy, Silifke, Mut, Gülnar, Anamur) Kesilen Hayvan Sayısı 

Büyükbaş 2.668

Küçükbaş 40.616

Kurban Bayramında, sekiz mezbahamız ve İlimiz tüm ilçelerinde kurulumu yapılan 32 mobil kesim ünitesi olmak üzere 
toplamda 30 noktada, vatandaşlarımıza ücretsiz kurban kesim hizmeti verilmiştir. Mobil kesim ünitelerimizde Bayramın 
1. günü, mezbahalarımızda ise Bayramın 1. ve 2. günü hizmet verilmiş olup; kesimi yapılan kurbanlık hayvan sayısı 
bilgileri aşağıdaki gibidir.

Büyükbaş 111

Küçükbaş 4.543
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STRATEJİK 
AMAÇ 

2

Kentte sağlık ve kaliteli yaşam hizmetleri, sürdürülebilir çevre ve ekolojik korumayı destekleyen 
hizmet sunumunun sağlanması 

Hedef  2.6.:  Sokakta yaşayan canlara hayvan haklarına uygun yaşam alanlarının oluşturulması ve 
model çalışmalar ile hayvan sevgisinin çocuklara ve topluma kazandırılması

Faaliyet Adı : Rehabilite hizmetlerinin verilebileceği geçici hayvan barınaklar ve kısırlaştırma 
ünitelerinin kurulması
Faaliyet Adı : Sokak hayvanları ve yaban hayvanları için beslenme odağı oluşturulması
Faaliyet Adı : Hayvan sahiplendirmeye yönelik festival ve benzeri etkinliklerin düzenlenmesi
Faaliyet Adı : Çocuk yaşta hayvan sevgisi bilincini aşılamak üzere okullarda eğitim verilmesi
Faaliyet Adı : Ev ve süs hayvanları satış yeri sahipleri ile yerel hayvan koruma gönüllülerine sertifikalı 
eğitim verilmesi
Faaliyet Adı : Hayvan parkında ziyaretçi sayısını arttırmak için farklı türde hayvan alınması

SOKAK HAYVANLARI BAKIM VE BARINAK FAALİYETLERİ:

REHABİLİTE HİZMETLERİNİN VERİLEBİLECEĞİ GEÇİCİ HAYVAN BARINAKLARI VE KISIRLAŞTIRMA 
ÜNİTELERİNİN KURULMASI

Akdeniz, Toroslar, Yenişehir, Mezitli, Erdemli ve Çamlıyayla ilçelerine hizmet vermek üzere Kaşlı Geçici Hayvan 
Bakımevi ve Rehabilitasyon Merkezi; Silifke, Mut ve Gülnar ilçelerine hizmet vermek üzere Silifke Geçici Hayvan Bakımevi 
ve Rehabilitasyon Merkezi ile Aydıncık, Bozyazı ve Anamur ilçelerine hizmet vermek üzere Bozyazı (Tekmen) Geçici 
Hayvan Bakımevi ve Rehabilitasyon Merkezi’nde 2022 yılı içinde aşağıdaki tabloda belirtildiği şekilde sokak hayvanlarına 
hizmet verilmiştir.

Yapılan İşlemler Köpek Kedi Toplam
Kısırlaştırılan Hayvan Sayısı 4.019 1.892 5.911
Aşı Yapılan Hayvan Sayısı 5.197 2.217 7.414
Sahiplendirilen Hayvan Sayısı 635 413 1.048
Alındığı Ortama Bırakılan Hayvan Sayısı 3.835 1.923 5.758

Sahil bölgesinde yaşayan hayvanlar için 50 adet kedi ve 40 adet köpek besleme odağı oluşturulmuştur. 
Ayrıca yaylak bölgelerde kış mevsiminde azalan nüfus nedeniyle köpeklerin aç kalmasını önlemek üzere Toroslar 
ilçesinde iki, Yenişehir, Mezitli ve Silifke ilçelerinde birer adet olmak üzere beş adet yeni köpek besleme odakları 
oluşturulmuştur. 

Yerel Hayvan Koruma Görevlileri ve Hayvansever Dernek ve kuruluşlarla eşgüdümlü olarak kedi ve köpeklerin 
beslenmeleri sağlanmıştır. 2022 yılında sokak hayvanlarının beslenmeleri için kurulan besleme odaklarında 145.770 
kg kedi ve köpek kuru maması kullanılmıştır.    

SOKAK HAYVANLARI VE YABAN HAYVANLARI İÇİN BESLEME ODAĞI OLUŞTURULMASI

HAYVAN SAHİPLENDİRMEYE YÖNELİK FESTİVAL VE BENZERİ ETKİNLİKLERİN DÜZENLENMESİ

9 Ekim 2022 tarihinde Yenişehir ilçesi Adnan Menderes Bulvarı üzerinde bulunan Fenerbahçe meydanında 
Üçüncü Mersin Pati Festivali düzenlenmiştir. Hayvanseverlerin dernek ve kuruluşların katılımıyla hazırlanan 
program çok sayıda hayvanseverin bulunduğu kortej ile başlamıştır. Kurulan workshoplarda Hayvan Hastalıkları, 
Bakım ve Besleme, Sokak Hayvanlarının Rehabilitasyonu, Hayvan Haklarının Hukuki Boyutu, ve Hayvan Hakları 
Mevzuatı hakkında alanında uzman kişilerle söyleşi gerçekleştirilmiştir. Oluşturulan atölyede dezavantajlı 
bölgede yaşayan çocuklara hayvan sevgisi bilincini aşılamak için mama kabı boyama, ahşap boyama, yüz boyama, 
eğitim aktiviteler gerçekleştirilmiştir.  Sahipli hayvanlar için oyun alanı oluşturulmuş ve bakımevinde bulunan 
sokak hayvanlarının eğitim gösterisi yapılarak sokak hayvanlarının sahiplendirilmesi sağlanmıştır.

ÇOCUK YAŞTA HAYVAN SEVGİSİ BİLİNCİNİ AŞILAMAK ÜZERE OKULLARDA EĞİTİM VERİLMESİ

Çocuk yaşta hayvan sevgisi bilincini aşılamak üzere İl Milli Eğitim Müdürlüğü bünyesinde bulunan ilk, orta ve 
lise dengi toplam 27 okul Kaşlı Geçici Hayvan Bakımevini ziyaret etmişlerdir. 

Belediyemiz teknik personelleri tarafından öğrencilere hayvan davranışları, bakım ve beslenmesi konularında 
bilgilendirme eğitimi verilmiştir.  
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14-15 Nisan 2022 tarihlerinde Kongre Merkezinde Ev ve Süs Hayvanları Satış Yeri Sahiplerine ve Sorumlu Yöneticilerine eğitim 
kursu düzenlenmiştir. Belediyemiz ile birlikte mersin İl Tarım ve Orman Müdürlüğü, Doğa Koruma ve Milli Parklar Şube Müdürlüğü, 
Mersin Üniversitesi Su Ürünleri Fakültesi ve Mersin Veteriner Hekimler Odası Başkanlığınca görevlendirilen eğitmenler tarafından 
verilen eğitime 32 kursiyer katılmış ve eğitim sonunda gerçekleştirilen sınavda başarılı olarak sertifika almaya hak kazanmışlardır.

5199 sayılı Hayvanları Koruma Kanunu uyarınca belediyemiz tarafından gerçekleştirilen Yerel hayvan Koruma Görevlisi eğitimi 5 
Nisan 2022 tarihinde Kongre Merkezinde, 6 Nisan 2022 tarihinde Silifke Orman İşletme Müdürlüğü Toplantı Salonunda ve 7 Nisan 
2022 tarihinde Erdemli Ticaret ve Toplantı Salonunda gerçekleştirilmiştir. Belediyemiz ile birlikte İl Tarım ve Orman Müdürlüğü, 
Doğa Koruma ve Milli Parklar Şube Müdürlüğü ve Mersin Veteriner Hekimler Odası Başkanlığınca görevlendirilen eğitmenler 
tarafından verilen eğitime katılan 340 vatandaşımıza Mersin Valiliği tarafından Yerel Hayvan Koruma Görevlisi Kimlik Kartı 
verilmiştir.

EV VE SÜS HAYVANLARI SATIŞ YERİ SAHİPLERİ İLE YEREL HAYVAN KORUMA GÖNÜLLÜLERİNE 
SERTİFİKALI EĞİTİM VERİLMESİ

HAYVAN PARKINDA ZİYARETÇİ SAYISINI ARTTIRMAK İÇİN FARKLI TÜRDE HAYVAN ALINMASI

TARSUS DOĞA PARKI HİZMETLERİ

Hayvanat 
Bahçesinde Bulunan 

Tür Sayısı

Hayvanat 
Bahçesinde 

Bulunan 
Hayvan Sayısı

Hayvanat 
Bahçesi 

Ziyaretçi Sayısı

69 2.165 383.450

2022 yılında Tarsus Doğa Parkında bulunan hayvan sayılarını arttırmak amacıyla 1 adet dişi kaplan, 1 çift emu deve 
kuşu, 5 adet burma piton yılanı, 2 adet makak maymunu, 10 çift muhabbet kuşu, 10 çift hint bülbülü bünyemize 
kazandırılmıştır.
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STRATEJİK 
AMAÇ 

2

Kentte sağlık ve kaliteli yaşam hizmetleri, sürdürülebilir çevre ve ekolojik korumayı destekleyen 
hizmet sunumunun sağlanması 

Hedef  2.7.:  Koruyucu ve tedavi edici sağlık hizmetlerinin sunulması ve rutin kontroller ile 
işyerlerinin hijyen standartlarına uygun olması

Faaliyet Adı : Sıhhi/ gayri sıhhi gıda iş yerlerinin denetimini yapmak
Faaliyet Adı : Evde bakım ve sağlık hizmeti sunmak
Faaliyet Adı : Evde bakım için yeni hizmet istasyonlarının açılması çalışmalarını yürütmek
Faaliyet Adı : Kırsal alanlarda koruyucu sağlık hizmeti sunmak
Faaliyet Adı : Yaş almış vatandaşlarımız için yaşlı destek birimi hizmet çeşitliliğinin arttırılması
Faaliyet Adı : Nakil ambulans kriterlerine uyan hastaların naklinin gerçekleştirilmesi
Faaliyet Adı : Sağlıklı yaşamı teşvik edici merkezler açmak
Faaliyet Adı : Kadın sağlığı danışma merkezi hizmetleri sunmak

SAĞLIK HİZMETLERİ:

SIHHİ/GAYRİ SIHHİ İŞ YERLERİNİN DENETİMİNİ YAPMAK

Mersin Büyükşehir Belediyesi tarafından ruhsatlandırılan işyerlerinde 2022 yılında toplam 1.119 (sosyal ev denetimleri 
ile birlikte toplam 1.202) Sıhhi/gayri sıhhi iş işyeri denetlenmiş ve tamamı standartlara uygun hale getirilmiştir.

EVDE BAKIM VE SAĞLIK HİZMETİ SUNMAK

Mersin Büyükşehir Belediyesi ilimiz sınırları içerisinde yaşayan ve herhangi bir sosyal güvencesi bulunmayan veya 
sosyal güvencesi olsa dahi yoksunluk ve yoksulluk sınırında olan; bakıma muhtaç bireylere, engelli bireylere, 65 yaş ve 
üstü ekonomik olanakları elverişli olmayan bireylere hizmet vermektedir. Hizmet verilen vatandaşların tıbbi bakım ve 
rehabilitasyonlarının evinde/aile ortamında verilmesi sağlanarak bu kişilere ve ailelerine eğitim, sosyal ve psikolojik 
destek hizmetleri ile evde bakım hizmetlerinin bir bütün olarak verilmesi amaçlanmıştır.

Evde Sağlık, Bakım 
ve Destek Hizmetleri 
Kapsamında Verilen 

Hizmetler

Evde Temizlik Hizmeti 15.155

TOPLAM
84.687

Evde Bakım Hizmeti 21.130
Sosyal Çalışma Hizmeti 4.982
Sağlık Hizmetleri 30.958
Fizyoterapi Hizmeti 12.405
Psikolojik Destek Hizmeti 57

KIRSAL ALANLARDA KORUYUCU SAĞLIK HİZMETİ SUNMAK

Mersin Büyükşehir Belediyesi Misyon ve Vizyonunda yer alan ayrıca Daire Başkanlığımız görev ve sorumluluklarında 
da belirtilen ‘’Kırsal alanlarda koruyucu sağlık hizmeti sunmak’’ adına sunulan hizmetlerimizden biri de ‘’Ambulans 
Servisi Yönergesi’’ kapsamında ambulans vasıtası ile görevli sağlık personeli eşliğinde Hasta Nakil Ambulans 
Hizmetleri’dir.
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YAŞ ALMIŞ VATANDAŞLARIMIZ İÇİN YAŞLI DESTEK BİRİMİ HİZMET ÇEŞİTLİLİĞİNİN ARTIRILMASI

Yaşlı Destek Birimi sosyal belediyecilik anlayışı ile en büyük sorunu yalnızlık olan ve bakacak kimsesi bulunmayan 
vatandaşlarımızın yalnızlığını bir nebze olsun paylaşmak, yaşamlarını kolaylaştırmak, ihtiyaç duydukları hizmetlere 
hızlı bir şekilde ulaşmalarına destek olmak amacıyla hizmet vermiştir. Bu hizmet kapsamında; evde sağlık ve bakım 
hizmetlerimizden yararlanan vatandaşlarımız ile belediyemizin aşhane hizmetinden yararlanan vatandaşlarımız arasından 
yalnız yaşayan 65 yaş üstü yaş almış, kronik hasta ve engelli vatandaşlarımız Yaşlı Destek Birimi personelimiz tarafından her 
gün aranarak sağlık sorunları ve başka yardıma ihtiyaçları olup olmadığı sorgulanmıştır.

Yaşlı Destek Birimine kayıtlı yaşlı vatandaşlarımız her gün düzenli olarak aranarak 
kendileri ile irtibat sağlanıp rehberlik ve danışmanlık hizmeti verilmektedir.

Yaşlı Destek Birimine kayıtlı yaşlı vatandaşlarımızın evlerinde meydana gelen arızalar için 
mini onarı (musluk arızası, tadilat, vb.) hizmeti verilmektedir.

Yaşlı Destek Birimine kayıtlı yaşlı vatandaşlarımıza kış aylarında kullanılmak üzere yakacak 
(odun) yardımı hizmeti verilmiştir.

Yaşlı Destek 
Birimi Olarak 

Verilen Hizmet 
Çeşitliliği

Yaşlı Destek Birimine kayıtlı, yaş almış vatandaşlarımız için 2022 yılı boyunca düzenlenen etkinlikler;
•	 18-24 Mart ‘’Yaşlılara Saygı Haftası’’ kapsamında atölye çalışması
•	 “1 Ekim Dünya Yaşlılar Günü’’ Silifke Gazi Çiftliği ziyareti
•	 El Sanatları Atölyesi
•	 “Aktif Ve Başarılı Yaşlanma’’ temalı resim sergisi
•	 “Alzheimer nedir? Belirtileri, Risk faktörleri ve Korunma yöntemleri nelerdir? , Alzheimer hastası bulunan hanede ne 

gibi güvenlik tedbirleri alınmalıdır?’’ konu başlıklarında Alzheimer Farkındalık Semineri

NAKİL AMBULANS KRİTERLERİNE UYAN HASTALARIN NAKLİNİN GERÇEKLEŞTİRİLMESİ

Ambulans Servis Hizmeti; Sağlık durumlarına göre Ambulans Servisi Yönergesi kriterlerine uyan ve kendi imkanlarıyla 
nakli gerçekleşemeyecek hastaların muhtelif adres ve hastanelerden gitmek istedikleri hastane/adrese görevli sağlık 
personeli eşliğinde ambulans vasıtası ile nakillerinin yapılması sağlanmaktadır.

Mersin Büyükşehir Belediyesi Ambulans Servisi tarafından 2022 yılında toplam 12.779 vatandaşımıza hizmet verilmiştir. 
110 vatandaşın Ambulans Servisi Yönergesindeki nakil şartlarını taşımadığı için talepleri karşılanamamıştır.

05.01.2022 tarihinde Akdeniz İlçesi Hamidiye Mahallesinde Mersin Büyükşehir Polikliniği açılarak hizmete başlamıştır.

12.779
KİŞİ

1.565
KİŞİ

Ambulans Aracı Hizmeti Onkoloji Transfer Aracı Nakil İşlemleri Hizmeti

KADIN SAĞLIĞI DANIŞMA MERKEZİ HİZMETLERİ SUNMAK

KADIN SAĞLIĞI DANIŞMA MERKEZİ HİZMETLERİ SUNMAK

Beslenme 
Danışmanlığı Hizmet 

Sayısı

Egzersiz 
Danışmanlığı 
Hizmet Sayısı

Psikolojik 
Danışmanlık 
Hizmet Sayısı

1.846 1.155 928

YAPILAN DİĞER ÖNEMLİ ÇALIŞMALAR

•	 Poliklinik Hizmetleri 
•	 İlk Yardım Eğitim Merkezi Hizmeti
•	 Diyetisyen Hizmeti 

•	 Psikolojik Danışmanlık Hizmeti 
•	 MOXO Dikkat Testi Hizmeti 
•	 Gezici Sağlık Aracı Hizmeti
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ALAN 3
KÜLTÜR VE SOSYAL DESTEK 

HİZMETLERİ YÖNETİMİ
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STRATEJİK 
AMAÇ 

3

Belediyenin çeşitlenen kültür hizmetleriyle somut ve somut olmayan kültürel mirasın korunması, 
teşvik edilmesi ve gelecek nesile bozulmadan aktarılması

Hedef  3.1.:  Kentin somut ve somut olmayan kültürel mirasının belirlenmesine yönelik destek 
verilmesi  ve kültür hizmetlerinin bu tespite göre belirlenmesi

Faaliyet Adı : : Kentin kültürel mirasın belirlenmesine, tanıtımına yönelik faaliyetler ve bilimsel 
arkeolojik kazı ve restorasyon çalışmalarına maddi destek

KENTİN KÜLTÜREL VARLIKLARININ KORUNMASI VE TANITILMASI FAALİYETLERİ:

KAZI & YÜZEY ARAŞTIRMALARINA VERDİĞİMİZ MADDİ DESTEK VE FESTİVALLERE VERİLEN MADDİ DESTEK

Arkeolojik Çalışmalar
16 Adet Kazı Çalışması 478.609,15 TL Maddi Destek

Arkeolojik Çalışmalar kapsamında, Anemurium Antik Kenti , Tarsus Gözlükule Höyüğü,Uzuncaburç Antik Kenti, Tarsus 
Hinterlandı, Soli Pompeipolis Antik Kenti, Silifke Kalesi, Olba Antik Kenti, Kelenderis Antik Kenti, Boğsak Taşıl Kilikya Yapı, 
Ayatekla  (Meryemlik), Eşek Deresi Vadisi, Orta Toroslar, Korykos Kalesi, Elaıuse Sebaste Antik Kenti, Yumuktepe  ve  Akkale 
Örenyeri Bilimsel Kazı çalışmaları yapılmıştır.

KENTBELLEĞİ MERKEZİ ENVANTERİNİN OLUŞTURULMASI

 Kent Tarihi Araştırmaları MEDEKA Alt Kurulu tarafından yürütülmekte olup, kitap, fotoğraf, dergi, gazete vb. belgeler 
toparlama aşamasının %50 si tamamlanmış olup, çalışmalar devam etmektedir.

BELEDİYEMİZİN KÜLTÜR HİZMETLERİYLE SOMUT VE SOMUT OLMAYAN KÜLTÜREL MİRASININ KORUNMASI, 
TEŞVİK EDİLMESİ, GELECEK NESİLE BOZULMADAN AKTARILMASI İÇİN FARKINDALIK ÇALIŞMALARIMIZ 
ARTTIRILMIŞTIR.

Kentin kültürel miras varlığının tanıtımına yönelik 7 adet farkındalık çalışması düzenlenmiştir.

1- Darısekisi Örnek Köy Projesi: Belediyemiz ve Mersin Üniversitesi işbirliğinde gerçekleştirilmekte olan “Etkileşimli 
Darısekisi Örnek Köy Projesi” kapsamında  “Konargöçer Yörük Kültürü Tanıtım Merkezi” nde kurulacak 2 adet yörük çadırı 
kurulmuştur. Konargöçer Yörük Kültürünün tanıtılması amacıyla oluşturulan “Etkileşimli Darısekisi Örnek Köy’’ merkezinde 
sergilenen yöresel materyallerin envanter çalışması tamamlanmıştır. 
2- Türk Halk Müziği Sanatçısı Kürşat Taner BİÇİCİ’nin sunuculuğunda; tarihi ve turistik alanların tanıtılması, evlere ve 
üreticilere konuk olunması, halk oyunları gösterimi, yöresel yemekler, yöresel kıyafetler, üretim ve hasat etkinliklerinin 
tanıtımı vb. konularda Mersin’e ait değerlerin, türküler eşliğinde işlenmesi amacıyla, 02 Şubat 2022 tarihinde kentimizde 
bulunan “Gündüz Gece” programında yer alan söz konusu program kapsamında ilimizin tarihi ve turistik alanlarının 
tanıtımı yapılmıştır.
3- Yumuktepe Höyüğü Arkeopark Projesi:  Hazırlanan tüm projeler Adana Kültür Varlıklarını Koruma Bölge Kurulu 
tarafından onaylanmış, çevre düzenlemesi uygulaması için Kültür ve Turizm Bakanlığı’ndan yetki alınmıştır. Yumuktepe 
Höyüğü Arkeopark Projesi‘nin inşai süreci devam etmektedir.
4- 19 Nisan 2022 Tarihinde İlimizin gastronomi çeşitliliği ve kültürel dokusunu tanıtmak amacıyla şehrimize gelen 
televizyon programı çekim ekibine, ören yerlerimizde (Kanlıdivane-Uzuncaburç) eşlik etmek üzere arkeolog personel 
görevlendirilmiştir.  
5- 16-17 Nisan 2022 tarihlerinde İlimizi Sosyal medya mecralarında tanıtmak, Belediyemiz arşivine katkı sunmak amacıyla, 
Tarsus, Erdemli, Silifke ilçelerinde fotoğraf çekimleri için İstanbul İlinden Kentimize gelen 40 Haramiler Fotoğraf grubu ile 
olan etkinlik kapsamında gezi programı hazırlanmıştır. 
6- “Kadına Yönelik Şiddete Karşı Uluslarası Mücadele Günü’’ kapsamında Tarsus İlçesi Sağlıklı Mahallesine 24 Kasım 2022 
tarihinde Kadına yönelik gezi düzenlenmiştir.                                                                                                                                                                          
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STRATEJİK 
AMAÇ 
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Belediyenin çeşitlenen kültür hizmetleriyle somut ve somut olmayan kültürel mirasın korunması, 
teşvik edilmesi ve gelecek nesile bozulmadan aktarılması

Hedef  3.2.:  Kültür varlıklarının ve hizmetlerinin erişilebilir olmasını sağlayacak planlama ve 
uygulamaların yapılması, kültür ve sanat faaliyetlerinin yaygınlaştırılması

Faaliyet Adı : Düzenlenen, katılım sağlanan ve desteklenen kültür ve sanat faaliyetleri (konser, 
festival, tiyatro, sinema, kültür yayınları)
Faaliyet Adı : Tiyatro, kültür, sanat, ve yetenek eğitimleri (kurslar)
Faaliyet Adı : Kültürel mekan hizmetleri, etkin kullanımı, kapasite ve kalitesinin arttırılması (Kongre 
Merkezi, Kütüphane, Sanat Galerisi ve Salonlar),  kütüphane, müze, kent belleği,  sanat galerisi gibi 
mekanların açılması ve sürdürülebilirliğinin sağlanması 

KENTİN KÜLTÜREL VARLIKLARININ KORUNMASI VE TANITILMASI FAALİYETLERİ:

KENTİN KÜLTÜR MİRAS VARLIĞININ TANITIMINA YÖNELİK DÜZENLENEN FESTİVAL SAYIMIZ ARTMIŞTIR.

1 Adet Uluslararası Müzik Festivali

21 Mayıs 2022 -15 Haziran 2022 tarihleri arasında Mersin Valiliği himayesinde 
gerçekleşen ‘’20. Mersin Uluslararası Müzik Festivali’’ne Mersin Büyükşehir 
Belediyesi Meclisi’nin 14.03.2022 tarih ve 145 sayılı kararı ile Belediyemiz  
tarafından 500.000,00 TL maddi destek sağlanmıştır.

1 Adet Ulusal Oda Müziği Yarışması

Büyükşehir Belediye Meclisinin 15.04.2022 tarih ve 207 sayılı kararı ile 
(AKOB)Akdeniz Opera ve Bale Kulübü Derneği’nin;  Haziran ayı içerisinde 
düzenledikleri 5. Mersin AKOB Ulusal Oda Müziği Yarışması kapsamında 
Belediyemizce 25.000,00 TL maddi destek Temmuz ayında verilmiştir.

EXPO 2021 HATAY MEDENİYETLER BAHÇESİNİN 2022 YILINDA AÇILIŞI

01 Nisan – 29 Ekim 2022 tarihleri arasında düzenlenen “Expo 2021 Hatay Medeniyetler Bahçesi’’ içerisinde Mersin’in 
tarihi ve kültürel tanıtımının yapılması amacıyla Belediyemizce oluşturulan ‘’Mersin İller Bahçesi”nin, 31.03.2022 
tarihinde yapılan resmi açılış programına belediyemizce katılım sağlanmıştır. Açıldığı andan itibaren ilgi odağı olan Mersin 
Bahçesi’nde; Mersin’in tarihi mekanları, doğal güzellikleri ve bitki çeşitliliği tanıtılmıştır
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ULUSLARARASI YÖRÜK TÜRKMEN FESTİVALİ

Bölgemizin Yörük Türkmen Kültürünün tanıtılması amacıyla; 6-8 Mayıs 2022 tarihleri arasında Antalya Büyükşehir 
Belediyesi ev sahipliğinde gerçekleşen, ‘’Uluslararası Yörük Türkmen Festivali’’ne Belediyemizce katılım sağlanmıştır. 
Antalya Büyükşehir Belediyesi tarafından düzenlenen, Yörük Türkmen Festivali’nde Belediyemize tahsis edilen çadır 
Mersin’e özgü simgelerle donatılarak (Mersin’in yöresel lezzetlerinin  anlatıldığı ve  Mersin yörüklerine özgü kıyafetlerin 
ve çadırlarında kullandıkları yörük eşyalarının tanıtıldığı), Mersin Büyükşehir Belediyesi olarak dünyanın farklı 
ülkelerinden ve Türkiye’nin dört bir yanından gelen katılımcılara Mersin İlimiz tanıtılmıştır.

ULUSLARARASI NARENCİYE FESTİVALİ

Mersin Valiliği himayesinde Belediyemizin de destekleriyle, 12-13 Kasım 2022 tarihlerinde düzenlenen ‘’8. Uluslararası 
Mersin Narenciye Festival’’ine, maddi destek sağlanmış olup, stand açılarak katılım sağlanmıştır.

XXVII. ARKEOLOJİ GÜNLERİ

BELEDİYE TİYATROSU

Bu kapsamda İçel Sanat Kulübüne 5393 sayılı Belediye Kanununun ilgili maddesi gereği 30.000,00-TL nakdi yardım yapılmıştır.

Büyükşehir Belediye tiyatromuzu tanıtmak, sevdirmek amacıyla, tiyatro sezonunda sahnelenen oyun sayımız arttırılmıştır.

TİYATRO OYUNLARI İSTATİSTİĞİ TİYATRO KURSLARI

SAHNEYE KONULAN 
OYUN SAYISI

YETİŞKİN KURSİYER 
SAYISI

YENİ OYUNLAR ÇOCUK KURSİYER 
SAYISI

SAHNELENME 
SAYISI

49 204 9379
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Okuma kültürünün oluşturulması ve yaygınlaştırılması amacıyla kütüphanecilik hizmetleri geliştirilerek, kütüphaneler 
bu alandaki yeni teknolojiler ve yönetim yaklaşımlarından da istifade edilerek mekansal ve işlevsel olarak yeniden 
yapılandırılmıştır. Merkez Kütüphanemize ek olarak, 2022 yılında 5 adet okuma salonu açılmıştır.

Gençlik Merkezi Okuma Salonu

Adres Okuma Salonu

Hal Okuma Salonu

Halkkent Okuma Salonu

Tarsus Ötüken Okuma Salonu

22-30 Ekim 2022 tarihleri arasında 7.düzenlenen ‘’CNR Mersin Kitap Fuarı’’na Belediyemizce katılım sağlanmış olup, 
ziyaretçilerimize basımı yapılan kültür yayınlarımızdan hediye edilmiştir.

Kütüphane İstatistiği
Belediye Kütüphanesi ve Gezici Kütüphane Hizmet Alan Vatandaş Sayısı 33.497
Gezici Kütüphanenin Ziyaret Ettiği Okul Sayısı 16
Talep Doğrultusunda Dağıtılan Çocuk Klasikleri (adet) 18.728
Talep Doğrultusunda Dağıtılan Kültür Yayınları (adet) 4.524
Basımı Yapılan Kitap Sayısı 19 adet kitabın telif ücreti ödenmiştir.
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STRATEJİK 
AMAÇ 

3

Belediyenin çeşitlenen kültür hizmetleriyle somut ve somut olmayan kültürel mirasın korunması, 
teşvik edilmesi ve gelecek nesile bozulmadan aktarılması

Hedef  3.3.:  Kentin ilgili paydaşlarıyla turizm hizmetlerini sürdürülebilir turizm ekseninde 
şekillendirecek planlama ve uygulamanın yapılması; sürdürülebilir turizm ile ilgili farkındalık 
yaratılması

Faaliyet Adı : Düzenlenen, katılım sağlanan ulusal ve uluslararası faaliyetler ve faaliyetlere  sağlanan 
maddi destek

TURİZME YÖNELİK FAALİYETLER:

1) 3-17 Nisan 2022 tarihinde Mersin Üniversitesi Turizm 
Fakültesi ve Arkeoloji bölümünde eğitim gören 300 kadar 
öğrenci için Uzuncaburç Antik Kentine gezi düzenlenmiş olup, 
etkinlik kapsamında gezi programı hazırlanmıştır.                                                                             

 2) EUROVELO (Avrupa Bisiklet Rotaları Ağı) Bisiklet Stratejileri 
ve Saha Çalışmaları Programı kapsamında; 29.06.2022 
tarihinde Mersin Merkez ve Tarsus ilçesinde yapılan gezide 
Tarihi ve Turistik noktalarla ilgili bilgilendirme yapmak üzere 
personel olarak Arkeolog Başar AKÇA görevlendirilmiştir.       

3) Etkileşimli Darısekisi Örnek Köy Projesi kapsamında 11 
Büyükşehir Belediye Başkanlarının kentimize yaptıkları ziyaret 
kapsamında ST. Paul Anıt Müzesi tanıtılarak Mini Konser 
verilmiştir.

4) 03 Ağustos 2022 tarihinde kadın personellerimiz için,  
Darısekisi Örnek Köy gezisi düzenlenmiştir.                                                                                                 

5) 25 Eylül 2022 Pazar günü kentimizde bulunan TURAB 
(Türk-Arap Ülkeleri İş İnsanları Derneği) için Tarsus ve Erdemli 
ilçelerinin tarihi mekan ve ören yerlerinin tanıtımına yönelik 
gezi düzenlenmiştir.

6) İlimizin tarihi turistik, Kültürel mekanlarının, ören yerlerinin 
ve turizm potansiyelinin ön plana çıkartılarak Ulusal ve 
Uluslararası mecralarda tanıtımının yapılması amacıyla, 11-
13 Ekim 2022 tarihleri arasında kentimize gelen TV sunucusu 
(ınfluncer) Burak AKKUL ve Seda AKKUL ile Mersin tanıtım 
çalışmaları yapılmıştır.   

7) 4-5-6 Kasım 2022 Tarsus Festivali kapsamında kentimize 
gelen Sosyal Medya ınfluncerı, Adem AKSOY, Pınar BULUT 
(Kutu Balığı), Kaan YARMAN (Tam Kararında)  Kentimizin tarihi, 
turistik, gastronomi değerlerini deneyimleyerek sosyal medya 
tanıtımlarını yapmışlardır.

Belediyemizce Yurtiçi birçok Turizm fuarına katılım 
sağlanmıştır. (25. düzenlenen Doğu Akdeniz Uluslararası 
Turizm ve Seyahat Fuarı (EMİTT),  ‘EXPO 21’ Hatay 
Medeniyetler Mersin İller Bahçesi, ‘’Uluslararası Antalya 
Yörük Türkmen Festivali’ ve ‘’10. Uluslararası Portakal 
Çiçeği Karnavalı’’ kapsamında Belediyemizce Açılan Stantta 
Protokol Çadırında ilimizi tanıtan materyaller dağıtılmıştır.     
Mersin Turizm Haritası: Mersin’in turizm potansiyelini ve 
prestijini ön plana çıkartılması, şehre gelen yerli ve yabancı 
turistlere rehber olması, Ulusal ve Uluslararası festival, 
fuar ve organizasyonlarda dağıtılması amacıyla; Mersin’in 
sahip olduğu tarihi ve turistik zenginliklerin, önemli 
yapıların, coğrafi işaretli tescilli ürünlerinin ve gastronomik 
değerlerinin belirtildiği ‘‘Mersin Turizm Haritası’’ 
çalışmaları tamamlanmıştır.

Mersin Üniversitesi Arkeoloji Bölüm Başkanı Prof. Dr. Murat 
DURUKAN’ın Mersin Kent Merkezi ve Tarsus ilçesini kapsayan 
metin ve içerik katkılarıyla hazırlanacak olan tanıtım kitapçığı 
çalışmaları tamamlanmıştır.
Mersin Roman Yarışması: Büyükşehir Belediyesi tarafından 
edebiyatın insana kazandırdığı değerleri çoğaltmak, yazın 
dünyamıza devinim katmak, yeni yazarlar/yapıtlar kazandırmak 
amacıyla; Mersin’e Değer Katanlar (MEDEKA) Edebiyat Kurulu 
tarafından bu yıl ilki düzenlenen  ‘’Mersin Roman Yarışması’’nın 
ödül töreni 16.03.2022 tarihinde saat 19:00’da Adnan Menderes 
Bulvarı GS Meydanı yanı MBB Nikah Salonu’nda yapılmıştır. Bu yıl 
ilki gerçekleştirilen Mersin Roman Yarışması’nın birincisi, Vivaldi 
rumuzuyla ‘Çünkü Deccal İnsanoğlunun Ta Kendiydi’ eserinin 
sahibi Yazar Özgür DOĞAN olmuştur. Mersin Roman Yarışması’na 
toplam 101 eser katılmıştır.

Turizmi Canlandırmaya Ve Çeşitlendirilmeye Yönelik 7 Adet Etkinlik Gerçekleştirilmiştir:

ETKİNLİK SAYISI

KONSERVATUAR SAZ 
VE SES SANATÇILARI

BANDO KENT 
ORKESTRASI

HALK 
OYUNLARI

64 120 36

Temmuz, Ağustos, Eylül, Ekim 
ayında Tarsus ve Çamlıyayla 

ilçelerinde Yüz Boyama, Dans, 
Palyaço gösterisi, Müzik dinletisi, 
Geleneksel Oyunlar, ve Maskot 

oyunları gibi etkinliklerin yer 
aldığı  ‘’KÖY BİZİM, ŞENLİK 
BİZİM’’ adlı bir dizi çocuk 

şenlikleri gerçekleştirilmiştir.



2022 YILI FAALİYET RAPORU

93

TARSUS FESTİVALİ

Belediyemizce İlimiz Tarsus İlçesinin tarihi ve turistik mekânları ile doğal güzelliklerinin tanıtılması amacıyla;  4-5-6 Kasım 
2022 tarihlerinde düzenlenen Tarsus Festivali (Kleopatra Yılı) kapsamında, Tarsus ilçesinin muhtelif noktalarına bilgilendirme 
levhası alım işi gerçekleştirilmiş olup,  Festival süresince personel görevlendirilmiştir. Kleopatra Yılında Buluşalım sloganıyla 
“ULUSLARARASI TARSUS FESTİVALİ”  Etkinlikleri çerçevesinde birçok Söyleşi- Talk Show- Dans Gösterisi- DJ Performans- 
konser yapılmıştır.

Büyükşehir Belediyemizin kültür ve sanat etkinlikleri kapsamında 20-30 Eylül 2022 tarihleri arasında Yenişehir İlçesinde 
bulunan Mersin Resim Heykel Galerisi’nde Ressam Ethem ÇALIŞKAN Resim Sergisi yapılmıştır.

Mersin Gençlik Festivalİ:  21-22 Ekim 2022 tarihlerinde Yenişehir Özgecan Aslan Meydanı’nda İREM DERİCİ, DUMAN, 
KENT ORKESTRASI konserleri ile söyleşi ve eğlenceli oyun alanlarının yer aldığı Mersin Gençlik Festivali yapılmıştır.

TÜRSAB işbirliğinde, 8-9-10 Aralık 2022 tarihlerinde İzmir İli’nde gerçekleştirilen ‘’16. Uluslararası Turizm ve Ticaret 
Fuar ve Kongresi’ne Belediyemizce katılım sağlanmıştır.
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STRATEJİK 
AMAÇ 

3

Belediyenin çeşitlenen kültür hizmetleriyle somut ve somut olmayan kültürel mirasın korunması, 
teşvik edilmesi ve gelecek nesillere bozulmadan aktarılması

Hedef  3.4.:  Spor faaliyetlerine erişilebilirliğin sağlanması, prestijli spor organizasyonlarına ev 
sahipliği yapılması, spor turizminin geliştirilmesi

Faaliyet Adı : Gençlik ve spor hizmetleri faaliyetleri

SPOR HİZMETLERİ FAALİYETLERİ:
SPOR KURSLARI

Kick Boks, Muay-Thai gibi yeni aktifleşen kurslarımız ile beraber toplamda 15 farklı branşta kurs verilmiştir. Bu 
yıl talepler üzerine açılan Fiziki Yeterlilik kursunda Pomem, Besyo, Bekçilik gibi sınavlara hazırlık sürecinde uzman 
antrenörlerimiz vatandaşa kondisyonerlik yapmışlardır.

ATLETİZM OKÇULUK

150
KURSİYER

118
KURSİYER

546
KURSİYER

531
KURSİYER

728
KURSİYER

CİMNASTİK

BASKETBOL FUTBOL

GÜREŞ SU TOPU

98
KURSİYER

35
KURSİYER

54
KURSİYER

75
KURSİYER

75
KURSİYER

MUAY - THAİ

KİCK BOKS HENTBOL

TEAKWONDO FİZİKİ YETERLİLİK

197
KURSİYER

278
KURSİYER

420
KURSİYER

354
KURSİYER

3.305
KURSİYER

VOLEYBOL

TENİS YÜZME

TOPLAM 
6.964 

KURSİYER
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YAPILAN FAALİYETLER

•	 Bilinçli Spor Projesi

•	 Köy Enstitüsü Derneği Üyesi Emekli Öğretmenlerin 
Kır Çiçekleri Sporcu Yetiştirme Merkezi 35 öğrenciyi 
Ziyareti(2 Ocak 2022)

•	 Naftalin Ligi Kurtuluş Kupası(3 Ocak 2022)

•	 Gazeteciler Günü Dostluk Maçı (8 Ocak 2022)

•	 Turkcell Kulüplerarası İbrahim Halil Çömlekçi Kros Ligi 
Eleme Yarışmalarına Destek (15 Ocak 2022)

•	 Mersin 2. Veteranlar Masa Tenisi Turnuvası (12-13 
Şubat)

•	 8 Mart Dünya Kadınlar Günü Etkinlikleri ‘Gece Koşusu’

•	 17 Mart Futbol Turnuvası 

•	 23 Nisan Ulusal Egemenlik Ve Çocuk Bayramı Etkinlikleri 
(23-24 Nisan 2022)

•	 Oli Projesi (25-26-27 Nisan 2022)

•	 Kleopatra Bisiklet Festivali(6-7-8 Mayıs 2022)

•	 Spor Camiası Buluşma Yemeği (17 Mayıs 2022)

•	 19 Mayıs Atatürk’ü Anma Gençlik Ve Spor Bayramı 
Haftası Etkinlikleri 

•	 Sporcu Ödülleri (31 Mayıs 2022)

•	 Çevre Koruma Haftası ‘Bisiklet Turu’ (5 Haziran 2022)

•	 Karaduvar Çevre Temizliği’  (7 Haziran 2022)

•	 Babalar Günü ‘Babalık Festivali’ (19 Haziran 2022)

•	 Eurovelo Bisiklet Çalıştayı (28-29 Haziran 2022)

•	 30 Ağustos Atatürk’ü Anma Ve Zafer Bayramı Kutlamaları 

•	 5. Fındıkpınarı Futbol Turnuvası Final Maçı (30 Ağustos 
2022)

•	 6. Uluslararası Açık Satranç Turnuvası (04-10 Eylül 2022)

•	 Kız Kalesinde “Tvf Pro Beach Tour Plaj Voleybolu Türkiye 
Turu 7. Etabı” (5-6-7 Ağustos 2022)

•	 Mersin Emirler Köyü Gelincik Tepesi Türkiye Yamaç 
Paraşütü Hedef Yarışması 4. Etap Yarışları

•	 Mersin Briç Kulübü İle Ortak Düzenlenen ‘36. Mersin 
Briç Festivali’ (14-18 Eylül 2022)

•	 Avrupa Hareketlilik Haftası Kapsamında 
‘Çeşitlendirerek Devam Et’ Teması İle Tüm 
Hafta Boyunca Birçok Farklı Noktada Etkinlikler 
Düzenlenmiştir. (16-22 Eylül 2022)

•	 Mersin Büyükşehir Belediyesi Birimler Arası 1. Spor 
Oyunları Turnuvaları (24 Eylül 2022)

•	 Uluslararası Kilikya Ultra Maratonu (23-24-25 Eylül 
2022)

•	 Amatör Spor Kulüplerine Yapılan Ayni Ve Nakdi Yardım 
(6 Ekim 2022)

•	 Uluslararası Tarsus Yarı Maratonu (22-23 Ekim 2022)

•	 Sosyal Hizmetler Dairesi Başkanlığı İle Ortak Yürütülen 
Minikbüs Projesi Kapsamında; Spor Tesisimizin, Sportif 
Faaliyetlerimizin Tanıtım Yapılmıştır, Çeşitli Branşlarımız 
İle İlgili Eğitimler Verilmiştir.
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ALAN 4
SÜRDÜRÜLEBİLİR KENT 

VE TOPLUM DÜZENİ 
HİZMETLERİ YÖNETİMİ
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STRATEJİK 
AMAÇ 

4

Belediyenin sosyal destek hizmetleri ile sosyal içermenin, sosyal uyumun ve toplumsal birlikteliğin 
kapsayıcı bir anlayışla desteklenmesi

Hedef  4.1.:  Cinsiyeti, yaşı, engelliliği ve sosyo-ekonomik durumu nedeniyle dezavantaj yaşayan 
kesimleri güçlendiren ve toplumun aktif bireyleri olarak yer almalarını sağlayan hizmet çeşitliliğinin 
sağlanması ve sunulması

Faaliyet Adı : Mola Evi Hizmetlerinin verilmesi
Faaliyet Adı : Engelsiz Yaşam Merkezi hizmetlerinin verilmesi
Faaliyet Adı : Mesleki Eğitim ve Spor Merkezi hizmetlerinin verilmesi
Faaliyet Adı : İhtiyaç sahibi engelli bireylere medikal malzeme desteği verilmesi
Faaliyet Adı : Engelli birey ve ailelerine rehberlik ve danışmanlık hizmetlerinin verilmesi
Faaliyet Adı : Sosyal yardım ve hizmetlerinin sunulması faaliyeti

ENGELSİZ YAŞAM FAALİYETLERİ:

Engelli Veri Tabanına Kayıtlı Engelli Birey Sayısı
32.563

Mola Evi Hizmetinde Sunulan Seans Sayısı (Tarsus ve Merkez)
2.606

MOLA EVİ HİZMETLERİNİN VERİLMESİ

ENGELSİZ YAŞAM MERKEZİ HİZMETLERİNİN VERİLMESİ

Hizmetimizle engelli bireye sahip ailelerin, engelli yakınlarını tam veya kısmi zamanlı olarak merkeze bırakması, engelli 
bireyin merkezde aktif zaman geçirmesi ve bu süre zarfında ailelerinin resmi veya özel işlerini daha kolay bir şekilde 
çözebilmesi, ebeveynlerin sosyal ve kültürel hayatta daha etkin olmaları amaçlanmıştır.

Tüm engel grupları için %100 erişilebilir özelliklerde inşa edilen merkezimiz, sadece engelli bireylerimizin değil engelli 
birey ile ailelerinin de bir arada olabileceği bir tesis haline dönüştürülmüştür.

Engelsiz 
Yaşam Merkezi 

Hizmetleri

Farkındalık ve Erişilebilirlik Eğitimi (Personel) 409
Engelli Bireyler için Transfer Aracı Hizmeti (Kişi) 12.850
Medikal – Malzeme Bakım Onarım Hizmeti (Adet) 101
Engelli Birey Ve Yakınlarına Sunulan Sosyal Servis Hizmet Sayısı (Kişi) 1.767
Duyu Bütünleme Terapisi ve Ergoterapi Hizmeti ile Ebeveyn Danışmanlığı ve 
Gelişim Testleri Hizmeti (Seans) 1.855

Erişilebilirlik Tespit ve Bilgilendirme Çalışmaları Hizmeti (Kişi) 96
İşaret Dili İle Görüntülü Destek ve Şikâyet Hattı Hizmeti (Kişi) 352
Engelli Birey Eğitimini Destekleyici Görüntülü Destek Hattı Hizmeti (Seans) 153

Mesleki eğitim ve 
spor hizmetlerinin 

verilmesi

Engelli Birey Sportif Beceri ve Koordinasyon Eğitimi Hizmeti (12 yaş altı/Seans) 983
Fitness Eğitim Salonu Hizmeti  (12 yaş üstü / Seans) 2.038
Engelsiz Yaşam Merkezi Açılan Kurslar (Seans) 9.017
Engelsiz Yaşam Parkında Açılan Kurslar (Seans) 5.808

MESLEKİ EĞİTİM VE SPOR HİZMETLERİNİN VERİLMESİ

Mesleki eğitim ve spor hizmetleri; engelli bireylerin engelleri dolayısıyla içinde bulundukları ruh hali ve toplumun 
kendilerine karşı olan tavırlarının doğal sonucu olarak ortaya çıkan saldırganlık, öfke ve kıskançlık gibi duygularını kontrol 
etmelerini sağlamaktadır. Ayrıca, bu aktiviteler engelli bireyler için fiziksel, psikolojik etkilerine ek olarak kaynaştırma 
(bütünleştirme) ve rehabilitasyon süreçlerini direkt etkileyen bir faktör olması da dikkat çekicidir.
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İHTİYAÇ SAHİBİ ENGELLİ BİREYLERE MEDİKAL 
MALZEME DESTEĞİ VERİLMESİ

Mersin ili sınırları içerisinde ikamet eden ihtiyaç sahibi 
engelli bireylere belediyemizin imkanları dahilinde 
mevzuata uygun olarak sosyal yardım kriterleri esas 
alınarak medikal malzeme desteği vermektedir.

İhtiyaç Sahibi Olduğunu Belgelendiren Vatandaşlara Dağıtılan Toplam Medikal Malzeme Desteği

Akülü Sandalye

Hasta Yatağı

2
ADET

139
ADET

38
ADET

4
ADET

5
ADET

8
ADET

1
ADET

1
ADET

1
ADET

1
ADET

Tekerlekli Sandalye

Havalı Hasta Yatağı

İşitme Cihazı

Tuvalet Sandalyesi

Beyaz Baston

Yürüteç

Tekerlekli Walker

Pediatrik Sandalye

TOPLAM 200 ADET
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ENGELLİ BİREY VE AİLELERİNE REHBERLİK VE DANIŞMANLIK HİZMETLERİNİN VERİLMESİ

Mersin İli sınırları içerisinde yaşayan engelli birey ve ailelerine 
psiko-sosyal danışmanlık ve rehberlik hizmetleri verilmekte, 
engellilikle ilgili konularda eğitim alarak bilgilendirilmelerini 
ve bilinçlenmelerini sağlamak amacıyla çalışmalarımız 
gerçekleşmiştir. 

Engelli birey ve ailelerine Rehberlik –Danışmanlık ve 
Psiko-Sosyal Destek Hizmetleri (Seans) 437

SOSYAL YARDIM HİZMETLERİ:
Sosyal hizmetler birimimizce Yapılan Proje ve Hizmetler

Proje Adı Miktarı (2022 yılı)
Nikah İşlemleri 1.506 çift
Emekli Evi Hizmeti (Mersin Merkez) 1.928 üye
Emekli Evi Hizmeti (Tarsus) 761 üye
Emekli Evi Hizmeti (Toroslar/Halkkent) 70 üye

Çamaşır Kafe Hizmeti (Mersin Merkez) 556 öğrenci/4.066 kez yıkama 
kurutma

Çamaşır Kafe Hizmeti (Tarsus) 293 öğrenci/2.938 kez yıkama 
kurutma

Mobil Kuaför Aracı Hizmeti 3.980 kişi
Refkatçi Evi (Dosthane) Hizmeti 399 hasta/414 refakatçi
Taziye Evi Hizmeti (Toroslar/Halkkent) 8 aile
Sosyal Uyum Merkezi 6.767 kişi
Kaynar Dağıtımı 50.010 bardak

Kandil Simidi Dağıtımı 65.000 adet kandil simidi/ 
7.500 paket lokma tatlısı

Muharrem Ayı Etkinlikleri 20.000 adet aşure
Ramazan Bayramı Bayram Şekeri 
Dağıtımı

60.000 adet su matarası içinde 
bayram şekeri

Halk Kart (Sosyal Destek Kartı) Hizmeti 11.834 hane

Merkez Aşhane Hizmeti 1.177 hane/ 2.672 kişilik 
yemek

Tarsus Aşhane Hizmeti 322 hane/ 507 kişilik yemek
Cenaze Yemek Hizmeti (Pişirim Fırını) 630 aile
Ev Eşyası Yardımı 140 aile
Ev Tadilatı Hizmeti 14 aile

Bir Ekmek Bir Çorba Projesi 80 nokta/61 nokta ile tekrar 
başladı.245.077 kişilik çorba

Okullara Süt Dağıtımı Projesi
1.041.903 adet/305.065 adet 
(2022-2023 Eğitim-Öğretim 
Yılı)

Okullara Kuruyemiş Dağıtımı 35.371 adet
Un Dağıtımı 35.000 hane/350.000 kg

Mahalle Mutfağı 37 nokta/ 1 adet gezici mobil 
tır

El Bebek Gül Bebek Projesi 16.895 adet
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Hamile Bakım Sütü Projesi 328.569 adet
Kıyafet Evi Hizmeti (Merkez) 4.433 hane
Kıyafet Evi Hizmeti (Tarsus) 682 hane
Patates Soğan Dağıtımı 70.000 kg
Ekmek Dağıtımı 51.000 kg
Limon Dağıtımı 10.000 kg
Limonlu Dondurma Dağıtımı 86.400 adet
Limonata/Cupcake Dağıtımı 12.100 adet/ 34.510 adet
Ramazan Gıda Kolisi Yardımı 100.000 adet
Çölyak Gıda Kolisi Dağıtımı 500 adet
Ramazan İftar Yemeği Hizmeti 287.300 kişilik

Eğitim Öğretimi Destekleme Kurs 
Merkezleri (Üniversite Hazırlık)

4.411 öğrenci(2021-2022 
Eğitim-Öğretim yılı) /                      
4.834 öğrenci(2022-2023 
Eğitim-Öğretim yılı)

Eğitim Öğretimi Destekleme Kurs 
Merkezleri (Lise Hazırlık)

965 öğrenci(2021-2022 
Eğitim-Öğretim yılı)/                         
1.702 öğrenci (2022-2023 
Eğitim-Öğretim yılı)

Öğrenim Yardımı (Lisans) Hizmeti

6.305 öğrenci (2021-
2022 Eğitim-Öğretim yılı)/                       
7.513 öğrenci (2022-2023 
Eğitim-Öğretim Yılı)

Öğrenim Yardımı (Ön Lisans) Hizmeti

2.919 öğrenci (2021-
2022 Eğitim Öğretim yılı)/                       
4.510 öğrenci (2022-2023 
Eğitim Öğretim yılı)

Öğrenci Danışmanlık Merkezi (MERCİ) 
Hizmeti 1.056 kişi

Gülnar Yükseköğrenim Kız Öğrenci 
Yurdu ve Konukevi Hizmeti

60 kız/38 erkek 
öğrenci(2021-2022 Eğitim-
Öğretim yılı)/  68 kız/52 erkek 
öğrenci(2022-2023 Eğitim-
Öğretim yılı)

MBB Yükseköğrenim Erkek Öğrenci 
Yurdu 6 öğrenci

Mesleki Eğitim ve Meslek Edindirme 
Merkezi (MERCEK Yenişehir) 648 kişi

Mesleki Eğitim ve Meslek Edindirme 
Merkezi (MERCEK Tırmıl Sanayi Sitesi ) 73 kişi

Mesleki Eğitim ve Meslek Edindirme 
Merkezi (MERCEK Halkkent) 262 kişi

İlk Çantam Projesi (Kırtasiye Malzeme 
Desteği)

18.000 adet (2022-2023 
Eğitim-Öğretim yılı)

YKS Tercih Günleri 1.253 öğrenci

Şehit Olan Hemşerilerimiz için Verilen 
Taziye Yemekleri

19.685 kişilik mevlit yemeği 
ayrıca ayran, su, helva 
verilmiştir.

Şehit Ailelerimizi ve Gazilerimizi 
Ziyaret 139 aile

Kurbanlık Kesimi Şehitlerimiz adına 20 adet 
kurban kesimi yapılmıştır.
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STRATEJİK 
AMAÇ 

4

Belediyenin sosyal destek hizmetleri ile sosyal içermenin, sosyal uyumun ve toplumsal birlikteliğin 
kapsayıcı bir anlayışla desteklenmesi

Hedef  4.2.:  Sosyal koruma hizmetlerinin dönüştürücü ve birey ile haneyi güçlendirici etkilerinin 
sistematik şekilde izlenmesini sağlayacak fonksiyonel izleme ve değerlendirme sistematiğinin 
geliştirilmesi

Faaliyet Adı : Dezavantaj yaşayan kesimlerin güçlendirilmesine yönelik fonksiyonel izleme ve 
değerlendirme sisteminin kurulması

SOSYAL KORUMA HİZMETLERİNİN DÖNÜŞTÜRÜCÜ VE GÜÇLENDİRİCİ ETKİLERİNİN 
İZLENMESİNE VE DEĞERLENDİRİLMESİNE YÖNELİK SİSTEM:

Sosyal anlamda korunmaya ihtiyacı olan 
dezavantajlı vatandaşlarımızın envanterinin 
oluşturulup durum takibi yapılabilmesi için fayda 
sağlayabileceğini düşündüğümüz izleme sistemi 
geliştirilmiş olup bu sistem üzerinden güncellemeler 
dinamik olarak devam etmektedir.
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STRATEJİK 
AMAÇ 

4

Belediyenin sosyal destek hizmetleri ile sosyal içermenin, sosyal uyumun ve toplumsal birlikteliğin 
kapsayıcı bir anlayışla desteklenmesi

Hedef  4.3.:  Belediye yönetiminde ve yerel hizmet sunumunda toplumsal cinsiyet eşitliğinin sağlandığı; 
kimsenin cinsel kimliği ve yaşı nedeniyle dezavantaj yaşamadığı, kırılgan grupların güçlendiği ve 
toplumun aktif bireyleri olarak rol aldığı hizmet sunumunu gerçekleştirmek

Faaliyet Adı : Kadınlara, çocuklara ve ailelere yönelik eğitim, proje, etkinlik farkındalık çalışmaları vb. 
faaliyetlerin yapılması

KADIN VE ÇOCUK ODAKLI TOPLUMSAL HİZMETLER:

Birim / Faaliyet / Proje Hizmet verilen kişi sayısı

Kadın Danışma Merkezi 992

Terapi Merkezi 1.238

Meşot Kadın Danışma Merkezi 734

Online Terapi 720

Yüz Yüze Terapi 2.073

Kadın Konuk Evi 276

Hukuki Danışma 85

Öğrenci Çalışma Merkezi 12.333

Etkinlik Merkezi 34.218

Gazi Çiftliği 9.688

Gençlik Kampı 63.813

Geziler 5.020

Adile Teyze Çocuk Gelişim Merkezi 20

Münir Özkul Çocuk Gelişim Merkezi 45

Yaşar Bayboğan Çocuk Gelişim Merkezi 34

Begonvil Çocuk Gelişim Merkezi 40

Halkkent Çocuk Gelişim Merkezi 24

Ötüken Kadın Ve Çocuk Atölyesi 129

Ötüken Çocuk Atölyesi Minik 
Gurmeler 30

Gözne Kadın Atölyesi 13

At Girmez Kadın ve Çocuk Atölyesi 307

Taşhan 4.218

Üretici Kadın Stant Sayısı 2.648

Üretici Kadın Pazarı Destek Verilen 
Kadın Sayısı 8.057

Mevlana Kadın Ve Çocuk Atölyesi 1 226

Mevlana Kadın Ve Çocuk Atölyesi 2 53

Tarsus Bilim Teknoloji Atölyesi 451
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Yarınlara Farkındalık (Mahalle Gezileri) 1.630

Mobil Bilim Etkinlikleri 1.500

Evimiz Atölye Projesi 1.369

Makrome Atölyesi 180

Punch Atölyesi 41

Çarpana Atölyesi 25

Hasır Örgü Atölyesi 53

Taş Boyama 38

Geri Dönüşüm Atölyesi 329

Satranç 24

Saksı Çiçeği Bakımı Eğitimi 28

Mevlana - Okuma Yazma 36

Mevlana Dikiş Atölyesi 55

Yün Örgü Atölyesi 15

Darısekisi Reyhan Şerbeti Eğitimi 23

Paketleme Ve Uzun Süre Gıda 
Muhafaza Etme Eğitimi 12

Markalaşma, Tasarım Odaklı 
Düşünme, Sosyal Medya Uzmanlığı 
Eğitimi

40

Mahremiyet Eğitimleri 667

Hayat Dolu Buluşmalar 212

Tce Eğitimleri 61

Gönüllü Sayısı 725
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STRATEJİK 
AMAÇ 

4

Belediyenin sosyal destek hizmetleri ile sosyal içermenin, sosyal uyumun ve toplumsal birlikteliğin 
kapsayıcı bir anlayışla desteklenmesi

Hedef  4.4.:  Cenaze hizmetlerini kapsayıcı ve etkin şekilde yürütmek

Faaliyet Adı : Cenaze ve defin işlemlerinin yapılması
Faaliyet Adı : Taziye çadırlarının kurulması
Faaliyet Adı : Şehir içi ve şehir dışı cenaze nakil hizmetlerinin yapılması
Faaliyet Adı : Mabetlerin temizlik ve dezenfeksiyon işlemlerinin yapılması

CENAZE VE DEFİN HİZMETLERİ:

Hizmet alanımızda toplam 4.068 mezarlığımız bulunmaktadır.

DEFİN HİZMETLERİ
Defin İşlemi(Bebek Defin Dahil) 10.884
Şehir İçi Cenaze Nakli 3.029
Şehir Dışı Karayolu İle Cenaze Nakli 884
Uçak İle Cenaze Nakli 186
Taziye Hizmeti 4.000
Çadır Kurulumu 3.749

MEZARLIK ÇALIŞMALARI
Yeni Mezarlık Alanı 60.000 m²
Define Hazır Mezar 20.000 m²

DİĞER FAALİYETLER
Düzenlenen Tahsis Belgesi 1.043 Adet
Satılan Mezar Sayısı 1.380 Adet
Sınır Tespitleri 30 Adet
Arazi Çalışmaları 30 Adet

YENİ MEZARLIK ÇALIŞMALARI

Mezitli Davultepe Anayurt 
Mezarlığı Yapımı 

291.000 metrekare mezarlık alanı 
ormandan tahsisi yapıldı.1 etap 
projesinin yapımı devam etmektedir.

Toroslar Buluklu Kuzey 
Mezarlığı Yapımı

55.000 metrekare mezarlık alanı 
projesi yapımı devam etmektedir.
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STRATEJİK 
AMAÇ 

5

Kentin altyapı ve üst yapı hizmetleriyle toplumsal refahın, içermenin ve markalaşmanın ivme 
kazanması

Hedef  5.1.:  Kentin fiziki planlarının sosyal adalet, refah ve sosyal uyumu pekiştirecek şekilde 
uygulanması

Faaliyet Adı : İmar planları, zemin etütleri ve CBS sistemlerinin tamamlanma faaliyetleri

İMAR VE PLANLAMA FAALİYETLERİ:

İlçeler 1/1000 ölçekli Uygulama İmar Planı 1/5000 ölçekli Nazım İmar Planı

Yenişehir 10 8

Anamur 1 2

Erdemli 10 2

Aydıncık 1 1

Toroslar 10 7

Mut 4 4

Silifke 15 5

Tarsus 9 9

Çamlıyayla 2 1

Mezitli 30 5

Akdeniz 11 6

TOPLAM 103 50

21

AKDENİZ TOROSLAR

VERİLEN YAPI KULLANMA İZİNLERİ

VERİLEN YAPI RUHSATLARI

AKDENİZ ERDEMLİ

15 11

5 117

TOPLAM
40

YENİŞEHİR

TOROSLAR ANAMURTARSUS
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•	 Coğrafi Bilgi Sistemleri veri tabanı alt yapısı ve Coğrafi Veri 
Portalının gelişen teknoloji ayak uydurması ve güvenlik 
amacı ile veri tabanının yeniden başka bir platform üzerinde 
kurgulanması gerek duyulmuştur. Bu kapsamda hizmet alımı 
Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı tarafından yapılması ile birlikte, 
diğer birimlerinin ihtiyaçları doğrultusunda veri tabanının 
kurgulanması birimizce yapılmıştır. Ancak birimlerinin ihtiyacına 
göre sistem güncellemeleri devam etmektedir.

•	 Entegrasyonu tamamlanmış olan TAKBİS, MEGSİS, UAVT gibi 
servislerin kullanılabilmesi için, birimlerden gelen kullanıcı 
tanımlamaları yapılmaktadır.

•	 Veri tabanı tasarlanması sırasında eklenecek alanların ve hangi 
verilerin ne şekilde hangi birimlerce girileceğinin tespiti ile ilgili 
fizibilite çalışmaları devam etmektedir.

•	 Tarafımızca yapılan bahse konu yazılımlarda süreç içerisinde 
meydana gelen hataların giderilmesi ile yazılımların 
geliştirilmesine ilişkin çalışmalar tamamlanmıştır. Zaman 
içerisinde birimlerinin ihtiyacı doğrultusunda yazılımla 
güncellemeleri devam edecektir. 

•	 Coğrafi Bilgi Sistemleri Veri Tabanı Alt Yapısı ve Coğrafi 
Veri Portalının oluşturulmasına yönelik yapılan çalışmalar 
kapsamında HTML5 tabanlı Coğrafi Bilgi Sistemi harita 
uygulama yazılımı olan Web Gis ara yüzünün güncelleme 
çalışmaları devam etmektedir.

•	 CBS Portalı üzerinde daha önce yayınlamış olan 1/5000 ölçekli 
Nazım İmar Planları ve Mersin İli 1/100.000 ölçekli ÇDP, 
üzerinde yapılan plan tadilatları ve yeni yapılan 1/5000 Planları 
sisteme entegrasyon işlemleri devam etmektedir.

•	 Dosya halinde Planlama Müdürlüğünde bulunan eski 1/5000 
ölçekli Nazım İmar Planları ile 1/1000 ölçekli Uygulama İmar 
Planları müdürlüğümüz tarafından taranarak sayısallaştırma 
işlemlerine devam etmektedir.

•	 Maks Verileri: Bakanlıktan alınan MAKS (Mekansal Adres Kayıt 
Sistemi) verileri CBS Veri Tabanına aktarım işlemi ve güncelleme 
servislerinin kurulması işlemi devam etmektedir.

YERLEŞİME UYGUNLUK HARİTALARININ VERİ TABANINA İŞLENMESİ ÇALIŞMALARI

•	 Akdeniz İlçesi tamamı 1/5000 ve 1/1000 ölçekli Yerleşime 
Uygunluk haritalarının veri tabanına aktarılması çalışması 
yapılarak kullanıcıların bu ilçede bulunan parsellerin 
jeolojik risk durumlarına ulaşması sağlandı.  

•	 Yenişehir İlçesi tamamı (Geçmiş yıllarda yapılanlar Dahil) 
1/5000 ölçekli Yerleşime Uygunluk haritalarının veri 
tabanına aktarılması çalışması yapılarak kullanıcıların 
bu ilçede bulunan parsellerin jeolojik risk durumlarına 
ulaşması sağlandı

•	 Mezitli İlçesi tamamı (Geçmiş yıllarda yapılanlar 
dahil) 1/5000 ve 1/1000 ölçekli Yerleşime Uygunluk 
haritalarının veri tabanına aktarılması çalışması yapılarak 
kullanıcıların bu ilçede bulunan parsellerin jeolojik risk 
durumlarına ulaşması sağlandı.

•	 Anamur, Toroslar İlçesi tamamı 1/5000 ve 1/1000 
ölçekli Yerleşime Uygunluk haritalarının veri tabanına 
aktarılması çalışması yapılarak kullanıcıların bu ilçede 
bulunan parsellerin jeolojik risk durumlarına ulaşması 
sağlandı.

•	 Çamlıyayla, Tarsus, Gülnar, Mut, Aydıncık, Bozyazı, Silifke, 
Erdemli İlçesi tamamı 1/5000 ölçekli Yerleşime Uygunluk 
haritalarının veri tabanına aktarılması çalışması yapılarak 
kullanıcıların bu ilçede bulunan parsellerin jeolojik risk 
durumlarına ulaşması sağlandı.

İlçelerden Gelen İmar Uygulamaları

AKDENİZ ERDEMLİ

2 74 7 5

14 2 128 TOPLAM
70

YENİŞEHİR TARSUS SİLİFKE

TOROSLAR ANAMUR AYDINCIKMEZİTLİ

COĞRAFİ BİLGİ SİSTEMLERİ (CBS) ÇALIŞMALARI
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NUMARATAJ İŞLEMLERİ

Büyükşehir Belediyesi sınırları içerisinde bulunan meydan, bulvar, cadde, yol, sokaklar ile bunlara cephesi bulunan 
yapılara adres tespiti yapılıp herhangi bir toprak parçası veya binanın coğrafi konumunu ve işlev açısından tanımlanmasını 
sağlamaktır. Bu kapsamda vatandaştan veya birimlerden gelen talepler doğrultusunda numarataj işlemleri yapılmaktadır.

18 8364 2

KUDEB DENETİMİ KUDEB UYGUNLUK 
BELGESİ

İMAR DURUM 
BELGESİ

KUDEB BASİT 
ONARIM ÖN İZİN 

BELGESİ

YAPILAN İŞLER
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STRATEJİK 
AMAÇ 

5

Kentin altyapı ve üst yapı hizmetleriyle toplumsal refahın, içermenin ve markalaşmanın ivme 
kazanması

Hedef  5.2.:  Çevre dostu, erişilebilir, ekonomik, hızlı ve güvenli hizmet ağı için; trafik, toplu taşıma ve 
ulaşım hizmetlerinin modernizasyonunu gerçekleştirilmesi

Faaliyet Adı : Ulaşım hizmetleri faaliyetleri
Faaliyet Adı : Otogar Hizmetleri Faaliyetleri

ULAŞIM HİZMETLERİ FAALİYETLERİ:
Raylı Sistem Çalışmaları: 13.4 km ve 11 istasyondan oluşan “Mezitli-3 Ocak Hafif Raylı Sistem Metro Hattının İnşaat ve 

Elektromekanik Sistemlerinin Temini,  Montajı ve İşletmeye Alınması İşi” 04.10.2021 tarihinde sözleşme imzalanmış olup; 
yer teslimi 19.10.2021 tarihinde yapılmıştır. M1 Fuar İstasyonu - Üniversite ve 3 Ocak - Şehir Hastanesi - MEŞOT Raylı 
Sistem Hatlarının Projesine Başlanmıştır. Söz konusu işe ait danışmanlık müşavirlik kontrollük hizmeti için 23.11.2021 de 
ön yeterlilik 13.01.2022 de teknik ve mali yeterlilik ihalesi yapılmıştır. Ve ilgili firma ile 20.05.2022 tarihinde sözleşme 
yapılmıştır. Proje devam etmektedir. 

M1 Fuar İstasyonu – Üniversite ve 3 Ocak – Şehir Hastanesi  - Meşot Raylı Sistem Hatlarının Uygulamaya Esas Kesin 
Projeleri, Fizibilite Etüdü ve İnşaat İhale Dosyası Hazırlanması İşi işinin ihalesi 24/11/2021 tarihinde yapılmıştır. Firma ile 
07.12.2021 tarihinde sözleşme imzalanmıştır. Aralık 2022 tarihinde Proje tamamlanmıştır.
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Mithatpaşa – Anıt – 100. Yıl – Kavaklı – Yenitaşkent hemzemin geçitlerin güvenliği TCDD ile yapılan protokol ile Raylı 
Sistemler Şube Müdürlüğümüzde olup; 2022 yılında yeni yapılan protokol ile Fahrettin Paşa hemzemin geçidin güvenlik 
sorumluluğu uhdemize geçmiştir.

Ruhsatlandırma ve Denetim
İşlem Adı İşlem Adedi İşlem Geliri

T Plaka İşletme Ruhsat İşlemleri 948 300.982,58
T Plaka Tahsis Devir İşlemleri 233 99.820,00
H-HO Plaka İşletme Ruhsat İşlemleri 111 327.071,40
H-HO Tahsis Devir İşlemleri 102 26.660,00
S Plaka İşletme Ruhsat İşlemleri 2.112 541.061,63
S Plaka Tahsis Devir İşlemleri 321 145.360,00
S Plaka Güzergâh 2.648 750.693,00
M Plaka İşletme Ruhsat İşlemleri 1.276 2.858.300,07
M Plaka Tahsis Devir İşlemleri 359 159.460,00
C Plaka İşletme Ruhsat İşlemleri 666 488.813,67

Toplam 8.776 Adet 5.698.222,35 TL

2022 yılı içerisinde 12 adet UKOME Genel Kurul Toplantısı ve 221 adet Alt Komisyon Toplantısı yapılmıştır.

400 21148 659

OLUMSUZ TOPLAMOLUMLU ALT KOMİSYON

UKOME KARARLARI DAĞILIM TABLOSU

2022 Yılı içerisinde İl Genelinde sorumluluk alanımız içerisinde;

•	 254 Adet Sinyalizasyon tesisli kavşakların bakım ve 
onarım çalışmalarına devam edilmiştir.

•	 15.181 adet Düşey İşaretleme (Trafik İşaret Levhası) 
Montajı yapılmıştır.

•	 238.628 m² Yatay İşaretleme (Yol Çizgi) çalışması 
yapılmıştır.

•	 5 adet Kavşağa sinyalizasyon sistemi tesis edilerek 
devreye alınmıştır.

- Göçmen Katlı Kavşağı

- Yenişehir İlçesi 13. Cadde ile 36. Cadde Kesişimi

- Yenişehir İlçesi 13. Cadde İsmet İnönü Bulvarı Kesişimi

- Adnan Menderes Bulvarı Polis Evi önü Butonlu Kavşak

- Yenişehir Kız Yurdu Önü Butonlu Kavşak

•	 Tespit edilen noktalara 6.620 m² Yaya, Köprü ve Oto 
Korkuluk yapılmıştır.

•	 Web Tabanlı Levha Yönetim Sistemi satın alınarak, 
sorumluluk sahamızda bulunan mevcut ve yeni 

yapılan, yapılacak levhaların harita üzerinde işaretlenip 
ve görüntüsünü işlemek kaydıyla envanterinin 
oluşturulması amacıyla satın alınmıştır.

•	 Yollara Bisiklet Yolu Çizgileri ve Yaya Geçidi Çizgileri 
Çizdirilmesi işi yapılmıştır.

•	 Termoplastik Yol Çizgi Boyası ile Yol Çizgilerinin 
çizilmesi ve Yatay İşaretlemelerin silinmesi işi 
yapılmıştır. 

•	 Kaplama üstü, L Tipi Bilgi Yön Levhaları, Kavşak İçi Yön 
Levhaları ve Değişken Mesaj İşareti (VMS) yaptırılması 
işi gerçekleştirilmiştir.

•	 Kavşaklara Sinyalizasyon Sistemleri Alt Yapı Yenileme, 
Üst Yapı Montaj ve Trafik Kontrol Merkezine 
Entegrasyon işi gerçekleştirilmiştir.

•	 Hüseyin Okan Merzeci Bulvarı ile 18. Cadde 
kesişiminde bulunan alt geçide Montaj dahil Değişken 
Trafik İşaretleri ve Trafik Güvenlik Malzemeleri işi 
gerçekleştirilmiştir.

•	 Standart Trafik İşaret Levhaları ve Trafik Güvenlik 
Malzemeleri alım işi gerçekleştirilmiştir.
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Yol Çizgi ve Trafik İşaret Levha (Yatay ve Düşey) Çalışmaları
Düşey İşaretleme 15.181 Adet
Yatay İşaretleme 238.628 m²

Sinyalizasyon Tesisli Kavşakların Bakım ve Onarımı (Adet) 254
Sinyalizasyon Tesisi Kurulumu (Adet) 5
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2022 YILI ELEKTRONİK ÜCRET TOPLAMA SİSTEMİ MERKEZİ FAALİYETLERİ

•	 34.266.135 kez belediye otobüslerinde Mersin33Kart 
kullanımı gerçekleşmiştir.

•	 Bunun 10.220.668’i öğrenciler tarafından, 5.577.872 
adeti 65 yaş üzeri vatandaşlarca,  2.154.184 engelli ve 
ağır engellilerce olmak üzere toplu taşıma araçlarımızı 
kullanmışlardır.

•	 316.572 adet kişiselleştirilmiş kart basımı 
gerçekleşmiştir.

•	 Şehit ve Gazi Aileleri ile Gazilerin toplu taşımayı 
kullanması esnasında, başka bir karta ihtiyaç olmadan 
Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanlığınca verile kartların 
direk olarak otobüste bulunana validatöre okutulması 
sureti ile toplu taşımadan ücretsiz faydalanmaları 
sağlanmıştır.

•	 Mersin 33 Kart sistemi ile Abonman uygulaması 
devreye sokulmuştur. Tam Kişiselleştirilmiş Kart, 
Öğretmen Kart ve Öğrenci Kart sahipleri daha ekonomik 
toplu taşıma kullanmak adına Abonman hizmetinden 

faydalanabilmektedir. 

•	 Bu yeni uygulama özellikle öğrenciler tarafından çok 
olumlu karşılanmış öğrencilerin 2022 yılı içerisinde 
sağladığı toplam biniş adeti 10.220.668 olmasına 
karşın bunun 3.143.239 adeti abonman uygulaması ile 
yapılmıştır. 

•	 Vatandaşların ulaşım ile her türlü bilgiye erişimi 
sağlayan ulasim.mersin.bel.tr adresi içeriği daha 
da genişletilmiştir. Hat ve ücret tariflerine bu sayfa 
üzerinden ya da TEKSİN uygulamasından kolaylıkla 
ulaşılabilmektedir.

•	 Bunun yanında sadece kart başvurusu değil toplu 
taşıma kartı ile ilgili birçok iş ve işlem artık https://
ulasim.mersin.bel.tr/mersinkart.php adresi üzerinden 
yapılabilmektedir.

•	 Kişiselleştirilmiş kart evraklarından yasal saklama 
süresi bittiğinden, imha prosedürü sonucunda imhaları 
gerçekleştirilmiştir.

Mersin Büyükşehir Belediyesi bünyesinde bulunan toplu taşıma araçlarında kullanılan Elektronik Ücret Toplama Sistemi 
2022 yılı içerinde yenilenmiştir. Bu yeni sistemin bir parçası olan toplu taşıma kartı vatandaşların mağdur olmaması adına 
İl genelinde 2022 yılı içesinden Ocak-Nisan ayları arasında ücretsiz olarak değişmiştir. Bu süreçte yaklaşık 400.000 kart 
değiştirilmiş ve yeni Mersin33 Kart sistemi kullanılmaya başlamıştır. 

Mersin33 Kart sistemi kullanılarak 2022 yılı içeside;
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FİLO YÖNETİM MERKEZİ FAALİYETLERİ

AKILLI DURAK FAALİYETLERİ

Envanterde bulunan tüm araçların 7/24 anlık ve geçmiş takibini sağlayan, filo maliyetlerini düşüren, yolcuların ve 
sürücülerin can ve mal güvenliğini sağlayan ve gelişmiş raporlama imkânlarıyla araçlarda yakıt ve kamu iş gücü zaman 
tasarrufu sağlayan filo yönetim merkezi ile hizmet vermekteyiz. 480 adet aracımızda Mobil NVR sistemi bulunmaktadır.

•	 İlimizin genelinde 4.691 adet durak bulunmaktadır. 
Bunlardan 13 adeti bulunduğu bölgenin yapısına uygun 
olarak düzenlenmiş Konsept Duraklar haline getirilmiş 
olup, yolcu potansiyelinin yoğun olduğu yerlerde 
belirlenen 53 noktada bulunan mevcut duraklar akıllı 
durak olarak revize edilmiştir. 

•	 Bu akıllı duraklardan 1 tanesinde, ortopedik 
engellilerin araçlarını şarj etmeleri sağlanmakta olup 
vatandaşlarımızın wi-fi bağlantısı yaparak internete 
erişimi sağlanmaktadır. Ayrıca durak içerisinde 
bulunan kamera ile 24 saat güvenlik açısından kayıt 
yapılmaktadır. Durak içerisinde bulunan monitör ile 

medya oynatılabilir ve yolcu ile karşılıklı görüşülebilme 
imkanı sağlanmaktadır.

•	 Akıllı durak ekranlarında hat numarası, hat adı ve 
araçların kaç dakikada geleceği bilgisi yer almaktadır. 
Otobüslerin ne zaman geleceği bilgisi anlık hesaplanıp 
on-line olarak duraklara aktarılmaktadır.

•	 Akıllı durak sistemleri tamamen güneş paneli ile 
çalışmakta olup şebeke elektriği olmayan duraklarda 
bilgilendirme ekranlarının ihtiyaç duyacağı enerjiyi 
sağlamaktadır. Bu paneller sayesinde harcayacağı enerji 
depolanarak ekranlarda görüntü sağlanmaktadır.
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DURAK ATÖLYE FAALİYETLERİ

•	 Bünyemizde bulunan durak atölyemizde üretilen 19 adet durak imalatı ve montajı yapılmıştır.

•	 427 adet durak yer değişikliği, söküm, bakım ve montaj işlemi durak saha ekibimizce gerçekleştirilmiştir.

Denetlenen Durak Sayısı

İptal Edilen Durak Sayısı

600

181

10

60

189

500

Yapılan Durak Sayısı

Deplase Durak Sayısı

Yeni Montaj Ve Onarım 
Yapılan Durak Sayısı

Durak Faaliyetlerinin 
Yerinde İncelenmesi

DURAK ÇALIŞMALARI

YENİ AÇILAN HAT İŞLEMLERİ VE FAALİYETLERİ

HAT DENETLEME FAALİYETİ

Sayımı gerçekleştirilen 4.691 adet durağın enlem ve boylam  (ID) bilgileri MAVİS sistemine durak tipleri ve hat güzergâhları 
ile girişleri yapılmakta olup güncelleme çalışmaları devam etmektedir. “9 adet Yeni Hat Güzergâhı” açılmış olup durak 
tanımlama işlemi devam etmektedir. Sesli anons sistemi ve durak fotoğrafları MAVİS sistemine işlenmeye devam etmektedir.

2022 yılında 8.250 adet toplu taşıma aracımıza yol denetim ekibi tarafından hat denetleme uygulaması yapılmıştır.
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CNG YAKITLI OTOBÜS FAALİYETLERİ

DİZEL YAKITLI OTOBÜS FAALİYETLERİ

ARAÇ GÖREVLENDİRME FAALİYETLERİ 

118 (100+18) adet otobüs alım projesi; T.C. 
Cumhurbaşkanlığı Strateji ve Bütçe Başkanlığına sunulmuş 
olup projenin Kamu Yatırımları Programına (KA-YA) alındığı 
bildirilerek T.C. resmi Gazetesinde yayımlanmıştır. T.C. 
Maliye ve Hazine Bakanlığı tarafından, bahse husus konu 
projeye ilişkin sağlanan finansmanın kullanılabileceği onayı 
verilmiştir.118 adet CNG yakıtlı otobüs alımı için Avrupa 
İmar ve Kalkınma Bankasından 7 milyon Euro hibe olmak 
üzere 15 milyon Euro kredi olmak üzere toplamda 22 
milyon Euro (Kredi + Hibe) kullanımı konusunda protokol 
imzalanmış olup 2022 yılı içerisinde araçların 96 tanesinin 
teslimatı gerçekleşmiştir.

67 (56+11) adet dizel yakıtlı 8-9 metre otobüs alım ihalesi 2021 yılı içerisinde yapılmış olup, %20 iş artışına gidilmiştir. 
Toplamda 67 (56+11)  araç 2022 yılı içerisinde teslim alınarak hat sefer faaliyetlerine başlamıştır.

2022 yılında toplam 3.653 (Sosyal Faaliyetler, Cenaze vb.) adet araç görevlendirmesi gerçekleştirilmiştir.

OTOBÜS ALIMI

Otobüs Alımı CNG 
Yakıtlı 

Otobüs Alımı Dizel 
Yakıtlı

TOPLAM

96+22
ADET

67
ADET

185
ADET

TOPLU TAŞIMA HİZMETLERİ

Hat Sayısı Araç Sayısı Sefer Sayısı Taşınan Yolcu

118 377 996.773 40.986.581

1.“MERSIN ULAŞIM ANA PLANI MUAP 2035”

29.12.2021 tarihinde sözleşmesi imzalanan Mersin Ulaşım Ana Planı Hazırlanması ve Danışmanlık Hizmet Alımı İşi’nin 
05.01.2022 tarihinde yer teslimi yapılmıştır.

Ulaşım Altyapılarının Planlanması:

•	 Toplu Taşıma Sistemlerinin Planlanması
•	 Karayolu Sisteminin Yeniden Planlanması
•	 Yaya ve Bisiklet Alt yapısının Planlanması
•	 Otopark Sisteminin Planlanması
•	 Ulaşım türleri arasında entegrasyon
Ulusal Yatırım Projeleri ile Entegrasyon Kurumlar Arası Eşgüdüm ve Sürekliliğin Sağlanması
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HEDEFLER

Sürdürülebilir Ulaşım
•	 Çevre ile Barışık
•	 Ekonomik
•	 Tüm kullanıcıları gözeten Otopark Sisteminin Planlanması

Paydaş Katılım Strateji Raporu, Ulaşım Modeli ve Kalibrasyonu, Kısa Vadeli Çözüm Önerileri Raporu,  Hedef Yılı ve Ara Yıl 
Projeksiyonları, Geleceğe Yönelik Sorunların Tespiti, Lastik Tekerlekli Toplu Taşıma Sistemi Rehabilitasyon Eylem Planları, 
Trafik Etüt ve Değerlendirme Sonuç raporu, Kent Bütünü Ulaşım Planı Oluşturulması ile sonuçlanmaktadır.

TAMAMLANAN ÇALIŞMALAR

15.137 Hane halkı anketi, 201 kişi ile yurt anketi, 2.504 
sürücü anketi, 2.028 yolcu anket 2.080 yaya ve bisiklet 
anketi ve sayımı, 309 otopark kullanıcı anketi, 7 dış istasyon 
noktası, 99 kesit noktasında trafik sayımı, 3 güzergahta hız 
ve gecikme etüdü, 10 noktada minibüs kesit/yolcu indi 
bindi, 106 Gar anketi, 151 Liman anketi, teslim edilmiştir.

109 kavşağın trafik sayımı tamamlanmıştır. Sayımı yapılan 
kavşakların 95 tanesinin ön projesi idaremize teslim 
edilmiştir.

Bisiklet, Yaya Ana Planı çalışmasındaki hedeflerin bu 
çalışmaya da bütünleştirilmesi amacıyla; Kent merkezi ve 
potansiyel çekim merkezlerinde bisiklet ve yaya öncelikli 
“Trafik Sirkülasyon Planları” hazırlanmaktadır. 

Yaya öncelikli oluşturulacak bu bölgelerde önerilen trafik 
düzenlemeleri ve sürdürebilir tasarım ilkeleriyle karbon 
emisyonunun azaltılması hedeflenmektedir. 

Paydaş katılımlı stratejiler Raporu da içeren çalışmada; 
Sürdürülebilir ulaşım politikalarının hayata geçirilmesinde, 
paydaşların katılımının sağlanması ilkeleriyle Sürdürülebilir 
Kentsel Hareketlilik Planı (SUMP) altlığı/envanteri 
oluşturulması amaçlanmaktadır. Yaşam kalitesini artırmak 
için, kentsel alandaki bireylerin ve işletmelerin hareket 
ihtiyaçlarını karşılamak üzere tasarlanmış bir stratejik 
plandır. Bütünleştirme, katılım ve değerlendirme ilkelerine 
odaklanarak mevcut planlama uygulamaları dikkate alarak 
çalışmalar devam etmektedir.

ULAŞIM ANA PLANI	
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TRAFİK SAYIMLARI
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TOPLU TAŞIMA HATLARI
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AVRUPA HAREKETLİLİK HAFTASI” ETKİNLİKLERİ KAPSAMINDA

“Güvenle Pedalla Projesi Etkiniliği”

Bisiklet kullanımın artması, çocukların bisiklet 
kullanımını teşvik edebilmek amacıyla Türkiye’de 
ilk defa yapılacak olan “EVDEN OKULA, GÜVENLE 
PEDALLA PROJESİ” kapsamında; Mersin İli Mezitli 
İlçesi 75.Yıl Ortaokulu, pilot okul olarak seçilmiştir. 
Okul güzergahındaki sokaklara bisiklet yolu yapılmıştır. 
Öğrencilerin okullarına güvenli bir şekilde bisikletli 
ulaşım sağlaması amacıyla hazırlanan bu proje 
kapsamında UKOME kararı alınarak, yol hızı 30 km/saate 
düşürülmüştür. Bu projenin Mersin’de daha işlevsel ve 
kabul edilebilir olması için Mersin İl Emniyet Müdürlüğü 
ve İl Milli Eğitim Müdürlüğüyle koordineli çalışmalar 
yürütülmüştür.

Her yıl bir tema ekseninde 16-22 Eylül tarihleri 

arasında kutlanan Avrupa Hareketlilik Haftası’nın 2022 
yılı teması “Daha İyi Bağlantılar” olarak belirlenmiş 
olup; Sürdürülebilir ulaşım hareketliliğini çeşitlendirerek 
(Bisiklet, scooter, paten, kaykay vb.) devam ettirmek 
konusunda farkındalık oluşturmayı hedeflemektedir. Bu 
kapsamda Mersin Büyükşehir Belediyesi hafta temasına 
uygun etkinlikler planlamıştır. 22 Eylül tarihinde 75. 
Yıl Viranşehir Ortaokul öğrencileriyle “EVDEN OKULA, 
GÜVENLE PEDALLA” etkinliği planlanmıştır. Etkinlik 22 
Eylül saat 07.30’ da Mezitli Deresi-Viranşehir sahildeki 
bisiklet yolu başlangıcında toplanarak başlatılmıştır. 
Bisiklet sürüşü batı istikametine doğru devam edip, 
34324 sokağa (Okulun olduğu sokak) bağlanılarak devam 
etmiştir. Okulun çevresindeki bisiklet yolunda bir tur 
atıldıktan sonra öğrenciler okula giriş yapmıştır.

Bisiklet 
Yolu

20 km
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2.MERSİN İL GENELİ, YOL KAVŞAK VE TRAFİK DÜZENLEME ÇALIŞMA İŞLERİ

13. CADDE

Kavşaklarda Trafik Sayımları, Mevcut durum analizi, Trafik 
Verileri, Kritik bölgeler, Yol Güvenliği, Yatay ve Düşey 
İşaretlenesimle Ederek Kavşak Hizmet Seviyelerinin tespit 
edilerek iyileştirme projelerinin geliştirilmesidir. Çalışma 
kapsamında 25 kavşak için projeler hazırlanmıştır.

•	 Zeytinli Caddesi(Tüm Koridor)

•	 İstemihan Talay Caddesi(Nevit Kodallı Caddesi-36. 
Cadde Arası)

•	 Eskiköt Caddesi-Vatan Caddesi Kesişimi

•	 Yaşar Doğu Caddesi(Zeytinli Caddesi-Akdeniz Caddesi 
Arası Kesimi)

•	 Milli Mücahit Rıfat Uslu Caddesi ile 13. Cadde’nin 
Koridoru Üzerinde Yer Alan Tüm Kavşaklar da 
çalışılmıştır.

Kanalize kavşak modeli tasarlanırken; Manevra 
alanlarının ayrılması,  geniş asfalt alanlarının azaltılması, 
manevra açısının kontrolü, baskın dönüş hareketlerinin 
desteklenmesi, hız kontrolü, dönüş ve geçiş araçlarının 
korunması/depolanması, yasaklı hareketlerin 
engellenmesi, trafik kontrol cihazları için alan sağlanması, 
homojen olmayan akışların ayrılması, yayaların korunması 
ve büyük alanlar arasındaki geçiş mesafelerinin azaltılması 
hedeflenmiştir.
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OTOGAR HİZMETLERİ:
Belediye görev yetki ve sorumlulukları dahilinde kentte var olan ve yeni tesis edilecek her türlü şehir içi ve şehirler 

arası otobüs terminalleri ile ilgili iş ve işlemleri yürütür.

Otogarları kullanan yolcuların sağlıklı ve güvenli bir yolculuk yapabilmeleri için, otobüs firmaları ve kiracıların yasalar ve 
yönetmelikler doğrultusunda çalışmalarını sağlar. 

Plaka Tanıma Sistemi ile Firmaların Otobüs giriş ve çıkış kontrolleri yapılmaktadır.

CTV Kamera Odası 24 saat
 MEŞOT iç ve dış alanı izlenmektedir X-Ray Cihazı

Şoför Dinlenme
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STRATEJİK 
AMAÇ 

5

Kentin altyapı ve üst yapı hizmetleriyle toplumsal refahın, içermenin ve markalaşmanın ivme 
kazanması

Hedef  5.3.:  Kentin afet ve acil durumlara ne kadar hazırlıklı ve Dirençli olduğunun tespit edilmesi ve 
Belediye Afet Eylem Planı çok paydaşlı istişare süreçleriyle şekillendirilmesi

Faaliyet Adı : İtfaiye Hizmetlerinin Yürütülmesi

İTFAİYE FAALİYETLERİ:
17 adet Grup Amirliği 18 adet istasyon olmak üzere 35 adet itfaiye noktamız bulunmaktadır. 561 Personel ve 123 adet 

araç ile itfai hizmet verilmektedir.

İLÇELERE GÖRE YANGIN İSTATİSTİĞİ

Akdeniz

Mezitli

Anamur

Mut

Aydıncık

Silifke

Bozyazı

Tarsus

Çamlıyayla

Toroslar

Erdemli

Yenişehir

Gülnar

766

463

544

305

92

308

121

1.555

42

649

435

338

162

Ocak

Şubat Ağustos

Mart Eylül

Nisan Ekim

Mayıs Kasım

Haziran Aralık

Temmuz

358

278 462

442 557

410 568

455 451

442 337

536

Yangına Ortalama Varış Süreleri (dk)
Merkez 5,6
Kırsal 34

Müdahale Edilen Olay ve Vaka Verileri
Yangına Müdahale 5.297
Kazaya Müdahale 943
Arama Kurtarma 4.334

Sel/Su Baskını/Göçük/Kapı 728
Baca Temizleme 89

YANGINLARIN AYLARA GÖRE DAĞILIMI
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Ata Eğitim Merkezi yaklaşık 900 m² yapı alanına sahip, 8.400m² arsa içerisinde, itfaiye personellerinin eğitim almasını 
hedefleyen bir eğitim merkezi olacaktır. Bu merkezde; yangın söndürme, kurtama ve acil müdahale eğitimleri verilecektir. 

•	 İdari Bina 723 m² 

•	 Köpek Eğitim Binası 150 m² 

•	 3 Katlı Eğitim Kulesi 

•	 Konteynerlerden oluşan çeşitli eğitim istasyonları tasarlanmıştır. 

İtfaiye personelinin daha donanımlı, acil durumlara karşı eğitimli hale getirileceği bir eğitim merkezidir. Bu merkezde 
ilimiz ve Türkiye genelinde görev yapan itfaiyecilerin sürekli mesleki gelişimini katkı sunulması ile acil durum müdahale 
eksiklerinin ülke çapında giderilmesi hedeflenmiştir.

Mersin Büyükşehir Belediyesi koordinesinde yapılan ‘Köpekli Arama Kurtarma Çalıştayı’  ve Başkan Vahap Seçer’in ve 
yurt içinden ilgililerin katılımıyla Nikah ve Etkinlik Salonu’nda köpeklerle ilgili 3 gün süren çalıştayda, hayat kurtarma 
yolunda önemli görevleri olan köpekli arama kurtarma konusunda yapılacak işbirliği ile ilgili detaylar verildi. ‘Haydi Arama 
Vakti’ sloganı ile hayata geçirilen çalıştay ayrıca Mersin Büyükşehir Belediyesi tarihinde düzenlediği ilk çalıştay olma 
özelliğine sahip bulunuyor.

KURTARMA İSTATİSLİKLERİ
İnsan Kurtarma 504
Hayvan Kurtarma 1.315
Asansör 164
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Merkezden uzak mahallelerde olası çıkabilecek 
yangınlara hızlı ve etkin müdahale edebilmek amacıyla 
Mersin Su ve Kanalizasyon İdaresi Genel Müdürlüğü ile 
koordineli olarak hidrant kurulum çalışmaları devam 
etmekte olup, 13 ilçede hidrant kurulumu yapılacak olan 
yerler tespit edilmiştir. Merkez ilçelerimizde Akdeniz, 
Mezitli, Toroslar, Yenişehir tespit ve kurulum çalışmaları 
tamamlanmış olup, Bu ilçelere ait sürecin takibi açısından 
İtfaiye Eğitim Şube Müdürlüğüne devir işlemleri yapılmış 
ve belirlenen gönüllü itfaiyecilere hidrant kullanım 
eğitimi verilmiştir. Diğer ilçelere ait tespit çalışmaları 
tamamlanmış olup, kurulum çalışmaları devam etmektedir. 

Türkiye Afet Müdahale Planı (TAMP) kapsamında Ana 
Çözüm Ortağı olduğumuz Yerel Düzey Kimliklendirme ve 
Defin Çalışma Grubu Operasyon Planı 2022 yılı Eğitim ve 
Tatbikatı destek çözüm ortağımız kurumların da katılımı ile 
Mezarlıklar Dairesi Başkanlığımız koordinesinde Akbelen 
Mezarlığında gerçekleşmiştir.

Türkiye Afet Müdahale Planı (TAMP) kapsamında Ana 
Çözüm Ortağı olduğumuz Yerel Düzey Yangın Çalışma 
Grubu Operasyon Planı 2022 yılı Eğitim ve Tatbikatı 
destek çözüm ortağımız kurumların da katılımı ile 

gerçekleştirilmiştir.

“Sivil Savunma Planı”, 2 tanesinde ana çözüm ortağı 
olduğumuz 17 tanesinde ise destek çözüm ortağı 
olduğumuz, “Türkiye Afet Müdahale Planı”, “Savaş Hasarı 
Onarım Planı” ve “Sabotajlara Karışı Koruma Planı” ise her 
yıl Mersin Valiliği ve diğer kamu kurumları ile koordineli 
olarak güncellenmekte, görev verilen birimlerimiz 
olağanüstü bir durum karşısında plan dahilinde göreve 
hazır tutulmaktadır.

7126 Sayılı Sivil Savunma Kanunu gereği Daire ve 
Müesseseler İçin Sivil Savunma Planları Hazırlama Kılavuzu 
doğrultusunda planlama kapsamına alınan Büyükşehir 
Belediye Başkanlığımız Hizmet Binaları ve tesislerimize ait 
Sivil Savunma Planları güncellenmiştir.

Mersin Valiliği İl Emniyet Müdürlüğünün talebi 
doğrultusunda daha önce hazırlanmış ve onaylanmış 
olan Büyükşehir Belediye Başkanlığı Itfaiye Dairesi 
Başkanlığımıza ait Grup Amirlikleri ve Makine İkmal 
Sahasına ait Sabotajlara Karşı Koruma Planları 
güncellenmiştir
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STRATEJİK 
AMAÇ 

5

Kentin altyapı ve üst yapı hizmetleriyle toplumsal refahın, içermenin ve markalaşmanın ivme 
kazanması

Hedef  5.4.:  Kentin alt ve üst yapısına yönelik nitelikli projelerin geliştirilmesi ve uygulanması

Faaliyet Adı: Yapım, Bakım ve Onarım Faaliyetleri
Faaliyet Adı : Yol Yapım Bakım ve Onarım Faaliyetleri
Faaliyet Adı : Mersin merkezde ve ilçelerde kent estetiği projeleri üretmek
Faaliyet Adı : Kent mobilyaları üretmek ve çeşme tasarlamak 
Faaliyet Adı : Mevcut kent mobilyalarının bakım ve onarımını yapmak
Faaliyet Adı : Kent estetiği bakım hizmetleri

ÜST YAPI HİZMETLERİ:

TO
PL

AM
 

EN
ER

Jİ 
İŞ

LE
Rİ

 İŞ
 

EM
Rİ

 S
AY

IS
I Açılan İş Emri Sayısı 4.153 Adet

Yapım Aşamasında Olan İş Emri Sayısı 2 Adet
Tamamlanan İş Emri Sayısı 4.151 Adet
TOPLAM İŞ EMRİNİN TAMAMLANMA ORANI 99,90%

TO
PL

AM
 

YA
PI

M
 B

AK
IM

 
O

N
AR

IM
 İŞ

 
EM

Rİ
 S

AY
IS

I Açılan İş Emri Sayısı 806 Adet

Yapım Aşamasında Olan İş Emri Sayısı 19 Adet

Tamamlanan İş Emri Sayısı 787 Adet

TOPLAM İŞ EMRİNİN TAMAMLANMA ORANI 95,76%

•	 Açılan 806 adet iş emrinin 69’u yatırıma çevrilmiştir

YAPILAN BAŞLICA ÇALIŞMALAR

M.B.B Yeraltı Katlı  Otopark ve Kentsel 
Tasarım Yapılması

Yalınayak Sosyal Tesis Yapımı

Halkkent Çok Amaçlı Sosyal Tesisi Yapımı

MESKİ Hizmet Binası İnşaatı Yapımı

Çamlıyayla Katlı Otopark Yapımı

Ata Eğitim Merkezi Yapımı

Tıp Fakültesi Yurt Binası

Anamur Ören Mezarlığı Şehirlik Yapılması

Toplu Taşıma Yerleşkesi CNG ve Akaryakıt Dolum 
istasyonu Yapımı

Biyolojik Gölet Yapımı

Orkide Okuma Salonu Binası Yapımı

Hal Mahallesi Okuma Salonu Yapımı

15 adet Mahalle Mutfağı

2. Etap Tarsus Sucular Şehir Mezarlığı

Meşot Tadilatı

Fındıkpınarı Futbol Sahası Tadilatı

Biten Bazı Çalışmalar
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Erdemli Hal Tesisi İkmal İnşaatı Yapımı

Güneykent Atık Aktarma İstasyonu Yapımı

Mersin Mutfak Kültürü Evi Karamancılar Konağı 
Restorasyonu Yapımı

Çamlıbel Kentsel Tasarım Yapılması (1. Etap)

Yenişehir İlçesinde Toplu Ulaşım Otobüsleri İçin 
Hareket Noktası Yapılması 

Tırmıl (Mercek) Mesleki Eğitim Merkezi Yapılması

Mezitli Deresi ve Gilindire Deresi Üzerine Yaya Ve 
Bisiklet Köprüsü

Anamur Emekli Evi ve Okuma Salonu Tadilatı

Asfalt Şantiyesi içinde Katı Atık Deposu Yapılması

Mezitli Cumhuriyet Su Sporları Merkezi Yapımı

Toplu Taşıma Yerleşkesi Üst yapı Otobüs Park Alanı Yapım İşi

Güneykent Atık Aktarma İstasyonu

Yumuktepe Höyüğü Çevre Düzenleme Ve Arkeo Park Yapımı

Devam Eden Bazı Çalışmalar

M.B.B YERALTI KATLI  OTOPARK VE KENTSEL TASARIM YAPILMASI

ERDEMLİ HAL TESİSİ
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OKUMA SALONU

ATA EĞİTİM MERKEZİ YAPIMI
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YOL YAPIM BAKIM VE ONARIM FAALİYETLERİ:

SICAK ASFALT İLE YOL YAPIM İŞİ

AKDENİZ 122.014 TON

AYDINCIK 353 TON

79,4
KM

19.6 
KM

0.2 
KM

2.9 
KM

2.1 
KM

19.6 
KM

19.9 
KM

0.8 
KM

76.1 
KM

19.5 
KM

24.7 
KM

0.6 
KM

74.3 
KM

ANAMUR 30.122 TON

BOZYAZI 4505 TON

ÇAMLIYAYLA 3189 TON

ERDEMLİ 30.049 TON

GÜLNAR 1158 TON

MEZİTLİ 29.998 TON

MUT 913 TON

TARSUS 116.840 TON

YENİŞEHİR 114.197 TON

SİLİFKE 30.572 TON

TOROSLAR 37.887 TON
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SATHİ ASFALT KAPLAMA

Mersin Büyükşehir Belediyesi Görev Yetki ve Sorumluluk Alanında Bulunan Yollarda 2022 yılı içerisinde 13 ilçemizde sathi 
kaplama çalışmalarını gerçekleştirdik. İlimizin grup yollarında özellikle tarımsal üretimin yoğun yapıldığı bölgelerde ulaşım 
kalitesini arttırmak amacıyla önemli çalışmalar yaptık. Kentin birçok noktasında yol standartlarını iyileştirerek, kırsal kesimde 
yaşayan vatandaşlara güvenli bir şekilde ulaşım imkânı sağlamak amacıyla çalışmalarımızı yürüttük.

İlçe Adı Sathi Asfalt Kaplama (km)
Akdeniz 19,5
Anamur 65,6
Aydıncık 53,6
Bozyazı 52,4
Çamlıyayla 52,6
Erdemli 119,54
Gülnar 110,8
Mezitli 27,36
Mut 100,7
Silifke 178,2
Tarsus 207,6
Toroslar 82,7
Yenişehir 0,4
GENEL TOPLAM 1.071

İlçe Adı Yeni yol açma (km)
Akdeniz 0,30
Bozyazı 0,60
Erdemli 1,05
Mezitli 1,12
Mut 7,35
Silifke 1,05
Toroslar 0,94
Yenişehir 0,90
GENEL TOPLAM 13,31

YENİ YOL AÇMA

İlimizde yaşanan trafik yoğunluğunu azaltmak amacıyla yeni yol açma çalışmaları yapılmıştır.
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İlçe Adı Kaldırım  (m²)
Akdeniz 79.853
Anamur 42.285
Bozyazı 2.032
Çamlıyayla 7.691
Erdemli 6.443
Mezitli 30.773
Silifke 22.638
Tarsus 20.590
Toroslar 9.369
Yenişehir 86.590
GENEL TOPLAM 308.266

2.ÇEVRE YOLUNUN UZATILMASI PROJESİ

Projenin tamamı 2. Çevreyolu ( İsmet İnönü Bulvarı) devamı çeşmeli otoban bağlantı yolu yıllara sari toplam 9,7 km’dir. 
5 Şubat 2022 yılında çalışmalarına başladığımız 2. Çevreyolunun uzatılması projesinde; Mezitli ilçesi Vatan caddesinden 
Batı istikametine doğru 980 metre uzunluğundaki kısımda yol platformu 35 metre genişliğinde açılmıtır. 980 metre 
uzunluğunda açılan yolun devamında; Eski Mezitli Yolu diye adlandırılan güzergahtan 140 metre uzunluğunda 15 metre 
genişliğinde bağlantı yolu açılarak eski köy caddesine bağlantı yapılmıştır.

Tüm vatandaşlarımızın yol ve yaya güvenliği kapsamında ihtiyaçlarını karşılamak amacıyla yapılan kaldırım 
imalatlarımızın tümünde özel gereksinimli vatandaşlarımıza yönelik hissedilebilir yüzeyli kaldırım çalışmaları yapılmıştır.

KALDIRIM İMALATI



MERSİN BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

132

SANAT YAPISI

GÖÇMEN KAVŞAĞI

DİKENLİ YOL (18.CADDE) ALT GEÇİT

Kentin yol yapım, bakım ve onarım ihtiyacının eksiksiz karşılanması için yapılan çalışmalarda trafiği rahatlatacak 
önemli çalışmalardan biride sanat yapısı imalatıdır. 4 ilçemizde toplam 5 adet sanat yapısı imalatını 2022 yılı içeresinde 
tamamlamış bulunmaktayız.

İlçe Adı Sanat Yapısı (Adet)
Mezitli 1 adet menfez
Mut 1 adet köprü
Tarsus 1 adet menfez
Yenişehir 2 adet katlı kavşak

Yenişehir İlçesi H. Okan Merzeci Bulvarı İle Nevit Kodallı Caddesi (26. Cadde) Kesişimi Göçmen Kavşağına Katlı Kavşak 
Yapım İşine 8 Ocak 2022 tarihinde Başlanılmış olup 85 günde tamamlanarak 3 Nisan 2022 tarihinde trafiğe açılmıştır. 

Çalışma Süresinin 42 Günü Yağmurlu Hava koşuluyla geçmiş olup, zor hava koşulları altında hızlı ve kaliteli çalışıp üstün 
performans göstererek hedeflenen tarihten önce kavşak imalatını bitirmiş bulunmaktayız.

Başlama / Bitiş Tarihi: 08.01.2022 / 03.04.2022

17.09.2022 trafiğe kapatılması ile imalatına başladığımız Yenişehir ilçesi 18. Cadde ile 2.çevre yolu (H. Okan Merzeci 
Bulvarı) Kesişimine Alt geçit projemiz; kuzey güney yönünde alttan aç kapa şeklinde bağlayarak, trafiğin Kuzey Güney 
Yönünde iki yönlü yani bir gidiş ve bir geliş olacak şekilde tamamlanarak 11.12.2022 tarihinde hizmete açılmıştır.

Alt geçit 11m yüksekliği ile Mersin sınırları içerisinde şimdiye kadar yapılan en derin alt geçit olma özelliği taşımasının 
yanı sıra, bölgedeki kuzey güney yönlü trafik yükünü oldukça rahatlatmasını hedeflemiştir; ayrıca şehrin tüm alt yapılarının 
olduğu bu bölgede ilk kez denenen ve deplase yapılmadan ana hatların altından geçilerek aç kapa metodu ile yapımı 
tamamlanmıştır. 

 Projemizin amacı;  trafikte can ve mal güvenliği esasına dayalı Demokrasi kavşağı ile Sevgi kavşağında yaşanan trafik 
yoğunluğunu azaltıp, H. Okan Merzeci yönündeki trafik yoğunluğunu etkilemeden kuzey güney yönün de alternatif bir 
geçiş sağlamaktır. Başlama/ Bitiş Tarihi: 17.09.2022 / 11.12.2022
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TEKNİK BİLGİLER

29,2 metre uzunluğunda ve 15 metre genişliğinde Tek açıklıklı

14 metre uzunluğunda 22 adet forekazık

BÖLGESEL ÖNEMİ: Bölgede bulunan üreticilerin ürünlerinin kısa yoldan Mut haline ulaştırması sağlanacaktır. 

Yazalanı ve Güllük Mahallesini Cumhuriyet Mahallesine bağlanması ile ulaşım kısaltılarak kolaylaştırılmış olacak ve güvenli 
hale getirilecektir. Köprünün yapılması ile Kırobası İl Yoluna bağlantı sağlanacak olup o bölgede bulunan köylerin (Kelce 
Köy, Çaltılı, Bağcağız, Hacı Ahmetli, Çukurbağ, İbrahimli) ulaşımında kolaylık sağlanmış olacaktır. Başlama / Bitiş Tarihi: 
06.08.2022 / 12.12.2022

MUT İLÇESİ FATMA TÜRKON KÖPRÜSÜ

AYKOME FAALİYET RAPORU

ÜRETİM

KURUM KAZI RUHSAT (adet) TAHAKKUK TUTAR (TL)

Meski 339 38.441.166,41

Tedaş 154 8.615.593,63

Türk Telekom 51 941.729,01

Superonline 14 1.523.076,20

Vodafone 4 1.366,40

Türksat 10 206.811,93

Aksagaz 56 668.344,21

Vatandaş 390 748.150,32

GENEL TOPLAM 1.018 51.146.238,11

Üretilen Sıcak Asfalt Miktarı Birimi

MBB Tarafından Asfalt Kaplamada ve Yamada Kullanılan Toplam Asfalt Miktarı 173.321 Ton

İlçe Belediyelerine Verilen Toplam Asfalt Miktarı 4.520 Ton

ÜRETİLEN TOPLAM ASFALT MİKTARI 177.841 Ton

Kilit-taşı ve Bordür Üretimi Miktarı Birimi

Kilit-Taşı 7.799 Metrekare

Bordür 13.640 Metre

Parke Taşı 4.961 Metrekare
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KENT ESTETİĞİ FAALİYETLERİ:

BANK

629
ADET

36 
ADET

141 
ADET

250
ADET

56
ADET

34
ADET

9
ADET

10
ADET 238

ADET

368
ADET

175
ADET

KAMELYA

SAKSI

FİGÜR
PİKNİK

MASASI

TABELA

SAKINCAK

SATIŞ 
KULÜBESİ AHŞAP

MOBİLYA

ÖZEL 
TASARIM 

ÇÖP KOVASITOPLAM
1.946
ADET

KENT 
MOBILYALARI

Çocuk Oyun Grubu (adet)	                		      71

STRATEJİK 
AMAÇ 

5

Kentin altyapı ve üst yapı hizmetleriyle toplumsal refahın, içermenin ve markalaşmanın ivme 
kazanması

Hedef  5.5.:  Toplum düzeni ve güvenliğine katkı sağlanması

Faaliyet Adı : Zabıta hizmetlerinin yürütülmesi

ZABITA DENETİM FAALİYETLERİ:

DENETİM

İşgal Denetim Sayısı 8.625
Hafriyat Denetim Sayısı 8.443
İlan Reklam Denetim Sayısı 2.835
Rahatsız Etme Denetim Sayısı 1.078
Ruhsat Denetim Sayısı 1.577

DENETİM HİZMETİ (Genel, İşyeri, Araç)
Toplam Denetim Sayısı (Adet) 277.393
Uygulanan Ceza Miktarı (TL) 20.887.168,00

RUHSAT (Sıhhi, Gayrisıhhi, Umuma Açık İsirahat ve 
Eğlence, Otopark)

Ruhsat Sayısı (Adet) 129

ŞİKAYET, TALEP VE BAŞVURU (Cimer, E-Posta, Ulakbel, 
Etik Komisyon, Açık Kapı, Dilekçe)

Şikayet, Talep ve Başvuru Sayısı (Adet) 11.307
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KALDIRIM İŞGALİ İLE İLGİLİ YAPILAN ÇALIŞMALAR

5326 Sayılı Kabahatler Kanununun 38/1 maddesine istinaden yetkili makamların açık veya yazılı izni olmaksızın meydan, 
cadde, sokak ve yayaların gelip geçtiği, kaldırımları işgal eden veya buralarda mal satışa arz eden kişilere yaya trafiğinin 
aksatılmaması için kaldırımlar üzerine konan tezgah, araç ve eşyaların kaldırılması yönünde zabıta ekipleri tarafından 
kaldırım işgalleri engellenmektedir.

SEYYAR DENETİM FAALİYETLERİ 

Mersin Büyükşehir Belediyesi Zabıta Yönetmeliğinin 10/C maddesinin 5’inci fırkası; Cadde, sokak, park ve meydanlarda 
mevzuata ve sağlık şartlarına aykırı olarak satış yapan seyyar satıcıların men edilmesi doğrultusunda, satış yapmaları 
engellenmektedir.           

ÇEVRE VE GÖRÜNTÜ KİRLİLİĞİ ÖNLEME  

5326 Sayılı Kabahatler Kanunun 41’inci maddesi gereğince yapılan denetimler. 

İZİNSİZ ASILAN AFİŞ TESPİT ÇALIŞMASI

5326 Sayılı Kabahatler Kanununun 42/1 maddesine istinaden (Meydanlara veya parklara, cadde veya sokak 
kenarlarındaki kamuya ait yerlere afiş veya ilan asmak) yapılan denetimler.

HAFRİYAT DENETİMİ

5326 Sayılı Kabahatler Kanununun 41/4 maddesine istinaden hafriyat dökülmesi izinli olan yerler dışında hafriyat ve 
inşaat artığı dökülen gerçek ve tüzel kişilere karşı yapılan denetimler.

RUHSAT DENETİMİ

2005/9207 Sayılı İşyeri Açma ve Çalıştırma Yönetmeliğine İstinaden Yapılan Denetimler

YAPILAN İŞLEM İŞLEM SAYISI
Merkez Ve İlçe Otopark Denetimi 40
Düzenlenen Otopark Ruhsat Sayısı 14
Yapılan Yedi Emin Denetimi 19

ARAÇ DENETİMİ
Toplu Taşıma Denetim Sayısı 79.146
Servis Araçları Denetim Sayısı 1.950
Ticari Taksi Denetim Sayısı 1.193

TRAFİK DENETİM TARAFINDAN YAPILAN İŞ VE İŞLEMLER
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ŞEHİRLERARASI YOLCU TAŞIMACILIĞI DENETİMİ

10.07.2003 tarih ve 4925 no’lu Karayolu Taşıma Kanununun 32’nci maddesi “Düzenli seferli yolcu taşımalarında kalkış 
ve varışların bir terminalden yapılması esastır. Ancak yeri ve zamanı önceden belirlenen ve nitelikleri yönetmelikte tespit 
edilen ara duraklarda da yolcu indirmesi ve bindirmesi yapılabilir. Yolcu taşımacılarının, en az bir yolcu terminaline bağımsız 
olarak veya birlikte sahip olmaları veya bu terminalin kullanma hakkını haiz olmaları zorunludur. Aynı terminalden, nitelik 
ve niceliğine göre birden fazla taşımacı yararlanabilir. Eşya taşımacılığında terminal bulundurma zorunluluğu aranmaz. 
Terminallerin özellikleri yönetmelikle belirlenir.” ve Belediye Emir ve Yasakları Uygulama Yönetmeliğinin ilgili maddelerine 
istinaden firmalara denetim yapılmıştır.

KIYI DENETİMİ FAALİYETLERİ                                     BAYRAM ÖNCESİ İŞYERLERİNİN DENETİMİ

STRATEJİK 
AMAÇ 

5

Kentin altyapı ve üst yapı hizmetleriyle toplumsal refahın, içermenin ve markalaşmanın ivme 
kazanması

Hedef  5.6.:  Kentin doğal kaynakları, sürdürülebilir tarım ve sanayi potansiyelleri ile lojistik avantajının 
daha etkin kullanacak politikaları ilgili paydaşlarla belirlemek, uygulamak

Faaliyet Adı: Kontrol ve denetimler yapmak
Faaliyet Adı : Fidan, fide ve tohum dağıtımı
Faaliyet Adı : Tarımsal alanda üretimi arttırmak amacı ile eğitim, bilimsel ve teknolojik uygulamaların 
gerçekleştirilmesi
Faaliyet Adı : İhtiyaç sahibi üreticilere ve kooperatiflere hayvancılık alanında gerekli desteğin verilmesi
Faaliyet Adı : Tarımsal üretimi arttırmak amacıyla sulama tesisleri kurulması, geliştirilmesi ve 
desteklenmesi

HAL FAALİYETLERİNİ KONTROL VE DÜZENLEME HİZMETİ:
•	 Kentimizin doğusu, batısı ve kuzeyinde, yaş sebze ve 

meyve ticaretinde kayıt dışılığın azaltılması amacıyla, 
ilimiz Anamur İlçesi Antalya – Mersin Karayolu Ören 
Mahallesi çıkışı Karagedik Mevkii, Mut İlçesi Sertavul 
Yaylası, Tarsus – Çamalan mevkii, Aydıncık İlçesi 
Hürriyet Mahallesi Silifke Caddesi D400 Karayolu 
kenarı ve Erdemli İlçesi Çeşmeli Mah. D-400 Karayolu 
mevkii Erdemli-Mersin istikametinde yol denetimleri 
yapılmaktadır. 

•	 01 Ocak – 31 Aralık 2022 döneminde yol kontrol 
noktalarından geçiş yapan 76.725 adet araç denetim 
yapılmıştır. Denetim neticesinde kayıt dışı yaş sebze 
meyve taşıdığı tespit edilen araçlara 240 adet idari para 
cezası tutanağı 1.539.463,00 TL, 1317 adet cezalı hal 
rüsum tutanağı 11.151.650,93 TL olmak üzere toplam 

12.691.113,93 TL tutarın işlem uygulanmıştır. 
•	 İlimiz genelinde Belediyemize bağlı Hal Komplekslerimiz 

içerisinde yapılan denetimler neticesinde ise 4 adet 
kabahatler kanununa göre 1.108,00 TL, 90 adet tespit 
tutanağı 52.290,00 TL olmak üzere toplam 53.398,00 TL 
tutarında işlem uygulanmıştır. 

•	 Müdürlüğümüze bağlı hal komplekslerinde 01 Ocak – 
31 Aralık 2022 tarihleri arasında toplam 1.650.056 Ton 
Yaş Sebze ve Meyve işlem görmüştür.

•	 İlimiz genelinde Yaş Sebze Meyve Ticareti yapan 
esnafların geriye dönük stok kontrol takip çalışmalarına 
ağırlık verilmiştir. Hal Kayıt Sisteminden, esnaflara 
ilişkin rüsum ödeme işlemlerine dair incelemeler 
yapılmış, esnaflara borçları hakkında bilgi verilmiş ve 
tahsilatı sağlanmıştır.

HALLER (13 Adet) (Merkez Hal, Anamur, Anamur/Ören, Akdeniz(Kazanlı), Aydıncık, Bozyazı, 
Bozyazı/Tekeli, Bozyazı/Tekmen, Erdemli, Erdemli/Kocahasanlı, Mut, Silifke/Atayurt, Tarsus)
Toplam İşlem Gören Ürün Miktarı (Ton) 1.650.056
Toplam Gelir Miktarı (TL.) 66.950.124,72
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Verilen Destek Projeleri Miktar

Mikrobiyal Gübre Desteği 200 üretici /600 lt

Nergis Soğanı Dağıtımı 54 üretici /105.000 adet

Lavanta Fidesi Dağıtımı 61 üretici /99.101 adet

Ceviz Fidanı Dağıtımı 520 üretici /15.143 adet

Badem Fidanı Dağıtımı 587 üretici/17.831 adet

Avokado Fidanı Dağıtımı 480 üretici /9.718 adet

Alıç Fidanı Dağıtımı 255 üretici /5.307 adet

Passiflora Fidesi 59 üretici /7.375 adet

Adaçayı Fidesi 47 üretici /70.000 adet

Hadi Gel Köyümüze Destek Verelim (Küçükbaş hayvan) 60 Üretici /1.500 adet koyun-keçi/ 240 ton yem desteği

Büyükbaş Hayvan Yetiştiricilerine Kaba Yem Desteği 681Üretici /544.800 kg

Kaz Yetiştiriciliği (Kazanç Projesi) 50 Üretici / 5.000 adet kaz/ 30 ton yem desteği

Arı Yetiştiricilerine Arıcılık Alet Ekipman Desteği 300 Üretici / 300 adet bal sağım çadırı

Yapışkan Tuzak 600 üretici/1.200 adet(sarı-mavi)

Yapay Resif Projesi 14 adet

Ryegrass Kaba Yem Dağıtımı Projesi 79 üretici /7.000 kğ

Hamur Yoğurma Makinası 80

Üzüm Sıkma Makinası 5

Erik Boylama Makinası 2

Zeytin Boylama Makinesi 2

Ceviz Soyma Makinesi 3

Sera İpi Dağıtımı 1650 üretici

Üreticilere Sera Naylonu Desteği 88 üretici /52.800 kg

Taş Kırma Makinesi 1

Sap Parçalama Öğütme Makinesi 1

Bitkisel Atık Kıyma Makinesi 1

Muz Dal Parçalama Makinesi Desteği 4

Sulama Kooperatiflerine Teslim Edilen Sulama Borusu 
Miktarı (m) 44.804 m HDPE-100

TARIMSAL FAALİYETLER:
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2- PERFORMANS SONUÇLARI

Amaç İhtiyaç analizine dayanarak kurumsal gelişim çalışmalarının yürütülmesi, kurumsal performansın 
yükseltilmesi, belediyenin daha kapsayıcı, etkin ve sürdürülebilir hizmet sunumunun sağlanması

SP Hedef A1A1H 1.1 - İhtiyaç duyulan eğitim konularında hazırlanan programların sunulması ve insan 
kaynağının geliştirilmesi

PP Hedef PH1.1.1 - Personelin özlük haklarının düzenli olarak yürütülmesi ve hizmet içi eğitimlerin plana 
uygun olarak gerçekleştirilmesi

Sorumlu Birim İNSAN KAYNAKLARI VE EĞİTİM DAİRE BAŞKANLIĞI

Sıra Gösterge 
Kodu Gösterge Adı Ölçü Birimi Hedef Gerçekleşme Oran Açıklamalar

1 PG1.1.1
Çalışan Başına 
Verilen Eğitim 
Saati

Saat 8,00 17,11 213,88%

Birimlerden gelen 
taleplerin yoğunluğu 
nedeniyle hedef 
değerin üzerinde 
gerçekleşme olmuştur.

2 PG1.1.2
Çalışan 
Memnuniyet 
Oranı

Yüzde 77,50 79,80 102,97%

İdarenin memurlara 
vermiş olduğu 
ikramiye, üst 
yöneticiler ile kurulan 
iletişim, çalışanların 
kadroya alınması gibi 
personellere yönelik 
yapılan olumlu 
faaliyetlerden dolayı 
hedef değerin üzerine 
çıkılmıştır.

3 PG1.1.3

Personel ihtiyaç 
Analizinin 
Tamamlanma 
Oranı

Yüzde 90,00 92,00 102,22%

Personel ihtiyaç 
analizine göre 
birimlerin personel 
ihtiyaçlarının 
karşılanması ve 
güvenlik hizmet 
alımının sağlanması 
üzerine hedeflenen 
değere ulaşılmıştır.
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SP Hedef A1A1H 1.2 - Etkin işleyiş ve koordinasyonu sağlayacak iletişim bilişim sistemlerinin geliştirilmesi ve 
uygulamaya konması

PP Hedef PH1.2.1 - Donanım, yazılım ve bilişim tabanlı hizmetlerin güvenli ve etkin sürdürülebilmesi.

Sorumlu Birim BİLGİ İŞLEM DAİRE BAŞKANLIĞI

Sıra Gösterge 
Kodu Gösterge Adı Ölçü Birimi Hedef Gerçekleşme Oran Açıklamalar

1 PG1.2.1
Birimlerden gelen yazılım 
taleplerinin karşılanma 
oranı (yüzde)

Yüzde 72,00 82,00 113,89%

Birimlerden gelen 
taleplerin fazla 
olmasından dolayı 
gösterge değerinin 
üzerine çıkılmıştır.

2 PG1.2.2
Bilgi güvenliği 
standartlarına uyum oranı 
(yüzde)

Yüzde 20,00 20,00 100,00%  

3 PG1.2.3
Bilişim tabanlı etkinlik 
katılımcı mem-nuniyet 
oranı (yüzde)

Yüzde 90,00 94,00 104,44%

Bilişim tabanlı 
yapılan 
etkinliklerin 
halkın yaşamını 
kolaylaştırması 
nedeniyle 
gösterge hedef 
değerinin üzerinde 
gerçekleşme 
olmuştur.

4 PG1.2.4 Bilişim tabanlı 
düzenlenen faaliyet sayısı  3,00 5,00 166,67%

Planlanan 
faaliyetler dışında 
gerçekleşen 
faaliyetler 
sebebiyle gösterge 
değerinin üzerine 
çıkılmıştır.

5 PG1.2.5
Vatandaşa sunulan 
e-belediyecilik hizmeti 
sayısı

Adet 1,00 1,00 100,00%  

6 PG1.2.6
Akıllı Şehir Yönetim 
Platformunun kurulum 
oranı (%)

Yüzde 70,00 70,00 100,00%
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SP Hedef A1A1H 1.3 - Kurumsal Kaynakların etkin ve verimli kullanılmasının sağlanması

PP Hedef PH1.3.1 - Belediyenin sahip olduğu taşınmazların yerinde ve gelir getirici şekilde kullanımını 
sağlayarak belediye bütçesine katkıda bulunmak.

Sorumlu Birim EMLAK VE İSTİMLAK DAİRE BAŞKANLIĞI

Sıra Gösterge 
Kodu Gösterge Adı Ölçü 

Birimi Hedef Gerçekleşme Oran Açıklamalar

1 PG1.3.1

Kiralanan 
Taşınmazların 
Toplam Gelir Getirici 
Taşınmazlara oranı 
(yüzde)

Yüzde 96,00 72,70 75,73%

Kira sözleşmesi imzalamaya 
gelmeyen, kiraladıkları 
taşınmazların kira 
bedelini ödeyemeyip 
terk eden vatandaşlar, 
kira sözleşmelerinin tek 
taraflı fesih edilmesi 
gibi nedenlerden dolayı 
göstergenin hedef değerine 
ulaşılamamıştır.

2 PG1.3.2

Ecrimisil Uygulanan 
Taşınmazların 
Toplam Gelir Getirici 
Taşınmazlara oranı 
(yüzde)

Yüzde 5,00 10,07 49,65%

Çeşitli sebeplerden dolayı 
161 adet taşınmazın kiraya 
verilememesi nedeniyle 
göstergenin hedef değerine 
ulaşılamamıştır.

3 PG1.3.3

Uzlaşma ile 
Sonuçlandırılan 
Kamulaştırmaların 
Toplam 
Kamulaştırmaya 
oranı (yüzde)

Yüzde 90,00 77,22 85,80%

Bazı vatandaşların 
belediyemizce teklif edilen 
kamulaştırma bedellerini 
düşük bulması sonucu 
kamulaştırma bedellerinin 
mahkeme yoluyla bedel 
tespiti ve tescil davalarının 
açılması nedeniyle 
göstergenin hedef değerine 
ulaşılamamıştır.

PP Hedef PH1.3.2 - Araç bakım onarım faaliyetlerinin yürütülmesi

Sorumlu Birim MAKİNE İKMAL VE BAKIM ONARIM DAİRE BAŞKANLIĞI

Sıra Gösterge 
Kodu Gösterge Adı Ölçü 

Birimi Hedef Gerçekleşme Oran Açıklamalar

1 PG1.3.4

Araçların atölyede 
bakım ve onarım 
yapılma oranı 
(yüzde)

Yüzde 89,00 91,00 102,25%

Bakım ve onarım yapılan 
araç sayısı fazla olduğu için 
göstergenin tahmin edilen 
hedef değerinin üzerinde 
gerçekleşme olmuştur.

2 PG1.3.5
Binek araçların 
bakım ve onarımda 
kalma süresi (saat)

Saat 24,00 24,00 100,00%



2022 YILI FAALİYET RAPORU

141

SP Hedef A1A1H 1.4 - Ortak Kurum kültürü ile veriye dayalı hizmet sunumunun sağlanması, hizmet kalitesinin ve 
etkinliğinin sürekli ölçülüp iyileştirilmesi

PP Hedef PH1.4.1 - Etkin, kaliteli ve adil belediyecilik anlayışına uygun olarak, belediye hizmetlerinin verimliliğini 
arttıracak faaliyetlerde bulunmak

Sorumlu Birim ÖZEL KALEM MÜDÜRLÜĞÜ

Sıra Gösterge 
Kodu Gösterge Adı Ölçü 

Birimi Hedef Gerçekleşme Oran Açıklamalar

1 PG1.4.1
Belediye hizmetlerinden 
duyulan memnuniyet oranı 
(yüzde)

Yüzde 68,00 73,10 107,50%

Vatandaşlara sunulan 
hizmetlerdeki sürekli 
olarak iyileştirmeler 
neticesinde memnuniyet 
oranında artış 
görülmüştür.

2 PG1.4.2

Mevcut durum analizleri 
sonucu yapılan iyileştirme 
sayısı (anket, tetkik, 
değerlendirme, kıyaslama, 
çalıştay, öz değerlendirme, 
birim hizmet gözlemi) (adet)

Adet 19,00 47,00 247,37%
 İyileştirme çalışmaları 
bu yıl beklenenden 
fazla gerçekleşmiştir.

3 PG1.4.3

Belge alma, gözetim ve 
yenileme tetkiki başarı ile 
gerçekleştirilen Yönetim 
Sistemi sayısı (adet)

Adet 1,00 4,00 400,00%

Belediyemizin yaptığı 
iyileştirme çalışmaları 
kapsamında tetkikler 
sırasında herhangi bir 
majör hata çıkmamış olup 
belge alma ve gözetim 
tetkikleri başarılı bir 
şekilde gerçekleşmiştir. 

4 PG1.4.5
Çağrı merkeziyle 
yapılan görüşmelerden 
memnuniyet oranı (yüzde)

Yüzde 70,00 77,40 110,57%

Çağrı merkezi 
memnuniyet oranı 
hedef değerimizi 
aşmıştır.

PP Hedef PH1.4.2 - Belediye hizmetleri ve kentin tanıtımı amacıyla halkla ilişkiler ve basın yayın faaliyetlerinin yapılması/
sürdürülmesi.

Sorumlu Birim BASIN YAYIN VE HALKLA İLİŞKİLER DAİRESİ BAŞKANLIĞI

Sıra Gösterge 
Kodu Gösterge Adı Ölçü 

Birimi Hedef Gerçekleşme Oran Açıklamalar

1 PG1.4.6 Basın Bilgilendirme Toplantıları 
düzenlemek Adet 2,00 2,00 100,00%  

2 PG1.4.7

Belediye hizmetlerinin tanıtımı 
ve vatandaşa bilgi verilmesi 
amacıyla özgün haber İçeriği 
oluşturmak, yerel ve ulusal 
basına servis etmek

Adet 1.000,00 1.448,00 144,80%

Yıl içerisinde planlanandan 
daha fazla hizmet ve etkinlik 
yapıldığı için haber sayısından 
artış olmuştur.

3 PG1.4.8

Kurumsal iletişim stratejisini 
entegre etmeye yönelik 
personele verilen eğitim sayısı 
(adet)

Adet 5,00 0,00 0,00%

Kurumsal İletişim 
stratejisi 2022 yılı içinde 
tamamlanamamasından 
dolayı hedeflenen eğitimler 
gerçekleşmemiştir.
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Amaç Kentte sağlık hizmetleri ve kaliteli yaşam hizmetleri, sürdürülebilir çevre ve ekolojik korumayı 
destekleyen hizmet sunumunun sağlanması

SP Hedef A2A2H 2.1 - Kentteki yeşil alanların herkes için erişilebilir mesafede olmasını ve kullanılabilmesini 
sağlayacak hizmet sunum ve planlamasının yapılması

PP Hedef PH2.1.1 - Kentteki park ve yeşil alan sayısını arttırarak erişilebilirliği ve kullanımı mümkün kılmak, park 
ve yeşil alanlarda...

Sorumlu Birim PARK VE BAHÇELER DAİRESİ BAŞKANLIĞI

Sıra Gösterge 
Kodu Gösterge Adı Ölçü Birimi Hedef Gerçekleşme Oran Açıklamalar

1 PG2.1.1

Kişi başına 
düşen yeşil 
alan miktarının 
arttırılması (m²)

Metrekare 0,11 0,00 0,00%
Yapmayı öngördüğümüz 
Mersin Atatürk Parkının 
tahsisi alınamamıştır.

2 PG2.1.2

Kentteki yeşil 
alanların 
kullanım 
memnuniyet 
oranı (yüzde)

Yüzde 70,00 68,30 97,57%

Parkların revizyonu ile 
cadde ve bulvar refüjlerinde 
kurmakta olduğumuz 
otomatik sulama sistemleri 
için yapım aşamasında 
olmamız vatandaşımızın 
memnuniyet oranında 
azaltma yaratmıştır.

3 PG2.1.3

Kent genelinde 
Yeşil Mersin 
projesi ve peyzaj 
master planı 
kapsamında 
bitkilendirme 
çalışmaları(adet)

Adet 2.500.000,00 2.470.362,00 98,81%

Büyük ölçüde bitkilendirme 
çalışmaları yapılmasına 
rağmen göstergenin hedef 
değerine ulaşılamamıştır.

4 PG2.1.4

Park ve yeşil 
alanlarda 
otomatik 
sulama sistemi 
uygulaması (m'2)

Metrekare 282.000,00 90.000,00 31,91%
Yapmayı öngördüğümüz 
Mersin Atatürk Parkının 
tahsisi alınamamıştır.

5 PG2.1.5

Refüjlerde 
otomatik 
sulama sistemi 
uygulaması (km)

Km 40,00 40,00 100,00%

PP Hedef PH2.1.2 - Kentte bulunan bütün mezarlıklardan halkın sağlıklı ve kaliteli hizmet alması sağlayacak hizmet 
sunumunun yapılması

Sorumlu Birim MEZARLIKLAR DAİRESİ BAŞKANLIĞI

Sıra Gösterge 
Kodu Gösterge Adı Ölçü 

Birimi Hedef Gerçekleşme Oran
Açıklamalar

1 PG2.1.6 Bakım ve temizliği yapılan 
mezarlık oranı (yüzde) Adet 100,00 100,00 100,00%
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SP Hedef A2A2H 2.2 - Kentin atık yönetimi "Sıfır Atık" yaklaşımına entegre çevre dostu olarak iyileştirilmesi 
çalışmasının sürdürülmesi

PP Hedef PH2.2.1 - Mersin genelinde sıfır atık sistemine uygun katı atık yönetimini sağlamak

Sorumlu Birim İKLİM DEĞİŞİKLİĞİ VE SIFIR ATIK DAİRESİ BAŞKANLIĞI

Sıra Gösterge 
Kodu Gösterge Adı Ölçü 

Birimi Hedef Gerçekleşme Oran
Açıklamalar

1 PG2.2.1

Katı atık düzenli 
depolama alanlarına 
getirilen atık miktarını 
arttırmak (ton/yıl)

Ton 610.000,00 629.546,85 103,20%

Silifke, Tarsus ve 
Merkez Katı Atık Düzenli 
Depolama ve Bertaraf 
Tesislerine gelen toplam 
atık miktarıdır. Kümü-
latif veri içerir.

2 PG2.2.2

Evsel nitelikli 
katı atıkların geri 
kazanım yöntemi ile 
gerçekleştirilen enerji 
üretimi miktarı (MW)

MW 57.000,00 58.852,30 103,25%

Enerji üretim 
tesisimizde lisanslı 
üretime geçilmesiyle 
kurulu güç artışına 
gidilmiş olup bu sayede 
daha fazla elektrik 
üretimi sağlanmıştır.

3 PG2.2.3
Atıklarla ilgili yapılan 
çevre bilinçlendirme 
sayısı (adet)

Adet 160,00 53,00 33,13%

Çevre Koruma ve 
Kontrol Dairesi ve İklim 
Değişikliği ve Sıfır Atık 
Dairesi Başkanlıkları 
olarak ikiye ayrılma 
sonucu göstergede 
Çevre Koruma Dairesi 
Başkanlığına ait olan 
gerçekleşme kısmı yer 
almamaktadır.

4 PG2.2.4 Çevre denetimi sayısı 
(adet) Adet 2.900,00 5.186,00 178,83%

2.240 adet denetim 
gerçekleştirildiğinden 
dolayı göstergenin 
hedef değerine 
ulaşılamamıştır.

5 PG2.2.5
İnşaat-yıkıntı atıkları 
geri kazanım sistemini 
kurulması (yüzde)

Yüzde 10,00 0,00 0,00% İmar A.Ş'ye 
devredilmiştir.
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SP Hedef A2A2H 2.3 - Çevrenin korunmasının sürdürülebilirliğini sağlayacak faaliyetleri yürütmek.

PP Hedef PH2.3.1 - Teknolojik yöntemler kullanılarak çevre kirliliğinin önlenmesine yönelik faaliyet ve projeler 
gerçekleştirmek, haşere ile mücadele de ekolojik dengenin korunmasının sağlanması

Sorumlu Birim ÇEVRE KORUMA VE KONTROL DAİRESİ BAŞKANLIĞI

Sıra Gösterge 
Kodu Gösterge Adı Ölçü Birimi Hedef Gerçekleşme Oran Açıklamalar

1 PG2.3.1

Deniz ve kıyı ortamı 
ile deniz canlılarının 
korunmasına yönelik 
kurum/kuruluşlarla 
ortak çalışmalar ve 
projeler (adet/yıl)

Adet 3,00 2,00 66,67%

Yerel üreticilerinin 
ürünlerinin verimli 
olmaması ve yurtdışı 
üreticilerinin üretimi 
durdurmasından 
kaynaklı alım 
gerçekleşmemesi 
üzerine göstergenin 
hedef değerine 
ulaşılamamıştır.

2 PG2.3.2

Çevre kirliliği ile 
ilgili gelen talep 
ve şikayetlerin 
karşılanma oranı 
(yüzde)

Yüzde 97,00 97,00 100,00%  

3 PG2.3.3

Sivrisinek larvası ile 
biyolojik mücadele 
amacıyla Larva yiyen 
balıkların bırakılacağı 
havuz ve gölet sayısı 
(adet/yıl)

Adet 2.000,00 1.700,00 85,00%

Soğuk hava 
koşullarından 
dolayı göstergenin 
hedef değerine 
ulaşılamamıştır

SP Hedef A2A2H 2.4 - Ulusal İklim Eylem Planına Uygun İl Düzeyi İklim Eylem Planının çok paydaşlı çalıştaylarla 
desteklenerek hazırlanması ve uygulamaya konulması

PP Hedef PH2.4.1 - Mersin ili genelinde iklim değişikliğine sebep olan etmenlerin belirlenerek iklim eylem planı 
hazırlamak

Sorumlu Birim İKLİM DEĞİŞİKLİĞİ VE SIFIR ATIK DAİRESİ BAŞKANLIĞI

Sıra Gösterge 
Kodu Gösterge Adı Ölçü Birimi Hedef Gerçekleşme Oran Açıklamalar

1 PG2.4.1
Mersin İli İklim Değişikliği 
Eylem Planı Hazırlanma 
Oranı (yüzde)

Yüzde 20,00 20,00 100,00%
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SP Hedef A2A2H 2.5 - Güvenli, sağlıklı ve ekonomik gıda bağını güçlendirecek uygulamalar yapılması

PP Hedef PH2.5.1 - Halkımızın güvenli ve kaliteli et tüketimini sağlamak amacıyla mezbahalar ve kurban kesim 
yerleri oluşturulması

Sorumlu Birim TARIMSAL HİZMETLERİ DAİRE BAŞKANLIĞI

Sıra Gösterge 
Kodu Gösterge Adı Ölçü 

Birimi Hedef Gerçekleşme Oran Açıklamalar

1 PG2.5.1 İşletme onayı alan 
kesimhane sayısı (adet) Adet 1,00 0,00 0,00%

Mezbahaların 
İşletmeciliğinin kiraya 
verilmesi ve yapım 
maliyetlerindeki 
yükseklik sebebiyle proje 
yapılamamıştır.

2 PG2.5.2

İşletme onaylı 
kesimhanelerde bir yılda 
kesilen küçükbaş ve 
büyükbaş hayvan sayısı 

Adet 65.000,00 47.938,00 73,75%

Dördüncü çeyrekte 
45.159 adet küçükbaş, 
2.779 adet büyükbaş 
kesimi yapılmıştır.

3 PG2.5.3
Mezbahane hizmetlerinden 
vatandaşların memnuniyet 
oranı (yüzde)

Yüzde 86,00 86,30 100,35%

Kesimhanelerin 
modernleştirilmesi 
ve kalifiye personel 
sebebiyle memnuniyet 
oranı artmıştır.

SP Hedef A2A2H 2.6 - Sokakta yaşayan canlara hayvan haklarına uygun yaşam alanlarının oluşturulması ve model çalışmalar 
ile hayvan sevgisinin çocuklara ve topluma kazandırılması

PP Hedef PH2.6.1 - Sokakta yaşayan canlıların bakımlarını sağlamak ve daha temiz yaşam alanları sunmak için faaliyetlerin 
yürütülmesi

Sorumlu Birim TARIMSAL HİZMETLERİ DAİRE BAŞKANLIĞI

Sıra Gösterge 
Kodu Gösterge Adı Ölçü 

Birimi Hedef Gerçekleşme Oran Açıklamalar

1 PG2.6.1 Rehabilitasyon ihtiyaçlarının 
karşılanma oranı (yüzde) Yüzde 86,00 85,68 99,63%  

2 PG2.6.2

Rehabilite edilerek alındığı ortama 
bırakılan sokak hayvanlarının 
beslenme ihtiyaçlarının 
karşılanma oranı (yüzde)

Yüzde 65,00 64,60 99,38%  

3 PG2.6.3
Rehabilite edilen hayvanların 
yıllık sahiplendirme sayısı 
(adet)

Adet 2.306,00 2.414,00 104,68%

Hayvan sahiplendirmenin 
aktif olarak yapılabilmesi 
için  www.sahiplen.bel.tr 
adresinde sahiplendirmeye 
uygun hayvanların görselleri 
ve ırk bilgilerinin bulunduğu 
alanlar güncel tutulmaktadır. 
Patifest ve belediyemize ait 
benzeri etkinliklerde de hayvan 
sahiplendirmeye yönelik 
çalışmalar yapılmaktadır. 

4 PG2.6.4
Hayvan sevgisini arttırmaya 
yönelik yapılan eğitim ve 
etkinlik sayısı (adet)

Adet 30,00 30,00 100,00%  

5 PG2.6.6 Hayvan Parkı hizmetlerinden 
memnu-niyet oranı (yüzde) Yüzde 86,00 90,10 104,77%

Tarsus Doğa Parkındaki 
iyileştirmeler memnuniyet 
oranının artmasını sağlamıştır.
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SP Hedef A2A2H 2.7 - Koruyucu ve tedavi edici sağlık hizmetlerinin sunulması ve rutin kontroller ile işyerlerinin 
hijyen standartlarına uygun olması

PP Hedef

PH2.7.1 - Halk sağlığını korumak amacı ile yürürlükte bulunan mevzuat hükümlerine göre gerekli 
tedbirleri alarak, koruyucu ve tedavi edici sağlık hizmetlerin sunulması ve gerekli sağlık projelerinin 
hazırlanmasında başta dezavantajlı gruplar (yoksullar, engelliler, kimsesiz insanlar vb.) olmak üzere kentte 
yaşayan insan-lara sağlık hizmeti sunmak veya sunulmasını sağlamak, sıhhi ve gayri sıhhi iş yerlerinin 
denetimini yapmak.

Sorumlu Birim SAĞLIK İŞLERİ DAİRESİ BAŞKANLIĞI

Sıra Gösterge 
Kodu Gösterge Adı Ölçü 

Birimi Hedef Gerçekleşme Oran Açıklamalar

1 PG2.7.1

İş yerlerinin 
hijyen 
standartlarına 
uygun hale 
getirilme oranı  
(yüzde)

Yüzde 95,00 100,00 105,26%

2021 yılında etkisi devam eden 
Koronavirüs salgınının 2022 
yılı içerisinde etkisin azalması 
hatta kalmaması nedeniyle 
göstergenin hedef değerinin 
üzerinde gerçekleşme 
olmuştur.

2 PG2.7.2

Evde bakım 
ve sağlık 
hizmetinden 
duyulan 
memnuniyet 
oranı (yüzde)

Yüzde 97,00 96,20 99,18%

Evde Sağlık, Bakım ve Temizlik 
Hizmetine olan talep artmıştır. 
Artan talebi karşılamada 
mevcut personel yetersiz 
kaldığından gerçekleşme 
sayımız hedefin altında 
kalmıştır. 

3 PG2.7.3

Evde sağlık, 
bakım ve 
temizlik hizmeti 
sayısı (adet)

Adet 56.000,00 84.687,00 151,23%

Evde Sağlık, Bakım ve Temizlik 
Hizmetine olan talep artmıştır.  
Bu nedenle göstergenin 
hedef değerinin üze-rinde 
gerçekleşme olmuştur.

4 PG2.7.4

Yaşlı Destek 
Biriminde 
verilen hizmet 
çeşidi sayısı 
(adet)

Adet 3,00 3,00 100,00%  

5 PG2.7.6

Hasta nakil 
ambulans 
hizmetlerine 
uygun olan 
hastaların 
talebini 
karşılama oranı 
(yüzde)

Yüzde 90,00 99,14 110,16%

Hasta Nakil Ambulans 
Hizmetine olan talep artmıştır.  
Bu nedenle göstergenin 
hedef değerinin üzerinde 
gerçekleşme olmuştur.

6 PG2.7.7

Sağlıklı yaşamı 
teşvik edici 
merkezlerin 
kurulması (adet)

Adet 2,00 1,00 50,00%

05.01.2022 tarihinde Akdeniz 
İlçesi Hamidiye Mahallesinde 
Mersin Büyükşehir Polikliniği 
açılarak hizmete başlamıştır. 
Açılması planlanan diğer 
sağlıklı yaşamı teşvik edici 
merkez için uygun bir bina 
tahsis edilemediğinden 
açılamamıştır.
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Amaç Belediyenin çeşitlenen kültür hizmetleriyle somut ve somut olmayan kültürel mirasının korunması, 
teşvik edilmesi ve gelecek nesile bozulmadan aktarılması

SP Hedef A3A3H 3.1 - Kentin somut ve somut olmayan kültürel mirasının belirlenmesine yönelik destek 
verilmesi ve kültür hizmetlerinin bu tespite göre belirlenmesi

PP Hedef PH3.1.1 - Kültür sanat ve turizm alanında kalıcı çalışmalar projeler yaparak, tarihi ve kültürel 
değerlerimizi ön plana çıkarıp tanıtmak, gelecek kuşaklara aktarmak

Sorumlu Birim KÜLTÜR VE SOSYAL İŞLER DAİRESİ BAŞKANLIĞI

Sıra Gösterge 
Kodu Gösterge Adı Ölçü Birimi Hedef Gerçekleşme Oran Açıklamalar

1 PG3.1.1

Tarihi miras 
ve kentlilik 
bilincine yönelik 
gerçekleştirilen 
etkinlik sayısı (adet)

Adet 15,00 16,00 106,67%

Tarihi miras 
ve kentlilik 
bilincine yönelik 
yapılan etkinlik 
çalışmalarımızda 
artış olduğu için 
göstergenin tahmin 
edilen hedef değeri 
üzerinde gerçekleşme 
olmuştur.

2 PG3.1.2

Kentbelleği merkezi 
envanterinin 
oluşturulma oranı 
(yüzde)

Yüzde 50,00 50,00 100,00%  

3 PG3.1.3

Kentin kültürel miras 
varlığının tanıtımına 
yönelik yapılacak 
farkındalık çalışması 
sayısı (adet)

Adet 5,00 6,00 120,00%

Farkındalık 
çalışmalarının 
artırılması nedeniyle 
gösterge hedef 
değerinin üzerinde 
gerçekleşme olmuştur.
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SP Hedef A3A3H 3.2 - Kültür varlıklarının ve hizmetlerinin erişilebilir olmasını sağlayacak planlama ve 
uygulamanın yapılması, kültür ve sanat faaliyetlerinin yaygınlaştırılması

PP Hedef
PH3.2.1 - İlimizin kültürel zenginliğinin ve çeşitliliğinin korunup geliştirilerek gelecek nesillere, 
sürdürülebilir kültür mekanları ile aktarmak, kültür ve sanat faaliyetleri yaygınlaştırılarak canlı bir kent 
yaratmak.

Sorumlu Birim KÜLTÜR VE SOSYAL İŞLER DAİRESİ BAŞKANLIĞI

Sıra Gösterge 
Kodu Gösterge Adı Ölçü 

Birimi Hedef Gerçekleşme Oran Açıklamalar

1 PG3.2.1
Kütüphanelerden Yıllık 
Yararlanma Sayısı 
(adet)

Adet 15.000,00 33.497,00 223,31%

Yeni açılan okuma 
salonlarımızın da talep 
görmesi nedeniyle hedef 
oranımız yüksek çıkmıştır.

2 PG3.2.2

Kütüphane 
hizmetlerinden 
memnuniyet oranı 
(yüzde)

Yüzde 70,00 0,00 0,00%
Devam eden kurslarımız 
nedeniyle ölçüm 
yapılamamıştır.

3 PG3.2.3
Ulusal ve uluslararası 
düzenlenen festival 
sayısı (adet)

Adet 3,00 5,00 166,67%

Pandemi döneminin 
bitmesiyle birlikte festival 
sayımız artmıştır. Bu 
nedenle festival sayımız 
hedef oranımızın üstünde 
çıkmıştır.  

4 PG3.2.4
Tiyatro sezonunda 
sahnelenen oyun 
sayısı (adet)

Adet 6,00 53,00 883,33%

COVİD-19 salgın hastalık 
sürecinde oyunların 
sahnelenemesinden dolayı,   
normalleşme sürecine 
geçilmesiyle birlikte 
sahnelenen oyunların 
fazla olması sebebiyle;  
gerçekleşme sayımız 
hedefin üstündedir. 

5 PG3.2.5

Çocuk ve gençlere 
yönelik kurslarda 
eğitim alan kursiyer 
sayısı (kişi)

Adet 90,00 290,00 322,22%

 Kurslara talebin fazla 
olması nedeniyle 
göstergenin tahmin 
edilen hedefinin üzerinde 
gerçekleşme olmuştur.

6 PG3.2.6

Mesleki eğitimden 
yararlananların 
memnuniyet oranı 
(yüzde)

Yüzde 70,00 0,00 0,00%
Kursların devam etmesi 
nedeni ile ölçüm 
yapılamamıştır. 

7 PG3.2.7 Basımı yapılan kitap 
sayısı Adet 20,00 19,00 95,00%

Basımı yapılan 19 adet 
kitabın telif ücretlerinin 
ödenmesi nedeni ile 
göstergenin tahmin edilen 
hedef değerinin altında 
gerçekleşme olmuştur.
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SP Hedef A3A3H 3.3 - Kentin ilgili paydaşlarıyla turizm hizmetlerini sürdürebilir turizm ekseninde şekillendirecek 
planlama ve uygulamanın yapılması; sürdürülebilir turizm ile ilgili farkındalık yaratılması

PP Hedef PH3.3.1 - Mersin turizminin çeşitlendirilmesi ve geliştirilmesi, ilimize gelecek turist sayısının 
arttırılması sonucunda kent ekonomisinin canlandırılması ve desteklenmesi.

Sorumlu Birim KÜLTÜR VE SOSYAL İŞLER DAİRESİ BAŞKANLIĞI

Sıra Gösterge 
Kodu Gösterge Adı Ölçü 

Birimi Hedef Gerçekleşme Oran Açıklamalar

1 PG3.3.1

Turizmi canlandırmaya ve 
çeşitlendirilmeye yönelik 
yapılan etkinlik sayısı 
(adet)

Adet 5,00 7,00 140,00%

Etkinliklerin artırılması 
nedeni ile göstergenin 
tahmin edilen hedef 
değerinin üzerinde 
gerçekleşme olmuştur.

2 PG3.3.2
Kültür ve Turizm alanına 
yönelik tanıtım materyal 
çeşidi sayısı  (adet)

Adet 10,00 11,00 110,00%

Kentin kültürel miras 
varlığının tanıtımına 
yönelik düzenlenen 
festival sayısı arttırıldığı 
için göstergenin tahmin 
edilen hedef değerinin 
üzerinde gerçekleşme 
olmuştur.

3 PG3.3.3
Yurtiçi ve Yurtdışı 
Turizm fuarlarına katılım 
sayısı(adet)

Adet 4,00 4,00 100,00% II. Çeyrekte hedefe 
ulaşılmıştır.       

SP Hedef A3A3H 3.4 - Spor faaliyetlerine erişilebilirliğin sağlanması, prestijli spor organizasyonlarına ev sahipliği 
yapılması, spor turizminin geliştirilmesi

PP Hedef PH3.4.1 - Uluslararası spor müsabakalarında tercih edilen bir kent olmak, spor faaliyetlerine kent 
geneline yaymak, alternatif spor olanaklarını kentte yaşayan tüm kesimler için erişilebilir hale getirmek

Sorumlu Birim GENÇLİK VE SPOR HİZMETLERİ DAİRE BAŞKANLIĞI 

Sıra Gösterge 
Kodu Gösterge Adı Ölçü 

Birimi Hedef Gerçekleşme Oran Açıklamalar

1 PG3.4.1
Düzenlenen yerel, ulusal 
ve uluslararası spor 
faaliyetleri sayısı (adet)

Adet 16,00 21,00 131,25%

Hedeflenenden fazla 
etkinlik gerçekleştiği 
için göstergenin hedef 
değeri aşılmıştır.

2 PG3.4.2
Spor turizmini 
geliştirmeye yönelik ortak 
çalışmalar (sayı)

Adet 7,00 7,00 100,00%  

3 PG3.4.3
Spor turizmi envanter 
analizi ve eylem planının 
oluşturulma oranı (yüzde)

Adet 100,00 70,00 70,00%

Planlanan 5 ölçüm 
değerinden sadece 3 
tanesi gerçekleştiğinden 
dolayı göstergenin 
hedef değerine 
ulaşılamamıştır. 
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Amaç Belediyenin sosyal destek hizmetleri ile sosyal içermenin, sosyal uyumun ve toplumsal birlikteliğin 
kapsayıcı bir anlayışla desteklenmesi

SP Hedef
A3A4H 4.1 - Cinsiyeti, yaşı, engelliliği ve sosyo-ekonomik durumu nedeniyle dezavantaj yaşayan 
kesimleri güçlendiren ve toplumun aktif bireyleri olarak yer almalarını sağlayan hizmet çeşitliliğinin 
sağlanması ve sunulması

PP Hedef

PH4.1.1 - Mersin'de yaşayan engelli bireylerin sosyal entegrasyonlarının sağlanması amacıyla çeşitli 
kurslar açmak, engelli alanında farkındalık kazandırmaya yönelik bilgilendirme ve bilinçlendirme 
çalışmaları yapmak, yoksunluklarını gidermek ve sağlık/sosyal sorunlarının giderilmesi amacıyla 
medikal malzeme desteği vermek.

Sorumlu Birim SAĞLIK İŞLERİ DAİRESİ BAŞKANLIĞI 

Sıra Gösterge 
Kodu Gösterge Adı Ölçü Birimi Hedef Gerçekleşme Oran Açıklamalar

1 PG4.1.1

Engelli Birey Veri 
Tabanına kayıtlı engelli 
bireylerin toplum 
içerisinde aktif yaşama 
dahil olma oranı  (yüzde)

Yüzde 2,00 100 5000,00%

Engelli bireylere 
yönelik hizmetlerde 
talep artışı 
meydana geldiği 
için hedef 
değerinin üzerinde 
gerçekleşme 
olmuştur. 

PP Hedef PH4.1.2 - Bireylerin sosyal hayata katılımlarını arttırmaya ve sosyal uyumlarını sağlamaya yönelik 
hizmetler sunulması

Sorumlu Birim SOSYAL HİZMETLER DAİRESİ BAŞKANLIĞI

Sıra Gösterge 
Kodu Gösterge Adı Ölçü Birimi Hedef Gerçekleşme Oran Açıklamalar

1 PG4.1.2

Bireylerin sosyal 
hayata katılımlarını 
arttırmaya ve sosyal 
uyumlarını sağlamaya 
yönelik yürütülen 
faaliyetlerden 
duyulan memnuniyet 
oranı (yüzde)

Yüzde 81,00 92,38 114,05%

Hizmet alanlarının 
genişlemesinden 
kaynaklı daha fazla 
kişiye ulaşılarak 
öngörülen hedefin 
üzerine çıkılmıştır. 

2 PG4.1.3

Dayanışma ve sosyal 
uyumu sağlamaya 
yönelik düzenlenen 
faaliyet sayısı (adet)

Adet 5,00 7,00 140,00%

Dayanışma ve sosyal 
uyumu sağlamaya 
yönelik düzenlenen 
faaliyetlerde 
hizmet alanlarının 
genişlemesinden 
kaynaklı öngörülen 
hedefin üzerine 
çıkılmıştır.
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SP Hedef
A3A4H 4.2 - Sosyal koruma hizmetlerinin dönüştürücü ve birey ile haneyi güçlendirici etkilerinin 
sistematik şekilde izlenmesini sağlayacak fonksiyonel izleme ve değerlendirme sistematiğinin 
geliştirilmesi

PP Hedef PH4.2.1 - Kırılgan gruplara yönelik sunulan sosyal yardım ve hizmetlerin sistematik olarak izlenmesi

Sorumlu Birim SOSYAL HİZMETLER DAİRESİ BAŞKANLIĞI

Sıra Gösterge 
Kodu Gösterge Adı Ölçü Birimi Hedef Gerçekleşme Oran Açıklamalar

1 PG4.2.1

Sosyal koruma 
hizmetlerinin 
dönüştürücü ve 
güçlendirici etkilerinin 
izlenmesine ve 
değerlendirilmesine 
yönelik sistem 
geliştirilmesi (yüzde)

Yüzde 100,00 100,00 100,00%

Engelli bireylere 
yönelik hizmetlerde 
talep artışı meydana 
geldiği için hedef 
değerinin üzerinde 
gerçekleşme 
olmuştur. 

SP Hedef
A3A4H 4.3 - Belediye yönetiminde ve yerel hizmet sunumunda toplumsal cinsiyet eşitliğinin sağlandığı; 
kimsenin cinsel kimliği ve yaşı nedeniyle dezavantaj yaşamadığı, kırılgan grupların güçlendiği ve 
toplumun aktif bireyleri olarak rol aldığı hizmet sunumunu gerçekleştirmek

PP Hedef PH4.3.1 - Kadınların desteklenmesi, çocukların refahının sağlanması ve ailenin güçlendirilmesine 
yönelik hizmetler sunulması

Sorumlu Birim KADIN VE AİLE HİZMETLERİ DAİRE BAŞKANLIĞI

Sıra Gösterge 
Kodu Gösterge Adı Ölçü Birimi Hedef Gerçekleşme Oran Açıklamalar

1 PG4.3.1

Kadınların 
desteklenmesi ve 
güçlendirilmesine 
yönelik yürütülen 
faaliyetlerden 
duyulan 
memnuniyet oranı 
(yüzde)

Yüzde 78,00 80,00 102,56%

Kadınlara yönelik 
çalışmalar üzerine 
yoğunlaşıldığından 
memnuniyet oranı 
hedeflenen değerin 
üzerinde gerçekleşme 
göstermiştir.

2 PG4.3.2

Çocukların 
sağlıklı ve güvenli 
gelişimlerini 
sağlamaya yönelik 
faaliyetlere katılımı 
sağlanan çocuk 
sayısı (adet)

Adet 50.000,00 107.290,00 214,58%

Taleplerin fazla olması 
nedeniyle göstergenin 
hedef değerinin 
üzerinde gerçekleşme 
olmuştur
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SP Hedef A3A4H 4.4 - Cenaze hizmetlerini kapsayıcı ve etkin şekilde yürütmek

PP Hedef PH4.4.1 - Halkın cenaze hizmetlerinden etkin ve verimli şekilde yararlanmasını sağlamaya yönelik 
hizmetler sunulması

Sorumlu Birim MEZARLIKLAR DAİRESİ BAŞKANLIĞI

Sıra Gösterge 
Kodu Gösterge Adı Ölçü Birimi Hedef Gerçekleşme Oran Açıklamalar

1 PG4.4.1
Cenaze hizmetlerinden 
memnuniyet oranı 
(yüzde)

Yüzde 70,00 78,40 112,00%

Cenaze Hizmetlerimiz 
zamanında  beklentileri 
karşıladığından dolayı 
memnuniyet oranımız 
artmıştır.

2 PG4.4.2
Cenaze Nakil Hizmeti 
Karşılama Oranı  
(yüzde)

Yüzde 100,00 100,00 100,00%  

3 PG4.4.3 Temizliği Yapılan Mabet 
Sayısı (Adet) Adet 800,00 1.546,00 193,25%

Ekim-Kasım -Aralık 
aylarında temizliği 
yapılan mabet sayılarının 
kümülatif değeridir Talep 
fazlalığından dolayı hedef 
aşılmıştır.

Amaç Kentin altyapı ve üst yapı hizmetleriyle toplumsal refahın, içermenin ve markalaşmanın ivme kazanması

SP Hedef A4A5H 5.1 - Kentin fiziki planlarının sosyal adalet, refah ve sosyal uyumu pekiştirecek şekilde 
uygulanması

PP Hedef
PH5.1.1 - Kentin her ölçekte imar planlarını hazırlamak ve tamamlamak, İl bütününde yapılacak tüm 
çalışmalara altlık oluşturacak haritaları ve jeolojik etütleri hazırlamak, Coğrafi Bilgi Sistemi ve Numarataj 
çalışmalarını yürütmek

Sorumlu Birim İMAR VE ŞEHİRCİLİK DAİRE BAŞKANLIĞI

Sıra Gösterge 
Kodu Gösterge Adı Ölçü 

Birimi Hedef Gerçekleşme Oran Açıklamalar

1 PG5.1.1 İmar Planları Tamamlanma 
Oranı (yüzde) Yüzde 17,00 17,00 100,00%  

2 PG5.1.2
Jeolojik-Jeoteknik Etüt 
Raporlarının Tamamlanma 
Oranı (yüzde)

Yüzde 100,00 100,00 100,00%  

3 PG5.1.3
Hâlihazır Harita 
Tamamlanma Oranı 
(yüzde)

Yüzde 100,00 100,00 100,00%  

4 PG5.1.4

CBS Altyapısına Entegre 
Numarataj Levhalarının 
Tamamlanması Oranı 
(yüzde)

Yüzde 20,00 20,00 100,00%

Bakanlığın yapmış olduğu Maks 
Çalışmasının bitmesi beklendi. 
2021 Eylülde tamamlandı. İlçe 
Belediyelerince kontrolü devam 
etmektedir. Kontrol sonrasında 
çalışmalara başlanacaktır.

5 PG5.1.5
CBS Veritabanı Yazılımı ve 
Veri Alt-yapısı Tamamlanması 
Oranı (yüzde)

Yüzde 13,00 13,00 100,00%
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SP Hedef A4A5H 5.2 - Çevre dostu, erişilebilir, ekonomik, hızlı ve güvenli hizmet ağı için; trafik, toplu taşıma ve 
ulaşım hizmetlerinin modernizasyonunu gerçekleştirilmesi

PP Hedef PH5.2.1 - Yol ve Trafik güvenliğini temel alan ulaşım hizmetlerinin sunulması

Sorumlu Birim ULAŞIM DAİRESİ BAŞKANLIĞI

Sıra Gösterge 
Kodu Gösterge Adı Ölçü Birimi Hedef Gerçekleşme Oran Açıklamalar

1 PG5.2.1
Toplu Taşıma 
Kullanım Oranını 
Arttırmak (yüzde)

Yüzde 1,20 1,20 100,00%  

2 PG5.2.2
Raylı Sistemlerin 
Kurulma Oranı 
(yüzde)

Yüzde 35,00 13,00 37,14%

Raylı sistem çalışmaları 
devam ettiğinden 
dolayı gösterge 
hedef değerine 
ulaşılamamıştır.

3 PG5.2.3

Trafik düzeni 
ve güvenliğine 
yönelik projelerin 
tamamlanma oranı 
(yüzde)

Yüzde 3,00 3,00 100,00%  

4 PG5.2.5

Kent içi alternatif 
ulaşım modları için 
geliştirilen altyapı 
(km)

Km 102,50 102,50 100,00%

PP Hedef PH5.2.2 - Şehirlerarası ulaşımın konforlu, güvenli ve daha rahat yapılabilmesi için otogarların modern 
hale getirilmesi

Sorumlu Birim ZABITA DAİRESİ BAŞKANLIĞI

Sıra Gösterge 
Kodu Gösterge Adı Ölçü Birimi Hedef Gerçekleşme Oran Açıklamalar

1 PG5.2.4

Otogar 
hizmetlerinden 
duyulan 
memnuniyet 
oranı (yüzde)

Yüzde 80,00 82,70 103,38%

Otogar hizmetlerindeki 
iyileştirmeler neticesinde 
memnuniyet oranında 
artış gözlenmiştir.
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SP Hedef A4A5H 5.3 - Kentin afet ve acil durumlara ne kadar hazırlıklı ve Dirençli olduğunun tespit edilmesi ve 
Belediye Afet Eylem Planı çok paydaşlı istişare süreçleriyle şekillendirilmesi

PP Hedef PH5.3.1 - Yangın ve afetlere müdahale kapasitesinin arttırılması ve etkin itfaiye hizmetlerinin sunulması

Sorumlu Birim İTFAİYE DAİRE BAŞKANLIĞI

Sıra Gösterge 
Kodu Gösterge Adı Ölçü Birimi Hedef Gerçekleşme Oran Açıklamalar

1 PG5.3.1

Kent Merkezinde 
yaşanan itfai 
olaylara Ortalama 
Müdahale Süresi  
(dk)

 5,50 5,60 98,21%
Belirlenen hedef için 
Müdahale sürecinde 
iyileştirme yapılacaktır.

2 PG5.3.2

Kırsalda yaşanan 
itfai olaylara 
Ortalama 
Müdahale Süresi  
(dk)

 32,00 34,00 94,12%
Belirlenen hedef için 
Müdahale sürecinde 
iyileştirme yapılacaktır.

3 PG5.3.3
Eğitim verilen 
Kurum Sayısı 
(Adet)

Adet 150,00 186,00 124,00%

Eğitim talebi fazla 
olduğu için eğitim 
verilen kurum sayısı 
hedefin üstünde 
kalmıştır.

SP Hedef A4A5H 5.4 - Kentin alt ve üst yapısına yönelik nitelikli projelerin geliştirilmesi ve uygulanması

PP Hedef PH5.4.1 - Kente sunulan üst yapı hizmetlerinin yapım aşamasının zamanında tamamlanması

Sorumlu Birim FEN İŞLERİ DAİRESİ BAŞKANLIĞI

Sıra Gösterge 
Kodu Gösterge Adı Ölçü Birimi Hedef Gerçekleşme Oran Açıklamalar

1 PG5.4.1

Onaylanan 
projelerin yapım 
süreçlerinin 
tamamlanma oranı 
(yüzde)

Yüzde 90,00 84,37 93,74%

Yüklenici firmalara 
ihale edilen işlere 
ilişkin gecikmelerin 
yaşanması 
sebebiyle hedefimiz 
gerçekleşmemiştir.

2 PG5.4.2

Onaylanan bakım 
ve onarım proje 
süreçlerinin 
tamamlanma oranı 
(yüzde)

Yüzde 90,00 99,58 110,64%

Yüklenici firmalara 
ihale edilen işlere 
ilişkin gecikmelerin 
yaşanması 
sebebiyle hedefimiz 
gerçekleşmemiştir.



2022 YILI FAALİYET RAPORU

155

PP Hedef PH5.4.2 - Güvenli, kaliteli, konforlu ve kesintisiz ulaşım hizmeti sunmak için yol ağında çalışmalar 
yapılması

Sorumlu Birim YOL YAPIM BAKIM VE ONARIM DAİRE BAŞKANLIĞI

Sıra Gösterge 
Kodu Gösterge Adı Ölçü Birimi Hedef Gerçekleşme Oran Açıklamalar

1 PG5.4.3

Yeni ve mevcut yol 
ağlarında yapılan 
sıcak asfalt (BSK) 
yol uzunluğu (km)

Km 394,00 340,00 86,29%

2022 Yılı içerisinde 
Olumsuz Yönde 
Gerçekleşen Ekonomik 
Gelişmeler ve fiyat 
farkı ödemeleri 
Neticesinde hedef 
değerin altında 
kalmıştır.

2 PG5.4.4
Sathi Asfalt 
Kaplama yapılan 
yol uzunluğu (km)

Km 705,00 1.071,00 151,91%

Talep ve ihtiyaçların 
yoğunluğundan 
dolayı göstergenin 
hedef değeri üzerine 
çıkılmıştır.

3 PG5.4.5 Yeni açılacak yol 
uzunluğu (km) Km 18,00 13,31 73,94%

2022 Yılı içerisinde 
Olumsuz Yönde 
Gerçekleşen Ekonomik 
Gelişmeler ve fiyat 
farkı ödemeleri 
Neticesinde hedef 
değerin altında 
kalmıştır.

4 PG5.4.6 Yapılan yaya 
kaldırımları (m²) Metrekare 334.564,00 308.266,00 92,14%

2022 Yılı içerisinde 
Olumsuz Yönde 
Gerçekleşen Ekonomik 
Gelişmeler ve fiyat 
farkı ödemeleri 
Neticesinde hedef 
değerin altında 
kalmıştır.

5 PG5.4.7

Yaya güvenliği 
ve trafik akışının 
sürekliliğini 
sağlamaya yönelik 
oluşturulacak yapı 
sayısı (adet)

Adet 8,00 5,00 62,50%

Ödenek yetersizliği 
nedeni ile göstergenin 
hedef değerine 
ulaşılamamıştır.
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PP Hedef PH5.4.3 - Kente görsel açıdan estetik değer katarak kente kimlik kazandırmak

Sorumlu Birim PARK VE BAHÇELER DAİRESİ BAŞKANLIĞI

Sıra Gösterge 
Kodu Gösterge Adı Ölçü Birimi Hedef Gerçekleşme Oran Açıklamalar

1 PG5.4.8

Kent estetiğini ön 
plana çıkaran ve 
vatandaş esenliğini 
güçlendiren proje 
sayısı (adet)

Adet 15,00 20,00 133,33%

Projelerdeki artış 
sebebiyle göstergenin 
hedef değerinin 
üzerinde gerçekleşme 
olmuştur.

2 PG5.4.9
Kent estetiğinden 
memnuniyet oranı 
(yüzde)

Yüzde 55,00 65,20 118,55%

Vatandaş 
memnuniyetini 
arttıracak projeler, 
kent mobilyaları, 
özel günlerde yapılan 
süslemeler neticesinde 
memnuniyet oranında 
artış gözlemlenmiştir.

SP Hedef A4A5H 5.5 - Toplum düzeni ve güvenliğine katkı sağlanması

PP Hedef PH5.5.1 - Yetki ve sorumluluklarımız dahilinde denetimleri arttırarak insan sağlığı ve güvenliğini 
tehdit eden unsurları ortadan kaldırmak

Sorumlu Birim ZABITA DAİRESİ BAŞKANLIĞI

Sıra Gösterge 
Kodu Gösterge Adı Ölçü Birimi Hedef Gerçekleşme Oran Açıklamalar

1 PG5.5.1 Denetim Sayısı 
(adet) Adet 80.000,00 277.393,00 346,74%

Haller Şube Müdürlüğüne 
bağlı uygulama 
noktalarının açılması ve 
denetim faaliyetlerinin 
artırılması sebebiyle 
hedef üzerine çıkılmıştır.

SP Hedef A4A5H 5.6 - Kentin doğal kaynakları, sürdürülebilir tarım ve sanayi potansiyelleri ile lojistik avantajının 
daha etkin kullanacak politikaları ilgili paydaşlarla belirlemek, uygulamak

PP Hedef
PH5.6.1 - Hal kayıt sisteminde kayıt altına alınan ve halde işlem gören mal miktarındaki artış oranının 
arttırılarak ticari ve ekonomik yaşamın etkin, verimli ve kalite standartlarına uygun bir yapıya 
kavuşturulması

Sorumlu Birim ZABITA DAİRESİ BAŞKANLIĞI

Sıra Gösterge 
Kodu Gösterge Adı Ölçü 

Birimi Hedef Gerçekleşme Oran Açıklamalar

1 PG5.6.1
Hal kayıt sisteminde kayıt 
altına alınan ve halde işlem 
gören mal miktarı (ton)

Ton 2.000.000,00 1.650.056,00 82,50%

Fiyatlardaki artış 
oranına bağlı 
olarak işlenen mal 
miktarındaki azalma
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PP Hedef
PH5.6.2 - Tarım sektörünün alt ve üst yapı ihtiyaçlarının giderilerek, üreticinin tarımsal ve hayvansal 
ürünlerinin ekonomik değer ve kalitesini düşürmeden, daha yüksek katma değer ile sunabilmesini 
sağlamak üzere gerekli teknik ve ekonomik proje ve iştirakleri gerçekleştirmek

Sorumlu Birim TARIMSAL HİZMETLERİ DAİRE BAŞKANLIĞI

Sıra Gösterge 
Kodu Gösterge Adı Ölçü Birimi Hedef Gerçekleşme Oran Açıklamalar

1 PG5.6.2

Bitkisel materyal 
ve seracılık 
alanında üretimi 
teşvik etmek için 
geliştirilen proje 
sayısı (adet)

Adet 5,00 5,00 100,00%  

2 PG5.6.3

Alternatif 
tarım ürünleri 
yetiştirmeye veya 
kooperatifleşmeyi 
desteklemeye 
yönelik uygulanan 
proje sayısı (adet)

Adet 5,00 6,00 120,00%

Üreticilerimizden gelen 
talepler doğrultusunda 
proje sayısında artış 
meydana gelmiştir.

3 PG5.6.4

Hayvancılığın 
geliştirilmesi ve 
kooperatifleşmeyi 
desteklemeye 
yönelik uygulanan 
proje sayısı (adet)

Adet 3,00 4,00 133,33%

Üreticilerimizden gelen 
talepler doğrultusunda 
proje sayısında artış 
meydana gelmiştir.

4 PG5.6.5

Belediyemizin 
Hayvancılık 
desteğiyle 
üretime katılan 
yetiştirici sayısı 
(adet)

Adet 660,00 1.091,00 165,30%

Yetiştiricilerimizden gelen 
talepler doğrultusunda 
yetiştirici sayısında artış 
meydana gelmiştir.

5 PG5.6.6

Üreticilere verilen 
desteklerle 
sulanacak alan 
miktarı (hektar)

Hektar 500,00 350,00 70,00%

13 İlçemizin Muhtelif 
Mahallelerinde, Çeşitli 
Ebatlarda HPDE-
100 Sulama Borusu 
Desteği Sağlanmıştır. 
44.804 m HDPE-100 
borunun dağıtımı 
tamamlanmıştır. Çelik 
Boru ihalesine katılan 
istekli olmadığından iptal 
olmuştur. Bu sebeple 
hedefe ulaşılamamıştır.
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3 - PERFORMANS SONUÇLARININ DEĞERLENDIRILMESI

4 - PERFORMANS BİLGİ SİSTEMİNİN DEĞERLENDIRILMESI

5018 sayılı Kamu Malî Yönetimi ve Kontrol Kanunu kapsamından 
hazırlamış olduğumuz 2020-2024 Stratejik Plan ve 2022 Yılı 
Performans Programıyla planlanmış olan faaliyetlerin ve 
performans hedeflerinin gerçekleşmeleriyle ilgili “Performans 
Sonuçları Tablosu” hazırlanmıştır. Sapmalara ilişkin açıklamalar 
yapılmıştır.

Performans göstergeleri aracılığıyla amaç ve hedeflerin 
gerçekleşme sonuçlarının belirli bir sıklıkla izlenmesi ve belirlenen 
dönemler itibarıyla raporlanarak yöneticilerin değerlendirmesine 
sunulması izleme faaliyetlerini oluşturur.

Değerlendirme ise devam eden ya da tamamlanmış faaliyetlerin 
amaç ve hedeflere ulaşmayı ne ölçüde sağladığı ve karar alma 
sürecine ne ölçüde katkıda bulunduğunu belirlemek amacıyla 
yapılan ayrıntılı bir incelemedir.

2020-2024 dönemini kapsayan stratejik planımızın 2022 yılını 
kapsayan 5 amaç altında 25 hedefe ait 104 performans göstergesi 
değerlendirilmiştir. 

Bu doğrultuda; ilgili birimlerden üçer aylık dönemlerde gelen 
veriler, hedef değer ve yılsonu gerçekleşmeleri karşılaştırılarak 
varsa sapma nedenleriyle birlikte Strateji Geliştirme Dairesi 
Başkanlığı tarafından konsolide edilerek, 2022 yılı yılsonu 
Performans Programı İzleme Raporu hazırlanmıştır. Rapor Stratejik 
Plan İzleme ve Değerlendirme Kuruluna sunulmuştur.

Bu kapsamda %100 - %80 86 adet, %79 -%60 7 adet, %59 - %40 2 
adet, %39 - %20 3 adet toplam 98 adet performans göstergesinde 
çalışma yapılarak gerçekleşme sağlanmış olup 6 adet performans 
göstergesinde gerçekleşme sağlanamamıştır. Ortalama performans 
% 88,48 dönem itibariyle gerçekleşme olduğu izlenilmiştir.

2022 Yılı Performans Programı ile belirlenmiş hedeflerin 
gerçekleşmelerini izlemek için dönemsel raporlar hazırlanarak 
yapılmaktadır.

 Stratejik Yönetimin daha şeffaf ve etkin devam ettirilebilmesi 
amacıyla izleme süreci dijital ortamda çalışılmaktadır. Bu 

sebeple Performans Programı ve bütçe verileri sistem üzerinden 
girilmektedir. 

Üçer aylık izleme dönemlerinde gerçekleşme verileri sisteme 
girilmekte ve bu verilerin sistem üzerinden raporları alınmaktadır. 
Elde edilen raporlar üst yönetime sunulmaktadır.



2022 YILI FAALİYET RAPORU

159

IV- KURUMSAL 
KABİLİYET VE 
KAPASİTENİN 
DEĞERLENDİRİLMESİ
A- ÜSTÜNLÜKLER
B- ZAYIFLIKLAR
C- DEĞERLENDİRME
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IV- KURUMSAL KABİLİYET VE KAPASİTENİN DEĞERLENDİRİLMESİ

A- ÜSTÜNLÜKLER
•	 Yürütülen davalarda savunma ve takip becerilerden 

kaynaklı yüksek başarı oranı,

•	 Yürütülen hizmet çeşitliliğine paralel konusunda 
tecrübeli, ikna edici ve uzlaştırıcı kadroya sahip 
olunması,

•	 Hukuk, icra ve dava kayıt programlarının kullanılması,

•	 Yeniliklere açık, kendini yenileyebilen bir sisteme 
sahip olması,

•	 İklim şartlarının yeşil alan oluşturmaya elverişli olması,

•	 Alt yapı ve üst yapı çalışmalarında deneyimli olunması,

•	 Üretim tesislerinin bulunması (asfalt-bordür-kilit taşı),

•	 Kırsal bölgelerde hizmetlerin daha hızlı ve etkili şekilde 
gerçekleştirilebileceği koordinasyon merkezlerinin 
bulunması,

•	 TS EN 9001:2015 Kalite Yönetim Sistemi, TS EN ISO 
14001:2015 Çevre Yönetim Sistemi, TS ISO 45001 
İs Sağlığı ve Güvenliği Yönetim Sistemi ve en son 
Türkiye’de ilk kamu kurumu olarak TS ISO 39001 Yol 
Trafik Güvenliği Yönetim Sistemi belgesinin alınmasıyla 
Türkiye’de bu sistemi kuran ve çalışmalara başlamış ilk 
kurum olmamız,

•	 İletişim Koordinasyon ve Raporlama 
Merkezinin(ALO185 çağrı merkezi) kurulması 
ile birlikte, Mersin genelinde yaşayan tüm 
vatandaşlarımızın can ve mal güvenliği ön plana 
çıkarmasından dolayı 7/24 saat görev sürekliliğimiz, 
talep, şikâyet ve beklentilerine hâkim olarak bunları 
karşılayabilmek adına yeni stratejiler geliştirmek ve 
eksikliklerin tespit edilmesi,

•	 Vatandaşın talep şikayet ve beklentilerinin hızlı bir 
şekilde kurumumuza ulaşmasını sağlayan gelişmiş 
aplikasyonların oluşturulması(TEKSİN-ULAKBEL)

•	 Web tabanlı İÇDEN kamu iç denetim yazılım 
otomasyon programının kullanılmaya başlanılması, 
2021-2023 denetim planının bu program üzerinden 
yapılması ve denetimlerde bu programın kullanılması 
standardizasyonun sağlanmasında fırsat olarak 
değerlendirilmesi, 

•	 Kurum düzeyinde iç mevzuat düzenleme çalışmaları 
yapılması, birim yönetmelikleri ve yönergelerinin 
düzenlenmesi, risk yönetimini de kapsayan iç 
kontrol sisteminin ihdasına yönelik uyum eylem 
planı çerçevesinde düzenleme ve çalışmalara devam 
edilmesi, 

•	 Stratejik planımızda turizme, kültürel etkinliklere ve 
bu konuda yapılacak girişimlere açık olunması,

•	 Kurum kültüründe Yönetim Bilgi Sisteminin mevcut 
olması ve yazılım geliştirme hizmetinin verilmesi,

•	 Türk sporuna faydalı olma noktasında tesislerimizin 
bulunması,

•	 Stratejik planımızda halk sağlığına önem verilmesi ve 

bu konuda yapılacak girişimlere açık olunması,

•	 Sağlık ve sportif aktivitelere önem verilmesi,

•	 Hizmetlerimizden memnuniyet oranlarının yüksek 
olması,

•	 Engelli dernekleri, STK’lar ve kamuya bağlı faaliyet 
gösteren engelli hizmetine yönelik kurumlarla sağlıklı 
iletişim ve işbirliğinin esas alınarak, iletişim ve 
işbirliğini geliştirici faaliyetlerin yapılması,

•	 İlimizin doğal ve coğrafi yapısıyla Ülkemizin önemli bir 
konumunda bulunması,

•	 Sosyal ve Kültürel, Sportif aktivitelere önem 
verilmesi ve bu alanlarda Ulusal ve Uluslararası 
organizasyonların yapılması ve Belediye bünyesinde 
sanatsal etkinliklerin düzenlenmesi,

•	 Çalışanların eğitim ve kariyer gelişimini desteklemek 
için belirlenen stratejik hedefler doğrultusunda yıllık 
eğitim planının uygulanıyor olması,

•	 İç eğitici havuzunun bulunması,

•	 112 çağrı merkezi ile İtfaiye Grupları arasındaki 
Koordinasyon neticesinde en kısa sürede ve en etkili 
müdahalelerde bulunarak Yangın ihbarlarına en hızlı 
şekilde ulaşılması,

•	 Yangın ve Trafik kazalarına varış zamanlarımızın Dünya 
ve Avrupa standartlarında olması,

•	 Mevcut fiziksel kapasitemiz yeni ve yüksek teknolojide 
araç ve ekipmanları ile desteklenmesi,

•	 Gönüllü İtfaiyecilik teşkilatı kapsamında dağıtımı 
yapılan römorklar ile Kırsalda meydana gelen olaylara 
daha kısa sürede müdahale edilmesi,

•	 Tahakkuk eden gelirlerin zamanında takip edilebilmesi,

•	 Yerinden hizmet etmek amacı ile ilçelerde mezarlık 
hizmet birimlerinin olması,

•	 Yerel Hizmetlerin ilk basamağı olan Muhtarlar ile 
doğrudan temas halinde olması,

•	 Yenilenebilir enerji kaynaklarının tespit edilmesi, etkin 
ve verimli kullanımı,

•	 Açık Kapı sistemi sayesinde çalışanlar, amirleriyle hızlı 
ve etkin bir biçimde iletişim kurabilmesi,

•	 Evrak arşiv takip sisteminin oluşturulduğundan evrakın 
evveliyatının takip edilebilmesi,

•	 Mersin İl Mülki Sınırları içerisindeki tüm bölgelere 
zabıta personeli görevlendirilerek şikâyete esas 
hususları en kısa zamanda çözüme kavuşturabilmesi,

•	 Araç görevlendirmelerinin takip edilebilmesi ve kayıt 
altına alınması,

•	 İstatistiki tabloların sürekli güncellenerek geçmişe 
yönelik tüm analizlerin yapılabilmesi,

•	 Yaka kamerası gibi teknolojik cihazların kullanılması 
sayesinde şeffaflık ilkesi doğrultusunda hizmet 
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verilmesi,

•	 Araç ve telsiz sayılarını arttırarak iletişim (muhabere) ve 
en uçtaki noktalara ulaşılması, 

•	 Kooperatifleşme olanağı,

•	 İyi tarım ve Organik tarım çalışmaları ve Pazar olanağının 
gün geçtikçe artış sağlaması,

•	 Liman, Serbest Bölge, Organize Sanayi bölgelerinin 
kentte yer alması, Bölgenin AB, Rusya ve Ortadoğu 
pazarına hitap etmesi ve hitap edebilecek alternatif 
tarım ve tarım ürünlerine yönelebilecek kapasite olması,

•	 Yapılan denetim ve kontroller neticesinde halkımıza daha 
sağlıklı ve güvenilir gıda tüketiminin sağlanması fırsatı,

•	 İşlem Hacmi yoğunluğu dolayısıyla hal komplekslerinin 
genelinde istihdam yaratma fırsatı,

•	 Kontrol ve denetim neticesinde üretici, tüccar ve 
perakende satış noktalarında yer alan tüm paydaşlara 
eşit rekabet ortamının sağlanması,

•	 Kontrol ve denetimler sonucu kayıt dışı ürün ticaretinin 
azaltılması neticesinde kentimize ve Ülkemize ekonomik 
değer kazandırılması,

•	 Gürültü Eylem Planı’nın tamamlanmış olması,

•	 Temizlik alanında sağlanan standart ve istikrarın 

korunması,

•	 Katı atık düzenli depolama alanına sahip olunması,

•	 Evsel nitelikli atıklarda enerji elde etme faaliyetimizde 
en son teknolojileri kullanıyor oluşumuz,

•	 Hizmet verilen vatandaş memnuniyetinin alınması,

•	 Taşınmaz Bilgi Sisteminin Kurulmuş olması,

•	 E-Belediye Sistemin olması,

•	 Akıllı şehir yönetim sisteminin kurulması bütçe takip ve 
taşınır kayıt programının varolması,

•	 Kira takip programının bulunması,
•	 Vatandaşın ihtiyaçlarını ve yapılan hizmetlerini ölçmeye 

yönelik düzenli olarak memnuniyet anketleri ve gerekli 
araştırmaların yapılıyor olması,

•	 Toplu taşıma ve alternatif ulaşım sistemlerinin yapılması 
ve sürekliliğinin sağlanması.

•	 Hizmetin sürekli acil ve süreli olması, hata telafisinin 
olmaması için performansın arttırılmasına yönelik 
motivasyon arttırıcı etkinlik ve tesislerin bulunmaması,

•	 Alt yapı yatırımları ile ilgili koordinasyonun diğer kurum 
ve kuruluşlarla sağlanamaması,

•	 Bölgede yerleşim yerlerinin dağınık olması nedeniyle 
etkin ve verimli hizmet sunmada güçlük çekilmesi,

•	 Kent merkezinde rekreasyonel amaçlı kullanılacak açık 
ve yeşil alanların yetersizliği,

•	 Yatırımcı ve özel sektör kuruluşları ile güçlü iletişim ve 
koordinasyon sağlanamaması,

•	 Altyapı bilgi sistemlerinin sayısal verilere dayalı 
haritalarının oluşturulamaması,

•	 Teknolojik kaynaklarının yetersizliği ve makine, teçhizat, 
donanım ve her türlü araç gereçte teknolojik gelişmelerin 
takip edilmemesi,

•	 Yazılım programlarının yetersiz olması,

•	 TS ISO 45001 kapsamında yapılması gereken yangın 
önleme ve elektrik tesisatlarında yapılacak iyileştirme 
çalışmalarının maliyetlerinin çok yüksek olması ve 
Büyükşehir belediyemizin yeni hizmet binasının 
olmaması,

•	 Belediyemizde teknik birim olmasına rağmen yeteri 
kadar kendi bünyemizde teknik personelin olmaması,

•	 Verilen erişim yetkisine bağlı olarak sistemde 
oluşabilecek güvenlik açıkları,

•	 E-Belediyecilik hizmetlerinin kesintiye uğraması,

•	 Uzman Hekim istihdamında yaşanan sıkıntılar,

•	 Otopark sorunu,

•	 İlçelerin farklı gelişmişlik düzeyleri,

•	 İlimizin tarihi, kültürel ve doğal değerlerin günümüz 
şartlarına uygun modern tesislerle (alt yapısı 
çözümlenmiş) desteklenerek pazarlanamaması,

•	 Yangın personelinin yaş ortalamasının normalin üzerinde 
olması,

•	 Ulaşımda trafik yoğunluğundan ve araçların sokak 
aralarında gelişi güzel park edişinden dolayı il sınırları 
içerisindeki yangınlara ulaşımda sorun olması,

•	 Afet, ulaşım, bütünleşik kıyı ana planlarının olmaması,

•	 Hal yöneticiliklerimizde kontrol denetim noktaları ve 
kantar tartım ünitelerinde kalifiye personelin yeterli 
sayıda olmaması,

•	 Hal Kompleksimiz içerisinde görev yapmakta olan zabıta 
personelin yasa gereği belirtilen sayının altında olması,

•	 Kalifiyeli saha personellerinin yeterli sayıya 
ulaştırılmaması,

•	 Spor Tesislerinin inşa edilebilmesi için Belediyeye ait 
arazinin yetersizliği.

•	 Birimler arasında kullanılan modüller arasında 
entegrasyonun sağlanılamaması.

•	 Süreçlerin iş akılarının ve kalite yönetim sisteminin 
yeterince algılanıp uygulananaması.

•	 Nüfus artışı ve aşırı göç dalgası

B- ZAYIFLIKLAR
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C- DEĞERLENDİRME

Gelişen teknoloji ve yenilikler düzenli takip edilmekte ve 
uygun olanların kentimize kazandırılmasına çalışılmaktadır.

Yasaların vermiş olduğu görevleri büyük bir titizlikle yerine 
getirmekte ve Mersin Halkına hizmet verilmeye devam 
edilmektedir.

Kişi başına düşen yeşil alan sayısının arttırılmasına çalışılarak 
daha sağlıklı ve temiz bir kent oluşturma hedeflenmektedir.

Halkın ihtiyaçları göz önüne alınarak, yeni mezarlık alanları 
oluşturulması ve mevcutların rehabilitasyonunun yapılması 
konusunda sistemli ve düzenli çalışılmaktadır.

2022 yılında amaç hedef ve performans göstergelerini, 
faaliyetlerini gerçekleştirirken mevcut kaynaklarımız olan; 
iş makinaları, araçlar, ekipmanlar, teçhizatlarını etkili, 
ekonomik, saydam, hesap verebilirlik ilkelerini göz önünde 
bulundurarak hizmet vermektedir.

Asfalt şantiyelerimizde asfalt, bordür, kilit taşı, karo, su 
oluğu üretimi, merkez ve kırsal bölgelerde yapılan alt yapı 
ve üst yapı çalışmalarından, iklim koşullarına karşı hazırlıklı 
olarak verilen karla, buzla mücadele hizmetlerinden, köprü, 
kaldırım, tretuvar yapım bakım ve onarımına kadar birçok 
konuda faaliyetleri kesintisiz devam ettirebilmek için var 
gücümüzle çalışmalarımız sürdürülmüştür. 

Büyükşehir Belediyesinin kalite çalışmalarının alt yapısı 
oluşturulmuş, Kalite Yönetim Sistemi, Çevre Yönetim 
Sistemi, İş Sağlığı ve Güvenliği Yönetim Sistemi, Yol Trafik 
Güvenliği Yönetim Sistemi belgeleri alınmış, Bilgi Güvenliği 
Yönetim Sistemi ile ilgili çalışmalar devam etmekte olup 
gerekli olan tüm eğitimler, eğitim planı doğrultusunda 
verilmektedir.

TEKSİN MERSİN - ALO 185 Çağrı Merkezi üzerinden 
vatandaşların başvuru, talep ve şikayetleri karşılanarak, 
her birimde yer alan çözüm uzmanları kendilerine bildirilen 
talep, başvuru ve şikayetleri ilgili ekiplere aktararak en hızlı 
müdahaleyi yerine getirmekte, süreç sonunda vatandaşa 
geri dönüş sağlanmaktadır. 

2020-2024 stratejik plan ve performans göstergelerine 
uygun olarak birimlerden gelen memnuniyet ve 
değerlendirme anketlerinin yapılması sağlanmakta ve bu 
veriler sonucunda iyileştirme çalışmaları yapılmaktadır.

Kamu, özel kurumlar, sivil toplum kuruluşları, dernekler 
işbirliği içerisinde organizasyonlar düzenlemektedir. 

Mersin’in kültür ve sanat şehri olabilmesi için festivaller, 
konserler, etkinlikler, müzik kursları, tiyatro oyunları 
sahnelemek, kütüphane hizmeti vermek, kütüphanesi 
olmayan yerlere gezici kütüphane imkânı sunma çalışmaları 
sürdürülmektedir. 

Teknik personelin bilişim alanında, yaygın ve çevrimiçi 
eğitim programlarına katılımının sağlanmaktadır.

ISO 27001 kapsamında Bilgi güvenliği fiziki şartlarının 

iyileştirilmesi, işlemleri devam etmektedir.

Büyükşehir Belediye Kanunun 5216 Sayılı 7. Maddesinin 
D ve J bendine istinaden denetim ekiplerimizce 
mülkiyeti Büyükşehir Belediyesine ait ve Belediyemizce 
ruhsatlandırılan işyerlerinin, sıhhi ve hijyen yönünden 
denetimleri yapılmaktadır.

Kanser tedavisi olan hastaların tedavi süreçlerinde, toplu 
taşımadan dolayı oluşabilecek risklerin en aza indirilmesi 
amacıyla hastaneye gidip gelebilmeleri için Onkoloji hasta 
servis araçlarımızla nakil işlemleri gerçekleştirilmektedir. 

Yerel yönetimler arasında Türkiye’de bir ilk olma özelliği 
taşıyan ve psikolojik danışmanlık, kadına şiddetle mücadele, 
hamilelik döneminde ve doğum sonrası psikolojik travmalar, 
menopoz dönemi yaşanan psikolojik sorunlarla mücadele 
gibi konularda danışmanlık sağlanan, hamilelikte fiziksel 
aktivite, nefes eğitimi ve omurga sağlığı eğitimleri verilen, 
diyetisyen eşliğinde, kadınlara sağlıklı beslenme ve kilo 
kontrolü konusunda danışmanlık hizmeti sunulan Kadın 
Sağlığı Danışma Merkezi hizmetlerine devam etmektedir.

Hasta Nakli ve Ambulans Hizmetlerinin sevk ve idaresinin 
etkin bir şekilde yürütülebilmesi sağlıklı yaşamasına 
yardımcı olmak, adil, eşit, ulaşılabilir, etkin ve kaliteli bir 
sağlık hizmeti sunmak; muhtelif adres ve hastanelerde 
bulunan hastaları gitmek istedikleri hastaneye veya adrese 
ambulans vasıtası ile görevli sağlık personeli eşliğinde hasta 
nakil ambulansıyla nakilleri yapılmaktadır.

İlk Yardım Eğitim Merkezi hizmeti, öncelikli olarak vatandaş 
odaklı hizmetlerde görev yapan belediye personeline İlk 
Yardım Eğitimi verilmektedir. İlk yardım eğitimi almak isteyen 
vatandaşlarımızda merkezimizden eğitimini alabilmekte ve 
eğitim sonunda, eğitimi başarıyla tamamlayanlara Sağlık 
Bakanlığı’ndan onaylı ilk yardım sertifikası verilmektedir.

ISO–45001 İş Sağlığı ve Güvenliği Yönetim Sistemi dâhilinde, 
Mersin Büyükşehir Belediyesi çalışanlarına yönelik iş sağlığı 
ve güvenliğinin sağlanması, mevcut sağlık ve güvenlik 
şartlarının iyileştirilmesini amacıyla çalışmalarımız devam 
etmektedir.

Konusunda uzman meslek elemanlarımız Mersin’i mahalle 
mahalle dolaşarak engelli bireyleri ve ailelerini sahip 
oldukları haklarla ilgili bilgilendirmekte, eğitim, sağlık, 
engelli maaşı, sosyal yardımlar, ulaşım, istihdam, mimari 
engeller, hukuki ve benzeri konulardaki sorunlarının çözümü 
için rehberlik hizmeti vermekte ve engelli bireylerimiz 
Belediyemizden talep ettiği hizmetleri birebir kendileri 
belirtmektedirler. Bu ziyaretler esnasında Engelli Birey Bilgi 
Formu doldurularak oluşturulan EBVT (Engelli Birey Veri 
Tabanı) veri tabanı zenginleştirilmektedir.

Mersin ili sınırları içerisinde ikamet eden ihtiyaç sahibi 
engelli bireylere belediyemizin imkânları dâhilinde sosyal 
yardım kriterleri esas alınarak Medikal Malzeme Desteği 
sağlanarak sosyal yardım hizmeti verilmektedir. Medikal 
– Malzeme Bakım Onarım Hizmeti ile Mersin il sınırları 
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içerisinde ikamet eden engelli bireylere yönelik, Büyükşehir 
Belediyemizin imkânları dâhilinde tekerlekli ve/veya akülü 
sandalyelerin bakım ve onarımı yapılmaktadır.

“Görüntülü Destek Hattı” hizmeti sayesinde özel bireylerin 
evde aktif vakit geçirebilmesine yönelik çalışmalar 
yürütülüyor. Engelsiz Yaşam Merkezi’nde çocuklarını 
kurslara götüremeyen anneler, çocuklarının eğitimleriyle 
ilgili destek almak istediklerinde öğretmenlerle bire bir bu 
hat üzerinden görüşebiliyor. Bir diğer  ‘Görüntülü Destek 
Hattı’ hizmetimiz ile işitme engelli bireyler, kamu kurum 
ve kuruluşlarında iş ve işlemlerini takip ederken kendilerini 
ifade etmekte zorlandıkları noktada görüntülü destek 
hattına ait olan 0533 360 27 03 numaradan WhatsApp veya 
operatör (şebeke)  üzerinden görüntülü olarak arayarak 
birebir işaret dili tercümanlığı hizmeti alabilmektedir.

Duyu Bütünleme ve Ergoterapi Biriminde, Daire 
Başkanlığımız uhdesinde görevli fizyoterapist tarafından 
duyu bütünleme terapisi ve dikkat odaklanma çalışmaları 
içeren bedensel egzersiz çalışmaları, kişilerin günlük 
yaşam aktivitelerine katılımını arttırmak ve gelinebilecek 
en yüksek refah seviyesine ulaşmasını sağlamak amacıyla 
yapılan Ergoterapi hizmeti ile Ebeveyn Danışmanlığı ve 
engelli çocuğun kazanmış olduğu bilgi ve beceri düzeyini 
belirlemek adına uygulanan Gelişim Testleri Hizmetlerimiz 
devam etmektedir.

Engelli birey ve ailesine yönelik; mesleki eğitim kurslarımız 
ve Halk Eğitim Merkezi işbirliği ile açılan kurslarımız devam 
etmektedir.

Konusunda uzman meslek elemanları tarafından rehberlik –
danışmanlık ve psiko-sosyal destek hizmetleri, sosyal servis 
hizmeti, engelsiz yaşam eğitim programları hizmetleri,  12 
yaş altı engelli çocuklar için engelli birey sportif beceri ve 
koordinasyon eğitimi ile 12 yaş üstü engelli bireyler için 
fitness eğitimini kapsayan sportif beceri kursları hizmetleri, 
terapi amaçlı yüzme aktivitesi ve yüzme kursu hizmeti, 
survivor hareket parkuru & fitness eğitimi hizmetleri, 
ebeveyn etkinlikleri, gelişimsel oyun terapisi hizmetlerimiz 
devam etmektedir.

Yaşlı destek hizmetleri biriminde ise ilimiz sınırları içerisinde 
yalnız yaşayan 65 yaş üstü yaşlı, kronik hasta ve engelli 
vatandaşlarımız tespit edilerek yaşlı destek personelimizce 
her gün tek tek aranarak talepleri olması durumunda ilgili 
birimlerle irtibat kurularak taleplerinin karşılanması için 
destek verilmektedir. 

Çocuğa yönelik eğitsel etkinlikler, bakım hizmetleri, 
kadınların güçlenmesi konukevi hizmeti danışma merkezleri, 
gençlik kampı hizmetleri, terapi hizmetlerinde beklenenin 
üzerinde sayılara ulaşılmıştır. Yerel Eşitlik Eylem Planı büyük 
bir farkındalık yaratarak belediyemize kırılgan gruplara 
hizmet konusunda kılavuz niteliğinde bir rehber olmuştur.

Bundan sonraki süreçte Yerel Eşitlik Eylem Planı hedeflerinin 
gerçekleştirilmesi, birimlerin hedeflerinin izlenmesi ve 
takibi, cinsiyete duyarlı veri çalışmalarının yürütülmesi ve 
artırılması konusunda çalışmaya devam edilecektir. Yeni bir 

Çocuk Gelişim Merkezi açılması planlanmaktadır. Şiddet 
farkındalık Çalışmaları, Eğitimler, Kurslar, Toplumsal Cinsiyet 
Eşitliği Çalışmaları, Çocuklara yönelik sosyal ve psikolojik 
destek eğitsel aktivite ve faaliyetler arttırılarak devam 
edecektir. Oluşturduğumuz eğitici havuzu ile vatandaşa 
yönelik eğitimler vermeye başlanacak, Baba Destek 
Programı, Erkeklere yönelik çalışmalar sürdürülecektir.

Büyükşehir Belediyesi sınırları içinde yaşayan birey 
ve ailelerin kendi bünye ve çevre koşullarından doğan 
veya kontrolleri dışında oluşan maddi, manevi ve sosyal 
yoksunluklarının giderilmesini, ihtiyaçlarının karşılanmasını, 
sosyal sorunlarının önlenmesi ve çözümlenmesine yardımcı 
olunmasını, hayat standartlarının iyileştirilmesi ve 
yükseltilmesini amaçlayan proje ve programlar planlamakta 
ve ilgili müdürlüklerce bunlar uygulanmakta olup, söz konusu 
uygulamalar ve performans göstergeleri 11. Kalkınma 
Planında yer alan ‘’Eğitim, Gençlik, Sosyal Hizmetler, Sosyal 
Yardımlar ve Yoksullukla Mücadele, Nüfus ve Yaşlanma ve 
Dış Göç’’ konu başlıklarını esas alarak hazırlanmıştır.

Denetim ve kontrollere ağırlık verilmesi, sebze ve meyve 
ticaretindeki kayıt dışılığın azaltılması için kontrol 
noktalarının arttırılması, vatandaş memnuniyetinin en 
üst seviyeye çıkarılması amacıyla otogarların modernize 
edilmesi hususlarında gerekli çalışmalar yapılmıştır.

5216 sayılı Büyükşehir Belediye Kanunu ve 5393 sayılı 
Belediye Kanununun verdiği görev, yetki ve sorumluluklar 
kapsamında tarım ve veteriner hizmetleri yürütülmektedir. 
Bu görevlerin yerine getirilmesi sırasında kanun gereği 
öngörülen faaliyetleri bir dayatma olarak görmeden; insan 
sağlığı, hayvan sağlığı ve çevre sağlığına yönelik tehditleri 
ortadan kaldırmaya yönelik faaliyetler yerine getirilmiştir.

Hayvanat Bahçelerinin egzotik hayvanların sergilendiği, 
küçük kafesler içerisine sıkıştırıldığı ortamdan çıkarılarak 
doğal yaşam koşullarına ve hayvan refahına uygun 
yaşama alanları oluşturulmuş, her hayvan türüne özgü 
olarak beslenmeleri sağlanmıştır. Doğa Koruma ve Milli 
Parklar genel Müdürlüğü ile yapılan protokol kapsamında 
yaban ortamda hasta veya yaralı olarak Adana ve Mersin 
Doğa Koruma Milli Parklar Şube Müdürlüğü ekiplerince 
getirilen yaban hayvanların tedavileri Tarsus Doğa Parkı’nda 
gerçekleştirilmiştir. 

 Mezbahaların sadece birer kesimhane, barınakların ise 
sokak hayvanlarının toplanarak hapsedileceği bir alan olarak 
görülmemesi gerektiği, Bu amaçla sokak hayvanlarının 
doğal yaşam koşullarına ve hayvan refahına uygun şekilde 
yeni barınakların yapılması, ilçelerdeki et tüketim verileri 
dikkate alınarak yeterli kesim kapasitesine sahip modern 
mezbahaların kurulması, atıkların çevre kirliliğine yol 
açmaması açısından gerekli tedbirlerin alınması konuları 
dikkate alındığında; Tarım ve Hayvancılığı desteklemeye 
yönelik projelere önem verilmiştir. Ayrıca bitkisel üretime 
destek verilmesi amacıyla Mersin genelindeki üreticilerimize 
alternatif ürün oluşturan projeler uygulanmıştır. Bu 
kapsamda “Avokado Fidanı Dağıtımı, Lavanta Fidesi Dağıtımı, 
Nergis Soğanı Dağıtımı, Kantaron fidesi Dağıtımı” benzeri 
projelerle üreticilerimizin gelirlerinde artış sağlarken kırsal 
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alanlar tarıma kazandırılmıştır.

Atalık yerel nohut ve buğday tohumu desteği verilerek 
üretiminin arttırılması ve satışına kadar destek verilmesiyle 
bölgedeki yetiştiriciliğin yaygınlaşması amacıyla 
üreticilerimize dağıtımlar yapılmıştır. Yine örtü altı 
yetiştiricilik yapan üreticilerimize sera naylonu ve ip desteği 
verilerek maliyetlerini aza indirgemek amaçlanmıştır.

Çocuklarımızın ve hamilelerin vitamin ihtiyacını karşılamak 
üzere süt ve kuru üzüm dağıtımları yapılarak kooperatifler 
de desteklenmiştir.

Üreticilerin üretmiş oldukları ürünlerini Pazar satışlarını 
değerinde yapılmasını sağlayabilmek amacıyla kooperatiflere 
“Zeytin Boylama, Badem Soyma, Ceviz Soyma Erik Boylama 
Makinesi Desteği’’ verilmiştir. Yine üreticilerimizin üretim 
aşamasında işlerini kolaylaştırmak amacıyla ‘Distilasyon 
Ünitesi Desteği’’ “Vakum Paketleme Makinası” desteği 
verilmiştir. ‘’Bal Evi Projesi’’ ile bal üreticilerinin ürünlerini 
ilk elden tüketicilere ulaştırabilmesi amacı ile üreticiler için 
tanzim satış noktası niteliğinde “Bal Evi”  imal edilerek; 
kentin farklı noktalarına yerleştirilmiştir.

Belediyemiz ile Uluslararası Göç Örgütü (IOM) arasında 
güneş enerjisi ile çalışacak ‘Gıda Kurutma Tesisinin 
kurulmasına ilişkin İyi Niyet Sözleşmesi ile Uluslararası Göç 
Örgütü tarafından Mersin Hal Kompleksi içerisinde 100 bin 
dolarlık maliyetle kurulan ve Büyükşehir Belediyesine hibe 
edilmiş, tesiste ürünler kurutulmaya devam edilmektedir.

Mersin’in sosyoekonomik yapısını göz önüne alınıp 
vatandaşın spora olan ihtiyaçlarını tespit edilip, bütçede 
sporu geliştirmek için ayrılan kısmın etkin ve amaca 
yönelik faaliyetlerde kullanılarak Mersin ekonomisinin 

canlandırıp Mersin’in kültürel mirasını tanıtılıp performans 
programında yer alan hedeflerimize ulaşılmaya çalışılmıştır 
ve önümüzdeki performans hedeflerimizde bulunan spor 
turizminin geliştirilmesine yönelik alt yapı oluşturulmuştur.

5216 sayılı Büyükşehir Belediye Kanunu, 5393 sayılı 
Belediye Kanunu ve 6360 sayılı kanunlarının verdiği görev, 
yetki ve sorumluluklar kapsamında çevre koruma ve kontrol 
hizmetleri yürütülmektedir. Bu görevlerin yerine getirilmesi 
sırasında kanun gereği öngörülen faaliyetleri bir dayatma 
olarak görmeden; insanın ve çevrenin korunmasına ve bu 
unsurların sağlığını tehdit eden durumların kontrol edilmesi 
için gerekli hizmetler şehrimizde yaşayan vatandaşlara 
sunulmaktadır.

Yapılan ve yapılacak tüm hizmetlerde ile şehrimizde yaşayan 
vatandaşların çöp sorunlarının ekonomik fırsatlara çevirerek 
bertaraf edilmesi, temiz ve rahatsız edici unsurların olmadığı 
bir çevrede yaşamaları için yapılan faaliyetlerin daha kaliteli 
hale getirilmesi, vatandaşların şikâyetlerine hızlı ve kabul 
edilebilir çözümler sunulması, üretim yapan ve hizmet veren 
iş yerlerinin kanunlar kapsamında çalışmasının sağlanması 
hedeflenmiştir

V- ÖNERİ VE TEDBİRLER
•	 İlimiz genelinde trafik sorunlarının çözümü 

için teknolojik gelişmeleri takip edip, ekip ve 
ekipmanlarımızı teknolojik yapıda geliştirerek gerekirse 
mesleki eğitim kursları verilip, Dinamik Kavşak Kontrol 
Sisteminin sürdürülmesi, Uzaktan Kontrollü Kavşak 
Yönetim Sistemi projelerinin hayata geçirilmesi, ilimiz 
genelinde mevcut ve yeni montajlanacak trafik işaret 
levhalarının, oluşabilecek trafik kazalarında montaj 
bilgilerine ulaşılabilmesi için GPRS sistemi ile Barkotlu 
olarak kayıtlarının yapılması, Raylı Sistemlerin hayata 
geçirilmesiyle birlikte lastik tekerlekli araçlarla entegre 
ulaşımın sağlanması,

•	 Bütün birimlerin bir arada olacağı çağdaş, donanımlı 
hizmet binasının yapılması,

•	 Birimler arası bilgi akışının sürekli, düzenli ve sağlıklı 
yürütülmesinin sağlanması,

•	 Yönetim sistemlerinin (TS EN ISO 9001:2015 Kalite 
Yönetim Sistemi, TS EN ISO 14001:2015 Çevre Yönetim 
Sistemi, TS ISO 45001 İş Sağlığı ve Güvenliği Yönetim 
Sistemi, TS ISO 39001 Yol Trafik Güvenliği Sistemi ve 
TS ISO/IEC 27001 Bilgi Güvenliği Yönetim Sistemi) tüm 

birimlerimizde yaygınlaştırılması ve içselleştirilebilmesi 
için; süreç sahipleri başta olmak üzere tüm çalışanların 
katkı ve katılımlarının sağlanması, kalite çalışmalarında 
özverili, disiplinli ve hedef odaklı çalışılması gerektiği,

•	 İlimizin değişik kültürlere sahip olması nedeniyle 
yapılacak konserler, kurslar ve kültürel etkinliklerin; 
toplumsal dayanışma ve birlikteliğin sağlanmasına 
katkıda bulunulacağı düşünülmesi. Bu kapsamda 
etkinliklerin toplumun her kesimini kapsaması 
hedeflenmesi,

•	 İlimizi tanıtıcı materyal çeşitliliğinin artırılması 
tanıtımımızın daha geniş kitlelere aktarılmasına vesile 
olması,

•	 Engelli vatandaşlarımıza yönelik sosyal yaşam 
alanlarının yaratılması,

•	 Engelli vatandaşlarımızın gelir getirecek faaliyetlerini 
icra edecekleri yer ve mekânların tesis ve tahsisinin 
sağlanması,

•	 Toplum yararını gözeten, çevre dostu, sürdürülebilir, 
iklim öncelikli, enerji etkin, estetiğe, tarihi ve doğal 
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değerlere uygun bir kent için Kent Estetiği Kurulu 
oluşturulması,

•	 İnsan Kaynakları Etkin Yönetim Sistematiğini (Analiz-
Performans-Raporlama)  elektronik ortamda yönetecek 
Bilgi İşlem altyapısına ihtiyaç duyması,

•	 Eğitim yönetim sisteminin kurulması ve eğitimin işe 
dönüşünün etkin olarak değerlendirilmesi,

•	 Hedef odaklı birey yönetim sistemine geçilmesi,

•	 İnsan Kaynakları Politikasının oluşturulması,

•	 Mersin il sınırları içeresinde, kırsalda ve köylerde 
yerleşim birimlerindeki yangın hidrandı sayısının bir an 
önce yeterli sayıya ulaştırılması,

•	 Gönüllü itfaiyecilik birimlerinin fazlalaştırılması,

•	 İtfaiye istasyon sayısının arttırılması, yangına müdahale 
süresinin dahada kısaltılması,

•	 Tarım ve Hayvancılığı destekleme projeleri ile kırsal 
kalkınmayı sağlayarak köyden kente göçü önleyebilmek 
amacıyla kriterlere uygun ihtiyaç sahibinin belirlenmesi 
ile daha etkin hizmet verilmesi, Bu kapsamda coğrafi 
özellikler dikkate alınarak tarım ve hayvancılığı 
geliştirmeye yönelik ürünlerin doğru yer ve kişilere 
verilmesi Tarım arazilerinin alt yapı sulama sistemleri 
ile ilgili olarak yedi yıldır yapılan HDPE boru dağıtımının 
önümüzdeki yıllarda da planlanan çerçevede 
sürdürülmesi,

•	 İlimizi tanıtıcı sportif etkinliklerin artırılması sporun 
daha geniş kitlelere aktarılması,

•	 Yeni tesisler kurularak çalışma alanları iyileştirilmesi, 
Ehliyetli personel sayısının arttırılması,

•	 6360 sayılı Yasa ve 2019 yılı Mahalli İdareler 
Seçimleri ile Belediyemizde oluşan yasal ve yapısal 
değişikler çerçevesinde teşkilat şemasının yeniden 
düzenlenmesine paralel olarak belediyemiz birimlerinin 
yönetmelik, yönerge ve görev tanımlamaları, hizmet 
standartları ve iç kontrol sisteminin geliştirilmesine 
yönelik çalışmalarının devam ettirilmesi,

•	 Anamur-Bozyazı-Aydıncık ilçelerinde katı atık entegre 
tesisi kurulmasının sağlanması, 

•	 İlimiz ilçelerinde engelli danışma merkezlerinin 
kurulmasının sağlanması,

•	 İlimiz ilçelerinde ve merkezde, mahalle yollarında 
engelli rampası yapılması,

•	 İlimiz ilçelerinde gençlik merkezlerinin yapılmasının 
sağlanması,

•	 İlimiz ilçelerinin kırsallarındaki yolların bakım ve 
onarımının yapılması,

•	 İlimiz Anamur ilçelerinde ilçe kırsallarındaki yollarda 
karla mücadele etmek amacıyla araç temin edilmesinin 
sağlanması,

•	 İlimiz ilçelerinde Büyükşehir sorumluluk alanı 
içerisinde bulunan yolların kaldırımlarında dekoratif 

aydınlatmaların sağlanması,

•	 İl ve ilçe düzeyinde hazırlanacak olan Kent Bilgi 
Haritalarının üretilmesine dair çalışmalara katkı 
sağlanması,

•	 İlimiz ilçelerinde Büyükşehir belediyesine ait bina ve 
tesislere ait ruhsat ve yapı kullanma izinlerinin alınmasını 
sağlamak, bu konuda bilgi sistemi oluşturması,

•	 İlimiz ilçelerinde mezarlık, defin, taziye çadırı ve 
cenaze hizmetlerini halkın ihtiyacı doğrultusunda 
karşılamasının sağlanması,

•	 İlimiz ilçelerinde bulunan mezarlıkların eksikliklerinin 
giderilerek bakım ve onarım işlerinin yapılmasının 
sağlanması,

•	 İlimiz ilçelerinde ve kırsalında yaşayan insanlara hizmet 
vermesi için gezici kütüphane hizmetinin verilmesinin 
sağlanması,

•	 İlimiz ilçelerinde etkinliklerde kullanılmak üzere mobil 
tuvalet araçları alınmasının sağlanması,

•	 Uygun görülen ilçelerde yüzme havuzu ve kapalı spor 
salonu yapılmasının sağlanması,

•	 İlimiz ilçelerinde Kadın danışma merkezi, konukevinin 
kurulması ve kadınlara yönelik mikro kredi 
uygulamalarının yapılmasının sağlanması,

•	 İlimiz ilçelerinde Bitkisel materyal ve seracılık yapılan 
alanların imar planlarına göre yapılaşmaya kapatılması 
yâda sınırlandırılması ve Organize bitkisel materyal 
üretim alanları oluşturulmasının sağlanması,

•	 İlimiz ilçelerinde akıllı durak yapımının sağlanması ve 
yeni durak yerleri kurulmasının sağlanması,

•	 İlimiz ilçelerinde ve mahallelerinde bulunan 
mezarlıkların mezarlık bilgi sistemine geçirilmesinin 
sağlanması,

•	 İlimiz ilçelerinde Mersin Büyükşehir Belediyesi 
tarafından hazırlanacak olan tarımsal üretim programı 
uygulamasının sağlanması,

•	 Yenişehir\Karahacılı Rehabilitasyon Hazırlık Dolgu 
Alanı Projesi; Hafriyat toprağı inşaat ve yıkıntı atıkları 
rehabilite maksatlı dolgu projesine uygun dolgu işlemi 
yapılması,

•	 İl genelinde oluşan dal-budak atıklarının yönetilebilmesi 
amacıyla dal-budak parçalama ve öğütme sisteminin 
kurulması,

•	 Mavi Bayrak Yerel Sorumlularınca, 2023 Mavi Bayrak 
sezon denetimlerine katılım sağlanması,

•	 Bilim Merkezi planeteryum, dış alan deney düzenekleri, 
iç ve dış alan vergi üniteleri, mimari, mühendislik proje 
çalışmaları, atölyeler, bilim şenliği, kafe, satış alanı, 
genel kültür alanı çalışmaları tamamlanarak açılışa 
hazır hale getirilmesi
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IV- EKLER
BAĞLI KURULUŞ VE ŞİRKETLER
MERSİN SU VE KANALİZASYON İDARESİ GENEL MÜDÜRLÜĞÜ

Kuruluş/Şirket Adı Mersin Su Ve Kanalizasyon İdaresi Genel Müdürlüğü

Kuruluş Tarihi Mersin Su ve Kanalizasyon İdaresi Genel Müdürlüğü, 04.05.1995 Tarih ve 22277 sayılı Resmi 
Gazete'de yayımlanan 95/6750 Sayılı Bakanlar Kurulu Karar ile kurulmuştur.

Başlıca Faaliyet Alanı

İçme, kullanma ve endüstri suyu ihtiyaçlarının her türlü yeraltı ve yerüstü kaynaklarından 
sağlanması ve ihtiyaç sahiplerine dağıtılması için; kaynaklardan abonelere ulaşıncaya kadar 
her türlü tesisin etüt ve projesini yapmak veya yaptırmak, bu projelere göre tesisleri kurmak 
veya kurdurmak, kurulu olanları devralıp işletmek ve bunların bakım ve onarımını yapmak, 
yaptırmak ve gerekli yenilemelere girişmek, Kullanılmış sular ile yağış sularının toplanması, 
yerleşim yerlerinden uzaklaştırılması ve zararsız bir biçimde boşaltma yerine ulaştırılması 
veya bu sulardan yeniden yararlanılması için abonelerden başlanarak bu suların toplanacakları 
veya bırakılacakları noktaya kadar her türlü tesisin etüt ve projesini yapmak veya yaptırmak; 
gerektiğinde bu projelere göre tesisleri kurmak ya da kurdurmak; kurulu olanları devralıp 
işletmek ve bunların bakım onarımını yapmak, yaptırmak ve gerekli yenilemelere girişmek,  

Bölge ve içindeki su kaynaklarını, deniz, göl, akarsu kıyılarının ve yeraltı sularının kullanılmış 
sularla ve endüstri artıkları ile kirletilmesini, bu kaynaklarda suların kaybına veya azalmasına 
yol açacak tesis kurulmasını ve bu tür faaliyetlerde bulunulmasını önlemek, bu konuda her türlü 
teknik, idari ve hukuki tedbiri almak,

Personel Durumu Personel Sayısı Toplam 2.603 kişi

2022 Yılı Faaliyet Özeti

•	 Faaliyet alanımıza giren tüm yerleşim yerlerinde MESKİ Genel Müdürlüğü olarak Açık İhale, 
Doğrudan Temin ve kendi ekiplerimiz ile 2022 yılı içerisinde 193,831 kilometre İçme Suyu 
hattı yenileme ve 254,155 kilometre Yeni İçme Suyu hatları döşenmiştir. Toplam 447,986 
kilometre İçme Suyu hattı döşeme çalışması gerçekleştirilmiştir. 

•	 Faaliyet alanımıza giren tüm yerleşim yerlerinde MESKİ Genel Müdürlüğü olarak Açık İhale, 
Doğrudan Temin ve kendi ekiplerimiz ile 2022 yılı içerisinde 12,015 kilometre Kanalizasyon 
hattı yenileme ve 49,909 kilometre Yeni Kanalizasyon hatları döşenmiştir. Toplam 61,924 
kilometre Kanalizasyon hattı döşeme çalışması gerçekleştirilmiştir. 

•	 Faaliyet alanımıza giren tüm yerleşim yerlerinde MESKİ Genel Müdürlüğü olarak Açık İhale, 
Doğrudan Temin ve kendi ekiplerimiz ile 2022 yılı içerisinde 0,665 kilometre Yağmursuyu 
hattı yenileme ve 34,723 kilometre Yeni Yağmursuyu hatları döşenmiştir. Toplam 35,388 
kilometre Yağmursuyu Hattı döşeme çalışması gerçekleştirilmiştir. 

•	 MESKİ Genel Müdürlüğü olarak faaliyet alanımıza giren tüm yerleşim yerlerinde atıksuların 
bertarafını sağlamak için hizmet vermiş olduğumuz Kanalizasyon Hatlarımızda, 2022 yılı için 
92.625 Adet Kanal Açma hizmeti verilmiş olup, Kanalizasyon Hattımız bulunmayan yerlerde 
2022 yılı için 91.993 Adet Vidanjör Hizmeti verilmiştir. 

•	 Merkez Su Analiz Laboratuvarı faaliyet alanı içerisinde, 2.876 adet içme suyu numunesinden 
47.213 adet analiz ve 950 atıksu numunesinden 9381 adet analiz yapılmıştır. Toplamda ise 
3.871 numuneden 58.013 adet analiz yapılmıştır. 

•	 Mersin İçme Suyu Arıtma Tesislerinin her birinin kapasitesi 130.000 m³/gün olan 3 kısımdan 
oluşmaktadır. Tesisin toplam kapasitesi 390.000 m³/gün‘ dür. Tesisin çıkış debisi 2022 yılı 
ortalama 315.256 m3/gün dür. 

•	 Mersin İçme Suyu Arıtma Tesislerinin 2022 yılı içerisinde Mersin ve Tarsus’a verilen içme ve 
kullanma suyu toplam 116.836.850 m3/yıl dır.

İç Borçları 1.636.174.959,82.-TL
Dış Borçları 563.430.863,37.-TL
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MESKİ GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 2022 YILI GELİR BÜTÇE GERÇEKLEŞMELERİ
Ekonomik 

Kod Gelir Adı Bütçe İle 
Tahmin Edilen

2022 Yılı 
Tahsilatı

Tahsilattan 
Red ve İadeler

2022 Yılı Net 
Tahsilatı

Gerçekleşme 
Oranı

3 TEŞEBBÜS VE MÜLKİYET 
GELİRLERİ 2.006.509.152 1.145.945.704 11.318.607 1.134.627.097 57%

4
ALINAN BAĞIŞ VE 
YARDIMLAR İLE ÖZEL 
GELİRLER

85.000.000 4.546.893 0,00 4.546.893 5%

5 DIĞER GELİRLER 446.921.000 435.398.296 184.182 435.214.114 97%
8 ALACAKLARDAN TAHSİLAT 500.000 0,00 0,00 0,00 0%
 TOPLAM 2.538.930.152 1.585.890.892 11.502.789 1.574.388.103 62%

MESKİ GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 2022 YILI GİDER BÜTÇE GERÇEKLEŞMELERİ

Ekonomik 
Kod Gider Adı Bütçe İle 

Tahmin Edilen

Aktarma ile 
Eklenen/
Düşülen

Net Bütçe 
Ödeneği 
Toplamı

Bütçe Gideri 
Toplamı

Gerçekleşme 
Oranı

1 PERSONEL GİDERLERİ 111.526.721 15.848.183 127.374.903 126.875.922 100%

2 S.G.K DEVLET PİRİMİ 
GİDERLERİ 20.396.826 1.124.665 21.521.491 20.724.360 96%

3 MAL ve HİZMET ALIM 
GİDERLERİ 1.408.974.570 78.103.944 1.487.078.514 1.279.934.820 86%

4 FAİZ GİDERLERİ 32.000.000 50.328.577 82.328.577 82.328.577 100%
5 CARİ TRANSFERLER 4.530.000 0,00 4.530.000 2.500.906 55%
6 SERMAYE GİDERLERİ 1.009.892.704 -73.635.048 936.257.657 847.004.256 90%
7 SERMAYE TRANSFERLERİ 200.000 00,00 200.000 0,00 0%
9 YEDEK ÖDENEK 73.508.225 -71.770.321 1.737.904 0,00 0%

 TOPLAM 2.661.029.046 0,00 2.661.029.046 2.359.368.842 89%

Ekonomik Kod
Açıklama ÖNGÖRÜLEN GERÇEKLEŞEN

I II III IV
1    İÇ BORÇLANMA 98.098.894,00 32.978.157,26
1 8   MALİ KURULUŞLARDAN SAĞLANAN FİNANSMAN 96.450.894,00 34.026.931,30
1 8 1  Bankalar 96.450.894,00 34.026.931,30
1 8 1 1 Borçlanma 121.450.894,00 85.000.000,00
1 8 1 2 Ödeme -25.000.000,00 -50.973.068,70
1 9   DİĞER YÜKÜMLÜLÜKLER 1.648.000,00 -1.048.774,04
1 9 51  İller Bankasından 1.648.000,00 -1.048.774,04
1 9 51 1 Borçlanma 5.000.000,00 768.626,91
1 9 51 2 Ödeme -3.352.000,00 -1.817.400,95
2    DIŞ BORÇLANMA 4.000.000,00 -72.575.845,41
2 9   DİĞER YÜKÜMLÜLÜKLER 4.000.000,00 -72.575.845,41
2 9 51  Yabancı Bankalar 4.000.000,00 -72.575.845,41
2 9 51 1 Borçlanma 60.000.000,00 0,00
2 9 51 2 Ödeme -56.000.000,00 -72.575.845,41

3    LİKİDİTE AMAÇLI TUTULAN NAKİT, MEVDUAT VE 
MENKUL KIYMETLERDEKİ DEĞİŞİKLİKLER 20.000.000,00 2.072.946,00

3 2   BANKALAR 20.000.000,00 2.072.946,00
3 2 1  Bankalar 20.000.000,00 2.072.946,00
3 2 1 1 Türk Lirası Cinsinden Banka Hesapları 20.000.000,00 2.072.946,00
    Genel Toplam 122.098.894,00 -37.524.742,15



MERSİN BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

168

MERSİN BÜYÜKŞEHİR İMAR İNŞAAT ELEKTRİK ÜRETİM ÖZEL GÜVENLİK HİZMETLERİ 
SANAYİ VE TİCARET ANONİM ŞİRKETİ

Kuruluş/Şirket Adı MERSİN BÜYÜKŞEHİR İMAR İNŞAAT ELEKTRİK ÜRETİM ÖZEL GÜVENLİK HİZMETLERİ SANAYİ VE 
TİCARET ANONİM ŞİRKETİ

Kuruluş Tarihi
Mersin Büyükşehir İmar İnşaat Turizm Otopark Gıda Elektrik Üretimi Sanayi ve Ticaret Anonim 
Şirketi 1998 yılında Limited Şirket olarak kurulmuş olup 22.08.2008 tarihinde ise Anonim 
Şirket’e  dönüşerek faaliyetlerini sürdürmeye devam etmiştir.

Sermayesi 48.171.673,00.- TL

Büyükşehir Belediyesi 
Hisse Oranı %97,50

Başlıca Faaliyet Alanı

•	 Hafriyat
•	 Büfeler 
•	 Otopark
•	 Enerji
•	 Açık Hava Reklam Araçları
•	 Mer-Ek Ekmek Fabrikası 
•	 İnşaat Taahhüt Hizmetleri
•	 Kiralama Faaliyetleri
•	 Elektronik Ücret Toplama Sistemi

Personel durumu Personel Sayısı Toplam 1.352 kişi (Yönetim kurulu üyelerimiz-3 kişi hariç)

2022 Yılı Faaliyet Özeti

•	 Hafriyat:

Büyükşehirlerin en büyük çevre sorunlarından biri de hafriyat toprağı ve inşaat yıkıntı atıklarının kontrolü 
sorunudur. 5216 Sayılı Büyükşehir Belediyesi Kanunu  ile 5393 sayılı Belediye Kanunu’nda belirlenen görev, 
yetki ve sorumluluklar doğrultusunda;  sürdürülebilir kalkınma ilkesine uygun olarak çevrenin, tarım 
alanlarının ve su havzalarının korunmasını sağlamak amacıyla hafriyat toprağı, moloz, depolama alanlarını   
belirlemek, bunların taşınmasında çevre kirliliğine meydan vermeyecek tedbirler almak, hafriyatın yeniden 
değerlendirilmesi, depolanması ve bertaraf edilmesine ilişkin hizmetleri yerine getirmek, bu amaçla tesisler 
kurmak, kurdurmak, işletmek veya işlettirmek, Büyükşehir Belediyelerinin görevidir. Belediyemiz, 2872 
sayılı Çevre Kanunu ve bu Kanuna istinaden yürürlükte olan 18.03.2004 tarih ve 25406  Resmi Gazete Sayılı  
“Hafriyat Toprağı, İnşaat ve Yıkıntı Atıklarının Kontrolü Yönetmeliği”  doğrultusunda; belirlenen hafriyat 
sahaları meclis kararı ile şirketimize işletilmek üzere devretmiştir.

•	 Elektronik Ücret Toplama Sistemi :

Ücret Toplama Sistemi (Mersin33 Kart):

Toplu taşımada kullanılan Akıllı Kart Mersin Merkez, Tarsus, Gülnar ve Anamur ilçelerinde faaliyete 
geçirilmiş olup talep doğrultusunda Belediyemizin belirleyeceği diğer ilçelerde de vatandaşlarımızın ve 
misafirlerimizin sağlıklı hizmet almaları amaçlanmaktadır.

Otobüslerimizde 2022 yılında serbest biniş kartlı yolcularımız dahil 36.440.739 yolcu taşınmıştır. Yine 
2022 yılında serbest biniş kartlı yolcular dahil akıllı kart kullanan vatandaşlarımızın toplam sayısı 255.297’e 
ulaşmıştır.

2022 yılı itibari ile Mersin ve ilçelerimizde toplam 267 adet kart dolum bayisi, 9 adet kart kişiselleştirme 
merkezi hizmet vermektedir. 

•	 Büfeler:

Şirketimiz, Mersin Büyükşehir Belediyesi tarafından Meclis Kararı ile devredilen, şehrin muhtelif 
noktalarındaki 31 adet büfeyi kiraya vermek suretiyle işletilmesini sağlamıştır.

•	 Otopark:

Meclis Kararı ile devredilen 5 Adet otopark işletmesinden;  1 Adedi kiraya verilmiş  (Hal İçin de Bulunan 
Mersin Yaş Sebze Meyve Derneğine), 4’i de şirketimiz tarafından fiilen işletilmektedir. Ayrıca Şirketimiz 
tarafından uygulanması sağlanan 5216 Sayılı Belediye Kanununun 26. Maddesi uyarınca 21/06/2019 tarih 
ve 332 sayılı meclis kararı ile kendisine devredilmiş olan Parkomat uygulaması pandemi koşulları nedeniyle 
2021 yılı başında askıya alınmıştır.
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•	 Enerji:

MESKİ ile yapılan protokole istinaden İmar AŞ’nin lisansı ile Karaduvar Atık su Tesisinde Elektrik üretimi 
başlamış bulunmaktadır. Tesis 1.9 MW kapasiteli 2 üniteden oluşan biyogaz elektrik üretim tesisidir. 
Üretilen elektrik, tesisin elektrik ihtiyacının bir kısmını karşılamaktaydı. Bu kapasitede kendi elektriğinin 
bir kısmını karşılamaktaydı. Mevcut tesiste yapılan çalışmalar ile sayaçlar ayrılmıştır. Satış yapılabilmesi için 
yeni sayaç devreye alınmıştır. İlgili tesisin YEKDEM kaydının da tamamlanması ile enerji satışı başlamıştır. 
Tarsus Karageçit (Darıpınarı Mevkiinde kurulu vaziyette 200 KW/h gücünde bir HES satın alınmış ancak 
bürokratik süreç tamamlanamadığından aktif hale getirilememiştir. Açık Hava Reklam Araçları:

Şirketimiz, Mersin Büyükşehir Belediyesinin ihale ettiği Bilboard, Megaboard, Raket ve Otobüs 
Duraklarından oluşan Reklam Panolarının işletilmesi ihalesini 3 yıllığına almış ve 17 Mart 2020 
tarihinde sözleşme imzalayarak işletmeye başlamıştır. Ayrıca Mersin sınırları içerisinde bulunan 
tün Sağır Duvar Reklam mecraları da şirketimiz tarafından işletilmeye başlanmıştır.

•	 Mer-Ek Ekmek Fabrikası 

Şirketimiz mülkiyetinde bulunan Ekmek Fabrikası belediyemiz tarafından işletilirken, 21/06/2019 
tarih ve 333 sayılı Meclis Kararı ile 01.10.2019 tarihinde tamamen şirketimize devredilmiş 
revizyon çalışmasından sonra 11 Kasım 2019 da şirketimiz tarafından işletilmeye başlanmış 
olup, 2022 Eylül ayında, Mersin Büyükşehir İktisadi ve Sosyal Tesis İşletmesine devir edilmiş 
bulunmaktadır. 

•	 İnşaat Taahhüt Hizmetleri

Şirketimiz 2020 yılından itibaren Mersin Büyükşehir Belediyesi ve MESKİ tarafından ihalesi 
yapılan altyapı ve üstyapı ihalelerine katılma kararı almıştır. Bu kapsamda tabloda yer alan 
işlerle ilgili sözleşmeler imzalanmış olup yapım süreci devam etmektedir. 

•	 Kiralama Faaliyetleri

Şirketimiz sahibi olduğu ve temin ettiği araç ve iş makinaları ile belediyenin ihalelerine katılıp 
kiralama hizmeti yapmaktadır. Mersin Büyükşehir Belediyesinin tüm kiralık araçları şirketimiz 
tarafından temin edilmektedir. Kiralama hizmeti iş kolumuzda öz kaynağımız olan  26  adet iş 
makinası ile birlikte toplam 568 Taşıt ve İş makinası ile hizmete devam etmekteyiz

Ticari Borçları 114.936.141,63-TL

Diğer Borçlar 67.813.942,11-TL

Mali Borçları 18.962.800,00-TL
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MERSİN BÜYÜKŞEHİR KÜLTÜR SANAT BİLİM ULAŞTIRMA TİCARET VE SANAYİ ANONİM ŞİRKETİ

Kuruluş/Şirket Adı MERSİN BÜYÜKŞEHİR KÜLTÜR SANAT BİLİM ULAŞTIRMA TİCARET VE SANAYİ ANONİM ŞİRKETİ

Kuruluş Tarihi 24.09.2014

Sermayesi 37.500.000,00 TL

Büyükşehir Belediyesi 
Hisse Oranı %100

Başlıca Faaliyet Alanı Mersin Büyükşehir Belediyesi ile Hizmet Alım Sözleşmesi (Personel)

Personel durumu Personel Sayısı Toplam 15 kişi (Yönetim kurulu üyelerimiz 5 kişi hariç)

2022 Yılı Faaliyet Özeti

•	 2022 dönemi için Kamu Bilgi Sistemi (KBS) istatistik veri girişlerine devam edilmiştir. 

•	 2022 dönemi için Türkiye İstatistik Kurumu anket ve veri girişlerine devam edilmiştir.

•	 Şirketimiz ile Belediye İş Sendikası arasında 01.07.2022-30.06.2024 arası tarihleri kapsayan 
Toplu İş Sözleşmesi imzalanmıştır.

•	 Şirketimiz personelin İlkyardım Eğitim süreçleri devam etmiş ve Mersin İl Sağlık Müdürlüğü 
tarafından yapılan sınav neticesinde yeterlilik belgelerini almışlardır.

•	 Şirketimiz bünyesinde çalışanlardan Hemzemin Geçitte görevlendirilmiş personel için 
gerekli sağlık tetkiklerinin yenileme işlemleri gerçekleştirilmiştir.

•	 2023 Mali Yılı gelir/gider bütçesi hazırlanmıştır.

•	 Şirketimiz bünyesinde istihdam edilen personelin görev yerinin değişikliği, meslek kodunun 
değişikliği sonucunda değişen çalışma şartları ve tehlike sınıf aralığı farklılaştığı için, 
personelin tehlike sınıflarına göre SGK dosya nakil işlemleri yapılmıştır. 

•	 CİMER ve ULAKBEL sistemi üzerinden gelen başvurular,  hızlı ve doğru bir şekilde 
değerlendirilerek gerekli birimlere aktarılmıştır.

•	 Mersin Büyükşehir Belediyesi Daire Başkanlıkları tarafından yapılan personel ihtiyacı 
talepleri, gerekli şartlar sağlandıktan sonra tamamlanmaktadır.

•	 Şirket bünyesindeki işçilerin özlük bilgileri, taranarak dijital ortama aktarılmaya devam 
edilmiştir.

•	 Şirket bünyesine işe girişleri yapılan işçiler ile ilgili sağlık taramaları, İSG eğitimleri ve 
oryantasyon eğitimlerine devam edilmektedir.

Ticari Borçları
2.087.100,20-TL

Diğer Borçlar 41.595,975,99-TL

Mali Borçları 0,00-TL
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MERSİN BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ DENİZKIZI TURİZM ANONİM ŞİRKETİ

Kuruluş/Şirket Adı Mersin Büyükşehir Belediyesi Denizkızı Turizm A.Ş.

Kuruluş Tarihi 26.01.1993

Sermayesi 36.510.100,00 TL

Büyükşehir Belediyesi 
Hisse Oranı %99,99

Başlıca Faaliyet Alanı

•	 Silifke ve Erdemli Sahil İşletmeleri

•	 Erdemli Sıraç İçme ve Mesire Yeri 

•	 Gülnar Taşoluk Soğuk Hava Deposu 

•	 Denizkızı Çankaya Kafe 

•	 Kafeler

•	 Nikah Salonu

•	 Papağan Büfe

Personel durumu Personel Sayısı Toplam 233 kişi 

2022 Yılı Faaliyet Özeti

•	 Silifke ve Erdemli Sahil İşletmeleri;
Susanoğlu ve Kapızlı mevkilerindeki kıyı projesi, Erdemli ilçesi Kargıpınarı, Tömük, Arpaçbahşiş, 
Kocahasanlı, Limonlu, Kumkuyu, Ayaş ve Kızkalesi kıyı projesi, 
•	 Erdemli Sıraç İçme ve Mesire Yeri
Projesinde Kır Lokantası, 2 adet Kır Kahvesi, Wc, Duş, Yöresel Satış Yeri, Su Deposu, Çocuk Oyun 
Alanı, Spor Sahası ve Otopark yer almaktadır.
•	 Gülnar Taşoluk Soğuk Hava Deposu  
14 odadan oluşan deponun depolama kapasitesi 3.500 ton’ dur. 2022 yılında 7 oda kiraya 
verilmiş ve 1.250 ton ürün depolanmaktadır.
•	 Denizkızı Çankaya Kafe
Atatürk Evi’ nin batısında bulunan büfemizde yiyecek ve içecek hizmetleri verilmiştir.
•	 Kafeler
- Kır Kahvesi 
- Yöreden Kafe 
- Bizden Kafe 
- Büfe-Bakkal 2
- Tarsusi Kafe 
- Limon Kafe 
- Büfe-Bakkal 1
•	 Nikah Salonu
•	 Papağan Büfe
Tarsus Hayvanat Bahçesi içerisinde bulunan büfemizde yiyecek ve içecek hizmetleri verilmiştir.

Ticari Borçları 13.062.355,90-TL
Diğer Borçlar 1.577.478,92-TL
Mali Borçları 0,00-TL
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TARSUS IMAR TICARET LIMITED ŞIRKETI

MERSIN SERBEST BÖLGE KURUCU VE IŞLETICISI ANONIM ŞIRKETI(MESBAŞ)

Kuruluş/Şirket Adı TARSUS İMAR TİCARET LİMİTED ŞİRKETİ

Kuruluş Tarihi 14.04.1986

Sermayesi 38.962.750,00 TL

Büyükşehir Belediyesi 
Hisse Oranı %1,5

Başlıca Faaliyet Alanı Hazır Beton Üretimi, Ekmek Üretimi, Tanzim Marketler, Toplu Konut, Otel, Olimpik Yüzme Havuzu

Personel durumu Personel Sayısı Toplam 1080 kişi

2022 Yılı Faaliyet Özeti Yurt içi satışlar 268.802.040,82 TL 
İç Borçları 10.745.510,88 TL
Dış Borçları 0,00 TL

Kuruluş/Şirket Adı Mersin Serbest Bölge Kurucu ve İşleticisi AŞ.
Kuruluş Tarihi 1987

Sermayesi 259.303.680,00TL

Büyükşehir Belediyesi 
Hisse Oranı %1,37 

Başlıca Faaliyet Alanı Serbest Bölge İşleticiliği

Personel durumu Personel Sayısı Toplam 112 kişi (Yönetim kurulu üyelerimiz 4 kişi hariç)

2022 Yılı Faaliyet Özeti

Mersin Serbest Bölgesinin yatırım için kiraya verilebilir toplam 636.464 m 2 açık alanının tamamı 
yatırım için tahsis edilmiştir.
Mersin Serbest Bölgesinde 2021 yılında 9.603 kişi istihdam edilirken, 2022 yılında istihdam sayısı 
%9 artışla 10.424 kişi olmuştur. 
Ticaret Bakanlığı ile Şirketimiz arasında imzalanan “Kuruluş İşletme Sözleşmesi” ekinde yer alan 
Yatırım Programında özellikle ilk 3 yıl içerisinde (2017-2018-2019) önemli tutarlarda yatırımlar 
yer almaktadır. İlk 3 yıl yatırımları ile 2020 2021 ve 2022 yıllarına ilişkin yatırımlar tamamlanmıştır.
Bölgede sosyal amaçlı hizmetler Bölgenin muhtelif yerlerine konulan kafeterya ve büfeler ile 
Bölge girişindeki Çay Ocağında yerine getirilmiştir.
Serbest Bölge giriş/çıkış kapısı ve koridor kapısı, liman sahası, Bölge içi yol kavşakları ve tüm 
sınır boyuna kurulan toplam 310 kamera (13 adedi hareketli + 6 adedi plaka tanımalı) MESBAŞ 
Güvenlik Biriminde 24 saat süreyle izlenmiş, ayrıca Serbest Bölge Gümrük Müdürlüğünce monitör 
izlemesi yapılmış ve giriş/çıklş hareketleri kayıt altına alınmıştır.
Liman Hizmet ve İşlemleri 
     Gemiye Verilen Hizmetler 
     Yüke Verilen Hizmetler 
Şirketimizin “İşyeri Kiralama” ruhsatları kapsamında yapılan kiralama faaliyetlerimize ilişkin 
olarak 01.01.2022 - 31.12.2022 döneminde (E) adasındaki 3.793 m 2 kapalı alanlı binamız %100 
dolulukla kiraya verilerek Şirketimize gelir sağlanmıştır.

Ticari Borçları 2.780.818,00-TL
Diğer Borçlar 19.681.473,00-TL
Mali Borçları 0,00-TL

AKSAGAZ DAĞILIMI ANONİM ŞİRKETİ
160.000.000,00 TL sermayeye sahip Aksagaz Dağıtım A.Ş. de %2,35 hisse oranımız olup; hisse payımız 3.760.000,00 TL dir.

TÜRKİYE HALK BANKASI ANONİM ŞİRKETİ
4.969.120.730,29-TL sermayeye sahip Türkiye Halk Bankası A.Ş. de %0,00031 hisse oranımız olup; hisse payımız 3.875,00-TL dir.
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Hesap 
Kodu

Yardımcı 
Hesap Giderin Türü 2020 Yılı 2021 Yılı 2022 Yılı
I II

630 01  Personel Giderleri 256.629.914,86 328.054.904,07 427.701.567,28
630 01 01 Memurlar 110.145.814,51 128.429.423,48 217.243.155,21
630 01 02 Sözleşmeli Personel 5.472.939,38 6.226.499,46 13.099.716,66
630 01 03 İşçiler 138.843.214,58 190.660.393,49 192.829.242,04
630 01 04 Geçici Personel 0,00 39.009,38 154.979,82
630 01 05 Diğer Personel 2.167.946,39 2.699.578,26 4.374.473,55

630 02  Sosyal Güvenlik 
Kurumu Giderleri 39.390.845,10 39.481.391,97 51.286.101,32

630 02 01 Memurlar 15.935.654,23 18.284.512,33 28.873.320,52
630 02 02 Sözleşmeli Personel 753.679,56 958.058,27 2.147.764,61
630 02 03 İşçiler 22.701.511,31 20.238.821,37 20.265.016,19

630 03  Mal ve Hizmet Alım 
Giderleri 674.100.135,24 966.330.562,85 1.968.146.859,46

630 03 01 Mal ve Hizmet Satış 
Gelirleri 12.938.470,96 118.733.304,86 267.114.548,26

630 03 02
Tüketime Yönelik 
Mal ve Malzeme 
Alımları

65.208.575,75 58.379.661,42 311.894.013,17

630 03 03 Yolluklar 717.348,28 594.614,55 1.092.553,12
630 03 04 Görev Giderleri 24.121.397,37 42.437.680,90 31.075.790,87
630 03 05 Hizmet Alımları 544.985.914,75 702.342.762,75 1.228.987.434,01

630 03 06 Temsil ve Tanıtma 
Giderleri 9.539.751,31 22.083.899,46 60.052.022,76

630 03 07

Menkul 
Mal,Gayrimaddi 
Hak Alım, Bakım Ve 
Onarım Giderleri

15.298.454,76 20.092.239,09 60.993.933,91

630 03 08
Gayrimenkul Mal 
Bakım ve Onarım 
Giderleri

1.281.772,06 1.578.736,94 6.791.743,76

630 03 09 Tedavi ve Cenaze 
Giderleri 8.450,00 87.662,88 144.819,60

630 04  Faiz Giderleri 7.037.504,00 18.151.190,38 29.282.564,22

630 04 02 Diğer İç Borç Faiz 
Giderleri 7.037.504,00 18.147.021,70 27.228.443,61

630 04 03 Dış Borç Faiz 
Giderleri 0,00 4.168,68 2.054.120,61

630 05  Cari Transferler 38.036.575,76 45.960.500,26 70.717.143,95
630 05 01 Görev Zararları 8.291.866,65 9.545.524,86 11.487.160,29

630 05 02
Hazine Yardımları 
(Mahalli İdare 
Yardımları)

3.200.256,22 4.496.054,99 9.092.288,71

630 05 03

Kar Amacı 
Gütmeyen 
Kuruluşlara Yapılan 
Transferler

3.911.976,20 3.585.138,23 8.676.961,45

630 05 04 Hane Halkına 
Yapılan Transferler 22.632.476,69 28.333.782,18 41.460.733,50

630 07  Sermaye 
Transferleri 6.535.491,78 7.192.696,46 61.714.513,67

630 07 01 Yurtiçi Sermaye 
Transferleri 6.535.491,78 7.192.696,46 61.714.513,67

630 11  
Değer ve Miktar 
Değişimleri 
Giderleri

5.966,49 55.554,80 2.626.525,99

630 11 01

Döviz Mevcudunun 
Değerlemesinden 
Oluşan Olumsuz 
Kur Farkları

5.966,49 55.554,80 54.376,55

630 11 03

Stokların 
Değerlemesinden 
Oluşan Olumsuz 
Farklar

0,00 0,00 1.740.354,74

630 11 04

Maddi Duran 
Varlıkların 
Değerlemesinden 
Oluşan Olumsuz 
Farklar

0,00 0,00 831.794,70

630 13  Amortisman 
Giderleri 35.202.285,26 64.637.826,02 265.819.129,35

630 13 01

Maddi Duran 
Varlıklar 
Amortisman 
Giderleri

28.322.008,10 48.701.049,21 239.648.124,23

Hesap 
Kodu

Yardımcı 
Hesap Gelirin Türü 2020 Yılı 2021 Yılı 2022 Yılı
I II

600 01  Vergi Gelirleri 45.996.186,23 56.422.526,54 87.572.261,28

600 01 03 Dahilde Alınan Mal 
ve Hizmet Vergileri 14.929.434,53 23.027.555,53 18.205.853,05

600 01 06 Harçlar 31.066.751,70 33.394.971,01 69.366.408,23

600 03  Teşebbüs ve 
Mülkiyet Gelirleri 145.129.982,26 178.423.869,13 386.145.747,40

600 03 01 Mal ve Hizmet Satış 
Gelirleri 99.202.028,81 124.943.469,47 344.866.474,02

600 03 02
Malların Kullanma 
Veya Faaliyette Bul.
İzni Gel.

0,00 27.351.355,22 0,00

600 03 03 KİT ve Kamu 
Bankaları Gelirleri 0,00 1.372.042,18 2.535.117,83

600 03 06 Kira Gelirleri 45.927.953,45 24.757.002,26 38.651.805,55

600 03 09 Diğer Teşebbüs ve 
Mülkiyet Gelirleri 0,00 0,00 92.350,00

600 04  
Alınan Bağış ve 
Yardımlar ile Özel 
Gelirler

16.690.903,19 7.811.832,53 88.220.954,74

600 04 01 Yurtdışından Alınan 
Bağış ve Yardımlar 151.247,10 259.062,78 898.343,84

600 04 04
Kurumlardan ve 
Kişilerden Alınan 
Yardım ve Bağışlar

14.515.932,65 4.921.292,48 0,00

600 04 05 Proje Yardımları 2.023.723,44 2.631.477,27 87.322.610,90
600 05  Diğer Gelirler 1.767.125.155,82 2.309.030.387,92 4.654.652.285,04
600 05 01 Faiz Gelirleri 2.673.907,72 7.991.180,49 13.639.582,79

600 05 02 Kişi ve Kurumlardan 
Alınan Paylar 1.561.341.201,67 2.208.462.264,67 4.574.157.830,33

600 05 03 Para Cezaları 28.860.851,33 30.278.218,73 41.083.867,89
600 05 09 Diğer Çeşitli Gelirler 174.249.195,10 62.298.724,03 25.771.004,03

600 11  Değer ve Miktar 
Değişimleri Gelirleri 568.003,25 1.211.159,04 5.655.533,19

600 11 01

Döviz Mevcudunun 
Değerlemesinden 
Oluşan Olumlu Kur 
Farkları

35.425,37 33.010,61 306.506,19

600 11 04

Kur Değişikliği 
Dışındaki Değer 
ve Miktar 
Değişiminden 
Kaynaklananlar

532.577,88 1.178.148,43 0,00

600 11 99
Diğer Değer ve 
Miktar Değişimleri 
Gelirleri

0,00 0,00 5.349.027,00

Gelirler Toplamı (B) 1.975.510.230,75 2.552.899.775,16 5.222.246.781,65

Hesap 
Kodu

Yardımcı 
Hesap İndirim, İade ve 

İskontonun Türü 2020 Yılı Cari Yıl (2021) Cari Yıl (2022)
I II

630 12  

Gelirlerin Ret 
ve İadesinden 
Kaynaklanan 
Giderler

20.662.035,46 31.543.813,23 4.822.950,68

630 12 01 Vergi Gelirleri 48.094,03 22.779,26 233.712,20

630 12 03 Teşebbüs ve 
Mülkiyet Gelirleri 13.547.064,89 20.326.358,31 1.392.712,90

630 12 04
Alınan Bağış ve 
Yardımlar ile Özel 
Gelirler

0,00 1.932.196,14 0,00

630 12 05 Diğer Gelirler 7.066.876,54 9.262.479,52 3.196.525,58

630 20  

Silinen 
Alacaklardan 
Kaynaklanan 
Giderler

31.965.517,19 29.247.605,69 37.129.246,92

630 20 01
Gelirlerden 
Alacaklardan 
Silinenler

31.526.958,87 29.243.665,00 33.197.634,74

630 20 02
Kişilerden 
Alacaklardan 
Silinenler

438.558,32 3.940,69 3.931.612,18

İndirim, İade ve İskonto Toplamı (C) 52.627.552,65 60.791.418,92 41.952.197,60

FAALİYET SONUÇLARI TABLOSU

Kurumu: Mersin Büyükşehir Belediyesi

İndirim, İade ve İskontonun Türü
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Hesap 
Kodu

Yardımcı 
Hesap Giderin Türü 2020 Yılı 2021 Yılı 2022 Yılı
I II

630 13 02

Maddi Olmayan 
Duran Varlıklar 
Amortisman 
Giderleri

6.880.277,16 15.936.776,81 26.171.005,12

630 14  İlk Madde ve 
Malzeme Giderleri 204.691.450,32 343.860.648,60 671.273.069,43

630 14 01 Kırtasiye 
Malzemeleri 3.982.127,77 7.163.407,75 28.772.898,84

630 14 02

Beslenme, 
Gıda Amaçlı 
ve Mutfakta 
Kullanılan Tüketim 

1.451.731,26 2.235.890,89 12.162.936,78

630 14 03
Tıbbi ve 
Laboratuar Sarf 
Malzemeleri

2.390.232,92 3.067.758,49 4.717.843,47

630 14 04
Yakıtlar, Yakıt 
Katkıları ve Katkı 
Yağları

46.552.800,42 115.052.900,54 236.359.104,31

630 14 05 Temizleme 
Ekipmanları 3.038.970,20 5.480.377,77 9.324.013,40

630 14 06
Giyecek, Mefruşat 
ve Tuhafiye 
Malzemeleri

2.444.905,40 4.878.761,28 10.137.016,82

630 14 07 Yiyecek 18.551.756,37 29.763.182,04 93.253.357,58
630 14 08 İçecek 4.332.743,90 4.304.994,08 6.611.103,41
630 14 09 Canlı Hayvanlar 2.497.925,46 123.860,60 431.555,50
630 14 10 Zirai Maddeler 35.861.933,93 58.863.724,18 78.534.584,84
630 14 11 Yem 2.481.638,10 5.585.278,75 9.471.368,82

630 14 12
Bakım Onarım 
ve Üretim 
Malzemeleri

44.380.929,99 42.812.894,76 74.777.481,30

630 14 13 Yedek Parçalar 19.157.188,63 33.570.371,44 49.295.885,83

630 14 14 Nakil Vasıtaları 
Lastikleri 5.933.507,74 7.726.620,60 9.784.847,44

630 14 15
Değişim, Bağış 
ve Satış Amaçlı 
Yayınlar

312.309,20 1.108.657,00 6.441.717,58

630 14 16 Spor Malzemeleri 
Gurubu 253.593,50 605.053,51 602.554,36

630 14 17 Basınçlı 
Ekipmanlar 113.898,10 218.267,00 183.418,00

630 14 99
Diğer Tüketim 
Amaçlı 
Malzemeler

10.953.257,43 21.298.647,92 40.411.381,15

630 25  

Kamu İdarelerine 
Bedelsiz Olarak 
Devredilen 
Mali Olmayan 
Varlıklardan 
Kaynaklanan 
Giderler

5.186.378,22 178.720,30 158.048,58

630 25 05

Mahalli İdarelere 
Bedelsiz Olarak 
Devredilen 
Varlıklardan 
Kaynaklanan 
Giderler

5.186.378,22 178.720,30 158.048,58

630 30  
Proje Kapsamında 
Yapılan Geri 
Giderler

165.208,61 0,00 0,00

630 30 06
Proje Kapsamında 
Yapılan Geri 
Giderler

165.208,61 0,00 0,00

630 99  Diğer Giderler 651.839.172,19 305.833.836,97 760.843.268,21

630 99 99
Yukarıda 
Tanımlanmayan 
Diğer Giderler

651.839.172,19 305.833.836,97 760.843.268,21

Giderler Toplamı (A) 1.918.820.927,83 2.119.737.832,68 4.309.568.791,46

Hesap 
Kodu

Yardımcı 
Hesap Gelirin Türü 2020 Yılı 2021 Yılı 2022 Yılı
I II

Net Gelir (D=B-C) 1.922.882.678,10 2.492.108.356,24 5.180.294.584,05

Enflasyon Düzeltmesi (E) 0,00 0,00 0,00

Faaliyet Sonucu [A-(D+E)] (+ / -) 4.061.750,27 372.370.523,56 870.725.792,59

FAALİYET SONUÇLARI TABLOSU

Kurumu: Mersin Büyükşehir Belediyesi
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KESİN MİZAN DEFTERİ
Kurumu: Mersin Büyükşehir Belediyesi Dönemi: 2022/ARALIK

Hesap 
Kodu Hesap Adı Borç Tutarı Alacak Tutarı Borç Kalanı Alacak Kalanı

100 KASA HESABI 48.376.489,87 48.267.643,37 108.846,50 0,00
102 BANKA HESABI 5.899.638.253,70 5.691.777.610,34 207.860.643,36 0,00
103 VERİLEN ÇEKLER VE GÖNDERME EMİRLERİ HESABI ( - ) 5.691.777.610,34 5.694.250.043,44 0,00 2.472.433,10
104 PROJE ÖZEL HESABI 256.052.493,27 256.052.493,27 0,00 0,00
105 DÖVİZ HESABI 3.733.666,20 1.307.696,68 2.425.969,52 0,00
106 DÖVİZ GÖNDERME EMİRLERİ HESABI ( - ) 257.305.813,40 257.305.813,40 0,00 0,00
108 DİĞER HAZIR DEĞERLER HESABI 48.266.643,37 48.266.643,37 0,00 0,00
109 BANKA KREDİ KARTLARINDAN ALACAKLAR HESABI 31.551.085,26 28.302.815,73 3.248.269,53 0,00
120 GELİRLERDEN  ALACAKLAR  HESABI 1.560.539.153,85 1.560.539.153,85 0,00 0,00
121 GELİRLERDEN TAKİPLİ ALACAKLAR HESABI 566.952.527,14 84.167.642,17 482.784.884,97 0,00
122 GELİRLERDEN TECİLLİ VE TEHİRLİ ALACAKLAR HESABI 16.506.873,38 16.506.873,38 0,00 0,00
126 VERİLEN DEPOZİTO VE TEMİNATLAR HESABI 2.267.999,40 161,75 2.267.837,65 0,00
132 KURUMCA VERİLEN BORÇLARDAN ALACAKLAR HESABI 81.179.545,32 4.435.338,22 76.744.207,10 0,00
140 KİŞİLERDEN ALACAKLAR HESABI 200.826.770,36 10.142.132,09 190.684.638,27 0,00
150 İLK MADDE VE MALZEME HESABI 780.257.426,01 675.838.139,34 104.419.286,67 0,00
160 İŞ AVANS VE KREDİLERİ HESABI 245.430.812,18 245.430.812,18 0,00 0,00
161 PERSONEL AVANSLARI HESABI 90.500,00 90.500,00 0,00 0,00
162 BÜTÇE DIŞI AVANS VE KREDİLER HESABI 17.303.606,52 5.982.671,67 11.320.934,85 0,00
165 MAHSUP DÖNEMİNE AKTARILAN AVANS VE KREDİLER HESABI 16.031.051,57 340.523,52 15.690.528,05 0,00
166 PROJE ÖZEL HESABINDAN VERİLEN AVANS VE AKREDİTİFLER HESABI 66.262.669,52 53.969.889,49 12.292.780,03 0,00
180 GELECEK AYLARA AİT GİDERLER HESABI 11.387.777,93 9.210.226,04 2.177.551,89 0,00
190 DEVREDEN KATMA DEĞER VERGİSİ HESABI 117.693.889,69 43.066.766,40 74.627.123,29 0,00
191 İNDİRİLECEK KATMA DEĞER VERGİSİ HESABI 58.480.240,85 58.480.240,85 0,00 0,00
220 GELİRLERDEN ALACAKLAR HESABI 16.887.645,05 6.515.069,83 10.372.575,22 0,00
222 GELİRLERDEN TECİLLİ VE TEHİRLİ ALACAKLAR HESABI 1.764.816,70 1.698.111,45 66.705,25 0,00
226 VERİLEN DEPOZİTO VE TEMİNATLAR HESABI 21.199.961,52 0,00 21.199.961,52 0,00
240 MALİ KURULUŞLARA YATIRILAN SERMAYELER HESABI 338.277.837,16 0,00 338.277.837,16 0,00
241 MAL VE HİZMET ÜRETEN KURULUŞLARA YATIRILAN SERMAYELER HESABI 132.063.538,37 0,00 132.063.538,37 0,00
250 ARAZİ VE ARSALAR HESABI 251.565.793,36 18.139.711,30 233.426.082,06 0,00
251 YERALTI VE YERÜSTÜ DÜZENLERİ HESABI 282.857.872,41 74.579.233,68 208.278.638,73 0,00
252 BİNALAR HESABI 565.778.012,46 81.175.496,22 484.602.516,24 0,00
253 TESİS MAKİNE VE CİHAZLAR HESABI 100.741.606,72 6.415.090,73 94.326.515,99 0,00
254 TAŞITLAR HESABI 843.997.451,73 104.500.504,48 739.496.947,25 0,00
255 DEMİRBAŞLAR HESABI 274.695.183,16 110.306.150,68 164.389.032,48 0,00
257 BİRİKMİŞ AMORTİSMANLAR HESABI ( - ) 12.499.579,69 450.888.730,23 0,00 438.389.150,54
258 YAPILMAKTA OLAN YATIRIMLAR HESABI 2.165.229.758,64 836.152.771,56 1.329.076.987,08 0,00
260 HAKLAR HESABI 92.355.142,98 1.740.354,74 90.614.788,24 0,00
264 ÖZEL MALİYETLER HESABI 3.867.556,95 0,00 3.867.556,95 0,00
268 BİRİKMİŞ AMORTİSMANLAR HESABI ( - ) 1.741.092,24 96.223.437,43 0,00 94.482.345,19
294 ELDEN ÇIKARILACAK STOKLAR VE MADDİ DURAN VARLIKLAR HESABI 14.538.624,87 10.020.164,85 4.518.460,02 0,00
299 BİRİKMİŞ AMORTİSMANLAR HESABI ( - ) 10.020.164,85 14.538.624,87 0,00 4.518.460,02
300 BANKA KREDİLERİ HESABI 204.637.611,96 506.098.528,74 0,00 301.460.916,78
303 KAMU İDARELERİNE MALİ BORÇLAR HESABI 242.621,47 794.687,48 0,00 552.066,01
320 BÜTÇE EMANETLERİ HESABI 3.692.487.550,35 5.166.893.587,58 0,00 1.474.406.037,23
329 DİĞER ÇEŞİTLİ BORÇLAR HESABI 95.181.575,00 125.181.575,00 0,00 30.000.000,00
330 ALINAN DEPOZİTO VE TEMİNATLAR HESABI 60.662.857,49 172.891.740,19 0,00 112.228.882,70
333 EMANETLER HESABI 61.925.885,54 230.200.108,64 0,00 168.274.223,10
360 ÖDENECEK VERGİ VE FONLAR HESABI 125.174.605,04 144.159.910,64 0,00 18.985.305,60
361 ÖDENECEK SOSYAL GÜVENLİK KESİNTİLERİ HESABI 127.064.236,17 137.888.079,94 0,00 10.823.843,77
362 FONLAR VEYA DİĞER KAMU İDARELERİ  ADINA YAPILAN TAHSİLAT HESABI 36.507.964,57 36.947.576,57 0,00 439.612,00
363 KAMU İDARELERİ PAYLARI HESABI 8.532.938,67 8.532.938,67 0,00 0,00
372 KIDEM TAZMİNATI KARŞILIĞI HESABI 20.880.382,53 20.880.382,53 0,00 0,00
381 GİDER TAHAKKUKLARI HESABI 89.591.489,94 128.682.099,50 0,00 39.090.609,56
391 HESAPLANAN KATMA DEĞER VERGİSİ HESABI 74.828.949,45 74.828.949,45 0,00 0,00
397 SAYIM FAZLALARI HESABI 0,00 159.620,89 0,00 159.620,89
400 BANKA KREDİLERİ HESABI 302.820.509,68 613.413.138,25 0,00 310.592.628,57
403 KAMU İDARELERİNE MALİ BORÇLAR HESABI 376.883,97 1.806.826,20 0,00 1.429.942,23
410 DIŞ MALİ BORÇLAR HESABI 0,00 174.369.543,87 0,00 174.369.543,87
429 DİĞER FAALİYET BORÇLARI HESABI 30.000.000,00 30.000.000,00 0,00 0,00
430 ALINAN DEPOZİTO VE TEMİNATLAR HESABI 169.687,00 2.077.269,68 0,00 1.907.582,68
472 KIDEM TAZMİNATI KARŞILIĞI HESABI 20.880.382,53 206.385.831,37 0,00 185.505.448,84
481 GİDER TAHAKKUKLARI HESABI 39.090.609,56 61.863.763,77 0,00 22.773.154,21
500 NET DEĞER HESABI 2.209.863.983,77 2.739.226.525,85 0,00 529.362.542,08
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KESİN MİZAN DEFTERİ
Kurumu: Mersin Büyükşehir Belediyesi Dönemi: 2022/ARALIK

Hesap 
Kodu Hesap Adı Borç Tutarı Alacak Tutarı Borç Kalanı Alacak Kalanı

570 GEÇMİŞ YILLAR OLUMLU FAALİYET SONUÇLARI HESABI 420.089.783,56 796.522.057,39 0,00 376.432.273,83
580 GEÇMİŞ YILLAR OLUMSUZ FAALİYET SONUÇLARI HESABI ( - ) 128.150.771,15 0,00 128.150.771,15 0,00
590 DÖNEM OLUMLU FAALİYET SONUCU HESABI 372.370.523,56 1.243.096.316,15 0,00 870.725.792,59
600 GELİRLER HESABI 5.275.977.067,79 5.275.977.067,79 0,00 0,00
630 GİDERLER HESABI 4.351.773.320,26 4.351.773.320,26 0,00 0,00
690 FAALİYET SONUÇLARI HESABI 5.222.246.781,65 5.222.246.781,65 0,00 0,00
800 BÜTÇE GELİRLERİ HESABI 5.101.030.906,02 5.101.030.906,02 0,00 0,00
805 GELİR YANSITMA HESABI 5.101.030.906,02 5.101.030.906,02 0,00 0,00
810 BÜTÇE GELİRLERİNDEN RET VE İADELER HESABI 9.672.233,33 9.672.233,33 0,00 0,00
830 BÜTÇE GİDERLERİ HESABI 5.932.153.769,85 5.932.153.769,85 0,00 0,00

834 GEÇEN YIL BÜTÇE MAHSUPLARI HESABI 14.180,76 14.180,76 0,00 0,00

835 GİDER YANSITMA HESAPLARI 5.932.167.950,61 5.932.167.950,61 0,00 0,00

895 BÜTÇE UYGULAMA SONUÇLARI HESABI 11.030.690.550,45 11.030.690.550,45 0,00 0,00

900 GÖNDERİLECEK BÜTÇE ÖDENEKLERİ HESABI 7.723.094.744,47 7.406.390.259,27 316.704.485,20 0,00

901 BÜTÇE ÖDENEKLERİ HESABI 9.197.317.053,13 9.514.021.538,33 0,00 316.704.485,20

905 ÖDENEKLİ GİDERLER HESABI 5.932.153.769,85 5.932.153.769,85 0,00 0,00

906 MAHSUP DÖNEMİNE AKTARILAN KULLANILACAK ÖDENEKLER HESABI 16.031.051,57 340.523,52 15.690.528,05 0,00

907 MAHSUP DÖNEMİNE AKTARILAN ÖDENEKLER HESABI 340.523,52 16.031.051,57 0,00 15.690.528,05

910 TEMİNAT MEKTUPLARI HESABI 575.099.864,71 82.638.951,37 492.460.913,34 0,00

911 TEMİNAT MEKTUPLARI EMANETLERİ HESABI 82.638.951,37 575.099.864,71 0,00 492.460.913,34

914 VERİLEN TEMİNAT MEKTUPLARI HESABI 622.423.323,50 336.013.856,31 286.409.467,19 0,00

915 VERİLEN TEMİNAT MEKTUPLARI KARŞILIĞI HESABI 336.013.856,31 622.423.323,50 0,00 286.409.467,19

920 GİDER TAAHHÜTLERİ HESABI 8.260.832.298,45 3.931.455.146,02 4.329.377.152,43 0,00

921 GİDER TAAHHÜTLERİ KARŞILIĞI HESABI 3.931.455.146,02 8.260.832.298,45 0,00 4.329.377.152,43

990 KİRAYA VERİLEN, İRTİFAK HAKKI TESİS EDİLEN MADDİ DURAN VARLIKLARIN 
KAYITLI DEĞERİ 

83.165.839,90 0,00 83.165.839,90 0,00

999 DİĞER NAZIM HESAPLAR KARŞILIĞI HESABI 0,00 83.165.839,90 0,00 83.165.839,90

Genel Toplam 113.946.850.430,49 113.946.850.430,49 10.693.190.801,50 10.693.190.801,50
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BİLANÇO

AKTİF HESAPLAR 2020 Yılı 2021 Yılı 2022 Yılı

1 DÖNEN VARLIKLAR 847.745.008,72 855.811.369,06 1.184.181.068,58

10 Hazir Değerler 190.650.049,21 174.117.421,86 211.171.295,81

100 Kasa Hesabı 4.316,50 6.242,00 108.846,50

102 Banka Hesabı 191.852.283,37 170.604.814,59 207.860.643,36

103 Verilen Çekler ve Gönderme 
Emirleri Hesabı -2.375.740,07 0,00 -2.472.433,10

104 Proje Özel Hesabı 0,00 0,00 0,00

105 Döviz Hesabı 331.984,02 1.372.308,18 2.425.969,52

109 Banka Kredi Kartlarından 
Alacaklar Hesabı 837.205,39 2.134.057,09 3.248.269,53

12 Faaliyet Alacakları 334.311.857,54 318.633.603,72 485.052.722,62

120 Gelirlerden Alacaklar 
Hesabı 20.291.815,16 0,00 0,00

121 Gelirlerden Takipli Alacaklar 
Hesabı 313.866.766,41 316.365.604,32 482.784.884,97

126 Verilen Depozito ve 
Teminatlar Hesabı 153.275,97 2.267.999,40 2.267.837,65

13 Kurum Alacakları 29.508.014,80 52.679.545,32 76.744.207,10

132 Kurumca Verilen Borçlardan 
Alacaklar Hesabı 29.508.014,80 52.679.545,32 76.744.207,10

14 Diger Alacaklar 174.349.140,82 184.281.681,70 190.684.638,27

140 Kişilerden Alacaklar Hesabı 174.349.140,82 184.281.681,70 190.684.638,27

15 Stoklar 13.078.763,15 7.443.521,44 104.419.286,67

150 İlk Madde ve Malzeme 
Hesabı 13.078.763,15 7.443.521,44 104.419.286,67

16 Ön Ödemeler 8.426.278,31 6.323.195,19 39.304.242,93

162 Bütçe Dışı Avans ve Krediler 
Hesabı 5.290.547,53 5.982.671,67 11.320.934,85

165
Mahsup Dönemine 
Aktarılan Avans ve Krediler 
Hes.

3.135.730,78 340.523,52 15.690.528,05

166 Proje Özel Hes. Verilen 
Avans ve Akreditifler Hesabı 0,00 0,00 12.292.780,03

18 Gelecek Aylara Ait Varlıklar 151.965,69 1.535.660,06 2.177.551,89

180 Gelecek Aylara Ait Giderler 
Hesabı 151.965,69 1.535.660,06 2.177.551,89

19 Diger Dönen Varlıklar 97.268.939,20 110.796.739,77 74.627.123,29

190 Devreden Katma Değer 
Vergisi Hesabı 97.268.939,20 110.796.739,77 74.627.123,29

2 DURAN VARLIKLAR 1.997.092.449,59 1.838.156.939,58 3.317.188.186,81

22 Faaliyet Varlıkları 5.919.519,79 5.474.249,61 31.639.241,99

220 Gelirlerden Alacaklar 
Hesabı 0,00 4.663.638,17 10.372.575,22

222 Gelirlerden Tecilli ve Tehirli 
Alacaklar Hesabı 0,00 0,00 66.705,25

226 Verilen Depozito ve 
Teminatlar Hesabı 5.919.519,79 810.611,44 21.199.961,52

24 Mali Duran Varlıklar 238.803.404,18 374.994.448,89 470.341.375,53

240 Mali Kuruluşlara Yatırılan 
Sermayeler Hesabı 138.500.450,01 243.446.920,52 338.277.837,16

241
Mal ve Hizmet Üreten 
Kuruluşlara Yatırılan 
Sermaye

108.337.954,17 131.547.528,37 132.063.538,37

247 Sermaye Taahhütleri Hesabı -8.035.000,00 0,00 0,00

25 Maddi Duran Varlıklar 1.752.369.525,62 1.457.688.241,08 2.815.207.569,29

250 Arazi ve Arsalar Hesabı 1.080.975.542,75 239.662.866,98 233.426.082,06

PASİF HESAPLAR 2020 Yılı 2021 Yılı 2022 Yılı

3 KISA VADELİ YABANCI 
KAYNAKLAR 968.712.543,69 1.277.944.798,11 2.156.421.117,64

30 Kisa Vadeli İç Mali Borçlar 253.163.477,91 201.441.625,91 302.012.982,79

300 Banka Kredileri Hesabı 252.911.011,13 201.023.822,40 301.460.916,78

303 Kamu İdarelerine Mali 
Borçlar Hesabı 252.466,78 417.803,51 552.066,01

32 Faaliyet Borçları 410.008.048,62 793.814.575,43 1.504.406.037,23

320 Bütçe Emanetleri Hesabı 410.008.048,62 793.814.575,43 1.474.406.037,23

329 Diğer Çeşitli Borçlar Hesabı 0,00 0,00 30.000.000,00

33 Emanet Yabanci Kaynaklar 171.550.455,09 201.159.642,32 280.503.105,80

330 Alınan Depozito ve 
Teminatlar Hesabı 14.088.466,90 39.614.968,92 112.228.882,70

333 Emanetler Hesabı 157.461.988,19 161.544.673,40 168.274.223,10

36 Ödenecek Diğer 
Yükümlülükler Hesabı 15.604.304,90 18.987.249,28 30.248.761,37

360 Ödenecek Vergi ve Fonlar 
Hesabı 5.854.606,98 8.729.761,67 18.985.305,60

361 Ödenecek Sosyal Güvenlik 
Kesintileri Hesabı 9.160.189,63 9.744.305,71 10.823.843,77

362 Fonlar veya Diğer Kamu 
İdareleri Adına Yapılan 589.508,29 513.181,90 439.612,00

363 Kamu İdarelerine Paylar 
Hesabı 0,00 0,00 0,00

37 Borç ve Gider Karşılıkları 4.280.029,14 0,00 0,00

372 Kıdem Tazminatı Karşılığı 
Hesabı 4.280.029,14 0,00 0,00

38 Gelecek Aylara Ait Gelirler 
ve Gider Tahakkukları 113.972.922,13 62.382.084,28 39.090.609,56

381 Gider Tahakkukları Hesabı 113.972.922,13 62.382.084,28 39.090.609,56

39 Diğer Kısa Vadeli Yabancı 
Kaynaklar Hesabı 133.305,90 159.620,89 159.620,89

397 Sayım Fazlaları Hesabı 133.305,90 159.620,89 159.620,89

4 UZUN VADELİ YABANCI 
KAYNAKLAR 744.173.543,51 590.121.255,09 696.578.300,40

40 Uzun Vadeli İç Mali 
Borçlar 590.850.021,35 417.167.318,45 312.022.570,80

400 Banka Kredileri Hesabı 589.691.157,26 415.667.334,91 310.592.628,57

403 Kamu İdarelerine Mali 
Borçlar Hesabı 1.158.864,09 1.499.983,54 1.429.942,23

41 Uzun Vadeli Dış Mali 
Borçlar 0,00 0,00 174.369.543,87

410 Dış Mali Borçlar Hesabı 0,00 0,00 174.369.543,87

43 Diger Borçlar 1.672.655,86 2.077.269,68 1.907.582,68

430 Alınan Depozito ve 
Teminatlar Hesabı 1.672.655,86 2.077.269,68 1.907.582,68

47 Borç ve Gider Karşılıkları 25.835.487,07 109.012.903,19 185.505.448,84

472 Kıdem Tazminatı Karşılığı 
Hesabı 25.835.487,07 109.012.903,19 185.505.448,84

48 Gelecek Aylara Ait Gelirler 
ve Gider Tahakkukları 125.815.379,23 61.863.763,77 22.773.154,21

481 Gider Tahakkukları Hesabı 125.815.379,23 61.863.763,77 22.773.154,21

5 ÖZKAYNAKLAR 1.131.951.371,11 825.902.255,44 1.648.369.837,35

50 Net Deger Hesabı 675.269.265,57 157.530.969,20 529.362.542,08

500 Net Değer Hesabı 675.269.265,57 157.530.969,20 529.362.542,08

57 Geçmis Yıllar Faaliyet 
Sonucları 878.182.647,40 424.151.533,83 376.432.273,83
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BİLANÇO

AKTİF HESAPLAR 2020 Yılı 2021 Yılı 2022 Yılı

251 Yeraltı ve Yerüstü 
Düzenleri Hesabı 68.182.982,22 128.954.375,69 208.278.638,73

252 Binalar Hesabı 409.853.076,71 381.181.298,23 484.602.516,24

253 Tesis, Makine ve Cihazlar 
Hesabı 59.059.819,13 76.962.367,81 94.326.515,99

254 Taşıtlar Hesabı 178.206.725,55 359.073.983,51 739.496.947,25

255 Demirbaşlar Hesabı 60.127.958,58 66.357.336,43 164.389.032,48

257 Birikmiş Amortismanlar 
Hesabı ( - ) -160.334.764,45 -204.747.804,51 -438.389.150,54

258 Yapılmakta Olan 
Yatırımlar Hesabı 56.298.185,13 410.243.816,94 1.329.076.987,08

26 Maddi Olmayan Duran 
Varlıklar 0,00 0,00 0,00

260 Haklar Hesabı 54.114.918,00 69.348.140,61 90.614.788,24

264 Özel Maliyetler Hesabı 0,00 703.554,20 3.867.556,95

268 Birikmiş Amortismanlar 
Hesabı ( - ) -54.114.918,00 -70.051.694,81 -94.482.345,19

29 Diger Çesitli Duran 
Varlıkları 0,00 0,00 0,00

294 Elden Çıkarılacak Stoklar 
ve Maddi Duran Varlıklar 16.748.972,16 8.689.507,10 4.518.460,02

299 Birikmiş Amortismanlar 
Hesabı ( - ) -16.748.972,16 -8.689.507,10 -4.518.460,02

AKTİF TOPLAM 2.844.837.458,31 2.693.968.308,64 4.501.369.255,39

9 NAZIM HESAPLAR 3.066.070.415,73 4.566.170.010,03 5.523.808.386,11

90 Ödenek Hesapları 1.970.890.694,50 2.863.934.196,43 332.395.013,25

900
Gönderilecek Bütçe 
Ödenekleri Hesabı

348.753.121,68 176.546.143,46 316.704.485,20

905 Ödenekli Giderler Hesabı 1.619.001.842,04 2.687.047.529,45 0,00

906
Mahsup Dönemine 
Aktarılan Kullanılacak 
Ödenekler

3.135.730,78 340.523,52 15.690.528,05

91 Nakit Dışı Teminatlar 709.566.693,30 844.583.406,14 778.870.380,53

910
Teminat Mektupları 
Hesabı

110.210.506,96 329.768.984,04 492.460.913,34

914
Verilen Teminat 
Mektupları Hesabı

599.356.186,34 514.814.422,10 286.409.467,19

92 Taahhüt Hesapları 302.447.188,03 774.486.567,56 4.329.377.152,43

920 Gider Taahhütleri Hesabı 302.447.188,03 774.486.567,56 4.329.377.152,43

99 Diğer Nazım Hesaplar 83.165.839,90 83.165.839,90 83.165.839,90

990 Diğer Duran Varlıklar 83.165.839,90 83.165.839,90 83.165.839,90

AKTİF NAZIM HESAPLAR 
TOPLAMI 3.066.070.415,73 4.566.170.010,03 5.523.808.386,11

AKTİF GENEL TOPLAM 5.910.907.874,04 7.260.138.318,67 10.025.177.641,50

9 NAZIM HESAPLAR 3.066.070.415,73 4.566.170.010,03 5.523.808.386,11

90 Ödenek Hesapları 1.970.890.694,50 2.863.934.196,43 332.395.013,25

901 Bütçe Ödenekleri Hesabı 1.967.754.963,72 2.863.593.672,91 316.704.485,20

907
Mahsup Dönemine 
Aktarılan Ödenekler

3.135.730,78 340.523,52 15.690.528,05

91 Nakit Dışı Teminatlar 709.566.693,30 844.583.406,14 778.870.380,53

911
Teminat Mektupları 
Emanetler Hesabı

110.210.506,96 329.768.984,04 492.460.913,34

915
Verilen Teminat 
Mektupları Karşılığı Hesabı 

599.356.186,34 514.814.422,10 286.409.467,19

92 Taahhüt Hesapları 302.447.188,03 774.486.567,56 4.329.377.152,43

921
Gider Taahhütleri Karşılığı 
Hesabı

302.447.188,03 774.486.567,56 4.329.377.152,43

99 Diğer Nazım Hesaplar 83.165.839,90 83.165.839,90 83.165.839,90

999 Diğer Nazım Hesaplar 83.165.839,90 83.165.839,90 83.165.839,90

PASİF NAZIM HESAPLAR 
TOPLAMI 3.066.070.415,73 4.566.170.010,03 5.523.808.386,11

PASİF GENEL TOPLAM 5.910.907.874,04 7.260.138.318,67 10.025.177.641,50

PASİF HESAPLAR 2020 Yılı 2021 Yılı 2022 Yılı

570
Geçmiş Yıllar Olumlu 
Faaliyet Sonuçları Hesabı

878.182.647,40 424.151.533,83 376.432.273,83

58
Geçmis Yıllar Olumsuz 
Faaliyet Sonucları

-425.562.292,13 -128.150.771,15 -128.150.771,15

580
Geçmiş Yıllar Olumsuz 
Faaliyet Sonuçları Hesabı

-425.562.292,13 -128.150.771,15 -128.150.771,15

59
Dönem Faaliyet 
Sonucları

4.061.750,27 372.370.523,56 870.725.792,59

590
Dönem Olumlu Faaliyet 
Sonucu Hesabı

4.061.750,27 372.370.523,56 870.725.792,59

591
Dönem Olumsuz Faaliyet 
Sonucu Hesabı

0,00 0,00 0,00

PASİF TOPLAM 2.844.837.458,31 2.693.968.308,64 4.501.369.255,39
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Ana 
Hesap

Ekonomik Kodu Bütçe Giderin 
Türü 2020 Yılı 2021 Yılı 2022 Yılı

I II III IV

830 01    Personel 
Giderleri 251.348.713,71 246.942.109,16 351.209.021,63

830 01 1 1 01 Temel Maaşlar 39.468.160,99 45.596.819,46 73.455.300,84

830 01 1 2 01 Zamlar ve 
Tazminatlar 64.876.842,35 74.767.197,30 128.425.795,71

830 01 1 3 01 Sendika 
Ödeneği 427.813,08 482.291,31 2.402.560,15

830 01 1 4 01 Sosyal Haklar 2.799.044,79 3.098.208,44 4.691.189,28

830 01 1 5 01 Ek Çalışma 
Karşılıkları 2.573.953,30 2.829.977,82 3.909.650,49

830 01 1 5 02 İş Sağlığı ve 
Güvenliği 0,00 127.374,31 299.376,76

830 01 1 6 01 Ödül ve 
İkramiyeler 0,00 1.527.554,84 4.059.281,98

830 01 2 1 02 Kadro Karşılığı 
Sözleşmeli 3.676.485,37 4.022.680,19 7.971.815,59

830 01 2 2 02 Kadro Karş.Söz.
Personel Zam 954.849,16 2.145.230,71 4.702.804,86

830 01 2 4 02 Kadro Karş.Söz.
Personel Sos. 62.715,82 58.588,56 398.233,63

830 01 2 9 02 Kadro Karş.Söz.
Pers.Diğer 778.889,03 0,00 26.862,58

830 01 3 1 01 Sürekli İşçilerin 
Ücretleri 61.382.540,09 57.218.772,94 58.412.942,10

830 01 3 1 02 Geçici İşçilerin 
Ücretleri 600.429,63 572.040,81 820.129,39

830 01 3 2 01 Sürekli İşçilerin 
İhbar ve Kıdem 20.001.675,38 14.889.103,37 20.880.382,53

830 01 3 3 01 Sürekli İşçilerin 
Sosyal Hakları 25.927.949,09 16.609.448,50 14.539.512,54

830 01 3 3 02 Geçici İşçilerin 
Sosyal Hakları 205.080,08 155.188,73 219.627,20

830 01 3 4 01 Sürekli İşçilerin 
Fazla Mesaileri 5.623.900,71 2.792.029,01 2.348.477,55

830 01 3 4 02 Geçici İşçilerin 
Fazla Mesaileri 60.894,30 24.786,01 33.014,67

830 01 3 5 01 Sürekli İşçilerin 
Ödül ve 17.881.855,95 16.871.798,55 18.400.790,21

830 01 3 5 02 Geçici İşçilerin 
Ödül ve 174.534,04 168.238,74 258.130,60

830 01 3 9 01 Sürekli İşçilerin 
Diğer 1.703.154,16 246.191,92 423.689,60

830 01 4 1 02 Aday Çırak, 
Çırak ve Stajyer 0,00 39.009,38 154.979,82

830 01 5 1 51
Belediye 
Başkanına 
Yapılan 

369.951,95 412.025,86 704.739,99

830 01 5 1 52 Belediye Meclis 
Üyelerine 1.410.647,50 1.843.582,29 2.938.316,07

830 01 5 1 90 Diğer Personele 
Yapılan Diğer 387.346,94 443.970,11 731.417,49

830 02    Sosyal Güvenlik 
Kurumlarına 39.390.845,10 39.481.391,97 51.286.101,32

830 02 1 6 01 Sosyal Güvenlik 
Primi 9.857.555,31 11.297.490,86 17.830.521,87

830 02 1 6 02 Sağlık Primi 
Ödemeleri 6.078.098,92 6.987.021,47 11.042.798,65

830 02 2 6 02 Sözleşmeli 
Personel Sigorta 753.679,56 958.058,27 2.147.764,61

830 02 3 4 01 İşsizlik Sigortası 
Fonuna 1.924.797,00 1.719.175,02 1.776.376,95

830 02 3 6 01 Sosyal Güvenlik 
Primi 20.776.714,31 18.519.646,35 18.488.639,24

830 03    Mal ve Hizmet 
Alım Giderleri 906.275.249,00 1.326.728.309,19 2.779.427.572,43

830 03 1 1 01 Hammadde 
Alımları 41.394.757,79 117.960.486,87 277.882.075,57

830 03 1 2 01 Gıda Ürünleri 
İçecekler ve 2.792.485,66 5.050.428,46 42.068.704,17

830 03 1 4 01 Kereste ve 
Kereste Ürünleri 1.090.956,23 1.429.911,82 5.606.782,38

830 03 1 8 01 Metal Ürünü 
Alımları 1.202.374,34 1.274.563,06 3.961.361,66

830 03 2 1 01 Kırtasiye 
Alımları 2.626.408,22 6.447.203,12 10.550.754,84

830 03 2 1 02 Büro Malzemesi 
Alımları 578,20 0,00 5.806,00

830 03 2 1 03 Periyodik Yayın 
Alımları 88.949,75 232.768,25 62.721,50

830 03 2 1 04 Diğer yayın 
Alımları 1.251.897,70 766.776,75 5.488.710,00

830 03 2 1 05 Baskı ve Cilt 
Giderleri 4.439.914,55 6.436.985,25 10.234.424,68

Ana 
Hesap

Ekonomik Kodu Bütçe 
Gelirinin Türü 2020 Yılı 2021 Yılı 2022 Yılı

I II III IV
800 01    Vergi Gelirleri 40.299.401,28 47.006.904,28 80.782.225,06

800 01 3 2 53 İşyerlerine Ait 
Elektrik ve 0,00 0,00 459,46

800 01 3 9 52 Yangın Sigortası 
Vergisi 1.011.743,02 1.183.672,26 2.396.668,41

800 01 3 9 53 İlan ve Reklam 
Vergisi 9.310.691,86 12.366.640,68 14.056.939,15

800 01 6 9 51 Bina İnşaat Harcı 3.876,30 0,00 0,00

800 01 6 9 52 Hayvan Kesimi 
Muayene ve 228.170,00 207.989,50 143.366,00

800 01 6 9 53 İşgal Harcı 57.997,26 46.778,47 538.733,79

800 01 6 9 54 İşyeri Açma İzni 
Harcı 264.044,00 362.042,00 203.860,82

800 01 6 9 56
Ölçü ve 
Tartı Aletleri 
Muayene 

10.037,00 0,00 0,00

800 01 6 9 58 Tellallık Harcı 1.731.149,00 3.006.007,90 7.225.370,69

800 01 6 9 59 Toptancı Hali 
Resmi 27.661.951,37 29.758.548,47 56.134.729,64

800 01 6 9 62
Konutlara Ait 
Bina İnşaat 
Harcı  

0,00 13.800,00 885,00

800 01 6 9 62
Konutlara Ait 
Bina İnşaat 
Harcı

0,00 13.800,00 885,00

800 01 6 9 63
İşyerlerine Ait 
Bina İnşaat 
Harcı

0,00 2.970,00 0,00

800 01 6 9 99 Diğer Harçlar 19.741,47 58.455,00 81.212,10

800 03    
Teşebbüs 
ve Mülkiyet 
Gelirleri

113.205.233,16 155.932.367,20 258.752.155,45

800 03 1 1 01 Şartname, Basılı 
Evrak, Form 75.950,00 116.800,00 312.800,00

800 03 1 1 04 Diğer Değerli 
Kağıt Bedelleri 60.900,00 104.068,00 0,00

800 03 1 1 12 Aile Cüzdanı 
Satış Bedeli 0,00 60.680,00 303.600,00

800 03 1 1 99 Diğer Mal Satış 
Gelirleri 169.373,88 181.871,29 1.362.099,20

800 03 1 2 02
Muayene, 
denetim ve 
kontrol 

2.469.483,33 3.381.417,57 9.826.320,06

800 03 1 2 03 Avukatlık 
Vekalet Ücreti 3.325,00 0,00 0,00

800 03 1 2 10 Sportif Faaliyet 
Gelirleri 430,00 0,00 0,00

800 03 1 2 11 İlan ve Reklam 
Gelirleri 3.440.583,30 4.245.603,90 7.156.080,34

800 03 1 2 36 Sosyal Tesis 
İşletme Gelirleri 271.523,66 13.632,75 0,00

800 03 1 2 51 Çevre ve Esenlik 
Hizmetlerine 7.381.063,02 1.020.666,92 3.401.589,47

800 03 1 2 54
Ekonomik 
Hizmetlere 
İlişkin 

180.477,10 148.947,32 9.929.750,69

800 03 1 2 55
Kültürel 
Hizmetlere 
İlişkin 

45.636,00 63.003,00 119.230,00

800 03 1 2 56
Sağlık 
Hizmetlerine 
İlişkin 

27.044,53 36.731,00 33.265,44

800 03 1 2 59
Ulaştırma 
Hizmetlerine 
İlişkin 

38.297.214,58 36.966.718,63 140.072.108,31

800 03 1 2 99 Diğer Hizmet 
gelirleri 30.515.274,96 77.948.549,67 50.784.893,59

800 03 3 1 02 İştirak Gelirleri 0,00 1.372.042,18 2.535.117,83

800 03 6 1 02 Ecrimisil Gelirleri 1.464.296,26 688.729,98 9.192.145,33

800 03 6 1 99 Diğer Taşınmaz 
Kira Gelirleri 28.802.657,54 29.582.904,99 23.630.805,19

800 03 9 9 99 Diğer Çeşitli 
Teşebbüs ve 0,00 0,00 92.350,00

800 04    Alınan Bağış ve 
Yardımlar ile 14.845.482,54 2.893.705,05 88.281.048,74

800 04 1 1 01 AB' den Alınan 
Bağış ve 95.930,48 82.319,85 0,00

800 04 1 1 99
Yurtdışından 
Alınan Diğer 
Bağış 

55.316,62 176.742,93 898.343,84

800 04 4 1 01 Kurumlardan 
alınan Bağış ve 12.660.000,00 0,00 0,00

800 04 5 2 09 Diğerlerinde 
Alınan Proje 2.034.235,44 2.634.642,27 87.382.704,90

800 05    Diğer Gelirler 1.625.869.638,74 2.306.718.924,15 4.651.094.324,35

800 05 1 8 01 Vergi, Resim ve 
Harç Gecikme 267.891,12 12.361,45 584.037,84

BÜTÇE UYGULAMA SONUÇLARI TABLOSU

Kurumu: Mersin Büyükşehir Belediyesi Dönemi: 2022/ ARALIK
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Ana 
Hesap

Ekonomik Kodu Bütçe Giderin 
Türü 2020 Yılı 2021 Yılı 2022 Yılı

I II III IV

830 03 2 1 90 Diğer Kırtasiye 
ve Büro 158.015,09 224.682,04 497.045,05

830 03 2 2 01 Su Alımları 1.195.770,00 1.523.702,94 1.081.862,18

830 03 2 2 02
Temizlik 
Malzemesi 
Alımları

2.136.178,24 3.196.280,45 8.363.464,39

830 03 2 3 01 Yakacak Alımları 4.245.083,77 5.249.115,29 31.080.983,73

830 03 2 3 02 Akaryakıt ve Yağ 
Alımları 92.778.966,51 129.925.910,89 520.819.693,22

830 03 2 3 03 Elektrik Alımları 17.231.497,92 17.446.662,21 64.786.494,85

830 03 2 4 01 Yiyecek Alımları 18.099.175,26 24.912.838,50 46.086.709,04

830 03 2 4 02 İçecek Alımı 1.851.571,71 4.876.005,70 12.766.960,77

830 03 2 4 03 Yem Alımları 2.481.638,10 5.745.781,83 17.799.960,29

830 03 2 4 90 Diğer Yiyecek 
İçecek Alımları 110.842,80 68.493,60 961.511,75

830 03 2 5 01 Giyecek Alımları  2.083.242,05 3.690.587,81 8.793.287,82

830 03 2 5 02 Spor Malzemesi 
Alımları 323.975,40 710.097,35 1.462.476,90

830 03 2 5 04
Bando 
Malzeme-leri 
Alımları

491.544,42 572.433,40 1.525.187,76

830 03 2 5 05 Kuşam Alımları  0,00 16.921,20 17.623,30

830 03 2 5 90 Diğer Giyim ve 
Kuşam Alımları 62.313,30 21.708,95 0,00

830 03 2 6 01 Laboratuvar 
Malzemesi ile 524.383,12 834.124,34 1.126.073,92

830 03 2 6 02 Tıbbi Malzeme 
ve İlaç Alımları 38.336.054,56 57.869.265,47 76.211.099,01

830 03 2 6 03 Zirai Malzeme 
ve İlaç Alımları 452.558,91 551.383,53 431.734,32

830 03 2 6 04 Canlı Hayvan 
Alım,Bakım ve 2.897.836,21 4.575.467,25 6.004.796,44

830 03 2 6 90
Diğer Özel 
Malzeme 
Alımları

2.563.230,88 8.906.705,71 7.575.592,29

830 03 2 7 11 Güvenlik ve 
Savunmaya 324.618,00 0,00 0,00

830 03 2 7 90 Diğer Savunma 
Mal ve  2.429,92 0,00 0,00

830 03 2 9 01 Bahçe Malzeme-
leri Alım İle 8.535.034,26 21.484.060,28 17.058.579,79

830 03 2 9 90 Diğer Tüketim 
Mal ve 4.571.394,46 7.524.106,54 23.743.681,08

830 03 3 1 01 Yurtiçi Geçici 
Görev Yollukları 147.101,29 232.933,82 536.218,66

830 03 3 2 01 Yurt İçi Sürekli 
Görev Yolluğu 564.433,06 313.786,27 345.020,02

830 03 3 3 01 Yurtdşı Geçici 
Görev Yolluğu 6.081,15 47.894,46 211.314,44

830 03 4 2 03 Kusursuz 
Tazminatlar 0,00 19.324,00 470.481,21

830 03 4 2 04 Mahkeme Harç 
ve Giderleri 8.259.514,75 18.949.636,01 10.511.410,90

830 03 4 2 05 Ödül, İkramiye 
ve Benzeri 2.545.405,94 4.866.526,64 10.262.890,93

830 03 4 2 90 Diğer Yasal 
Giderler 2.959.194,20 11.234.782,19 3.674.418,40

830 03 4 3 01 Vergi Ödemeleri 
ve Benzeri 0,00 23.950,35 0,00

830 03 4 3 02 İşletme Ruhsatı 
Ödemeleri ve 570.879,62 555.467,48 841.841,01

830 03 4 3 90 Diğer Vergi 
Resim Harç vb 9.657.477,65 6.780.132,20 4.836.139,27

830 03 4 4 01 Arkeolojik Kazı 
Giderleri 59.913,67 290.000,00 478.609,15

830 03 5 1 01 Etüt Proje 
Bilirkişi Ekspertiz 968.353,12 1.926.167,14 14.678.026,76

830 03 5 1 02 Araştırma ve 
Geliştirme 144.251,44 799.797,82 2.578.298,16

830 03 5 1 03 Bilgisayar 
Hizmet Alımı 944,00 260.187,80 1.269.444,46

830 03 5 1 04 Müteahhitlik 
Hizmetleri 385.752.521,73 475.595.583,01 814.389.759,83

830 03 5 1 05 Harita Yapım ve 
Alım Giderleri 98.979,90 214.477,24 184.415,88

830 03 5 1 06 Enformasyon ve 
Raporlama 789.243,00 1.149.497,00 3.418.230,00

830 03 5 1 08 Temizlik Hizmet 
Alım Giderleri 0,00 141.305,00 0,00

830 03 5 1 09 Özel Güvenlik 
Hizmet Alım 26.688.070,52 21.850.415,94 33.731.278,46

830 03 5 1 11 Hizmet Alımı 
Suretiyle 1.846.977,64 0,00 3.118.159,08

Ana 
Hesap

Ekonomik Kodu Bütçe 
Gelirinin Türü 2020 Yılı 2021 Yılı 2022 Yılı

I II III IV

800 05 1 9 01 Kişilerden 
Alacaklar Faizleri 69.855,53 211.108,09 597.262,37

800 05 1 9 03 Mevduat Faizleri 2.311.822,95 7.721.380,23 12.467.279,49

800 05 1 9 99 Diğer Faizler 0,00 2.292,81 0,00

800 05 2 2 51 Merkezi idare 
Vergi 1.515.157.716,35 2.159.618.407,35 4.468.341.414,51

800 05 2 2 52 Çevre Temizlik 
Vergisinden 5.682.174,85 9.350.276,65 0,00

800 05 2 2 54 Konutlara Ait 
Çevre Temizlik 0,00 0,00 397.280,46

800 05 2 2 55 İşyeri ve Diğer 
Şekillerde 0,00 0,00 5.380.482,75

800 05 2 8 52
Müze Giriş 
Ücretlerinden 
Alınan 

4.003,83 8.587,26 3.980.419,59

800 05 2 9 99 Diğer Paylar 35.085.148,28 46.698.421,00 97.252.761,61

800 05 3 2 99 Diğer İdari Para 
Cezaları 2.238.349,69 5.174.887,04 5.790.900,64

800 05 3 4 01 Vergi ve Diğer 
Amme 2.478.763,93 7.170.439,10 6.797.787,97

800 05 3 4 15
7020 sayılı 
Kanun 
Kapsamında 

1.288.587,93 471.463,20 264.952,80

800 05 3 4 16
7020 sayılı 
Kanun 
Kapsamında 

1.844.982,73 1.505.278,36 1.664.798,86

800 05 3 4 17
7143 sayılı 
Kanun 
Kapsamında 

0,00 0,00 800,46

800 05 3 4 22
7256 sayılı 
Kanun 
Kapsamında 

0,00 0,00 16.123,22

800 05 3 4 25
7326 sayılı 
Kanun 
Kapsamında 

0,00 0,00 9.732,94

800 05 3 4 91 Usulsüzlük, 
Vergi Ziyaı ve 18.977,67 65.028,61 286.629,00

800 05 3 9 99
Yukarıda 
Tanımlanma-yan 
Diğer 

16.387.350,04 14.541.503,89 23.429.163,01

800 05 9 1 01 İrat Kaydedi-
lecek Nakdi 326.264,93 2.108.109,71 2.320.028,50

800 05 9 1 03 İrat Kaydedi-
lecek Teminat 28.500,00 8.367.500,00 3.255.275,96

800 05 9 1 06 Kişilerden 
Alacaklar 1.755.832,00 2.518.731,91 5.136.304,50

800 05 9 1 51
Otopark 
Yönetmeliği 
Uyarınca 

16.131.411,20 12.120.602,91 3.204.322,23

800 05 9 1 99
Yukarıda 
Tanımlanma-yan 
Diğer 

24.792.005,71 29.052.544,58 9.916.565,64

800 06    Sermaye 
Gelirleri 829.079,00 1.312.900,00 19.627.027,00

800 06 1 4 01 Arazi Satışı 0,00 594.500,00 0,00

800 06 1 5 01 Arsa Satışı 0,00 718.400,00 0,00

800 06 1 9 99 Diğer Çeşitli 
Taşınmaz Satış 829.079,00 0,00 0,00

800 06 2 1 01 Taşınır Satış 
Gelirleri 0,00 0,00 19.627.027,00

Bütçe Gelirleri Toplamı (B) 1.795.048.834,72 2.513.864.800,68 5.098.536.780,60

Ana 
Hesap

Ekonomik Kodu Bütçe 
Gelirlerinden 

Red ve 
İadeninTürü

2020 Yılı 2021 Yılı 2022 Yılı
I II III IV

810 01    Vergi Gelirleri 59.308,78 41.601,96 347.273,54

810 01 3 9 53 İlan ve Reklam 
Vergisi 746,01 720,62 29.744,81

810 01 6 9 53 İşgal Harcı 0,00 0,00 59.882,32

810 01 6 9 54 İşyeri Açma İzni 
Harcı 0,00 0,00 103,00

810 01 6 9 58 Tellallık Harcı 41.134,00 40.881,34 83.958,27

810 01 6 9 59 Toptancı Hali 
Resmi 17.428,77 0,00 95.303,04

810 01 6 9 99 Diğer Harçlar 0,00 0,00 78.282,10

810 03    
Teşebbüs 
ve Mülkiyet 
Gelirleri

16.418.036,26 21.540.024,93 1.906.164,01

810 03 1 1 01 Şartname, Basılı 
Evrak, Form 740,00 210,00 0,00

810 03 1 1 04 Diğer Değerli 
Kağıt Bedelleri 1.260,00 1.900,00 0,00

810 03 1 1 12 Aile Cüzdanı 
Satış Bedeli 0,00 0,00 1.400,00

810 03 1 2 02
Muayene, 
denetim ve 
kontrol 

3.118,00 9.281,61 9.477,60

BÜTÇE UYGULAMA SONUÇLARI TABLOSU
Kurumu: Mersin Büyükşehir Belediyesi Dönemi: 2022/ ARALIK
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Ana 
Hesap

Ekonomik Kodu Bütçe Giderin 
Türü 2020 Yılı 2021 Yılı 2022 Yılı

I II III IV

830 03 5 1 90 Diğer Müşavir 
Firma ve Kişilere 60.405.027,61 92.505.345,12 107.799.816,05

830 03 5 2 01 Posta ve Telgraf 
Giderleri 574.119,64 962.941,93 1.581.435,34

830 03 5 2 02 Telefon Abonelik 
ve Kullanım 2.339.458,43 2.902.358,89 4.300.304,96

830 03 5 2 03 Bilgiye Abonelik 
ve İnternet 2.430.091,18 3.927.086,20 8.049.109,68

830 03 5 2 06 Hat Kira Giderleri 67.752,13 224.726,40 358.661,80

830 03 5 3 03 Yük Taşıma 
Giderleri 104.652,40 177.496,80 138.586,40

830 03 5 3 04 Geçiş Ücretleri 105.000,00 175.000,00 260.000,00

830 03 5 3 90 Diğer Taşıma 
Giderleri 49.442,00 20.414,00 368.904,50

830 03 5 4 01 İlan Giderleri 2.811.156,51 5.351.218,75 7.682.896,39

830 03 5 4 02 Sigorta Gideri 3.198.603,10 3.761.238,91 6.070.523,79

830 03 5 5 01 Dayanıklı Mal ve 
Malzeme 0,00 118.944,00 0,00

830 03 5 5 02 Taşıt Kiralaması 
Giderleri 34.788.617,84 50.725.798,83 111.773.469,70

830 03 5 5 03
İş Makinası 
Kiralaması 
Giderleri

20.380.946,52 32.107.379,51 64.734.433,48

830 03 5 5 05 Hizmet Binası 
Kiralama 2.194.763,72 6.616.777,75 15.965.703,17

830 03 5 5 07 Arsa ve Arazi 
Kiralaması 977.152,09 1.472.142,27 4.747.955,99

830 03 5 5 10 Bilgisayar ve 
B.sayar Sis. ve 0,00 0,00 251.930,00

830 03 5 5 90 Diğer Kiralama 
Giderleri 61.330,00 491.920,00 83.450,00

830 03 5 9 03 Kurslara Katılma 
Giderleri 27.376,00 121.213,22 592.847,01

830 03 5 9 11 Diğer Binaların İş. 36.080,00 123.389,98 557.148,76

830 03 5 9 90 Diğer Hizmet 
Alımları 8.236.093,18 16.311.327,92 37.522.090,03

830 03 6 1 01 Temsil Ağırlama 
Tören Fuar 6.980.238,51 19.237.696,06 47.629.574,30

830 03 6 2 01 Tanıtma Ağırlama 
Tören Fuar 4.596.027,56 5.921.018,68 18.119.759,66

830 03 7 1 01 Büro Ve İşyeri 
Mal Ve Malzeme 613.593,36 341.943,57 217.821,97

830 03 7 1 02 Büro ve İşyeri 
Makina ve 1.443.346,79 1.197.414,29 975.028,62

830 03 7 1 03 Avadanlık ve 
Yedek Parça 3.220.406,04 3.922.716,39 6.460.830,70

830 03 7 1 04 Yangından 
Korunma 105.728,00 1.252.925,28 3.610.885,90

830 03 7 1 90 Diğer Dayanıklı 
Mal ve 7.576.607,60 11.286.305,05 8.106.771,50

830 03 7 2 01 Bilgisayar Yazılım 
Alımları ve 106.612,61 91.447,80 55.592,79

830 03 7 2 02 Fikri Hak Alımları 33.948,38 143.447,81 141.602,19

830 03 7 3 01 Tefrişat Bakım ve 
Onarım 41.131,46 0,00 3.304,00

830 03 7 3 02 Makina Teçhizat 
Bakım ve 3.588.410,36 4.294.979,05 11.291.967,70

830 03 7 3 03 Taşıt Bakım ve 
Onarım 29.031.186,78 44.656.942,91 106.980.814,20

830 03 7 3 04 İş Makinası 
Onarım Giderleri 5.553.444,17 7.646.437,67 33.202.542,89

830 03 7 3 90 Diğer Bakım ve 
Onarım Gideri 682.143,94 443.258,02 1.598.670,49

830 03 8 1 01 Büro Bakım ve 
Onarım 211.958,98 67.899,18 84.397,90

830 03 8 1 02 Okul Bakım ve 
Onarım 14.732,30 0,00 0,00

830 03 8 1 04 Atölye ve Tesis 
Binaları Bakım 434.068,76 0,00 117.185,80

830 03 8 1 90 Diğer Hizmet 
Binası Bakım ve 107.612,42 58.292,00 6.440,04

830 03 8 3 01 Sosyal Tesis 
Bakım ve Onarım 71.699,91 79.944,84 136.525,10

830 03 8 6 01 Yol Bakım ve 
Onarım Giderleri 4.509.083,47 22.401.958,42 57.099.949,89

830 03 8 9 01 Diğer Taşınmaz 
Yapım Bakım 1.145.409,24 721.975,58 1.011.704,82

830 03 9 1 01 Kamu Personeli 
Tedavi ve 8.450,00 87.662,88 144.819,60

830 03 9 3 02 Mezar ve Şehitlik 
Yapım ve 6.726,00 0,00 0,00

830 04    Faiz Giderleri 178.097.103,89 130.845.006,84 91.664.648,50

830 04 2 9 01 TL Cinsinden 
Diğer İç Borç Faiz 178.097.103,89 130.840.838,16 89.610.527,89

Ana 
Hesap

Ekonomik Kodu Bütçe 
Gelirinin Türü 2020 Yılı 2021 Yılı 2022 Yılı

I II III IV

810 03 1 2 11 İlan ve Reklam 
Gelirleri 0,00 0,00 32.198,55

810 03 1 2 36
Sosyal Tesis 
İşletme 
Gelirleri

0,00 0,00 83.724,09

810 03 1 2 51
Çevre ve 
Esenlik 
Hizmetlerine 

18.040,67 11.338,00 9.040,95

810 03 1 2 54
Ekonomik 
Hizmetlere 
İlişkin 

624,00 0,00 0,00

810 03 1 2 55
Kültürel 
Hizmetlere 
İlişkin 

7.560,00 0,00 0,00

810 03 1 2 56
Sağlık 
Hizmetlerine 
İlişkin 

1.269,00 0,00 268,45

810 03 1 2 59
Ulaştırma 
Hizmetlerine 
İlişkin 

16.793,84 10.712,27 3.422,00

810 03 1 2 99 Diğer Hizmet 
gelirleri 16.262.546,24 20.842.456,15 1.419.906,83

810 03 6 1 02 Ecrimisil 
Gelirleri 36.695,95 0,00 2.502,00

810 03 6 1 99
Diğer 
Taşınmaz Kira 
Gelirleri

69.388,56 664.126,90 344.223,54

810 04    
Alınan Bağış 
ve Yardımlar 
ile 

10.512,00 1.935.361,14 60.094,00

810 04 5 2 09 Diğerlerinde 
Alınan Proje 10.512,00 1.935.361,14 60.094,00

810 05    Diğer Gelirler 7.648.219,90 9.826.395,81 7.358.701,78

810 05 1 8 01
Vergi, Resim 
ve Harç 
Gecikme 

46,34 0,00 0,00

810 05 1 9 01
Kişilerden 
Alacaklar 
Faizleri

0,00 0,00 53.833,43

810 05 2 2 52 Çevre Temizlik 
Vergisinden 861.689,21 13.243,17 0,00

810 05 2 2 55 İşyeri ve Diğer 
Şekillerde 0,00 0,00 96.561,06

810 05 2 4 53
Yol Harcama-
larına Katılma 
Payı

4.421.326,03 3.400.237,64 789.179,48

810 05 2 8 52
Müze Giriş 
Ücretlerinden 
Alınan 

0,00 0,00 3.955.937,19

810 05 2 9 99 Diğer Paylar 0,00 4.813,43 0,00

810 05 3 2 99 Diğer İdari 
Para Cezaları 284.682,61 237.271,92 732.158,26

810 05 3 4 01 Vergi ve Diğer 
Amme 266.024,72 604.626,91 30.775,61

810 05 3 9 99
Yukarıda 
Tanımlanmayan 
Diğer 

1.190.961,75 4.620.906,00 0,00

810 05 9 1 01
İrat 
Kaydedilecek 
Nakdi 

0,00 0,00 208,77

810 05 9 1 03
İrat 
Kaydedilecek 
Teminat 

0,00 0,00 127.512,70

810 05 9 1 06 Kişilerden 
Alacaklar 5.904,60 72.112,13 275.702,24

810 05 9 1 51
Otopark 
Yönetmeliği 
Uyarınca 

318.176,38 697.328,34 1.184.205,67

810 05 9 1 99
Yukarıda 
Tanımlanma-
yan Diğer 

299.408,26 175.856,27 112.627,37

Bütçe Gelirlerinden Red ve İadeler Toplamı (C) 24.136.076,94 33.343.383,84 9.672.233,33

BÜTÇE UYGULAMA SONUÇLARI TABLOSU
Kurumu: Mersin Büyükşehir Belediyesi Dönemi: 2022/ ARALIK
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Ana 
Hesap

Ekonomik Kodu Bütçe Giderin 
Türü 2020 Yılı 2021 Yılı 2022 Yılı

I II III IV

830 04 3 2 01 EURO Cinsinden 
Dış Borç Faizi 0,00 4.168,68 213.111,98

830 04 3 9 01 Diğer Dış Borç 
Faiz Giderleri 0,00 0,00 1.841.008,63

830 05    Cari Transferler 70.259.508,81 91.992.650,72 165.548.060,66

830 05 1 2 05 Sosyal Güvenlik 
Kurumuna 8.291.866,65 9.545.524,86 11.487.160,29

830 05 2 5 04 Mahalli İdare 
Birliklerine 3.200.256,22 4.496.054,99 9.092.288,71

830 05 3 1 01 Dernek Birlik 
Kuruş Sen.vb.Kur. 3.911.976,20 3.585.138,23 4.289.808,06

830 05 3 1 05 Memurların Öğle 
Yemeğine 0,00 0,00 4.387.153,39

830 05 4 7 90 Diğer Sosyal 
Amaçlı 22.631.830,94 28.332.955,30 41.460.040,50

830 05 4 9 10 5947 Sayılı Kanun 
Gereği 645,75 826,88 693,00

830 05 8 9 51 İller Bankasına 
Verilen Paylar 32.222.933,05 46.032.150,46 94.830.916,71

830 06    Sermaye Giderleri 162.309.929,75 835.451.503,11 2.430.802.022,40

830 06 1 1 01 Büro Mefruşatı 
Alımları 36.399,84 496.590,13 5.325.448,43

830 06 1 1 03 Okul Mefruşatı 
Alımı 0,00 476.172,40 0,00

830 06 1 1 90 Diğer Mefruşat 
Alımları 794.090,50 568.160,48 4.571.218,95

830 06 1 2 01 Büro ve İşyeri 
Makine Alım. 0,00 0,00 241.888,20

830 06 1 2 02 Bilgisayar Alımları 2.072.996,49 1.481.794,09 3.569.056,32

830 06 1 2 03 Tıbbi Cihaz 
Alımları 0,00 134.510,00 621.768,00

830 06 1 2 04 Labaratuvar 
Cihazı Alımları 0,00 0,00 72.505,10

830 06 1 2 05 İşyeri Makina 
Teçhizat Alımları 1.375.276,19 1.168.206,56 2.117.386,10

830 06 1 2 90 Diğer Makine 
Teçhizat Alımları 16.462.632,34 28.967.139,81 127.126.214,71

830 06 1 3 01 Tamir Bakım Aleti 
Alımları 0,00 14.321,66 80.697,01

830 06 1 3 02 Atölye Gereçleri 
Alımları 0,00 0,00 53.424,50

830 06 1 3 90 Diğer Avadanlık 
Alımları 0,00 179.643,20 274.534,08

830 06 1 4 01
Kara Taşıtı 
Alımları (Zırhlı 
Taşıt 

897.787,80 180.139.391,26 394.316.427,21

830 06 1 4 40 Deniz Suyolu Taşıt 
Alımları 0,00 0,00 44.014,00

830 06 1 4 90 Diğer Taşıt 
Alımları 0,00 425.177,60 0,00

830 06 1 5 01 Sabit İş Makinası 
Alımları 1.486.800,00 0,00 0,00

830 06 1 5 30 Hareketli İş 
Makinası Alımları 342.905,40 0,00 637.677,23

830 06 1 7 02 Tablo-Heykel 
Yapım, Alım ve 0,00 0,00 738.512,25

830 06 1 7 90 Diğer Kültür 
Varlığı Yapım, 1.457.101,69 664.342,56 11.987.440,74

830 06 2 5 01 Kereste ve 
Kereste Ürünleri  169.772,56 262.780,10 4.091.371,20

830 06 2 8 01 Metal Ürün  
Alımları 111.510,00 231.681,20 488.402,00

830 06 2 9 01 Diğer Alımlar 5.245.565,82 9.574.195,85 7.389.610,29

830 06 3 1 01 Bilgisayar Yazılım 
Alımları 4.714.692,18 12.348.545,25 14.626.396,60

830 06 3 2 02 Plan Proje 
Alımları 233.120,80 99.617,96 863.409,48

830 06 4 1 07 Yol İçin Arazi 
Alım ve 1.211.618,98 987.618,37 4.833.079,14

830 06 4 1 90 Diğer Gayrimen-
kul Alım ve 0,00 4.500.000,00 5.598.361,09

830 06 4 2 90 Diğer Arsa Alım ve 8.324.341,41 30.273.203,33 24.223.730,47

830 06 4 3 01 Hizmet Binası İçin 
Alım ve 0,00 0,00 6.950.231,75

830 06 4 3 90 Diğer Bina Alım ve 0,00 0,00 42.000.000,00
830 06 5 1 01 Proje Giderleri 995.019,27 2.739.232,06 26.871.711,99

830 06 5 1 02 Müşavirlik 
Giderleri 0,00 0,00 2.229.237,83

830 06 5 1 90 Diğer Giderler 0,00 0,00 302.836,65

830 06 5 2 01 İnşaat Malzemesi 
Giderleri 39.294,00 4.119.443,72 4.665.802,60

830 06 5 2 90 Diğer Giderler 0,00 817.739,38 935.384,82
830 06 5 7 01 Hizmet Binası 3.759.170,35 3.099.795,56 608.377,41
830 06 5 7 02 Hizmet Tesisleri 3.424.986,44 44.686.678,42 113.693.229,48

830 06 5 7 07 Yol Yapım 
Giderleri 90.041.321,62 340.298.910,77 1.052.646.779,89

830 06 5 7 90 Diğerleri 13.744.919,30 132.842.110,54 529.884.864,26
830 06 6 1 90 Diğer Giderler 129.737,06 865.813,09 1.314.254,41

830 06 6 5 90 Diğer Haberleşme 
Giderleri 381.140,00 448.872,00 255.883,00

830 06 6 7 01 Müteahhitlik 
Hizmetleri 46.610,00 277.547,80 0,00

830 06 7 2 01 İnşaat Malzemesi 
Giderleri 157.394,58 0,00 550.419,13

830 06 7 2 02 Elektrik Tesisatı 
Giderleri 73.219,00 0,00 103.224,03

Ana 
Hesap

Ekonomik Kodu Bütçe 
Gelirinin Türü 2020 Yılı 2021 Yılı 2022 Yılı

I II III IV

BÜTÇE UYGULAMA SONUÇLARI TABLOSU
Kurumu: Mersin Büyükşehir Belediyesi Dönemi: 2022/ ARALIK
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Ana 
Hesap

Ekonomik Kodu Bütçe Giderin 
Türü 2020 Yılı 2021 Yılı 2022 Yılı

I II III IV

830 06 7 2 03 Sıhhi Tesisatı 
Giderleri 40.651,00 74.230,38 91.302,50

830 06 7 2 90 Diğer Giderler 285.976,54 2.122.643,00 3.797.125,39
830 06 7 7 01 Hizmet Binası 368.823,43 2.502.276,31 3.162.421,63
830 06 7 7 02 Hizmet Tesisleri 1.388,00 4.712.081,65 2.075.461,53
830 06 7 7 90 Diğerleri 3.401.147,70 22.296.138,72 23.683.295,00
830 06 7 9 01 Diğer Giderler 317.310,85 554.897,90 1.087.606,00

830 06 9 9 01 Diğer Sermaye 
Giderleri 165.208,61 0,00 0,00

830 07    Sermaye 
Transferleri 11.320.491,78 15.606.558,46 62.230.523,67

830 07 1 9 04 Kamu 
Ortaklıkla-rına 4.785.000,00 8.627.001,64 53.697.585,00

830 07 1 9 12 Kalkınma 
Ajanslarına 6.535.491,78 6.979.556,82 8.532.938,67

Bütçe Gideri Toplamı (A) : 1.619.001.842,04 2.687.047.529,45 5.932.167.950,61

Ana 
Hesap

Ekonomik Kodu Bütçe 
Gelirinin Türü 2020 Yılı 2021 Yılı 2022 Yılı

I II III IV

BÜTÇE UYGULAMA SONUÇLARI TABLOSU
Kurumu: Mersin Büyükşehir Belediyesi Dönemi: 2022/ ARALIK

Net Bütçe Geliri (D=B-C) 1.770.912.757,78 2.480.521.416,84 5.088.864.547,27

Bütçe Gelir-Gider Farkı (A-D) 151.910.915,74 -206.526.112,61 -843.303.403,34
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MALİ HİZMETLER BİRİM YÖNETİCİSİNİN BEYANI

Mali hizmetler birim yöneticisi olarak yetkim dahilinde; 

İç kontrol sisteminin Mersin Büyükşehir Belediyesinde oluşturulması, uygulanması ve geliştirilmesi 
çalışmalarında gerekli koordinasyonu sağlandığımı, eğitim ve rehberlik hizmeti verildiğini, faaliyetlerin 
mali yönetim ve kontrol mevzuatı ve diğer mevzuata uygun olarak yürütüldüğünü, kamu kaynaklarının 
etkili, ekonomik ve verimli bir şekilde kullanılmasını temin etmek üzere iç kontrol süreçlerinin işletildiğini, 
uygulama sonuçlarının izlendiğini ve gerekli tedbirlerin alınması için düşünce ve önerilerimin zamanında üst 
yöneticiye raporlandığını beyan ederim. 

Mali kanunlarla ilgili diğer mevzuatın uygulanması konusunda üst yöneticiye ve harcama yetkililerine 
gerekli bilgileri sağladığımı ve danışmanlık faaliyetinde bulunduğumu bildiririm. Bu Faaliyet Raporunun “Mali 
Bilgiler” bölümünde yer alan bilgilerin güvenilir, tam ve doğru olduğunu teyit ederim. (Mersin-10/03/2023)
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İÇ KONTROL GÜVENCE BEYANI

Üst yönetici olarak görev ve yetkilerim çerçevesinde Mersin Büyükşehir Belediyesi bütçesinin, 
kalkınma planana, yıllık programa, stratejik plan ve performans program ile hizmet gereklerine uygun olarak 
hazırlandığını ve uygulandığını, amaç ve hedeflerin gerçekleştirilmesi ve ilgili mevzuata düzenlenen görev ve 
hizmetlerin yerine getirilmesi için bütçe ile tahsis edilmiş kaynakların, planlanmış amaçlar doğrultusunda ve 
iyi mali yönetim ilkelerine uygun olarak kullandığanı beyan ederim.

Bu çerçevede iç kontrol sisteminin; idarenin gelir, gider, varlik ve yükümlülüklerinin etkili, ekonomik 
ve verimli bir şekilde yönetilmesine, kanunlara ve diğer düzenlemelere uygun olarak faaliyet göstermesine, 
her türlü mali karar ve işlemlerde usulsüzlük ve yolsuzluğun önlenmesine, karar oluşturmak ve izlemek için 
düzenli, zamanında ve güvenilir rapor ve bilgi edinilmesine, varlıklanın kötüye kullanılmasının ve israfının 
önlenmesine ve kayıplara karşı korunmasına ilişkin yeterli ve makul güvenceyi sağladığını bildiririm.

Bu güvence, üst yönetici olarak sahip olduğum bilgi ve değerlendirmelere, yönetim bilgi sistemlerine, 
iç kontrol sistemi değerlendirme raporlarına, izleme ve değerlendirme raporlarına, harcama yetkilileri ile 
mali hizmetler birim yöneticisi tarafından sunulan güvence beyanlarına

ve denetim raporlarına dayanmaktadır.

Bu raporda yer alan bilgilerin güvenilir, tam ve doğru olduğunu beyan ederim.” (Mersin-10/03/2023)
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